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Enetji Kaynaklarinin Enetji Yogunlugu Uzerindeki Etkileri:
Eneriji Ithalatgis1 Yiikselen Ekonomilerden Kanitlar

Mustafa NAIMOGLU*
Bilal OZEL**

oz

Enerji alaninda disa bagimli ekonomiler icin enerjinin daha yiiksek verimlilikte veya daha dustik yogunlukta kullanilmast
oldukca 6nem arz etmektedir. Enetji ithalatcist yiikselen ekonomilerde 1990 yilinda 1 birim (koe) enerji basina 4.64 birim ¢iktt
(GSYIH) elde edilitken 2018 yilina gelindiginde bu degerin 5.58 birime ulastigt goriilmistiir. Dolayisiyla bu ekonomiler enerji
kaynaklarim 1990-2018 déneminde daha yiksek verimlilikte veya daha diisiik yogunlukta kullanarak daha fazla cikt1 elde etmeyi
bagarmuglardir. Bu ytuzden 6zellikle enerji alaninda disa bagimli ekonomilerde s6z konusu bagarinin stirdiiriilebilirligi i¢in hangi
enerji kaynaginin enetji verimliligini artirdii veya enetji yogunlugunu duistirdigii sorusunun cevabi son derece son derece
onemlidir. Dolayistyla bu calismanin amact; 1990-2018 yillart arasinda enerji ithalatcist 16 yikselen ekonomi icin enerji
yogunlugunu etkileyen faktotleri panel veri analizi yardimiyla arastirmaktir. Enerji yogunluguna iliskin model, Ortak Tliskili Etkiler
Ortalama Grup (CCEMG) ve Genellestirilmis Ortalama Grup (AMG) tahmincileriyle tahmin edilmistir. Elde edilen bulgular,
hidro ve elektrik kullaniminin enerji yogunlugunu azalttgini, komur, petrol ve dogalgaz kullaniminin ise enetji yogunlugunu
artirdigini géstermistir.

Anahtar Kelimeler: Enerji Kaynaklari, Enerji Yogunlugu, Enerji Ithalatcist Yiikselen Ekonomiler.

Effects of Energy Resources on Energy Intensity: Evidence from
Emerging Energy Importing Economies

ABSTRACT

For economies dependent on foreign energy in the field of energy, it is very important to use energy with higher efficiency or
lower intensity. While in 1990, 4.64 units of output (GDP) per 1 unit (Koe) of energy was achieved in energy-importing emerging
economies, it was seen that this value reached 5.58 units in 2018. Therefore, these economies have succeeded in obtaining more
output by using energy resources with higher efficiency or lower intensity in the 1990-2018 period. Therefore, the answer to the
question of which energy source increases energy efficiency or decreases energy density is extremely important for the
sustainability of the said success, especially in foreign-dependent economies in the field of energy. Therefore, this study aims to
investigate the factors affecting energy intensity for 16 energy importing emerging economies between 1990-2018 with the help of
panel data analysis. The model for energy intensity was estimated with Common Associated Effects Average Group (CCEMG)
and Generalized Average Group (AMG) estimators. The findings show that the use of hydro and electricity reduces energy
intensity; showed that the use of coal, oil, and natural gas increased the energy intensity.

Keywords: Energy Resources, Energy Intensity, Energy Importer Emerging Economies.

1. Giris

Enerji yogunlugunu azaltmak (tersine verimlili§i artirmak), bireylerin genel kullanimlart basta olmak
tzere hemen her alanda yasam kalitesini artirmak, Gretim kalitesini ve miktarini etkilemeden kullanilan
enerji miktarinin azaltmak olarak tanimlanabilir. Enerjinin hayatin icerisindeki pay1 ve dolayisiyla maliyeti
her gecen yil arttigi icin bu alanda yapilan ekonomik arastirmalar da giderek ¢cogalmaktadir.

Surdirilebilir bir ekonomik biiyiime hedefi acisindan enerji bagimsizligi ¢ok énemli bir kavramdir.
Mevcut kaynaklarin daha dustk yogunlukta/daha verimli kullanilmasi, 6zellikle fosil yakit kullanilarak
tretilen ve depolanamayan elektrik gibi trtinlerde biiyiik 6nem arz etmektedir. Sadece gereksiz kullanimlari
onlemek degil; mevcut kaynaklarin daha verimli halde kullanilmasi da strdirilebilir ekonomiye katki
saglayacaktir.

Enerji yogunlugu ve enerji verimliligi her ne kadar birbirlerine ¢ok yakin kavramlar gibi gorinse de;
bunlar zit yénde hareket etmektedirler. Ornegin bir bélge ya da iilke grubu icin hesaplanan enetji
yogunlugu ne kadar distikse, enetji verimliligi o kadar yiksek olacaktir. Bu hesaplama firmadan bireysel

* Dr. Ars. Gor., Bingdl Universitesi, mnaimoglu@bingol.edu.tr
“ Dr. Ogr Uyesi, Bingol Universitesi, bilalozel@bingol.edu.tt
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kullanima kadar her alan icin yapilabilecegi gibi kavram olarak aynt sonucu ifade edecektir. Daha kisa bir
ifade ile enerji verimliligi ile enetji yogunlugu matematiksel anlamda ters orantili olarak ¢alismaktadir.

Diinya Bankasr’'ndan elde edilen verilerle tarafimizca yapilan hesaplamalara gore calisgmaya konu olan
16 enerji ithalatcist yikselen ekonominin geneli i¢in GSYIH 1990-2018 doneminde yaklastk %381,20
oraninda artis gostermistir. Ayrica Uluslararasi Enerji Ajanst (IEA)’ndan alinan veriletle tarafimizca yapilan
hesaplamalara gbre ¢alismaya konu olan 16 enerji ithalatcisi yiikselen ekonominin geneli i¢in toplam enerji
kullanimi 1990-2018 déneminde yaklasik %165,53 oraninda artig gstermistir. Dolayisiyla 1990 yilinda 1
birim enetji ile 4.64 birim ¢ikt1 elde edilirken; 2018 yilina gelindiginde 1 birim enerji ile 5.58 birim ¢tktt elde
edilmistir. Diger taraftan IEA’dan alinan verilerle tarafimizca yapilan hesaplamalar, s6z konusu dénemde
bu 16 ekonomiye ait enerji ithalatinin %364,32 oraninda artis kaydettigini géstermistir. Bu durum elde
edilen yiksek gelirin, ithal edilen enerjiye bagll oldugu seklinde yorumlanabilir. Yetersiz teknolojik
altyapilarindan 6tiirti, yakin zamanda yenilenebilir enerji kullanimindan yeterince faydalanamayacaklari
digtinildigiinde, ilerleyen doénemlerde de bu ckonomilerin enerji alaninda diga bagimli kalacaklart
degerlendirilmektedir. Dolayistyla 6zelikle bu ekonomiler igin enetjinin; daha etkin, daha verimli, daha
tasarruflu ve daha disik yogunlukta kullanimi hayati 6nem tasimaktadir. Bu nedenle elde edilen
bulgularin 6nemli bilgiler sunacagi distinilmektedir. Ayrica bu ¢alisma literatiirdeki diger calismalardan da
bazi yonleri itibariyle ayrismaktadir. Bunlardan birincisi, Gretimi disiirmeden enetji yogunlugunu
distrmek zorunda olan enetji ithalatcist yitkselen ekonomilerin 6rneklem olarak secilmesidit. Ikincisi,
modele dahil edilen degisken sayisinin fazla olmasidir. Ugiinciisii, kullanilan ekonometrik yéntemin giincel
olmasidir. Dérdinciisi, sonuglarin givenirliligini artirmak icin saglamlik testi olarak bagka bir tahmincinin
kullandmasidir. Son olarak, elde edilen bulgularin enetji yogunlugu (tersine enerji verimliligi) alaninda ¢ok
o6nemli veriler sunmasidir.

Bu bolumi takip eden boliimde konuyla ilgili literatiir arastirmasina yer verilmistir. Sonra ekonometrik
model tanitilmakta kullanilan degiskenlerden bahsedilmektedir. Daha sonra elde edilen ampirik bulgular
yorumlanmakta ve politika 6nerileriyle ¢alisma sonlandirilmaktadir.

2. Literatiir

Literatirde enetji yogunlugu/verimliligi tzerine yapilmis bircok c¢alisma bulunmaktadir. Temelde
calismalar kesin bir nicel Slgiisti belirlenemeyen verimliligi 6lgmek yerine birtakim géstergeler ile verimliligi
aciklamaya ¢alismaktadir. Patteerson (1996, s. 373)’a gbre ¢iktt Uretiminde degisiklik olmadan ayni ¢iktr ile
daha az enerji kullanmak verimlilige isaret edecektir. Bunu basit bir formilasyon ile gostermistir.
Patterson’a gbre bu formil Uretim sonucunda elde edilen ¢iktinin tGiretim asamasinda ihtiya¢ duyulan enerji
miktarina oranlanmasidir.

Literatirdeki c¢alismalarin cogunda enetji yogunlugu ile enerji verimliligi kavramlari bir arada
kullanilmaktadir. Bu baglamda enerji yogunlugunun azalmasi, enerji verimliliginin artmast olarak
degerlendirilmektedir (Bernstein vd., 2003).

Enerji yogunlugu tzerine Cin i¢in yapilan bir arastirmada Fisher-Vanden vd. (2004) 1996 yiindan
itibaren mutlak enerji kullanim seviyesinde bir gerilemenin oldugunu ortaya koymaktadir. Bu gerilemeye
ragmen enetji yogunlugu 1970’ lerin sonlarindan itibaren stirekli olarak diserken enetji kullanim seviyeleri
ise 1996' dan itibaten azalma egilimine devam etmigtir. Calismada bu azalmanin sebebi olarak kémur
titketiminin sanayide daha az tercih edilmesi olarak tespit edilmistir. Calismaya esas teskil eden yaklagik
2500 orta Sleekli isletme ile panel analizi yapilmistir. Analiz sonucunda enerji fiyatlarindaki nisbi artiglarinin
Ar-Ge harcamalar1 ve endustrideki temel degisimler ile Cin’deki azalan enerji yogunlugunu acikladig
sonucuna ulastlmistir.

Nadel vd. (2004) enetiji etkinligi Gizerine yaptiklart 11 farkli arastirmayt bir araya getirmislerdir. Dénem
olarak calismalarda 5 ile 20 yil arsinda degisen periyotlar kullandmistir. Bu calismada ABD eyaletleri
icerisinde fosil yakitlar ile yapilan elektrik tretiminde yaklagik %1,2'lik bir azalma ile %0,5'lik bir enetji
verimliligi artist oldugu sonucuna varmuslardur.

Pamir (2005) kiresel Olcekteki enetji politikalarint aragtirirken enerji fiyatlarinda ve teknolojik
gelismelere baglh olarak enerji yogunlugunun azaldigini ancak fosil kaynaklarda yeni rezervlerin
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kesfedilmesi ve bu bolluktan dolayr fosil yakit kullaniminin artacaginin ve buna baglh olarak enerji
yogunlugunun artacagini ortaya koymustur.

Asif ve Muneer (2007) yaptiklari calismada diinya tizerinde en ¢ok enerji tiiketen ilk yedi tilke arasindan
bes tanesini (dinya tiketiminin %49’una denk gelen) se¢mislerdir. Yapilan bu calismada incelenen bes
ulkeden dérdu, Cin, Hindistan, Ingﬂtere ve ABD, net enerji ithalatcilaridir. Bu ilkelerin en 6nemi 6zelligi
fosil yakitlara bagimli olmalaridir. Fosil yakitlarin tretimde kullanilmasinin azalmast ile bu tlkelerde enerji
verimliliginde bir artis yasanmustir. Yapilan tahminlere gére 2025 yilina kadar 6ncelikle Cin’in artan enetji
talebinin karsilamak igin fosil yakitlarin kullaniminin azaltilmast ile enerji yogunlugunun azalacagr ve enerji
veriminin artacagi tespit edilmistir.

Zamani (2007) Iran icin 1967-2003 yillart arasint kapsayan bir calisma yapmistir. VAR modeli ile yapilan
calismada toplam enetji titketimi ve GSYIH arasinda bir nedensellik tespit edilmistir. Ayrica petrol
titketimi ile GSYIH arasinda uzun dénem cift yonli bir iliski kesfedilmistir. Mevcut enetji titketim
politikalarinin fosil yakitlar ile devam etmesi baska bir ifade ile degismemesi durumunda ancak uzun
vadede biiyiimenin yavaslayacagindan enerji yogunlugu artacak ve enerji verimliligi azalacaktur.

Ayni yil yapilan bir diger ¢alismada; Chien ve Hu (2007) 2001 ve 2002 yillarinda 45 ekonomi icin teknik
verimlilifi ve makro ekonomik etkileri analiz edebilmek i¢in veri zarflama yontemi kullanmiglardir. Analiz
sonugclart; toplam enerji arzi icinde fosil yakitlarin yerine yenilenebilir enetjinin paymnin artiridmasinin,
teknik verimliligi 6nemli Sl¢iide artiracagini gdstermistir. Yani yenilenebilir enetjinin teknik verimliligi
artirdi@ini tespit etmislerdir. S6z konusu tlkeler icerisinde petrol yerine yesil enetji trlinlerinden saglanan
enerji verimliliginde ilk {i¢ siray1 Veneziella, Tzlanda ve Hollanda almistir.

Zhang vd. (2011) 1980-2005 dénemi icin 23 gelismekte olan tlkeden olusan bir 6rneklemde enetji
verimliligini analiz etmistir. Botsvana, Meksika ve Panama en iyi performansi gosterirken, Kenya, Filipin,
Sri Lanka ve Suriye tim dénem boyunca enetji verimlilifinde en kot performansi sergilemistir. Siirekli
olarak artis yasayan tek tllke ise Cin olmustur. Yenilenebilir enerjiye dénerek fosil yakitlart terk etme
oraninin son dénem igerisinde %10 dan %15’ ylkselmesinin cikarilan kanunlar ile teminat altina alinmast,
enerji verimliliginde stirekli bir artisin yasanmasinin temelini olusturmustur.

Valenzuela ve Qi (2012) Meksika ve Cin ckonomilerini yenilenebilir enerji kaynaklarina déntisim
politikalar1 acisindan ele almuslardir. Ayni enerji verimlilik seviyelerine gelmelerine ragmen Meksika
titketimi etkileyen ¢6zlimlere odaklanmis iken Cin ise tretimi etkileyen sonuglara gbre hareket etmigtir.
Calisma sonucunda elde edilen bulgulara gére her iki tlke bir taraftan fosil yakit tiketiminin beraberinde
getirdigi enerji verimsizliginin olumsuz etkilerinden kurtulmaya calisirken diger taraftan da yapisal anlamda
farkli sonuglar icin politika gelistirmeye devam etmektedirler.

Pao ve Fu (2013) 1980 ile 2010 yillart arasinda hidroelektrik disindaki yenilebilir enerji titketimini
incelemislerdir. VAR modeline dayanan analiz ile GSYIH ve yenilenebilir enerji arasinda bir nedensellik
iligkisi bulmusglardir. Bu uzun dénemli iliski, toplam yenilenebilir enerji tiiketimindeki %1'lik bir artigin reel
GSYH’yi %0,20 arturdigini goéstermektedir. 30 yilik dénem igerisinde kémiir ve dogalgaz yerine
kullandlmaya baslanan yenilenebilir enetji ile enetji verimliliginde %3.28’lik bir artis saglanmustir.

Bildirici ve Bakirtas (2014) BRICTS iilkelerinde kémiir, dogal gaz ve petrol tiketimi ile ekonomik
biiytime arasindaki nedensellik iliskisini 1980-2011 dénemi icin ARDL yontemi kullanarak incelemislerdir.
Brezilya, Rusya ve Tirkiye'de dogalgaz tiikketiminin zamanla artmaya devam edecegini bu durumun diger
fosil yakit endiistrilerini etkiyecegini belirtmislerdir. Calisma sonucuna gére bu tilkelerde dogalgaz tiiketimi,
enerji yogunlugunda bir azalisa ve enerji verimliliginde artisa yol agmaktadir.

Balitskiy vd. (2016) calismalarinda; 1997 ve 2011 yillar1 arasinda 26 Euro bolgesi ekonomisi tizerine
panel zaman serisi analizi yapmislardir. Briit sermaye stoku ve toplam emek degiskenlerini kullanarak
olusturduklart model ile yapilan analiz sonucunda ekonomik kalkinma, dogal gaz tiiketimi, emek ve
sermaye arasinda uzun vadeli bir iliski oldugunu tespit etmislerdir. Elde edilen bulgulara gére; GSYIH nin
%1 artmast dogal gaz tiiketiminin %0,13 artmasina neden olurken; dogal gaz tiiketimindeki %1 artis ise
GSYIH’nin %0,02 azalmasina yol agmaktadir.

Groot vd. (2017) 1990-2014 dénemine ait veriler dogrultusunda Avrupa Birligi iilkelerinde dogalgaz ve
komiir kullaniminin enerji verimliligi Gzerinde etkilerini dogrusal regresyon analizi yoluyla incelemislerdir.
Enerji verimliligi acisindan yenilenebilir enetji kaynakli elektrik Gretimi payinin, fosil yakitli elektrik
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santrallerine gére ortalama 125 ila 250 saat arast daha verimli ¢alistigi ifade edilmistir. Dolayistyla fosil
yakitlarin terk edilmesi sonucu santrallerin ¢alisma performanslarina bagl olarak enerji yogunlugunda bir
azalma meydana gelecegi ve enerji verimliliginin aynt oranda artacagt belirtilmistir.

Garret-Peltier (2017) yaptigt calismada fosil yakit temelli enerji tiretimi konusunu enerji verimliligi ve
istthdam agisindan incelemistit. Bu calisma ile fosil yakit temelli enetji Uretiminde daha fazla ihtiyag
duyulan isglicliniin, yesil enerjiye gegisi ile birlikte olusacak istihdam kaybinin farkli alanlarda olumlu bir
etkiye sahip olup olmadigint tespit etmek amaglanmistir. Calisma sonucunda fosil yakit temelli Gretimin
alternatif enerji kaynaklarina kaydirilmasi durumunda her 1 milyon dolar yatirim bedelinin fosil yakit
istthdamina ek olarak bes kisi daha fazla istthdam yaratarak ekonomiye olumlu bir etkisinin olacagi tespit
edilmistir. S6z konusu artis ile enerji yogunlugunun azalacagt ve enerji verimliliginin de artacag ifade
edilmistir.

Antonietti ve Fontini (2019) 1980-2013 dénemine ait verilerden hareketle enerji yogunlugu ve enerji
fiyat1 arasindaki iliskiyi 120 tlke icin panel veri analizi yardimiyla incelemislerdir. Analiz sonucunda petrol
fiyatlarinda artisa yol agabilecek bir politika degisikliginin sinirlt dahi olsa petrol kullanimimi azaltarak enerji
verimliliginde bir artisa yol agacagint tespit etmislerdir.

Paraschiv vd. (2020) yaptiklart calismada yenilenebilir enerji kaynaklarinin bina sektdriine uyarlanmasini
baska bir ifade ile glines enerjili hava isitma sistemini analiz etmislerdir. 2005 ve 2019 yillart arasimi
kapsayan analiz sonucunda 12 yil 6 ay igerisinde ortalama olarak sistemin kendisini amorti ettigi ve
ekonomik olarak avantaj tagidigt sonucuna ulagmislardir. Atmosfere salinan, emisyon olmayan ve tamamen
cevre dostu bu sistem ile saglanacak enerji verimliliginin konut 1sitmast i¢in kullanilan sistemler igin biiytik
bir alternatif olarak gériilmesi gerektigi sonucuna ulagmiglardir.

3. Veri, Ekonometrik Model ve Yontem

Calismadaki bagimli degisken olan enerji yogunlugu 1 birim ¢tktt (GSYH) basina kullanilan minimum
enerji (ktoe) miktarini ifade etmektedir. Grafik 1, ilgili dénemde ¢alismada kullamilan enetji alaninda disa
bagimli 16 yiikselen ekonomi i¢in enerji yogunluk grafiklerini gstermektedir!. Bu grafiklere dikkat edilirse
genel olarak enerji yogunluklarinin azalis kaydettigi gorillmektedir. Ancak bazt ckonomiler yiiksek
dalgalanmalara sahiptir. Bu durum enerji yogunlugunun enerji kaynaklarina ve diger faktorlere karst cok
duyatlt oldugu seklinde yorumlanabilir.

Bangladesh Bulgania

Grafik 1. Ekonomilere Ait Bireysel Enerji Yogunluk Grafikleri
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L IMFnin 2015 yilinda yayinlanan diinya ekonomik raporunda Arjantin, Banglades, Brezilya, Bulgaristan, Sili, Cin, Kolombiya,
Macaristan, Hindistan, Endonezya, Malezya, Meksika, Pakistan, Peru, Filipinler, Polonya, Romanya, Rusya, Giiney Afrika,
Tayland, Turkiye, Ukrayna ve Veneziiella seklindeki 23 ilke Yikselen Ekonomi olarak siniflandiridmistir IMEF; WEO, 2015: 124).
Bu ckonomiler arasinda Arjantin, Banglades, Brezilya, Bulgaristan, $ili, Cin, Macaristan, Hindistan, Meksika, Pakistan, Peru,
Filipinler, Romanya, Tayland, Tturkiye ve Ukrayna ilkeleri enetji ithal eden tlkelerdir.
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Bu bélumde enerji yogunlugu ile enerji yogunlugunu etkileyen faktdrler arasindaki uzun dénem iliskinin
varhgt sinanmustir, {1k olarak birim kok testi icin yatay kesit bagimliligt arastirilmis sonra degiskenler icin
duraganlik testi yaptmistir. Daha sonra es bitlinlesme iligkisi arastirmak i¢in modelde yatay kesit
bagimliligi ve egim parametrelerinin heterojen olup olmadigt arastirilmistir. Son olarak sonra Durbin-
Hausman testi yapilarak egbiitiinlesme iligkisi test edilmis olup uzun dénem katsayilari icin CCEMG ve
AMG tahmincileri kullanilmistir.

3.1. Veri Seti

Modelde kullanilacak olan degiskenlerin tanimi, tanimlayict istatistikleri, veri kaynaklart ve degiskenlere
ait 6zet bilgiler Tablo 1’de gosterilmistir. Tablo 1 incelendiginde oynakhigin en fazla oldugu seri dogalgaz
(NTR), en az olan ise enerji yogunlugu (EI) dir.

Tablo 1. Degiskenlere Ait Tanimlayici Istatistikler, Tanimlamalar ve Kaynaklar
Degisken Tanim Kaynak NT | Ort. |Std. Ht.| Min. Max.
EI Log (Toplam Enerji kullanim1 Toplam Enerji Arzt:
(ktoe)/GSYIH (2010 temel yih US$)) | Uluslararast Enerji Ajanst | 464 | -6.564 | 0272 | -6.935 | -5.773
GSYIH: Diinya Bankast

COA Log (Kémiir kullanimt (ktoe)) Uluslararast Enerji Ajanst | 464 | 3.924 0.876 1.462 6.307
OIL Log (Petrol kullanimi (ktoe)) Uluslararast Enerji Ajanst | 464 | 4.345 0.541 3.228 5.785
NTR Log (Dogalgaz kullanimi (ktoe)) Uluslararast Enerji Ajanst | 464 | 3.963 1.147 | -6.000 | 5.362
HDR Log (Hidro kullanimi (ktoe)) Uluslararast Enerji Ajanst | 464 | 3.124 0.831 1.114 5.013

ELEC Briit elektrik kullanimudir. Ayrica hidro
istasyonlardaki tiretim, pompalt
depolama tesislerindeki kullanimda
dahildir (ktoe)
LOS Log (Enetji dagitimy, iletimi ve
taginmasinda yasanan enerji kayrplar Uluslararas: Enerji Ajanst | 464 | 3.454 0.553 2.434 4.792
(ktoe))
Not: Biitin degiskenler icin ilgili dénem 1990-2018 yillart arasindadir.

Uluslararast Enerji Ajanst | 464 | 3.977 0.557 2.823 5.790

Serilere ait degiskenler arasindaki basit iliskinin derecesini ve yénii hakkinda bilgi edinmek icin basit
korelasyon katsayilart hesaplanmis ve Tablo 2’de gOsterilmistir.

Tablo 2. Basit Pearson Korelasyon Katsayilari

EI COA OIL NTR HDR | ELEC | LOS
EI 1

0.395
COA | (0.000)* 1

0.034 0.765 1
OIL | (0466) | (0.000)*

0.123 0.323 0.327 1
NTR | (0.008)™ | (0.000) | (0.000)"

-0.092 0577 0.792 0215 1
HDR | (0.049 | (0.000)™ | (0.000) | (0.000)"

0.181 0.675 0.632 0.438 0.753 1
ELEC | (0.000) | (0.000) | (0.000)** | (0.000** | (0.000)"*

0314 0.611 0.653 0.465 0.707 0.637 1
LOS | (0.000) | (0.000)** | (0.000)* | (0.000)* | (0.000)** | (0.000)"**

Not: Go6zlem sayist NT=464 olup, ***, ** ve * strastyla % 1, % 5 ve % 10 diizeyinde anlamlilik seviyeleridir.

Korelasyon katsayist -1 ve 1 arasinda olan bir deger alir ve bu degerin mutlak deger olarak 1’e yakin
olmast degiskenler arasinda giiclii bir iliskinin bulundugunu gosterirken; 0’a yakin olmast zayif bir iliskinin
olmasint ifade etmektedir (Beaumont, 2012, s. 8). Hidro kaynagi hari¢ bitiin degiskenler enerji yogunlugu
ile pozitif bir iliskiye sahiptir. Yalniz petrol kullanimi istatistiksel olarak anlamsizdir. Genel olarak
degiskenler ile yogunluk arasinda disiik bir iliski vardir. Ancak disiik korelasyonun bulunmast normal
olmakla birlikte kurulacak modelin agiklayici giictinii artirmada avantaj saglayacaktir.
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3.2. Ekonometrik Model ve Yontem

Enetji yogunlugunun birincil belileyicileri enerji titketimi ve GSYIH’dir. Enerji titketimi ise tiretilen
enetjiyle paraleldir. Yani tretilen enerji titketilmektedir. Bunun icin enerji iretimi sirasinda kullanilan enerji
kaynaklart enerji tiretiminin birincil belitleyicileri olmaktadir. Dolayistyla enerji yogunlugunun dolayl olarak

birincil belitleyicileri arasinda enetji kaynaklart bulunmaktadir. Enerji kaynaklarnin enerji yogunlugu
tzerindeki etkisini belirlemek icin hazirlanan model su sekildedir:

Eliy = Bo + B1COA; + B 01Ly + B3NTR;e + B4HDR;y + BsELECyy + B6LOS; + uyy

Analize gegmeden Once serilerin birim kok icerip icermedigi arastirilacaktir. Bunun icin 6ncelikle
degiskenlerde yatay kesit bagimlhihigr (birimler arasi korelasyon) sinanacaktir. Birimler arasi korelasyonun
bulunmasi halinde 2. Nesil birim kok testleri kullanilmasi gerekirken; bulunmamast durumunda ise 1. Nesil
birim koék testleri kullantlacaktir.

3.2.1. Degigkenler I¢in Yatay Kesit Bagimlilig

Son dénemlerde panel veri seti modelleri analiz edilirken serilerin duraganlgi yapilmadan 6nce serilerin
birimler arast korelasyona sahip olup olmadigt arastirilmaktadir. Ciinkd birimler arast korelasyona bakilmast
gozlemlenemeyen ortak etkilerin incelenmesini ve kullandacak tahmin yonteminin belitlenmesini ve
dolayistyla elde edilecek katsayilarin ve standart hatalarin giivenirligini belirleyecektir. Tktisadi olarak ise bir
tlkede ortaya ¢ikan makroekonomik bir sokun diger tlkeleri de etkileyip etkilemedigine karar vermek icin
yatay kesit bagimliligs testlerinden faydalandmaktadir. Bu ylizden yéntem olarak oncelikle kesitler arasi
korelasyon testleri yapilarak kullanilacak olan duraganlik testleri ve tahmincilere karar verilecektir.

Literatiirde panel tahmin yéntemlerinin kullanildigr calismalara dikkat edilirse, yatay kesit bagimliligint
stnamak icin ve T>N birim seklinde verilerde Breusch-Pagan (1980) CDLM1 testi, Pesaran (2004)
CDLM2 ve T ve N’ nin yeterince biiylik oldugu durumlarda ise CDLM-Ad]j (Pesaran vd., 2008) testlerine
basvurulmaktadir (Hepaktan & Cinar, 2011, s. 142). Bu bélimde degiskenlerde yatay kesit bagimliliginin
varligt CDLM1 (Breusch-Pagan, 1980), CDLM2 (Pesaran, 2004) ve CDLM-Adj (Pesaran vd., 2008) testleri
ile sinanacaktir. Bu testlere ait temel hipotez cov(sitejt) = 0 Hata terimleri birimlere gére es zamanlh
korelasyonlu degildir seklindedir. Birimlere ait yatay kesit bagimliligi sonuglart Tablo 3’ de verilmistir.

Tablo 3. Yatay Kesit Bagimhligi Test Sonuglart

Degisken ' CDym1 ' CDLm2 ] CDrM-adj
Istatistik Olasilik Istatistik | Olasilik | Istatistik | Olasilik
EI 1953.872%** 0.0000 118.376** 0.0000 29.962%** 0.0000
COA 2015.756*** 0.0000 122.371** 0.0000 12131+ 0.0000
OIL 1726.357*** 0.0000 103.690*** 0.0000 10.472%** 0.0000

NTR 2275.804** 0.0000 139.157** 0.0000 16.084** 0.0000
HDR 1032.381*** 0.0000 58.894*** 0.0000 25.647** 0.0000
ELEC 2395.413** 0.0000 146.877* 0.0000 31.632% 0.0000
L.OS 1998.665*** 0.0000 121.267* 0.0000 13.706*** 0.0000
Not: *(%10), **(%5) , *** (%1) diizeyinde anlamhlik seviyeleridir.

Tablo 3 incelendiginde degiskenler icin yatay kesit bagimliligi testlerinden CDLM1, CDLM2 ve
CDLM-Adj testlerine gére butiin seriler “sabitli” ile “sabitli ve trendli” modellerin hepsinde %1 6nem
seviyesi icin birimler arast korelasyona sahiptir. Dolayistyla tim degiskenler icin 2. Nesil birim kok testleri
kullanilacaktir.

3.2.2. Degiskenlerin Duraganlik Testi

Panel veri analizlerinde serilerin duraganlhiginin arastirilmadan analiz edilmesi sahte regresyona sebep
olabilmektedir. Bu ylzden serilerin duraganligt ve hangi duraganlk testlerinin secilecegi Onem
kazanmaktadir. Degiskenler icin ikinci nesil birim kék testlerinden Pesaran (2007) tarafindan gelistirilen
CIPS (Cross-sectionally augmented IPS) ve Bai ve Ng (2010) tarafindan gelistirilen PANIC (Panel Analysis
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of Nonstationarity in Idiosyncratic and Common components) duraganlik testleri kullanilacaktir. Serilere
ait duraganlik test sonuglart Tablo 4’ de sunulmaktadir.

Tablo 4. Birim K6k Testi Sonuglari

P, Py Pumss CIPS
Diize s Sabitli ve s Sabitli ve 1. Sabitli ve 1. Sabitli ve
Y Sabith | poenati | 5P| peena | SAPIM | pnan | SRy
El -0.913 -2.055* -0.769 -1.964* -0.721 -1.261 2.174* -2.600
COA 1.644 0.982 2.382 1.183 3.428 1.418 -2.302** -2.655*
OIL 2134 -0.506 1.856 -0.478 -0.420 -0.388 -2.104 -2.736**
NTR 0.497 1.110 0.606 1.359 1.185 1.648 -2.621%* -2.203
HDR 1.178 -6.990*** 1.253 -4.157** 0.670 -2.032** -3.307*** -3.545%*
ELEC -6.548*** -0.957 -3.758*** -0.852 -1.948** -0.710 2111 -2.147
LOS 2.081 0.993 3.170 1.161 4.603 1.352 -2.133* -2.735**
c . e Sabitli ve . Sabitli ve 1. Sabitli ve . Sabitli ve
Birinci Fark Sabitli Trendli Sabitli Trendli Sabitli Trendli Sabitli Trendli
EI -3.658** -2.899*** -2.509*** -2.226** -1.318* -1.366* -4.758*** -4.808***
COA -3.004*** -5.567*** -1.993** -3.391%** -1.156 -1.634* -5.063*** -5.228***
OIL -4.679%* -5.745%* -2.878*** -3.792%** -1.535* -1.901** -4.825%* -4.866™*
NTR -2.296** -2.122% -1.646** -1.588* -0.867 -0.980 -4,528*** -4.758***
HDR S28.133%* | 14764 | -6.864** S7.104%* -1.570* 22341 -5.667*** -5.660***
ELEC -6.661*** 7.943%** 23,731 -4,929** -2.054* -2.338*** -4.010%* -4.465%*
LOS -11.141% -12.216** -4.536*** -5.805*** -1.727* -1.847* -5.054*** -5.310**

Not: * (%10), **(%5) , *** (%1) diizeyinde anlamlilik seviyeleridir. CIPS testi sabitli model icin istatistik degerleri %1 i¢in-2.380,
%>5 icin -2.220 ve %10 icin -2.110, sabitli ve trendli modeller i¢in istatistik degerleri %1 icin -2.880, %5 icin -2.720 ve %10 icin -
2.630° dir.

Tablo 4 incelendiginde EI, CIPS testine goére sabitli, Pa ve Pb testlerine gbre sabitli ve trendli
modellerde, COA CIPS testine gore sabitli ve sabitli ve trendli modellerde, OIL CIPS testine gbre sabitli
ve trendli modelde, NTR, CIPS testine gore sabitli modelde, HDR CIPS testine gére sabitli modelde Pa,
Pb, PMSB ve CIPS testlerine gbre sabitli ve trendli modellerde, ELEC Pa, Pb, PMSB ve CIPS testlerine
gbre sabitli modellerde ve LOS ise CIPS testine gore sabitli ve sabitli ve trendli modellerde diizey
degerlerinde duragandir. Dolayisiyla HDR ve ELEC duzeyde, diger degiskenler ise fark: alindiktan sonra
duragan hale gelmektedir.

3.2.3. Model Igin Yatay Kesit Bagimlilig1 ve Egim Parametrelerinde Homojenlik Testleri

Panel tahmin yontemlerinin avantajlarindan birisi egim parametrelerinin homojenlik varsayimi altinda
birim ve zaman boyutundan gelen bilgileri havuzlandirmasidir. Pesaran vd. (1996) birim boyutunun zaman
boyutundan buytk oldugu durumda Hausman (1978) tipi testini 6nermistir. Bu test egim parametrelerinin
homojenlik ve heterojenlik durumuna gore sabit etkiler tahmincisi ve ortalama grup tahmincilerini
kiyaslamaktadir. Bunun tersine zaman boyutunun birim boyutundan biyitk oldugu durumlarda ise Swamy
(1970) Havuzlanmis En Kigtuk Kareler (POLS) sonuclarindan elde edilen birimlere ait katsayiar
kullanarak kendi Swamy testini Gnermistir. Pesaran, Ullah ve Yamagata (2008) model hatalarinin her
durumda normal dagilim géstermezse bile elde edilen istatistik degerlerinin normal dagilim g6sterdigi

A= VN (N_1§—k) (10)

V2k
~ __ |N(T+1) (N1s—k
Agaj= T—k—l( VZk ) (D

seklinde test gelistirmislerdir. Bu testi gelistirirken ve ayni zamanda formiilde de bulunan S, Swamy test
istatistigini modifiye etmislerdir.

Ayrica modelde yatay kesit bagimlilik sinanacaktir. Eger modelde yatay kesit bagimliligi yoksa 1. Nesil
esbiitiinlesme testleri, var ise 2. Nesil esbutinlesme testleri kullanilacaktir. Ayrica kullanilacak tahmin
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yonteminin 6zelligini belirleyecek olan egim parametrelerinin homojenligi veya heterojenligi her bir model
icin test edilmis ve Tablo 5’ de gdsterilmistir.

Tablo 5. Yatay Kesit Bagimhligi ve Egim Parametrelerinde Homojenlik Test Sonuglart

Yatay Kesit Bagimlilik Testleri | Homojenlik Testleri
CDivi | CDivz | CDivagj | A Bagj

398.535%* | 11.524** | 3.663*** | 21.811** | 23.975**
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Not: *(%10), **(%5) , *** (%1) diizeyinde anlamlilik seviyeleridir.

Tablo 5 e dikkat edilirse modelde hem yatay kesit bagimliligi hem de egim parametrelerinin heterojen
oldugu gorilmektedir. Bundan sonraki adimlarda bu durumlar dikkate alinarak tahminler yapilacaktir.

3.2.4. Egbutiinlesme Testi

Zaman boyutunun birim boyutundan biyik oldugu panellere makro paneller denilmektedir. Bu
paneller uzun dénem iliskisine sahip olabilmektedir. Dolayistyla veri seti makro panellere uygun olan bu
bolimde model igerisinde yatay kesit bagimliligi bulundugu icin ikinci nesil panel esbitiinlesme
testlerinden Durbin-Hausman esbiitinlesme testi kullandacaktir. Westerlund (2008)’un gelistirdigi bu test,
modelde kalintillar tizerinden faktSr ayristirmast yaparak yatay kesit bagimliliginin bulundugu durumda
esbitinlesme iliskisini arastirmaktadir. Ayrica test, bagimlt degiskenin I(1), agiklayict degiskenlerin ise
esbiitiinlesme derecesinin 6nemli olmadigt durumda egbiitiinlesme iliskisini arastirabilmektedir. Durbin-
Hausman esbutiinlesme testinin genel denklemi

Vie = BiXie + @0 +Uip | Xjp = ViXje_q1 + €t (12)

seklindedir (Sahabi, 2019, s. 81). Denklemdeki &; deterministik terimleri ifade etmektedir. Eger
0¢ = (1) ise model sabitli §; = (1,t) iken model sabitli ve trendli halini almaktadir. Aciklayict degisken
icin ise Dickey-Fuller (DF) fonksiyonunda y; = 1(x;:~I(1)) seklinde bir gereklilik sartt yoktur. Durbin-
Hausman esbiitiinlesme testi icin Ho hipotezi Egbiitiinlesme lliskisi Yok seklindedir. Bu hipotez testlerinin
test edilmesi icin Choi (1994) tarafindan elde edilen test istatistikleri kullanilmaktadir. Durbin-Hausman
test istatistigi ise

DHg = 3N, Si(Piors — Piiv)? Tie2 €51 (13)
DHp = SN()BOLS - ﬁlv)z Z?I:l 2?:2 eizt—l (14)

scklinde hesaplanmaktadir (Altintas & Mercan, 2015, s. 368). Burada DHp, modelin egim
parametrelerinin homojen oldugu icin panel istatistigini verirken DHg ise egim parametrelerinin heterojen
oldugu durumda grup istatistigini vermektedir. Dolayistyla modelde uzun dénem iliski olup olmadigini
arastirmak icin esbitinlesme testi yapilacaktir. Modelde yatay kesit bagimliliginin bulunmast ve egim
parametrelerinin heterojenligi ayrica bagimli degiskenin birinci farkta aciklayict degiskenlerin ise farkh
dizeylerde duragan olmast dikkate alindiginda 2. Nesil esbitiinlesme testlerinden Durbin-Hausman
(Westerlund, 2008) testi kullanilacaktir. Durbin-Hausman esbiitinlesme test sonuglart Tablo 6’ da
gOsterilmigtir.

Tablo 6. Durbin-Hausman Egbutiinlesme Test Sonuclari

DHg DHp
Sabitli Sabit ve Trendli Sabitli Sabit ve Trendli
451.971%kk 11.722%%x 2.422%k% -3.112
0.000 0.000 0.000 0.999

Not: *(%10), **(%5) , *** (%1) diizeyinde anlamlilik seviyeleridir.
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Durbin - Hausman egbiitinlesme testi hem grup (DHg) hem de panel (DHp) istatistik sonuclarini
vermektedir. Eger egim parametreleri homojen ise DHp panel istatistigi, heterojen ise DHg grup istatistigi
kullanilacaktir. Tablo 5 e dikkat edilirse egim parametrelerinin heterojen oldugu gorillmektedir. Dolayistyla
grup istatistigi olan DHg degeri kullanilacaktir. Ayrica Tablo 6” ya bakilirsa esbutiinlesme iliskisinin var
oldugu gorilmektedir. Dolayisiyla enetji yogunlugu ile agiklayict degiskenler arasinda uzun dénemli bir
iliski bulundugu sonucu elde edilmektedir. Bu yizden bundan sonraki adimda enerji yogunlugu ile
aciklayict degiskenler arasinda uzun dénemli iliski aragtirilacaktir.

Bu bulgular dogrultusunda, enerji yogunlugu ile aciklayict degiskenler arasinda uzun dénem
katsayiarinin tahmini CCEMG (Common Correlated Effects Mean Group estimator, heterojen egim
tahmini ve T>N icin uygun) tahmin yéntemi ile arastirdmistur. CCEMG tahmin sonuglarinin glivenirligini
artirmak icin AMG (Augmented Mean Group estimator, heterojen egim tahmini ve kesit bagimlilik
durumunda uygun) ikinci tahmin yontemi olarak kullandmistir. Hem CCEMG hem de AMG tahmin
yontemleri hem modeller arasinda yatay kesit bagimliliginin bulundugu hem de egim parametrelerinin
heterojen oldugu durumda kullanilabilmektedir.

3.2.5. Model Tahmin Teknigi

Esbttinlesme testinden sonra enetji yogunlugu ile aciklayict degiskenler arasindaki uzun dénem
katsayilarinin tahmini Pesaran (2000) tarafindan gelistirilen CCEMG (Common Correlated Effects Mean
Group estimator, heterojen egim tahmini ve T>N icin uygun) tahmin yontemi ile arastirdmistir. CCEMG
tahmin sonuglarinin giivenirligini artirmak igin ise Eberhardt ve Bond (2009) ile Eberhardt ve Teal (2010)
tarafindan gelistirilen Genisletilmis Ortalama Grup (AMG) tahmincileri kullandacaktir. AMG (Augmented
Mean Group estimator, heterojen egim tahmini ve kesit bagimliik durumunda uygun) ikinci tahmin
yontemi olarak kullanilmistir.

Pesaran CCEMG'yi

Yie = aide + BriXkie + Uie » Uir = VimHem + €t (15)

seklindeki genel panel denklemini genisletip N tane grup regresyonu yaparak elde etmistir. Her bir kesit
icin

Vit = aide + BriXkir + 01:Ve + 02Xk + Wie (16)

seklinde model tahmin edilir. Pesaran bu denklemde hatalar arasindaki iliskiye sebep olan ve H; ortak
gbzlemlenemeyen faktdrler yerine bagimli ve aciklayict degiskenlerin yatay kesitleri ile genisletmis ve
heterojenlik altinda her bir egim parametresi icin

Bi =B +v; (17

seklinde rassal siirecin bulundugunu varsaymaktadir. Ortalama etki ise bu katsayilart N’ye bélerek, yani
aritmetik ortalamasi alinarak

Beceme = N1 XY B; (13)

seklinde hesaplanmaktadir. Benzer sekilde Eberhardt & Bond (2009) ve Eberhardt & Teal (2010)
tarafindan gelistirilen Genisletilmis Ortalama Grup (AMG) tahmincilerinde yatay kesit ortalamalarin
dikkate almaktadir. Bunu ise gézlemlenemeyen ortak faktorleri dikkate alarak degiskenlerin yatay kesit

ortalamalari yerine AMG ortak dinamik etkileri dahil ederek yapmaktadir. AMG de Oncelikle kukla
degiskenleri modele dahil ederek

Ay = BAx; + Z?:z CiADy +uy; (19)
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seklinde farki alinmis POLS tahmini yapilmaktadir. Sonra ortak dinamik siire¢ (6 = ;) bagimli
degiskenden cikarilarak veya eklenerek her kesit icin

Yie — U = a; + Bixie + uiedixie (20)
Yie = a; + Bixie + dil; + wye 21
seklinde tahmin yapilir. Son olarak tahmin edilen modelde egim parametreleri
Bamc = N"1ZN B (22)

seklinde N’ye boliinerek aritmetik ortalamasi alinir.
CCEMG ve AMG tahmincilerine ait sonuglar Tablo 7’ de gbriilmektedir.

Tablo 7. CCEMG-AMG Uzun Dénem Katsayt Tahmin Sonuglart

CCEMG AMG
Degisken Katsayr | Std. Ht. | Olasiik | Katsayr | Std. Ht. | Olasiik

COA 0.106** 0.052 0.043 0.148* 0.083 0.074
OIL 0.133** 0.049 0.007 0.078* 0.046 0.088
NTR 0.185™* 0.064 0.004 0.226™* 0.077 0.003
HDR -0.041** 0.019 0.030 -0.073*** 0.025 0.004
ELEC -0.356** 0.165 0.031 -0.422%** 0.141 0.003
LOS -0.030 0.053 0.571 -0.003 0.030 0.925
Sabit -0.238 1.473 0.871 -6.464* 0.337 0.000
Wald ist 55.960** 67.600™*
RMSE 0.0088 0.0123

Not: *(%10), **(%5) , *** (%1) dizeyinde anlamlilik seviyeleridir. RMSE(Root Mean Square Error) ortalama
regresyon hata karelerinin ortalamasinin karekokint, Waldi: kurulan modelin genel olarak anlamliligin ifade
etmektedir. Tahminci katsayilarinin altindaki degerler standart sapma degerleridir.

Tablo 77 de CCEMG ve AMG tahmin sonugclart yer almaktadir. Sonuglar genel olarak biitiin
degiskenler icin hem isaret hem de biyiiklik olarak birbirine benzer sonuglar vermistir. Hem CCEMG
hem de AMG sonuglari g6z 6niine alindiginda kémir, petrol ve dogalgaz seklindeki fosil yakit kullanimt
enerji yogunlugunu artirict etkiye sahipken hidro, elektrik tikketimi ve enerjide yasanan kayiplar ise azaltici
etkiye sahiptit. ~Hem CCEMG hem de AMG i¢in enetji yogunlugunu/verimliligini en fazla
olumlu/olumsuz etkileyen dogalgaz kullanimi iken en fazla olumsuz/olumlu etkileyen elektrik kullanimi
olmustur. Katsayilar olarak bakildiginda CCEMG/AMG igin dogalgaz tiketiminde meydana gelen %1’ lik
bir artis enetji yogunlugunu yaklasik olarak %0.19/ %23 olarak artirirken en fazla olumsuz etkileyen
elektrik tiketiminde meydana gelen %1’ lik bir artis enetji yogunlugunu yaklagik olarak %0.36 /%00.42
oraninda azaltmaktadur.

Diger taraftan tim degiskenler gbz 6ntinde bulunduruldugunda elde edilen sonuglar teorik beklentiye
uygun olarak elde edilmistir. Komir, Petrol ve dogalgaz kullaniminin artmasi enerji yogunlugunu
artirmaktadir. Clinkil enetji ithalatcisi ekonomilerde daha fazla fosil yakit kullanimi daha fazla maliyet, daha
fazla doviz ihtiyaci, daha fazla cari agik ve daha fazla kirlgan bir ekonomiyi beraberinde getirmektedir.
Enerji fiyatlarinda yagsanan oynaklikla beraber fosil yakit kullaniminda artan talep enetji alaninda disa
bagimli olan bu ekonomiler icin buyimeyi frenlemekte veya Uretimi kismaktadir. Diger yandan
yenilenebilir enerji kullanimi enerjide disa bagimliligi azaltmakta ve enerji verimliligini olumlu etkiyerek
enetji yogunlugunun azalmasina neden olmaktadir. Bu ekonomilerde hidro kaynaginin enerji yogunlugunu
azaltmast elektrik tretiminde hidro paymnin artmasina neden olmakta bu durum ise ekonomik biylimeye
olumlu yanstyarak enerji yogunlugunun birincil belirleyicisi olan GSYIH’ a olumlu yanstyarak enertji
yogunlugunun azalmasina neden olmaktadir. Diger taraftan artan enerji kayiplari herhangi bir tretime
doéntsmeyerek daha fazla enetji talebine, daha fazla enerji maliyetine, daha fazla déviz ihtiyacina ve daha
fazla enerjide disa bagimli hale getirmektedir. Ayrica artan enerji kayiplarinin enerji alaninda yetersiz
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teknolojik seviyeye sahip olundugunu gosterdigi icin lretimde en fazla maliyet getiren enetji alanina
olumsuz yanstyarak Uretimi kismaktadir. Bu durum daha fazla enerji kullanimina ve daha az GSYIH elde
edilmesine neden olacag1 degerlendirilmektedir.

4. Sonug

Enerji insanligin hayatta kalabilmek icin bir¢ok cesidini kullandigt temel bir ihtiyactir. Bu bakimdan
iktisadi anlamda zorunlu mal olarak kabul edilebilir. Ancak tarihsel siitecte sanayi devrimi sonrast artan
makinelesme siirecinde daha 6nce hi¢ olmadigt kadar insan hayatina etki etmeye baslamis ve tretimden
titketime hayatin her alaninda biyiik bir 6neme sahip olmaya baslamistir. Bu 6nem bireylerde oldugu kadar
tilke ekonomileri agisindan da bityiik bir 6nem tasimaktadir.

Ginimiizde tlkelerin gelismislik seviyelerinde dahi bireysel enetji kullanimi gibi verilerin kullandigint
ve enetjiye sahip olmanin ve onu kullanabilmenin ne denli énemli oldugunu gérmekteyiz. Ayni zamanda
sturdurilebilir bir gelecek agisindan yeni enerji kaynaklarinin hayatimiza kazandirilmas: kadar mevcut
kaynaklarin verimli bir sekilde degerlendirilmesi de biiyitk 6nem tasimaktadir. Enerji ihtiyaclarinda biytik
oranda disa bagimli olan ytkselen ekonomiler acisindan ise konu daha 6nemli hale gelmektedir.

Yapilan bu calismada enerji ithalatcist olan 16 yiikselen ekonomi icin 1990-2018 dénemine ait veri seti
kullantlmistir. Bu zaman araliginda kémiir, petrol, dogalgaz, hidro, elektrik kullanimi ve enetjinin tretimi,
iletimi ve taginmast strasinda meydana gelen kayiplarin enetji yogunlugu tizerindeki etkisi aragtirilmistir.
Oncelikle degiskenler icin yatay kesit bagimlligi testi yapilmus ve ikinci nesil birim kok testlerinin
kullanilacagt elde edilmistir. Sonra degiskenlere duraganlik testi uygulanmis ve bagimli degiskenin birinci
farkta aciklayici degiskenlerin ise farkli duraganlik derecelerine sahip oldugu gérilmistir. Bu yiizden
Durbin-Hausman esbiitiinlesme testi kullanilmistir. Sonra modelde yatay kesit bagimliligr sitnanmis ve egim
parametresinin homojenligi sinanmustir. Sonra kullanilacak model tahmini i¢in Ortak Mliskili Etkiler
Ortalama Grup (CCEMG) tahmincisi ile tahmin edilmis ve sonuglarin giivenirligini artirmak icin
Genellestirilmis Ortalama Grup (AMG) tahmincisi ikinci tahmin yéntemi olarak kullandmustir. Analiz
sonugclarina gére enerji ithalatcist olan yitkselen ekonomiler icin enerji yogunlugunu en fazla azaltan
elektrik kullanimi iken en fazla artiran ise dogalgaz kullanimi oldugu elde edilmistir. Katsayt olarak ele
alindiginda ise elektrik tiiketiminde meydana gelen %1’ lik bir artis enerji verimliligini yaklasik olarak
%0.36 artirirken, dogalgaz kullaniminda meydana gelen %1’ lik bir artis ise enerji verimliligini yaklagik
olarak %0.19 oraninda azalttig1 elde edilmistir. Diger yandan kémiir ve petrol kullanimi enerji yogunlugunu
artirirken hidro kullanimi ve enerji kayiplari ise enerji yogunlugunu azalttigi elde edilmistir. Ancak enerji
kayiplar1 istatistiksel olarak anlamsiz ¢ikmistir.

Sonug olarak enetji kaynak kullanimlari ve enerji kayiplarinda yasanan degisimlerin enerji ithalatel
yiikselen ekonomiler icin enetji yogunlugu tzerinde 6nemli etkisi oldugunu gdstermektedir. Bu ¢alismada
elde edilen bulgular, Cin icin Asif ve Muneer (2007) tarafindan yapilan calismada ve Iran icin Zamani
(2007) tarafindan yapilan calismada fosil yakit kullaniminda yasanan artisin enetji yogunlugunu olumsuz
etkiledigi, Ispanya (Galicya) icin Miguez vd. (2006) tarafindan yapilan ¢alismada ve Ozgsahin vd. (2016)
tarafindan yapilan calismada BRICS ve Turkiye icin yenilenebilir enerji kullaniminda yasanan artisin enetji
yogunlugunu azalttigt, ABD eyaletleri icin Nadel vd. (2004) tarafindan yapilan ¢alismada yenilenebilir enerji
temelli elektrik kullaniminin enetji yogunlugunu azalttigt sonuglariyla 6rtismektedir.

Calismada elde edilen sonuglar 1s1¢inda enetji ithalatcist ylkselen ekonomilerde politika yapicilara
onemli gorevler dusmektedir. Dogalgaz kullaniminin en fazla enetji yogunlugunu artirmast bu
ekonomilerin son doénemlerde bu kaynagi c¢ok fazla kullanmasi ve 6zellikle dogalgaz enerji kaynagi
konusunda neredeyse tamaminin disardan ithal edilmesidir. Bu durum ekonomiye ciddi oranda yiik
getirmekte ve makroekonomik gostergelere 6nemli sekilde yanstyabilmektedir. Diger yandan kémiir ve
petrol kullaniminda yaganan artis ise hem enerjide disa bagimlilig artirmakta hem de ytliksek oranda enerji
kayiplarina neden olmaktadir. Dolayisiyla artan fosil yakit kullanimi ekonomilerin daha fazla enerji
ithalatcist olmasina neden olurken enetjinin yogun kullaniminin yaninda bircok olumsuzlugu da
beraberinde getirmektedir. Dolayistyla bu ekonomilerde alternatif enerji kaynaklarinin kullanimi enerji
alaninda disa bagimliligt azaltmanin yaninda enerji yogunlugunun da azaltlmasina neden olacakur.
Yenilenebilir enerji kullanimi ise enerji alaninda disa bagimli bu ekonomiler icin ¢ok 6nemli firsatlar
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sunmaktadir. Yenilenebilir enerji kurulum maliyeti disinda maliyeti bulunmayan ve enerji yogunlugunu
azaltmanin yaninda enerji bagimsizlig, stirdiirtilebilir biiyime ve enerji givenligi acisindan ¢ok 6nem arz
etmektedir. Diger taraftan artan enerji kayiplari herhangi bir ¢iktiya déntismediginden daha fazla enetji
talebine yol acarak enerjide diga bagimliligi artirmaktadir. Dolayistyla yenilenebilir enerji kullanimin
artirmanin yaninda enetji verimli teknolojilerin kullantmi enetji yogunlugunu azaltacak, enetji kayiplarin
azaltacak ve enerjinin daha verimli ve daha etkin kullanimina neden olacaktir.

Literatiirde enerji yogunlugunun enetji kaynaklari tarafindan arastirildigiyla ilgili herhangi bir ¢alismaya
rastlanmamustir. Ancak bazt calismalarda fosil yakit veya yenilenebilir enerji gibi enetji kaynaklarini
ayristirmadan veya ekonomik degiskenlerin yaninda bazi enerji kaynaklari kullanilarak birkac degiskenle
aragtirdmaktadir. Ancak bu calisma enerji yogunlugunu etkileyebilecek enerji kaynaklart ve enetji
kayiplarinin bulundugu bircok degiskenle arastirilmaktadir. Ayrica bu calismanin gelismekte olan tlkeler
arasinda 6zel bir konuma sahip enerji ithalatcisi ylikselen ekonomiler icin ¢alisiimast da enerji yogunlugu
literatiiriine cok 6nemli katkilar saglayacaktir.

Bu calismay: izleyen arastirmalarda farkli Glke gruplariyla daha genis veri setinde calisilabilir. Ayrica
ylkselen ekonomiler arasinda bulunan ileri piyasa ekonomileri ve ikincil piyasa ekonomileri icin yapilacak
olan ¢aligmalar ise bu ekonomilerin bulundugu konumu ve bir st gruba yiikselebilmek icin enetji alaninda
nasil politika izleyebilecegi ile ilgili somut bilgiler verecektir. Bununla beraber sektdrel olarak enerji
yogunlugunun incelenmesi ise daha fazla bilgi sunacag distinilmektedir.

5. Extended Abstract

The process from the industrial revolution to the present is the period when humanity needs the most
energy. Energy has become one of the basic needs that humanity needs in order to survive. This concept
has become so important for people has undoubtedly important in economic terms. One of the variables
used when examining the development differences between countries is individual energy use. This shows
that energy has an effect on the level of development. It is also of great importance to use new energy
resources for a sustainable future within the scope of the millennium targets prepared by the United
Nations. When we look at the emerging economies, which are highly dependent on foreign energy for
their energy needs alternative energy sources are very important in terms of economic structure.

Unlike energy saving, energy efficiency is the need for less energy to do the same work. Apart from the
effects on environmental factors, it means less economic burden to produce the same output amount
economically with less energy. However, it is also important in terms of more efficient and
environmentally friendly energy use and sustainability. The ever-increasing population of the countries and
the increasing energy needs of the countries, the increasing population of the countries and the
correspondingly increasing energy needs cause higher amounts of energy use day by day. For emerging
economies, preserving the environment and preparing a healthy future for next generations, on the other
hand, meeting their energy needs is the main problem for policymakers.

Groups of countries that we call emerging economies generally have high growth rates. Increasing
energy needs due to the expansion in consumption and production items brought about by this growth
are mostly met by imports. This situation means more current account deficit for rising issues. In such a
case, the efficiency of the consumed energy becomes much more critical economically. Although
emerging economies are not considered as developed countries, they strive to reach this level and try to
increase efficiency in many areas, especially energy.

When it aims at a sustainable economic growth in a developing country, it will try to ensure energy
independence as well as economic factors. Considering that the storage of existing fossil-based energy
resources by these countries is very costly, it will be very important to turn to domestic resources and to
use these resources effectively. Since this situation cannot be solved with energy saving alone, they have to
use energy efficiency, in other words, more efficient resource use. In this study, the countries in the
emerging economy group, which are dependent on foreign energy, are discussed for this reason. The
concepts of energy density and energy efficiency can be seen as similar concepts at first glance. However,
these two terms have completely opposite meanings. For example, the lower the energy intensity
calculated for a region or country group represents the higher the energy efficiency.
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In this study, the data set for the period 1990-2018 was used for 16 emerging economies that are
energy importers. The main variables considered are renewable and non-renewable energy and the amount
of electricity use. The effects of energy losses during energy consumption from this time interval on
energy density/efficiency were analyzed. CCEMG and AMG were used for model estimation. According
to the results of the analysis, energy efficiency has the most positive effect on electricity and renewable
energy sources for emerging economies that are energy importers.

Reducing renewable energy and energy losses is of great importance in terms of almost all economies,
especially countries belonging to the economy class called emerging economies. The concept of energy
density discussed at this point is very important. The obtained findings met the expectations and proved
the effect of the put forward factors and/or hypotheses on enetrgy density/efficiency.

Keywords: Energy Resources, Energy Intensity, Energy Importer Emerging Economies.
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1995-2019 Yillar1 Arasinda Tirkiye’nin Yolsuzluk Diizeyi ile
Kurumlar Vergisi Arasindaki Iligki
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oz

Kurumlar vergisi, tiizel kisilerden ve sermaye sirketlerinin kurum kazanglari tizerinden alinan bir vergidir. Kurumlar vergisinin
baslangict 1909 yilt olmasina ragmen 6zellikle Birinci Diinya Savasi sonrasinda bu vergi 6nem kazanmustir. Uluslararas: Seffaflik
Orgiitii, iilkelerin kamu kesiminde alglanan yolsuzlugu 1995 yilindan itibaren anketler yardimiyla élgmekte ve yolsuzluk algilama
endeksi olarak yillik bazda yayinlamaktadir. Endeks tlkelerdeki yoksulluk seviyelerini 2012 yilina kadar 0-10 arasinda, 2012 yili
sonrasinda ise 0-100 arasinda degerlendirmektedir. Ulkelerdeki endeks degerlerinin sifira yaklasmast yolsuzlugun arttigt anlamina
gelmektedir. Calismamizda, Tirkiye’nin 1995-2019 yillari arasindaki kurumlar vergisi oranlari, kurumlar vergisi gelirleri, kurumlar
vergisi gelirlerinin GSYH icindeki payt ile yolsuzluk algilama endeksi arasindaki iligki, yillik veriler kullanilarak granger nedensellik
analizi yardimiyla analiz edilmistir. Ulkemizdeki kurumlar vergisi oranlari referans yillart icinde degisiklik géstermesi nedeniyle
kurumlar vergisi gelitlerinde ve kurumlar vergisi gelirlerinin GSYH i¢indeki payinda degisiklige neden olmaktadir. Vergi
oranlarindaki degisikligin bu olumsuz etkisini ortadan kaldirmak amaciyla referans yillardaki vergi oranlarinin ortalamast alinarak
kurumlar vergisi gelirleri ve gelitlerin GSYH igindeki pay1 yeniden hesaplanarak analize dahil edilmistir. Sonug olarak, degiskenler
arasinda iliski olmadig tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Yolsuzluk Algilama Endeksi, Kurumlar Vergisi, Granger Nedensellik Analizi

The Relationship Between Level of Corruption in Turkey and
Corporate Tax Over the 1995-2019 Period

ABSTRACT

A corporate tax is a tax imposed on the net income of legal entities and capital companies. Although the beginning of the
corporate tax was in 1909, it gained importance especially after the first world war. The International Transparency Organization
has been measuring the perceived corruption in the public sector of countries with the help of sutveys since 1995 and publishes it
annually as the corruption perception index. The index evaluates poverty levels in countries between 0-10 until 2012 and between
0-100 after 2012. If the index values of the countries approach zero, it means that corruption is increasing. In the study, the rates
of corporate tax in Turkey during 1995-2019 period, corporate tax revenues, and the relationship between the share of corporate
tax revenues in GDP and the corruption perception index was analyzed by using granger causality analysis. Since the rates of
cotporate tax in Turkey vary within the reference years, it causes changes in corporate tax revenues and the shatre of corporate tax
revenues in GDP. In order to eliminate this negative effect of the change in tax rates, the average of the tax rates in the reference
years was calculated, and according to this rates the corporate tax revenues and the share of corporate tax revenues in GDP were
recalculated and included in the analysis. As a result, it has been determined that there is no relationship between the variables.

Keywords: Corruption Perception Index, Corporate Tax, Granger Causality Analysis

1. Giris

Yolsuzluk algilama endeksi; uluslararas: seffaflik 6rgutii tarafindan ilgili tlkelerde kamu idarelerinde
algilanan yolsuzlugu anket yontemiyle Olcerek ve anket sonuglarinin endeks haline getirilmesi ile
olusturulmaktadir. Endeks 1995 yiindan giinimuize kadar her yi siirekli yayinlanmustir. Endeksin
hesaplama degeri, 1995-2012 yillart arasinda 0 ile 10 arasinda deger alirken, 2012 yilinda yapilan degisiklikle
0 ile 100 arasinda deger almaktadir.

Kurumlar vergisi, tiizel kisilerin ve sermaye sirketlerinin gelitleri izerinden alinan vergilerdir. Ik olarak
1909 yiinda ABD’de federal devletlerin sermaye sirketlerinden almis olduklari vergiler ile baslamasina
ragmen birinci diinya savast sonrast donemde genis kapsamda uygulama alani bulmugtur. Devletler
kurumlar vergisini piyasalart diizenlemek icin bir ara¢ olarak kullanmaktadir.
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Calismanin birinci bolimiinde kurumlar vergisi kavrami ve Tiurkiye’de kurumlar vergisinin gelisimi,
ikinci béliimde ise yolsuzluk algilama endeksi ve Ttrkiye’deki gelisimi actklanmaktadir. Calismanin tglinci
béliimiinde konu ile ilgili 6zet literatiir ¢alismast sunulmaktadir. Dérdiincti béliimde ¢alismada kullanilan
very seti ve ekonometrik yontem analiz edilecektir. Son bélimde ise ¢alismanin bulgulari ve sonuglart
sunulmaktdir.

2. Kurumlar Vergisi Kavrami ve Tirkiye’de Kurumlar Vergisinin Geligimi

Tuzel kisiler ve sermaye sirketlerinin gelirleri lzerinden alinan vergilere kurumlar vergisi adi verilir
(Oriicti, Aysu, & Bakirtas, 2012, s. 540). 18. Yiizythn ikinci yarist itibariyle Ingiltere’de meydana gelen
sanayi devrimi sonucunda diinyada bircok sirket ortaya cikmustir. Ulkelerin bu sirketlere uygulayacaklart
vergisel mevzuatlar Birinci Diinya Savast 6ncesi dénemde sistemli olmamasina ragmen, birinci diinya
savasl ile artan kamu harcamalarint finanse etmek amaciyla daha sistemli bir yapi haline gelmistir. 1909
yilinda ABD’de federal kapsamda sermaye sirketlerinin vergilendirilmesi ile kurumlar vergisi ilk olarak
uygulanmaya baglanmistir. Almanya’da 1920 yilinda sadece tiizel kisileri kapsayan kurumlar vergisi
yurtrliige girmis, Japonya’da ise 1940 yiinda kurumlar vergisi ile gelir vergisi birbirinden ayrimistir.
Bugiinkii anlaminda kurumlar vergisi ise ilk kez 1947 yihnda Ingiltere’de uygulanmaya baslanmis ve 1948
yilinda da Fransa’da uygulamaya konulmustur (Kilig, 2019, s. 54).

Kurumlar vergisinin hakli oldugunu savunan gorisleri; yararlanma, ayricalik, ayr1 6deme giicii, sosyal
denge ve mali goriis olarak ayirabiliriz. Yararlanma gorisiine gore; devlet, kurumlarin faydasina birgok
faaliyet gerceklestirmektedir. Bunun sonucunda da kurumlarda gercek kisiler gibi aldiklart hizmetin
bedelini kurumlar vergisi olarak 6demelidir. Aynt zamanda kurumlar faaliyetlerini gerceklestirirken
topluma sosyal zararlar vermektedir, kurumlarin vermis olduklart bu zararlari devlet tanzim etmek igin
kurumlardan kurumlar vergisi almalidir. Ayricalik gériisiine goére; kurumlar resmi statiileri geregi birtakim
ayricaliklara sahiptir. Kurumlar bu statd farkliliklar nedeniyle ayricalikli konumdadirlar. Ayricaliklart
nedeniyle birtakim avantajlar elde etmekte ve elde ettikleri ayricaliklart nedeniyle kurumlar
vergilendirilmelidir. Ayr1 6deme giicii gériisiine gore; kurumlarin, kurumu meydana getiren ortaklarindan
bagimsiz varhgt ve hukuki statiisii vardir. Ortaklarindan farkls bir kisilige sahip olan kurumlarin da gelirleri
vergilendirilmelidir. Sosyal denge goriistine gore; sanayilesme sonucunda tretimler genellikle biiytik sanayi
sirketleri tarafindan gerceklestirilmekte ve bu sanayi sirketleri de iretim esnasinda topluma gesitli sosyal
maliyetler yiklemektedir. Sirketlerin yiiklemis olduklart sosyal maliyetleri ortadan kaldirmak ve sosyal
dengeyi saglamak amactyla kurumlar vergilendirilmelidir. Mali gériise gére ise; kurumun faaliyetleri
sonucunda ortaya c¢itkan gelir ortaklara dagitilirken birtakim azalmalar meydana gelebilmekte ve bu
azalmalar da devlette vergi kaybina neden olmaktadir. Bu vergi kaybinin énlenmesi i¢in kurumun gelirleri
ortaklara dagititlmadan vergilendirilmelidir (Ugurlu, 2019, s. 10-12).

Devletler kurumlar vergisini, monopolleri kontrol etmek, firma 6lgek buyiikliklerini kontrol etmek,
firmalarin agir1 biylimelerini 6nleyebilmek, kurumun kar dagitimini engelleyerek sermaye birikiminin
saglanmasi ve yatirimlari yonlendirme amagclartyla kullanabilmektedir (Ugurlu, 2019, s. 13).

Ulkemizde kurumlar vergisi, 1949 yilinda gerceklestirilen vergi reformu ile Almanya’da uygulanan
kurumlar vergisi referans alinarak hazirlanmis ve 03/06/1949 tarihinde 5422 sayili kanunla yurirlige
girmistir. Uygulanmaya ise 1950 yilinda baglanmustir. Kurumlar vergisi kurumlarin karlari tizerinden alinan
dolaysiz ve genellikle tek oranlt vergi tiriidiir. Kurumlar vergisinde ana unsur sermaye ve sermayede
meydana gelen degisimlerdir. Kurumlar vergisinde “objektiflik” odak noktast oldugu icin vergi oranlarinin
diiz oranlt olmast vergiyi daha adil ve daha basit yapmaktadir (Armagan, 2007, s. 230). 2006 yilinda 5422
sayth Kurumlar Vergisi Kanunu 5520 sayii kanun ile yiriirlikten kaldirilmis ve yeni kurumlar vergisi
kanunu yirirlige girmistir (Yavuz, 2008, s. 49).

Avrupa Birligi (AB) tlkelerinde uygulanan kurumlar vergisi oranlart Tablo 1°de verilmektedir. Tablo 1’e
gore 2010-2019 yillart arasinda en ylksek kurumlar vergisi oranlarina Avrupa Birligi kapsaminda %35 oran
ile Malta sahipken, en distk orana %10 ile Bulgaristan ve Kibris Rum Kesimi sahiptir. AB 28 ve AB 19
ilkelerinde 2010-2019 doéneminde ait kurumlar vergisi oranlart 2013 yili disinda azalma egilimi
gOstermektedir.
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Tablo 1. AB Ulkelerinde Uygulanan Kurumlar Vergisi Oranlari (%) (2010-2019)

Ulkeler 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
AB-28 232 | 230 | 229 | 232 | 229 | 228 | 225 | 222 | 2190 | 217
AB-19 245 | 243 | 243 | 250 | 247 | 246 | 243 | 246 | 241 | 239
Malta 350 | 350 | 350 | 350 | 350 | 350 | 350 | 350 | 350 | 350
Fransa 344 | 36,0 | 36,1 | 380 | 380 | 380 | 344 | 444 | 344 | 320
Belgika 340 | 340 | 340 | 340 | 340 | 340 | 340 | 340 | 296 | 296
Ttalya 314 | 314 | 313 | 313 | 313 | 313 | 313 | 278 | 27.8 | 278
Tspanya 30,0 | 30,0 | 30,0 | 30,0 | 30,0 | 280 | 250 | 250 | 250 | 250
Almanya 295 | 296 | 296 | 296 | 297 | 298 | 298 | 299 | 290 | 299
Portekiz 200 | 290 | 31,5 | 31,5 | 31,5 | 295 | 295 | 295 | 315 | 315
Litksemburg 286 | 288 | 288 | 292 | 292 | 202 | 292 | 271 | 260 | 249
Birlesik krallik 280 | 260 | 240 | 230 | 21,0 | 200 | 200 | 190 | 190 | 19,0
Isveg 263 | 263 | 263 | 220 | 220 | 220 | 220 | 220 | 220 | 214
Finlandiya 260 | 260 | 245 | 245 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200
Hollanda 255 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250
Avusturya 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250
Danimarka 250 | 250 | 250 | 250 | 245 | 235 | 220 | 220 | 220 | 220
Yunanistan 240 | 20,0 | 200 | 260 | 260 | 290 | 290 | 290 | 290 | 280
Estonya 21,0 | 21,0 | 21,0 | 21,0 | 21,0 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200
Macaristan 206 | 20,6 | 20,6 | 20,6 | 20,6 | 206 | 206 | 10,8 | 108 | 108
Hirvatistan 200 | 20,0 | 20,0 | 200 | 200 | 200 | 200 | 180 | 180 | 180
Slovenya 200 | 20,0 | 180 | 17,0 | 17,0 | 170 | 170 | 190 | 190 | 19,0
Cek Cumhuriyeti 190 | 190 | 190 | 190 | 190 | 190 | 190 | 190 | 190 | 19,0
Polonya 190 | 190 | 190 | 190 | 190 | 190 | 190 | 190 | 190 | 19,0
Slovakya 190 | 190 | 190 | 230 | 220 | 220 | 220 | 21,0 | 21,0 | 21,0
Romanya 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 160 | 16,0
Letonya 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 200 | 20,0
Litvanya 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150
Trlanda 125 | 125 | 125 | 125 | 125 | 125 | 125 | 125 | 125 | 125
Bulgaristan 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 10,0
Kibris Rum Kesimi | 10,0 | 100 | 100 | 125 | 125 | 125 | 125 | 125 | 125 | 12,5

Kaynak: Cigek, U ve Ugur, K. (2019). “Tirkiye ile AB Ulkelerinin Dolayli-Dolaysiz Vergiler Agisindan Karstlastirilmast.”
Siileyman Demirel Universitesi Vigyoner Dergisi, 10 (24), s. 290-310.

Tablo 2 1995-2019 yillar igin Turkiye’de kurumlar vergisi oranlari (%), kurumlar vergisi gelitleri (binTL)
ve kurumlar vergisi/ GSYH payt (%) verilerini gostermektedir. Buna gore, tlkemizde 1995-2019 yillari
arasinda kurumlar vergisi gelitleri ve kurumlar vergisi gelirlerinin GSYH icindeki payt genel olarak artig
gostermektedir. 1995-1998 yillart arasinda kurumlar vergisi oranlar %25 seviyesinde sabit kalirken, 1999-
2005 yillart arasinda %30 seviyesine yitkselmistir. 2006-2017 yillart arasinda kurumlar vergisi oranlari
tablodaki yillar itibariyle en digik seviyede kalmustir. 1995-2019 yillar arasinda kurumlar vergisi
oranlarinda en yitksek orana sahip yil 2004 yili olmustur.
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Tablo 2. Tirkiye’de kurumlar vergisi oranlart (%), kurumlar vergisi gelitleri (bin'TL)
ve kurumlar vergisi/ GSYH pay1 (%) (1995-2020)

Kurumlar Kurumlar
Kururfll‘a r vergisi vergisi
Yillar e sy | gelitleri (bin | gelirleri/GS
oranlar1 (%) TL) YH (%)
1995 25 103241,4 1,71828E-05
1996 25 189337,6 2,93464E-05
1997 25 396237,3 5,70889E-05
1998 25 748383,6 0,000105294
1999 30 1529525,0 0,000222456
2000 30 2356787,0 0,000320549
2001 30 3675665,0 0,000530431
2002 30 5575495,0 0,000755857
2003 30 8645345,0 0,001108164
2004 33 9619359,0 0,001123005
2005 30 13583291,0 0,001454939
2006 20 12447354,0 0,001246649
2007 20 15718474,0 0,001498678
2008 20 18658195,0 0,001764583
2009 20 20701805,0 0,002057072
2010 20 22854846,0 0,002094506
2011 20 29233725,0 0,002409253
2012 20 32111820,0 0,002525512
2013 20 314345810 0,002278869
2014 20 35163517,0 0,002429204
2015 20 37009625,0 0,002410097
2016 20 46898425,0 0,002955839
2017 20 57868208,0 0,003392704
2018 22 84132155,0 0,004790753
2019 22 87528217,0 0,004938869

Kaynak: Gelir Idaresi Baskanligi Verilerinden diizenlenmistir.

Sekil 1’e gére 1995-2019 yillari arasinda kurumlar vergisi oranlart 1999 yilinda artisa gegerek 2004

yilinda en yiiksek seviyeye ulagarak 2004 yili sonrasinda azalisa gegmistir. 2018 yilinda ise 2017 yilina kiyasla
vergi oraninda %10 artis meydana gelmistir.

Sekil 1. Tirkiye’de Kurumlar Vergisi Oranlari (%) (1995-2020)
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Kaynak: Tablo 2’den diizenlenmistir.

Sekil 2’ye gére kurumlar vergisi gelirleri 1995-2019 yillart arasinda siirekli artis gdstermistir. Ozellikle

2003 yili sonrasinda 6nemli Ol¢lide artis gerceklesmis ve bu artis 2015 yilindan sonra artarak devam
etmistir.
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Sekil 2. Turkiye’de Kurumlar Vergisi Gelitleri (bin TL)
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Kaynak: Tablo 2’den diizenlenmistit.

3. Yolsuzluk Kavrami, Uluslararas: Seffaflik érgﬁtﬁ, Yolsuzluk Algilama Endeksi ve
Tirkiye’de Gelisimi

Yolsuzluk en genel tanimiyla kamu giiciiniin bireysel ¢ikar elde etmek i¢in kétitye kullanilmast anlamina
gelmektedir (Tanzi, 1998, s. 8). Yolsuzluklarla miicadele kapsaminda faaliyet gésteren Kore Bagimsiz
Komisyonu’na goére yolsuzluk; herhangi bir kamu kurulusunun yetkilerinin kétiiye kullandmasi veya
bireyin/gruplarin kendi cikarlart dogrultusunda hareket ederek rant pesinde kosmast olarak ifade
edilmektedir (OECD, 2008, s. 23). Diger bir tanima gére yolsuzluk; kamu kurumlar disindaki kisilerin
bireysel cikarlarina katki saglayacak sekilde mevcut yasa veya politikalardan kaginmak, mevcut yasalarin
yurirlikten kaldirilmasi ve/veya degistirilmesi ile kamu ¢aliganlarina cikar saglamak; devletin igindeki
bireylerin statiilerini kullanarak kendilerine, ailelerine ¢ikar saglamalari durumudur (Baldemir, Ozkog, &
Isci, 2009, s. 50).

Uluslararast Seffaflik Orgiitiniin gelisimi; eski Diinya Bankast yetkilisi Peter Eigen ve dokuz
yardimeist, Dogu Afrika’daki calismalari sirasinda yolsuzlugun etkilerini gérmis ve bu etkileri yitkmak icin
1990 yilinda Berlin’de bir sekreterya kurmustur. Tlk yolsuzluk algilama endeksi 1995 yilinda yayinlanmustir.
Endeks 45 tlkeyi kamu sektdriinde algilanan yolsuzluk diizeyine gbre siralamistir. Amerika 1996 yilinda
tirtnin ilk 6rnegi olan bélgesel yolsuzlukla miicadele sézlesmesini kabul etmistir. 1998 yilinda endeks 85
tlke icin hesaplanmaya baslanmustir. 1999 yilinda risvetin arz tarafini agtklamaya yonelik olarak ilk riigvet
Odeyenler endeksi agiklanmistir. 2003 yilinda Birlesmis Milletler Yolsuzlukla Micadele S6zlesmesi 140 tilke
tarafindan kabul edilmistir. 2005 yiinda OECD rigvetle miicadele s6zlesmesi hakkindaki ilk ilerleme
raporunu yayinlamustir. Aynt yil, Peter Eigen tarafindan enetji ve madencilik sekt6rlerindeki sirketlerin ve
hikiimetlerin hesap verilebilitligini artirmak icin “Maden Sektérd Seffaflik Girisimi”ne baskan olarak
katildr. 2009 yilinda is diinyasinin yolsuzlukla miicadeleye katilma ihtiyacint vurgulayan “kiiresel yolsuzluk
raporu” yayinlandi (Transparency, 2021).

Yolsuzluk algilama endeksi, tlkeleri/bolgeleri kamu sektoriinin uzmanlar ve isletme yoneticileri
tarafindan ne kadar yozlasmus olduguna gére puanlayip siralamaktadir. Endeks, gesitli saygin kurumlardan
anket yontemiyle toplanan 13 anketin bir kombinasyonu olan bitlesik bir endekstir. S6z konusu endeks
dinya ¢apinda yolsuzlukla ilgili kullanilan en yaygin gostergedir. Yolsuzluk algilama endeksinin kapsadig
belirtiler; riigvet, kamu fonlarinin yonlendirilmesi, 6zel kazang i¢in kamu goérevini kullanan memurlarin
yayginligi, hitkimetlerin yolsuzlugu 6nleme konularindaki becerileri, yolsuzlugu artirabilecek biirokratik
yikler, devlet hizmetlerinde nepotistik yapilan atamalar, risvet ve yolsuzlugu bildiren ihbarcilar icin yasal
koruma, smirh menfaat kazanma cabast icinde olan bireyler tarafindan devletin ele gecirilmeye
calisimasidir. Endeksin metodolojisinin 2017 yilinda Avrupa Komisyonu Ortak Arastirma Merkezi
tarafindan bagimsiz denetimi yapilmistir. Aynt denetim 2012 yilinda hesaplama metodolojisinde yapilan
degisimden sonra da yapilmis ve sonucta endeksin kavramsal ve istatistiksel olarak tutarli oldugu sonucuna
varilmustir (Transparency, 2021, s. 1-3).

Tablo 3 secilmis tlkelerde yolsuzluk algilama endeksi (0-10) degerlerini gdstermekkedir. 2010-2019
yillari arasinda yolsuzluk algilama endeksinde en yiiksek paya sahip ilke Danimarka’dir. En disik
yolsuzluk algilama endeksine sahip tlke ise Ukrayna’dir. Sonuc¢ olarak; tabloda secilmis tilkeler arasinda
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yolsuzluk diizeyinin en distk seviyede oldugu tlke Danimarka, en yiksek seviyede oldugu ilke ise
Ukrayna’dir.

Tablo 3. Secilmis Ulkelerde Yolsuzluk Algilama Endeksi (0-10) (2010-2019)

Ulkeler 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Danimarka 9,3 94 | 90 | 91 | 92 | 91 | 90 | 88 | 88 | 87
Almanya 7.0 80 | 79 | 78 | 79 | 81 8,1 81 | 80 | 80
ABD 71 71 | 73 | 73 | 74 | 76 | 74 | 75 | 71 | 69
Fransa 6,8 70 | 71 | 71 | 69 | 70 | 69 | 70 | 72 | 69

Suudi Arabistan | 4,7 44 | 44 | 46 | 49 | 52 | 46 | 49 | 49 | 53
Giiney Afrika 45 41 | 43 | 42 | 44 | 44 | 45 | 43 | 43 | 44

Tralya 3,0 39 | 42 | 43 | 43 | 44 | 47 | 50 | 52 | 53
Romanya 37 36 | 44 | 43 | 43 | 46 | 48 | 48 | 47 | 44
Cin 35 36 | 39 | 40 | 36 | 3,7 | 40 | 41 | 39 | 41
Yunanistan 35 34 | 36 | 40 | 43 | 46 | 44 | 48 | 45 | 60
Hindistan 33 31 | 36 | 36 | 38 | 38 | 40 | 40 | 41 | 41
Ukrayna 2,4 23 | 26 | 25 | 26 | 27 | 29 | 30 | 32 | 30
Tirkiye 44 42 | 49 | 50 | 45 | 42 | 40 | 41 | 41 | 39

Kaynak: Uluslararast seffaflik 6rglitiiniin yayinlamis oldugu yolsuzluk algilama endeksi raporlarindan diizenlenmistir.

Sekil 3 Turkiye icin yolsuzluk alglama endeksi degetlerini gdstermektedir. Buna gore tlkemizde
yolsuzluk algilama endeksi 3,1 ve 5,23 degerleri arasinda degisim gostermektedir. En yliksek endeks degeri
2006 yilinda iken en diisitk endeks degeri ise 2003 yilina aittir.

Sekil 3. Tiirkiye’de Yillar Ttibariyle Yolsuzluk Algilama Endeksi Gelisimi (0-10) (1995-2019)
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Kaynak: Tablo 3’den diizenlenmistir.

4. Literatiir Taramasi

Calisma kapsaminda literatiir taramasi iki farkli grupta incelenmistir. Ilk olarak, yolsuzluk ile kamu
gelirleri arasindaki iliskiyi inceleyen ¢alismalar Tablo 4 kapsaminda 6zetlenirken, ikinci olarak yolsuzluk ile
kamu gelitleri disindaki degiskenler arasindaki iliskiyi inceleyen ¢aligmalar ise Tablo 5’te 6zetlenmektedir.

Literattirde yolsuzluk, vergiler ve kamu gelirleri tizerine yapilmis baslica akademik ¢alismalar; calismanin
yazari, petiyodu, hangi tlkeler icin yapildig, kullanilan yontem ve/veya model, kullanilan degiskenler ve
ulastlan sonuclar olmak tizere alt1 baslik altinda Tablo 4’te 6zetlenmistir.
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Tablo 4. Yolsuzluk, Vergiler ve Kamu Gelirleri Uzerine Yapilmis Calismalar

Yazar Yil Ulke Degiskenler Yontem Sonug
Westerlund ve Edgerton Vergi gelitleri ile yolsuzluk
11 Avrupa s . e D
(Tung, 2003- Birlisi Geci Volsuzluk-Verei Gelirlesi Esbutinlesme Testi- arasinda ¢ift yonli
2018) 2015 | o 8 L i ouziuk-velE CADF Birim Kék Testi- | nedensellik iliskisi tespit
onomtier FMOLS Testi edilmistir.
Kisi Bast GSYH, Ticari
(Ozmen, 1996. BRIC_T Scrbcstle§m§3 Erll.ﬂait.syon, ' Yf)lSu;luk ile toplam vergi-
- . Ekonomik Ozgiirlikler, Panel Veri gelirleri arasinda negatif iliski
2016) 2013 Ulkeleri AR o
Kurumlar Vergisi Gelirleri tespit edilmistir.
ve Yolsuzluk
. Yolsuzluklar ile vergi
(Dékmen, 1984- 25 OECD : o . . . L =S
2012) 2007 Ulkesi Yolsuzluk-Vergi Gelitleri GMM Yoéntemi gelirleri ara%smd'a n;ggtlf iliski
tespit edilmistir.
(Oriici, .
Aysu, & | 1996- | 16 OECD Yolsuzluk- Kurumlar N Yolsuzluk ile kurumlar
S C GMM yoéntemi vergisi gelirleri arasinda
Bakurtas, 2010 Ulkesi Vergisi Gelitleri 2 o
negatif iliski tespit edilmistir.
2012)
Yolsuzluk ve vergi gelirleri
(Bakurtas, 1996- g Yolsuzluk Algillama . . e O .
2012) 2010 Trkiye Endeksi-Vergi Gelitleri Panel Veri Analizi arasinda negaqf %ll§lq tespit
edilmigtir.
(Monteiro, T .
Brandao, & | 1998 27 AB Kurumlar Vergisi- Issizlik . N Yolsgzluk ile kurumlar
. R Yolsuzluk- Kamu Borcu- Panel Veri Analizi vergisi gelitleri arasinda
Martins, 2009 Ulkesi .. 2.9 S
2011) Ticari Agiklik negatif iliski tespit edilmisgtir.
(Rjaz &1 90¢. 2 Yolsuzluk Endeks, N Yolsuzluk le verg gelirleri
Ahmad, 2005 Gelismekte Yonetim. Veroi Gelirleri GMM Yontemi arasinda negatif iliski tespit
2010) Olan Ulke one cret etre edilmistir.
(Potanlar, 1 27 Yolsuzluk Endeksi- Vergi e Yolsuzluk ile vergi gelitleri
Samimi, & . L Panel Veri Analizi o2 .
2006 Gelismekte Gelirleri arasinda pozitif iligki tespit
Roshan, Olan Ulk dilmistir
2010) a e e stit.
Yolsuzluk Endeksi- Dolayl
Vergiler/ GSYH- Dolaystz Dolayli vergilerden
(Oral & 1985. Tiirkiye Vefgller/ G'SYH—' Qenel ADF, KPSS, VAR, yolsuzluga ve yolsuzlulitar}‘
Savin. 2009 2007 Butge Gelirleri I¢inde Johansen- Juselius, dolaysiz vergilere tek yonli
ayith ) Vergi Gelirlerinin Payi- Granger Nedensellik nedensellik iliskisi tespit
Denetim Orant- Vergi edilmistir
Yuki
(Baldemir, 1980 Tiickiv Yolsusluk  oclitleri Vergi dgehtleﬂtj %e yOlS}lZ}i‘i
Orzkoc, & - trkiye olsuzluk-vergi gelirleri- MIMIC modeli arasinda negatif, vergi yiikii
fsei. 2009 2002 vergi yukil ile yolsuzluk arasinda ise
s¢i, 2009) pozitif iliski tespit edilmistir.
(Be§kgya & 1980- Tiirkiye GehrA\A/erglsl—AKurgmlz‘Lt OLS, ADF, Granger Yolsuzluk ile vergi gehrleg
Baggiden, 2005 Vergisi- Vergi Gelirleri- Ned ik arasinda negatif iligki tespit
2008) Yolsuzluk caense edilmistir.
: Yolsuzluk cesitli vergi
(Imam & 1990- Orta Dogu . Lo GMM Yontemi gelirleri Gizerinde farkli
Jacobs, - ; Yolsuzluk-Vergi Gelitleri N .
2013 Ulkeleti sonuglara yol agacagi tespit
2007) o
edilmistir.
(Baggiden & 1980 Tiirkiv Yolsuzluk ile dogrudan vergi
Beskaya, 200 1‘ urye Yolsuzluk- Kamu Gelitleri OLS Yontemi gelirleri arasinda negatif iligki
2005) tespit edilmigtir.
Yolsuzluk- Biytime- Gelir YOLSiideﬂ? grehrrvirigm,
(Tanzi & 1980 Vergisi- Kurumlar Vergisi- K : rnla . ng .Vie gnil, K
Davoodi, | 997 | 83 Ulke Emlak Vergisi- Katma Sagilim Grafikleri e e
2000) Deger Vergisi- Sosyal Vergish, sosyatg P

Guvenlik Prim Gelitleri

gelirleri arasinda negatif iligki
tespit edilmigtir.

Selguk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi ® 47 / 2022

22




1995-2019 Yillar1 Arasinda Tiirkiye’nin Yolsuzluk Diizeyi ile Kurumlar Vergisi Arasindaki iligki

Ulusal literatirde yolsuzluk ve kamu harcamalar1 tzerine yapilmus baslica akademik calismalar;
calismanin yazari, periyodu, hangi tlkeler icin yapildigs, kullanilan yontem ve/veya model, kullanilan
degiskenler ve ulasilan sonuglar olmak tzere alt1 baslik altinda Tablo 5’te 6zetlenmistir.

Tablo 5. Yolsuzluk ile lgili Yapilan Diger Caligmalar

Yazar Yil Ulke Degigkenler Yoéntem Sonug¢
Yolsuzluk ile kamu harcamalart
(Aydin, 1995- G Yolsuzluk-Kamu . arasinda uzun dénem iliski ve
2019) 2018 | Trkive Harcamalari ARDL testi iliskinin yoninin porzitiflizi
tespit edilmistir.
(Topal & 1998- O]g?:D Yolsuzluk-Kamu Bor¢ Statik ve Dinamik Yolisu Ziu;;flwyeszlig; il;iarllqliutfsorii
Keyifli, 2016) | 2014 S Yiikii Panel Veri Analizi | "< 21as10da pozItt fiskl tesp
ulkesi edilmistir.
qN Ekonomik buytimeden
. 1980- e Ekonomik Ozgiirlik- . . . . .
(Sahin, 2016) 2015 Tirkiye Demokrasi- Yolsuzluk Granger Nedensellik yolsuzlugavdogruA bir pedegselhk
olmadig tespit edilmistir.
IL{I}E;AS;egi Blritﬁ Degiskenler arasinda es
(Besel & 1985:01- . O © CSt, TegOry bitiinlesme yoktur ancak
_— Yolsuzluk-Ekonomik Hansen Es MR
Savasan, 2012:11 Turkiye - o . ckonomik buyiimeden
Biiyime Bitiinlesme Testi, . L e
2014) yolsuzluga dogru tek yonli
Toda-Yamamoto densellik tesoit edilmisti
Nedensellik Testi nedensellik tespit edilmistir.
Ekonomik biiytimeden
(Karagoz & Yolsuzluk- Kamu . yolsuzluga dogru nedensellik
Karagéz, 12%8005_ Turkiye Harcamlari-Ekonomik Granger Nedensellik iliskisi yoktur ancak ekonomik
2010) Biytime biiytime kisi basina yolsuzlugu
artirdig tespit edilmistir.
Yolsuzluk algilama endeksi ile
(Bagdigen & | 1982- . Yolsuzluk-Kamu En Kiigiik Kareler kamu harcamalari hem genel
Dékmen, 2003 Turkiye Harcamalat Yéntemi duzeyde hem de alt bilesenler
2006) arasinda poritif iliski tespit
edilmistir.
(Rudar & 1 ygg0 | Yolsusluk Endeksi- Kamu - Yolsuzluk endeksi e kamu
Doganoglu, Tirkiye L Panel Veri Analizi gelirleri arasinda negatif iliski
2016 Gelitleri oo el
2005) tespit edilmistir.
Biiytime- Yatirim-Sermaye
Diizeyleri- Niifus Artist-
1990- - Gastil Politik AHaklar En Ktk Kareler Yolsuzluk ile yatirim arasinda
(Basar, 2004) | ppg9 | 39 Ulke | Bndeksi Yéntemi negatif iliski tespit edilmistir
Ithalat+Thracat/ GSYH- 8 ? p put.
KKZ Politik Istikrar
Endeksi- Yolsuzluk

5. Veri Seti ve Yontem

Galismada Turkiye icin kurumlar vergisi oranlari, kurumlar vergisi gelirlerinin GSYH icindeki payz,
kurumlar vergisi gelirleri ve yoksulluk algilama endeksine iliskin 1995-2019 yillik verileri kullanilmustir.
Kurumlar vergisi oranlart ve kurumlar vergisi gelirleri gelir idaresi bagkanhgindan, yoksulluk algilama
endeksi ise uluslararast seffaflik 6rglitinden elde edilmistir. Degiskenlerin duraganlik degetlerinin tespit
edilmesi i¢cin ADF birim kok testi kullandmustir. Seriler duragan hale getirildikten sonra degiskenler
arasinda uzun donemli iliski olup olmadigi Johansen Koentegrasyon testi yardimiyla tespit edilmigtir.
Degiskenler arasindaki uzun doénemli iliskinin bulunmasindan sonra Etki-Tepki ve Varyans ayrigtirma
analizleri yapilmigtir.

Tablo 6 birim kok testi sonuglarini vermektedir. Buna gére hem bagimli degiskenler hem de bagimsiz
degiskenler %1, %5 ve %10 anlamlilik seviyelerinde diizeyde duragan c¢ikmamustir. Diizeyde duragan
olmamast sonucunda serilerin birincil farklarr alinarak duragan hale getirilmistir.
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Tablo 6. Birim Kok Testi Sonuclari

ADF Level (CPI) t istatistik Prob.

ADF Test Istatistik (-2.886413) %1 Diizeyinde -4.394309
%5 Diizeyinde -3.612199 0.1837
%10 Diizeyinde -3.243079
ADF Birinci Fark (CPI) (-6.069426) t istatistik Prob.
%1 Diizeyinde -4.416345
%5 Diizeyinde -3.622033 0.0003
%10 Diizeyinde -3.248592
ADF Level (KV) (0.015109) t istatistik Prob.
ADF Test Istatistik %1 Duzeyinde -4.532598

%5 Diizeyinde -3.673616 0.9931
%10 Diizeyinde -3.277364
ADF Birinci Fark (KV) (-3.772918) t istatistik Prob.
%1 Diizeyinde -4.532598

%5 Dizeyinde | 3.673616 | 08
%10 Diizeyinde | -3.277364
ADF Level (KO) (-1.861952) t istatistik Prob.

ADF Test Istatistik %1 Duzeyinde -4.394309
%5 Diizeyinde -3.612199 0.6424
%10 Diizeyinde -3.243079
ADF Birinci Fark (KO) (-3.883171) t istatistik Prob.
%1 Diizeyinde -4.416345
%5 Diizeyinde -3.622033 0.0299
%10 Diizeyinde -3.248592
ADF Level (KVGSYH) (1.853868) t istatistik Prob.

ADF Test Istatistik %1 Diizeyinde -3.737853
%5 Diizeyinde -2.991878 0.9996
%10 Diizeyinde -2.635542
ADF Birinci Fark (KVGSYH) (-3.769159) t istatistik Prob.
%1 Diizeyinde -3.752946
%5 Diizeyinde -2.998064 0.0096
%10 Diizeyinde -2.638752

Degiskenler arasindaki uzun dénemli iliskiyi inceleyebilmek amaciyla degiskenlerin en uygun gecikme
uzunlugunun bulunmast gerekmektedir. Tablo 7 en uygun gecikme uzunlugu sonuglarini géstermektedir.
Tabloya gére hem bagimli hem de bagimsiz degiskenler icin en uygun gecikme uzunlugu 1 (bir) olarak
belirlenmistir.

Tablo 7. En Uygun Gecikme Uzunlugu Sonuglari

Endogenous Variables: KV CPI

Lag LogL LR FPE AIC SC HQ
0 -445.3286 NA 2.68e+14 38.89814 38.99688 38.92298
1 -397.1513 83.78661* 5.77e+12* 35.05664* 35.35285% 35.13114*
2 -396.2560 1.401472 7.64e+12 35.32661 35.82030 35.45077

Endogenous Variables: KVGSYH CPI

Lag LogL LR FPE AIC SC HQ
0 99.06259 NA 7.41e-07 -8.440225 -8.341487 -8.415393
1 143.6030 77.46159% 2.19e-08* -11.96548* -11.66926* -11.8909%
2 144.0155 0.645703 3.02¢-08 -11.65353 -11.15983 -11.52936

Endogenous Variables: CPI KVO

Lag LogL LR FPE AIC SC HQ
0 -24.17862 NA 0.033399 2.276402 2.375141 2.301235
1 -5.895523 31.79670* 0.009673* 1.034393* 1.330609* 1.108891*
2 -3.756541 3.347972 0.011500 1.196221 1.689914 1.320383
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Hipotez 1: Yolsuzlugun artmast kurumlar vergisi gelitlerini azaltmaktadir.
Hipotez 1 kapsaminda yapilan koentegrasyon testi sonuglart Tablo 8’de gOsterilmistir. Test sonuglarina
gore yolsuzluk seviyesi ile kurumlar vergisi gelirleri arasinda uzun dénem koentegrasyona ulastlamamustir.

Hipotez 1 reddedilmistir.

Tablo 8. Koentegrasyon Testi Sonuglart

Unrestricted Cointegration Rank Test (Trace)

Series: KV CPI

Hypothesized No. of CE(s) Eigenvalue Trace Statistic 0.05 Critical Value Prob.**
None 0.188419 7.467259 15.4947 0.5240
At most 1 0.122475 2.874293 3.84146 0.0900

Hipotez 2: Yolsuzlugun artmast kurumlar vergisi gelirleri/ GSYH oranini azaltmaktadir.
Hipotez 2 kapsaminda yapilan koentegrasyon testi sonuglart Tablo 9’da gosterilmistir. Test sonuclarina
gore yolsuzluk seviyesi ile kurumlar vergisi gelitleri/ GSYH arasinda uzun doénem koentegrasyona
ulastlamamustir. Hipotez 2 reddedilmistir.

Tablo 9. Koentegrasyon Testi Sonuglart

Unrestricted Cointegration Rank Test (Trace)

Series: KVGSYH CPI

Hypothesized No. of CE(s) Eigenvalue Trace Statistic 0.05 Critical Value Prob.**
None 0.201513 8.000640 15.4947 0.4654
At most 1 0.115575 2.824804 3.84146 0.0928

Hipotez 3: Kurumlar vergisi oranlarinin artmasit yolsuzluk diizeyini artiracaktir.
Hipotez 3 kapsaminda yapilan koentegrasyon testi sonuglart Tablo 10’da gOsterilmistir. Test
sonuglarina gore yolsuzluk seviyesi ile kurumlar vergisi oranlari arasinda uzun dénem koentegrasyona
ulastlmistir. Hipotez 3 kabul edilmistir.

Tablo 10. Koentegrasyon Testi Sonuglart

Unrestricted Cointegration Rank Test (Trace)

Series: CPI KVO

Hypothesized No. of CE(s) Eigenvalue Trace Statistic 0.05 Critical Value Prob.**
None * 0.486420 16.09140 15.4947 0.0406
Atmost 1 0.063005 1.431708 3.84146 0.2315

Sekil 4 etki-tepki analiz sonuclarint géstermektedir. Buna gére, yolsuzluk algilama endeksinin kurumlar
vergisi oraninda meydana gelen bir birimlik soka tepkisi yedinci seviyeden itibaren ¢ok distik seviyede
oldugu icin 6nemsenmemektedir. Ancak kurumlar vergisi oranlarimin yolsuzluk algilama endeksinde
meydana gelen bir birimlik soka tepkisi ti¢iincli déneme kadar azalan seviyede iken tgiincii dénemin

sonunda artan seviyededir.

Response of CPI to CPI

Sekil 4. Etki-Tepki Analizi Sonuglari

Response to Cholesky One S.D. Innovations + 2 S.E.

Response of CPI to KVO
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Tablo 11 ve 12 varyans ayristirma sonuclarini géstermektedir. Tablolar birlikte degerlendirildiginde,
Tablo 11’e gére yolsuzluk algilama endeksinde meydana gelen bir sok en fazla kendisi tarafindan
aciklanirken, yolsuzluk algilama endeksinde meydana gelen soklar onuncu dénemde kurumlar vergisi
oranlart tarafindan %94’lik kismu aciklanmaktadir. Tablo 12’ye goére ise, kurumlar vergisi oranlarinda
meydana gelen bir sok en fazla yolsuzluk algilama endeksi tarafindan actklanmaktadir.

Tablo 11. Varyans Ayristirma Sonuglart

Variance Decomposition of CPI:

Period S.E. CPI KVO
1 0.515095 100.0000 0.000000
2 0.586416 99.97905 0.020952
3 0.617454 99.71028 0.289721
4 0.634911 99.37684 0.623161
5 0.646273 99.18417 0.815832
6 0.653538 99.11077 0.889234
7 0.657885 99.08576 0.914243
8 0.660352 99.07449 0.925513
9 0.661734 99.06704 0.932964
10 0.662523 99.06164 0.938363

Tablo 12. Varyans Ayristirma Sonuglari

Variance Decomposition of KVO:

Period S.E. CPI KVO
1 0.254893 54.98724 45.01276
2 0.361174 62.43434 37.56566
3 0.435677 71.63363 28.36637
4 0.478820 76.27328 23.72672
5 0.499825 78.19047 21.80953
6 0.509514 78.97111 21.02889
7 0.514462 79.31301 20.68699
8 0.517366 79.49080 20.50920
9 0.519177 79.60157 20.39843

—_
o

0.520293 79.67338 20.32662

Tablo 13 VAR analizi sonucunu vermektedir. Granger nedensellik sonuglarina gére ve olasilik
degerlerinin 0,05’ten bityiik olmasi nedeniyle degiskenler arasinda nedensellik iliskisi yoktur.

Tablo 13. VAR Analizi Sonuclari

VAR Granger Causality/Block Exogeneity Wald Tests
Dependent Variable: CPI

Excluded Chi-sq df Prob.
KVO 0.155806 2 0.9251

All 0.155806 2 0.9251
Dependent Variable: KVO

Excluded Chi-sq df Prob.
CPI 1.816033 2 0.4033

All 1.816033 2 0.4033

6. Sonug

Yolsuzluk algilama endeksi, uluslararasi seffaflik Orgliti tarafindan 1995 yilindan itibaren diizenli
araliklarla olusturulmasi sonucunda yolsuzluk ile ilgili yapilan ¢alismalarda birinci sirada kullanilan bir veri
olmustur. Endeks, tlkelere anket yapilarak 13 anketin kombinasyonu seklinde olusturulmaktadir. Endeks
2012 yiina kadar 0-10 arasinda deger alirken 2012 sonrast donemde 0-100 arasinda degerler almaktadir.
Ulkelerin endeks degerinde 0 (sifir)’a yaklasmast yolsuzlugun arttigi, 100 (yiiz)’e yaklagsmast ise yolsuzlugun
azalarak seffafhigin arttig1 anlamina gelmektedir.
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Birinci Diinya Savas’nin tlke ekonomilerine yiiklemis oldugu zarari ortadan kaldirmak amaciyla tlkeler
tarafindan kurumlar vergisi uygulamasina baslanmustir. Kurumlar vergisinin gerekli oldugu hipotezi bes
farklt g6riis olan yararlanma, ayricalik, ayrt Odeme glicl, sosyal denge ve mali gbriis tarafindan
desteklenmektedir. Avrupa Birligi tlkelerinde uygulanan kurumlar vergisi oranlarina 2010-2019 yillar
arasinda bakildiginda en yiiksek oran %35 (2019 yili) ile Malta olurken, en diisiik oran %10 (2019 yili) ile
Bulgaristan olmaktadir. Ulkemizde ise kurumlar vergisi oranlari yillar itibariyle degiskenlik gostermektedir.
1995-2019 yili verilerine bakildiginda en yiiksek oldugu yil %33 oran ile 2004 yili olmustur. 2019 yilindaki
kurumlar vergisi orant ise %22°dir.

CGalismamizda, Tirkiye icin 1995-2019 yillart arasindaki kurumlar vergisi oranlari, kurumlar vergisi
gelitleri, kurumlar vergisi gelirlerinin GSYH igindeki payt ile yolsuzluk algilama endeksi arasindaki iliski
incelenmistir. Degiskenler diizeyde duragan olmadiklart icin birincil farklart alinarak koentegrasyon testi
yapilmustir. Test sonuglarina goére, kurumlar vergisi gelitleri ve kurumlar vergisi gelitleri ile yolsuzluk
algilama endeksi arasinda koentegrasyon ¢tkmamistir. Ancak kurumlar vergisi oranlari ile yolsuzluk endeksi
arasinda koentegrasyon tespit edilmistir. Koentegrasyon iligkisi bulunan kurumlar vergisi oranlan ile
yolsuzluk algilama endeksi arasinda granger nedensellik testi yapilmistir. Nedensellik test sonuglarina gore
degiskenler arasinda nedensellik iliskisi olmadigi tespit edilmistir.

Calisma kapsaminda, 1995-2019 yillari arasinda kurumlar vergisi oranlart degisiklik gosterdigi icin
kurumlar vergisi gelirleri de degisiklik géstermektedir. Bu degisikligi ortadan kaldirmak amaciyla yillar
itibariyle kurumlar vergisi oranlarinin ortalamasi alinarak kurumlar vergisi gelirleri tekrar hesaplanmis ve
diizeltilmis kurumlar vergisi gelirleri tizerinde ¢alisma yapilmistir. Kurumlar vergisi oranlarinda meydana
gelen degisimin kurumlar vergisi gelirleri tizerinde meydana getirdigi degisim bu yontem ile bertaraf
edilmeye ¢alistlmustir. Yolsuzluk diizeyinde meydana gelen artislar ile kurumlar vergisi gelirleri ve GSYH
icinde kurumlar vergisi oranlart arasinda iliski bulunamamustir. Ancak kurumlar vergisi oranlarinda
meydana gelen degismeler ile yolsuzluk diizeyi arasinda iliski oldugu sonucuna ulagilmistir. Bu sonuca goére,
kurumlar vergisi oranlarinda meydana gelen degismeler ilkedeki yolsuzluk algllama diizeyini
etkilemektedir.

7. Extended Abstract

A corporate tax is a tax imposed the net profit of legal entities and capital companies. In 1909, the
taxation of capital companies on a federal basis in the United States began to be applied for the first time.
We can divide the views that argue that corporate tax is justified into the view of benefit, the view of
privilege, the view of separate solvency, and the view of social balance. The benefit opinion argues that the
state makes many transactions for the benefit of institutions, and as a result, the cost of the service they
receive should be paid as a tax. The view of privilege is that institutions have a number of privileges due to
their status, as a result of these privileges, they receive income that should be taxed on these incomes. The
separate solvency view is that institutions have separate personalities from their partners and their income
should be taxed separately. According to the view of social balance, institutions impose a number of social
costs on society when carrying out their activities. When corporate tax rates in European Union countries
are evaluated in 2010-2019, it is seen that the highest corporate tax rate is in Malta and the lowest
corporate tax rate is in Bulgaria. Corporate tax rates in our country between 1995-2019 are examined and a
fluctuating course is observed. During these years, the highest corporate tax rates were implemented in
2004. The lowest corporate tax rate remained constant at 20% between 206-2017. Corporate tax revenues
in our country tend to increase continuously.

The Corruption Perception Index is an index published by Transparency International in the form of a
composition of 13 surveys conducted by countries to investigate the level of corruption in countries since
1995. The index value was valued between 0 and 10 until 2012, while it began to value between 0 and 100
after 2012. For many years, Denmark has been the most transparent (with the least Corruption ) country
in the world. When the index values are evaluated within the scope of the economic development of
countries, it is concluded that the level of corruption is low in economically developed countries and the
level of corruption is high in undeveloped and developing countries. Turkey has increased between 2011-
2013 and 2016-2017 when the index is evaluated between 2010-2019. When the index values between
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1995-2019 were examined, it reached its highest value in 2006 with a ratio of 5.23 (between 0-10). Based
on this, as of the reference years, the year in which our country was most transparent (the least corruption
was perceived) was 2006. Looking at the Corruption Perception Index in general, Turkey has an index
value of approximately 4 (between 0-10) points.

The relationship between corruption and tax revenues has been examined many times in the literature.
At the same time, corruption is also associated with public revenues and public expenditures. The effects
of changes in tax rates on tax revenues, the share of tax revenues in GDP, and public revenues were not
taken into account when the studies were examined. For this reason, our study also took the average
corporate tax rates in reference years to eliminate these disadvantages, and even analyzed them by
recalculating the share of corporate tax revenues and corporate tax revenues in GDP. As a result, the
effects of changes in tax rates were eliminated.

In our study, data on Turkey's Corruption Perception Index, corporate tax rates, corporate tax
revenues and the share of corporate tax revenues in GDP between 1995-2019 were used. The data was
analyzed with the help of Eviews 9 package program. As a first stage, Johansen Cointegration test was
performed to see if there was a long-term relationship between the variables after the series was stationary,
which was performed in the ADF unit Root Test. After a long-term relationship was found between the
variables, impact-reaction and variance decomposition analyses were performed. Three different
hypotheses were created within the scope of the study. 1. Hypothesis: increased corruption reduces
corporate tax revenues. 2. Hypothesis: the increase in corruption reduces the share of corporate tax
revenues in GDP. 3. Hypothesis: increasing corporate tax rates will increase the level of corruption. No
cointegration was found between the variables within the scope of hypothesis 1 and 2. In the context of
hypothesis 3, it was concluded that there is cointegration between the variables. It was rejected because
there was no cointegration in other hypotheses, Granger causality analysis was performed for hypothesis
three with cointegration, but no causality relationship was found between the variables.

Keywords: Corruption Perception Index, Corporate Tax, Granger Causality Analysis
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Bitcoin ve Altcoinler Arasindaki iligkinin Incelenmesi
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Oz

Kripto paralar artan dijitallesme ve merkeziyetsiz finans distincesinin bir Griini olarak ortaya ¢ikmis ve yeni projelerle bitlikte
buyimeye devam etmektedir. Kripto paralar, alim veya satum gibi her tirlii islemlerde kullanilmasinin yani sira degisim aract ve
yatirim aract olarak da kullanilabilmektedir. Ayrica madencilik yoluyla s6z konusu para birimi Gretimi yapilabilmektedir. Kripto
para denilince ilk olarak ortaya cikan ve tim kripto paralarin 6nctst olarak kabul edilen Bitcoin, piyasa hacmi agisindan da en
yiiksek kripto paradir. Bu baglamda galismamizin amaci, piyasanin 6nctl parast olan Bitcoin ve kisaca “Altcoin” diye ifade
ettigimiz diger kripto paralar arasindaki iliskiyi incelemektir. Iliskiyi incelemek icin zaman serisi analiz yontemi kullantlarak
01.01.2018-31.12.2020 d6énemi gunliik veriler Trandingview ve Coinmarketcup aracihigtyla toplanmis ve Johansen esbutiinlesme
testi, Vektér Hata Diizeltme Modeli (VECM) ve Granger nedensellik testi yapilmistir. Johansen esbiitiinlesme sonucuna gore ele
alinan dénemlerde kullanilan degiskenler arasinda uzun dénemli bir iliski bulunmaktadir. Granger nedensellik sonucuna gére ise
Cardona'dan Bitcoin'e, Bitcoin'den Etheryum'a ve Cardano'dan Binance Coin' dogru tek yonlii nedensellik tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Kripto Paralar, Bitcoin, Altcoinler

Examining The Relationship Between Bitcoin and Altcoins

ABSTRACT

Cryptocurrencies have emerged as a product of increasing digitalization and decentralized finance and continue to grow with
new projects. Cryptocurrencies can be used as a means of exchange and investment, as well as being used in all kinds of
transactions such as buying or selling. In addition, the currency in question can be produced through mining. Bitcoin, which
emerged first when it comes to crypto money and is considered the pioneer of all crypto money, is also the highest crypto money
in terms of market volume. In this context, the aim of our study is to examine the relationship between Bitcoin, which is the
pioneer currency of the market, and other cryptocurrencies, which we briefly refer to as "Altcoin". In order to examine the
relationship, daily data for the period 01.01.2018-31.12.2020 were collected through Tradingview and Coinmarketcup using the
time series analysis method, and Johansen cointegration test, Vector Error Correction Model (VECM) and Granger causality test
were performed. According to the Johansen cointegration result, there is a long-term relationship between the variables used in
the periods considered. According to the Granger causality result, one-way causality was determined from Cardona to Bitcoin,
from Bitcoin to Ethereum and from Cardano to Binance Coin.

Keywords: Cryptocurrencies, Bitcoin, Altcoins, Cointegration

1. Giris

Toplumlar gecmisten glnUmize takas, altin, glimis, kagit para, kredi kartt vb. farkli aligveris
yontemlerini kullanarak ihtiyaglarint kargilamis ve karstlamaya devam etmektedir. Ancak zamanla ihtiyag ve
istekler de meydana gelen degisim ile birlikte 6deme yontemleri de degiserek farklilasmustir. Bireyler bizzat
yaptiklari aligveris islemlerini herhangi bir yerde ve zamanda kolayca gergeklestirmeyi istemislerdir. Bu
nedenle dijital para kullanilmaya baglanmistir. Dijital para aracist olan kredi kartt ve bankalara ilk
gecildiginde toplumun bir kismi tam olarak ne oldugunu anlayamadigi icin tepki gOstermistir. Ancak
zamanla given olusmus ve giiniimizde hemen hemen herkes dijital para kullanmaya baslamustir. Dijital
para biriminde isletmeler, yatirimcilar, kurum ve kuruluglar kagit veya metal para tasimaksizin dijital
ortamda fazladan evraka gerek kalmadan islemlerini kolayca halledebilir hale gelmistir.

21. yy.'a gelindiginde dijital patralarin yani sira sanal paralar veya bilinen adiyla kripto paralar
kullanddmaya baslanmustir. Kripto paralar artan teknolojik gelismenin etkisiyle kullanilan para birimlerinin
boyutlarint degistirmistir. Para piyasasinda meydana gelen otorite ve bankalarin islem komisyonlarint
artirmast karsisinda kripto para birimlerinden Bitcoin ve diger para birimleri olan Altcoinler ortaya
ctkmistir. Bu para birimlerinden en popiileri olan Bitcoin (BTC) herhangi bir tilkeye ait olmamakla beraber
anonimdir. Bitcoin yaklastk 21 milyon birim tretimle sinirli oldugu icin strekli degerlenmektedir. Bireyler
daha az transfer tcretine katlanarak daha kisa stirede para transferi yapabilmektedir. Gunlik yasamda
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kullanima uygun olmast ile toplum yasamint kolaylastirmaktadir. Bireylerin bir kismi herhangi bir sorunla
karsilastiginda somut olarak bir kisi, kurum veya kurulus géremedigi icin kripto paralara Onyargih
davranmaktadir. Kripto para birimleri gelistiricisine baglt olarak ister merkeze bagl isterse de merkezi
olmayan dagittk bir yapiya sahip olabilmektedir. Merkeze bagli olan kripto para birimlerinde devlet
midahalesi s6z konusu olurken merkeze bagli olmayanlarda bitln sistem gelistirici tarafindan kontrol
edilmektedir. Ayrica merkeze baglt olmayan kripto paralara devlet tarafindan herhangi bir yaptirim séz
konusu degildir. Kripto paralar iiyeleri tarafindan kullanilarak gidisata gore yon cizmektedir. Ulkeler
Bitcoin'de meydana gelen artislari balon gibi gérmektedir. Bu nedenle resmi olarak kabul etmemekte ve
yapmis oldugu diizenlemelerde yetersiz kalmaktadir.

Calismamizda sirastyla bitcoin ve altcoin kavramlart agiklanmis, daha sonra kripto para ile ilgili literatiir
incelenerek calismamizin altyapist olusturulmustur. Bitcoin ve Altcoinlerin iligkisi ampirik olarak analiz
edilmis ve bulgular tartisilarak sonuglandirilmustir.

2. Bitcoin ve Altcoin Kavramlari

Globallesen dinya tzerinde her gecen glin yeni bir teknoloji ortaya c¢ikmakta ve insan hayatinm
ctkilemektedir. Bireyler is, egitim, saglik, ticaret, borsa vb. islemlerini artik gelisen teknoloji ile yerine
getirmektedir. Islemler gerceklesitken genellikle devlet veya herhangi bir 6zel kurum/kurulus aract
olmaktadir. Ornegin para transferi yapildiginda banka bu duruma aracilik etmektedir. {lk énce génderici ve
alict bilgilerini almakta daha sonra bakiyeyi kontrol ederek transfer islemini gergeklestirmektedir.
Bahsedilen aract kuruluglar devlet tarafindan desteklenmekte ve koruyucu kanunlar c¢ikarmaktadir.
Kiresellesmenin de etkisiyle kurum, kurulus, devlet ve bireyler her tirld islemi dijital para araciligiyla
kolaylikla gerceklestirmektedir. Béylece zaman ve maliyetten tasarruf saglanmaktadir. Dijital para
kullaniminin yayginlasmasinin yani sira 2008 yilindan itibaren hem dijital hem de sanal para olan kripto
patalar da kullanilmaya baslanmustir. Kripto para birimlerinde devlet veya kurum/kurulusa gerek olmadan
hizlh ve kolay bir sekilde islemler gerceklesebilmektedir. Bu durum kripto para kullamminin kisi ve
kurumlar arasinda yayginlasmasina katki saglamaktadir. Kripto para birimlerinden en revagta olani
Bitcoin’dir. Bitcoin’in kurucusu olan Satoshi Nakamoto’nin kisi, kurum veya kurulus olup olmadigi tam
olarak bilinmemektedir. Bitcoin’in anonim olmasindan dolayt bireyler gliven konusunda problem
yasamaktadir (Karaoglan, vd., 2018, s. 15). 2009 yilindan itibaren Bitcoin disinda Altcoin adr altinda farklt
kripto para birimleri de yaratilmistir. Genisleyen kripto para piyasast ekonomi ve finansla ugrasan kisilerin
dikkatini ¢ekmis ve yatirim aract olarak kullanmaya baslamuslardir. Kripto para birimlerinin hesap ve deger
birimi olmasi, degisim aract olmasi, tasarruf yapilabilmesi gibi 6zelliklere sahip olmasi s6z konusu para
birimlerini yavag yavas itibari para olma yolunda ilerletmektedir. Ancak kripto paralatla ilgili standartlarin
belirlenmemis olmast yatirimetlar agisindan risk faktorii olusturmaktadir. Ulkelerin bir kismi yasaklarken
bir kismi diizenleyici adimlar atmaktadir (Eren, vd., 2020, s. 1352).

Yaklagik arz1 21 milyon olan Bitcoin’in bir kismi dretilmis, bir kismu ise halen Uretilmeye devam
etmektedir. Bitcoin’in sinirlt sayida iiretilmesi Bitcoin arzinda yetersizlige sebep olacagt dustintilmekte ve
degerinin stirekli artacagr varsayilmaktadir. Yatirimetlar istedigi takdirde herhangi bir yerde veya zamanda
Bitcoin alabilmekte ve satabilmektedir. Alinan Bitcoinler takas edilebilit, satilabilir, transfer edilebilir veya
diger para birimlerine cevrilebilmektedir. Yapilan transfer islemleri ag baglantist yoluyla ve bir miktar ticret
karsihginda gerceklesmektedir. Veriler dijital ortamlarda korundugu igin ¢alinma, kaybolma veya eksik bilgi
s6z konusu olmamaktadir. Yatirimeiar istedikleri zaman ilk kayittan son kayita kadar olan bilgilere
bloklardan erisebilmektedirler. Ayrica Bitcoin ciizdan adresi bilinen kisilerin yapmis olduklart tim Bitcoin
islemleri gorilebildigi icin olduk¢a seffaf bir yapiya sahiptir. Bitcoin islemi gerceklestirebilmek icin ilk
olarak Blockchain (Blok Zincir) yaratilmast gerekmektedir. Amact ideal bir para birimine ulasmak olan
blok zincir Bitcoin'in giivenilir olmasinin temelidir. S6z konusu zincir kiiresel olmanin yant sira dagitik
muhasebe defteri olarak tanimlanmaktadir. Bu zinciri kullananlarin isimleri ve para birimleri kripto para
sisteminde kayit altinda tutulmaktadir(inci & Alper, 2018, s. 57). Bitcoin’in her alana uygun hale
getirebilmek igin oldukca fazla maliyete katlanmak gerekmektedir. Bu nedenle alternatif kripto para
birimleri ortaya ¢ikmis ve iclerinde yiiksek teknoloji ve farklt projeler vaat eden kripto paralar en az Bitcoin
kadar piyasaya dahil olup basarili olmuslardir. Bu tarz sorunlarin ¢ozilebilmesi icin ortaya cikan
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mekanizmalardan en 6nemlilerinden birisi Etheryum'dur. Alternatif olarak ortaya ¢ikan Etheryum actk
kaynakli, halka acik ve dagitilmis olma 6zelliginin yant sira veri tutan, deger tastyan, bloklart calistirarak yeni
kodlar1 ekleyen akilli anlasmalar yapmaktadir. Etheryum’un temel 6zelliklerinden birisi merkezi olmayan
uygulamalart gelistiterek devreye sokmaktir. Bu nedenle Etheryum Bitcoin'den sonra gelen en buyuk
Blockcahin sistemi gibi gériilmektedir (Usta & Dogantekin, 2017, s. 84). Kripto para sisteminde sifre
¢6zme islemi olarak dustiniilen madenciler, son yapilan islemleri bir araya getirerek ve dogrulayarak
sistemin daha tutarli olmasina neden olmaktadir. Madenciler herhangi bir yerde veya zamanda bazt kripto
paralart Greten kisiler olarak tanimlanmaktadir. Madencilerin giiclii bir donanima sahip olmasi ve giincel
olarak kripto para piyasasini takip etmesi gerekmektedir. Madencilik yapabilmek icin gerekli teknik sartlara
haiz bilgisayar donanim ve yazilimlarina sahip olunmalidir.

Bitcoin'in basarili olmasi sonucunda 2017 yilindan itibaten yaklasik 1300 Altcoin ¢esidi ortaya ¢ikmistir.
Altcoinler piyasada Bitcoin'in farkli bir hali olarak islem g&rmektedir. Her bir Altcoin diger Altcoinlerden
daha iyi projelere sahip oldugunu ileri sirmektedir. Altcoinler herhangi bir yerde veya zamanda Bitcoin'e
veya diger kripto paralara ¢evrilebilmektedir (Yildirim, 2015, s. 88). Altcoin satin almak da Bitcoin piyasasi
ile benzerdir. Altcoin piyasasinda en buylk hacme sahip kripto para Etherumdur. Bitcoin ile
kiyaslandiginda Altcoinlerin islem hiz1 yiiksek, sifrelemesi giivenilir, daha uygun madencilik ekipmani, daha
digiik islem tcreti ve finansal araglara erisim kolayligi saglamaktadir. Bu avantajlarin yani sira bazi
dezavantajlart da bulunmaktadir. Kripto para piyasasinda meydana gelen herhangi olumsuz bir habere
yatirimetlar ani tepki verebilmekte ve beraberinde keskin fiyat degisimleri yasanabilmektedir. Cok fazla
6nemsenen Altcoinlerin fazla deger kaybetmesi bir¢ok soruna neden olabilmektedir (Dogan, 2020, s. 862).
NFT, defi, vb. kripto para projeleri birbirinden farkli yol haritalarina sahiptir. Her bir projenin kendi
icerisinde farklt deger ve 6zellikleri bulunmaktadir. Kripto paralarin bazilar 6zellikle kara para, kagakeilik
gibi yasadist isler icin kullanilmaktadir. Bazilari ise yesili 6ngordiigh icin elektrik yerine farkl sekillerde
tretilmektedir. Bu nedenle her kripto paranin amact aynt olmadigi gibi yol haritalar1 da birbirinden
farklidir.

Gunimiiz kripto para piyasast degerlendirildiginde, artan kiiresellesme ve teknolojik gelismelerin
etkisiyle kripto para birimleri kullanim alanlari yayginlasmistir. Denetimi yapilmadigy igin kripto para
mevduat sahipleri ve olusturuculart bagimsiz hareket etmektedirler. S6z konusu paralar ile mal ve hizmet
alinip satilabilmektedir. Ancak kredi karti, ABD Dolar, EFT vb. konvertibilitesi yiiksek paralara kiyasla
daha disik oranda islem gérmektedir. Ayrica gizliligi arttirmast, enflasyonist etkilerden korumast ve islem
maliyetinde azalma vb. faydalar saglarken daha genis alanlarda kullanimini engelleyen bir¢ok dezavantaji da
bulunmaktadir (Alpago, 2016, s. 87). Bat1 ilkelerinde daha ¢ok kullanima sahip oldugu icin s6z konusu
tlkelerde bulunan sirketlerde Bitcoin yatirimi ve kullanimi gittikce artmaktadir. Bu nedenle Bitcoin
ATM'leri kullanimina baglanmustir. Ancak kripto parayt giivencede tutan tek sey sifre oldugu icin her
zaman bir tedirginlik hali olusmaktadir. Bu durum sonucunda kimi yatirimeilar giiven sorunu yagayarak
uzak dursa bile gelecekte kripto para kullaniminin artacagini 6ngérmektedir (Alpago, 2018, s. 417).

3. Literatiir Taramasi

Bitcoin 2009 yilinda baglamasina ragmen konuyla ilgili calismalar bir yil 6ncesinde yapilmustir. Satoshi
Nakamoto adiyla anilan kimli§i net olmayan kisi veya kurumlar tarafindan yapilan calisma internet
ortaminda ilan edilmistir. Calisma, Bitcoin'nin iki tarafli kullamlan elektronik 6deme sistemi oldugu icin
diger paralardan farkli oldugunu o6ne sirmistir. Ayrica, para transferi ve sistemin igleyisinden
bahsedilmistir. Kiiresellesmenin etkisiyle Bitcoin her tlkedeki yatirtmetlarin dikkatini ¢ekmis ve akademik
calismalar yapilmistr. Yapilan ¢alismalar Bitcoin'in islem hacmi, piyasa degeri, yatirima alternatif olarak
gorillmesi ve teknolojik olarak incelenmesi ile ilgili olmaktadir. Konuyla ilgili yapilan ¢alismalar asagida
kronolojik olarak ele alinmustir.

Kristoufek (2013), tarafindan yapilan ¢alisma Bitcoin'nin Google Trends ve Vikipedi arasindaki iligkiyi
ele almustir. Arastirma sonucuna gdre Bitcoin'in fiyat hareketleri ile Google ve Vikipedi aranma sayist
arasinda iligki oldugu gézlemlenmistir. Bitcoin fiyatlar: distiglinde azalan ilgiden dolay fiyatlarin daha da
hizli diismesi, fiyatlari yiiksek iken artan ilgiden dolayi fiyatlarin daha fazla artmasi vurgulanmustur.
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Back ve Elbeck (2014), tarafinda yapilan calismada Bitcoin'nin yatiim veya spekilatif aract olup
olmadigt aragtirlmistir. Calismada Bitcoin ve S&P500 endeksinin 2010-2014 yillarinin glnlik verileri
kullandmustir. Calisma sonucuna gore, S&P500 endeksi Bitcoin'e gbre 26 kat daha az volaliteye sahiptir.
Yapilan regresyon analizine gore, S&P500 endeksi ve Bitcoin arasinda iliski bulunmamugtir.

Glaser, vd. (2014), tarafindan yapilan ¢alismada Bitcoin'in vatlik veya para birimimi olup olmadigt
incelenmistir. Calismanin amaci, Bitcoin kullanicilarinin gizli niyetlerini ortaya koymaktir. Sonuca goére
Bitcoin kullanicilari, para sistemi olarak kullanmak yerine bir yatirim aract olarak kullanmaktadir.

Sénmez (2014), tarafindan yapilan calismada sanal para olan Bitcoin ele alinmistir. Calisma Bitcoin'nin
ortaya ctkisini, Ozelliklerini, avantaj ve dezavantajlarini incelemistir. Sonuca gore, Bitcoin'nin kaliciligs
aragtirdmali ve bu amag kapsaminda takip edilmelidir.

Gupta, vd. (2015), tarafindan yapilan calismada Bitcoin'nin e-ticarette glvenilir olup olmadig
arastirllmistir. Calisma sonucuna gore, Bitcoin'nin ticaretteki onemi gorecelidir. Bitcoin'nin e-ticarette
avantajlt hale getirilmesi ve aligverislerde kullanildiginda olusan riskler hakkinda 6neriler ele alinmigtir.

Georgula vd. (2015), tarafindan yapilan caligmada Bitcoin fiyatlar1 ile Twitter Sl¢imleri, temel
ekonometrik degerler ve teknolojik faktorler arasindaki iliski zaman serisi analizi ile incelemistir. Analizde,
27 Ekim 2014-12 Ocak 2015 tarihleri arasinda 78 giinlitk veriler kullamlmustir. Analiz sonucuna gore,
Bitcoin fiyatlart ile Twitter Slctimleri arasinda kisa dénemli pozitif iliski bulunurken Vikipedi aramalarinin
Bitcoin fiyatlarinda pozitif bir etkisi oldugu saptanmistir. Bitcoin degeri EURO ve USD déviz kurlarindan
negatif yonde etkilenmektedir. Uzun déneme bakildiginda Bitcoin'nin fiyatt ve sayist arasinda pozitif bir
iliski bulunurken S&P 500 endeksi ile negatif bir iliski oldugu gézlemlenmistir.

Cheug vd. (2015), tarafindan yapilan calismada kripto para balonlart incelenmistir. Calismaya gore,
Bitcoinde meydana gelen ani yikselme Bitcoin'ni her an patlamaya hazir balon gibi gostermektedir.
Yapilan analizde, Bitcoin fiyatindaki degisim ABD Dolart cinsinden ele alinmustir. Veriler 2010-2014 yilin
glnlik veriler olup Philips'e ait GSDAF testi ile analiz edilmistir. Sonuca gére, baz alinan yillar arasinda
kisa stireli balonlar varken 2011-2013 yillarinda ortalama 66/106 giin arasinda 3 tane buyiik balon oldugu
gorilmistir. Ayrica Mt. Gox Borsast'nda yasanan ¢6kiisiin bu balonlardan kaynaklandigt distintilmektedir.

Dyhrberg (2016), tarafindan yapilan caligmada Bitcoin'in koruma yetenekleri ve sanal altin olup
olmadig arastinlmistir. Veriler 19 Temmuz 2010-22 Mayis 2015 yullarinin giinliik veri olup FISE100 'de
bulunan hisse senetlerinin Dolar ve Bitcoin arasindaki iliskisi GARCH y6ntemi kullanarak analiz edilmistir.
Analiz sonucuna gére, Bitcoin FTSE100 endeksinde bulunan hisse senetlerine karst olusacak herhangi bir
riskten korunma aract olarak kullanilabilmektedir. Ayrica kisa donemde ABD Dolati'na karst risk yonetimi
aract ve altin ile risklere karst koruma aract olarak kullanilacagt sonucuna ulasilmistir.

Dirican ve Canoz (2017), tarafindan yapian calismada Bitcoin fiyatlart ile FTSE100, Dow30,
NIKKEI225, NASDAQ ve BIST100 gibi belitli borsa endeksleri arasindaki iliski incelenmistir. Calismada,
24 Mayis 2013-5 Kasim 2017 yillarinin haftalik veriler kullandmis olup ARDL testi yapilmustir. Yapilan
esbitiinlesme testi sonucuna goére, Dow30 ve NASDAQ borsa endeksleri arasinda esbiitiinlesme iliskisi
varken, FTSE100, BIST100 ve NIKKEI arasinda esbutiinlesme iligkisi bulunamamustir. Bu iligkiye gére,
Dow30 ve NASDAQ borsalarinda islem yapan yatirimcilar uzun dénemde Bitcoin fiyatlarindan
etkilediginin sonucuna ulasilmistir.

Giileg, vd. (2018), tarafindan yapilan ¢alismada kripto paralarin isleyisi ele alinmistir. Calisma, Bitcoinin,
emtia, hisse senedi, déviz ve faiz ile iliskiyi Johansen Esbiutiinlesme ve Granger Nedensellik ile
incelenmistir. Yapilan analizde Mart 2012-Mayis 2018 dénemi aylik veriler kullanidmistir. Analiz sonucuna
gore, Bitcoin fiyatlart artan bir trendde ilerlemektedir. Bitcoin ile faiz degiskenleri arasinda diger analizler
bulunurken Granger nedensellik testinde istatiksel olarak bir anlamlilik s6z konusudur.

Igellioglu ve Oztiirk (2018), tarafindan yapilan calismada Bitcoin ile ABD Dolari, Yen, Euro, Ingiliz
Poundu ve Yuan gibi secili doviz kurlart arasindaki iliski arastirilmustir. Analizde 29 Nisan 2013-22 Eylil
2017 yillart baz alinarak kisa dénemli iligki icin Granger-Nedensellik testi, uzun dénemli iliski icin Engle-
Granger Esbitiinlesme Analizi ve Johansen testi yapilmustir. Analiz sonucuna gore, kisa ve uzun dénemde
Bitcoin bahsedilen doviz kurlarindan bagimsiz hareket etmektedi.

Ciaian ve Rajcaniova (2018), tarafindan yapilan ¢alismada Bitcoin ve Altcoin piyasalari kisa ve uzun vadeli
olarak incelenmistir. Analizde Bitcoin ve 16 Altcoin'nin 2013-2016 dénemi gunlik verileri kullanilarak
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zaman serisi analizi yapilmustir. Analiz sonucuna gére, Bitcoin ve Altcoin piyasalart birbirine bagimlidir.
Bitcoin ve Alcoinler fiyat iliskisi, kisa vadede uzun vadede oldugundan daha giiclidiir. Ancak Bitcoin fiyat
iligkisinin, fiyat olusturma mekanizmasinda Bitcoin'e benzeyen altcoinlerle daha giiclii oldugu hipotezi net
bir sekilde dogrulanmamaktadir. Uzun vadede makro-finansal gostergeler, Altcoin fiyat olusumunu
Bitcoin'den biraz daha buytk 6l¢ude belitlemektedir.

Leug ve Nguyen (2019), tarafindan yapilan calismada egbitiinlesik portfoyler olusturmak icin Bitcoin'e
ek olarak c¢oklu Altcoinlerin kullanilmast ve stop-loss kisitlamalart olan ve olmayan farkli ticaret
stratejilerinin performansinin karsilastirtlmast amaglamaktadir. Analizde, BTC, ETH, BCH, LTC gibi baz
kripto paralarin 20 Aralik 2017-20 Haziran 2018 dénemleri giinlik verileri kullamilarak Johansen testi ve
Engle-Granger testi yapilmistir. Analiz sonucuna gére, daha yiiksek giris ¢ikis seviyeleri daha biiyiik karlara
neden olmaktadir. Ayrica kripto para sistemleri en yitksek kari saglamasina ragmen en buytk disiise de
neden olmaktadur.

Kahraman, vd. (2019), tarafindan yapilan calismada kripto para birimlerini volatilite yapist GARC
Modellerti ile karsdastirilmistir. Calisgmada, AP-GARCH ve C-GARH uzun hafiza modelleri ile ARC,
GARCH, T-GARCH, GARCH-M, E-GARCH, I-GARCH gibi Tekil Oynaklik Modelleri kullanilmustir.
Yapilan analizde, 24 Agustos 2016-7 Mayis 2018 tarihleri kullanilmistir. Analiz sonucuna gére, Bitcoin ve
Etheryum'da pozitif soklar negatif soklardan daha fazla etkiler ve soklarin volatiliteye etkisi kalicidur.
Ripple i¢in ise oynaklarin geciskenligi kisa dénemli ve soklarin volatiliteye etkisi gecici olmaktadir. Ayrica
Bitcoin, Etheryum ve Ripple icin negatif ve pozitif soklar aymstirlamaz ve kaldirag etkisi
bulunmamaktadir.

Dastgir, vd. (2019), tarafindan yapian calismada Bitcoin getirileri ve dikkati (Google Trends arama
sorgulart) arasindaki nedensellik iliskisi arastirilmistir. Analizde 1 Ocak 2013-31 Aralik 2017 dénemleri
yillik verileri ele alinarak Copula tabanl Dagilimdaki Granger Nedensellik (CGCD) testi yapilmustir. Analiz
sonucuna gore, Bitcoin getirileri ve dikkati arasinda %40 ile %80 arasinda merkezi dagilimlar haric ¢ift
yonli bir nedensellik iligkisi vardir. Bir bagka ifadeyle cift yonli nedensellik dagilimin sol (disik
performans) ve sag (yiiksek performans) kuyrugunda bulunmaktadur.

Wang, vd. (2019), tarafindan yapilan ¢alismada ekonomik politika belirsizliginden Bitcoin'e dogru risk
yayilma etkisi arastirilmistir. Calisma, 19 Temmuz 2010'dan 31 Mayis 2018'e kadar olan tiin dénem, 19
Temmuz 2010'dan 4 Aralik 2013'e kadar olan alt dénem ve 5 Aralik 2013'ten 31 Mayis 2018'e kadar olan
alt dénemlerini ele almustir. Yapilan ¢ok degiskenli nicel model ve Granger nedensellik risk testi sonucuna
gore, ekonomik politika belirsizliginden Bitcoin'e risk yayilma etkisinin ¢cogu durumda ihmal edilebilecegini
gostermektedir. Ayrica Bitcoin ekonomik politika soklart altinda glivenli bir liman olabilmektedit.

Adedokun (2019), tarafindan yapilan ¢aligmada Bitcoin ve Altcoin fiyat senkronizasyonu hipotezi
arastirllmistir. Analiz 8 Agustos 2015-31 Aralik 2018 doénemi giinliik veriler alinarak Egbiitiinlesme ve
VEC Granger Nedensellik/Blok Dissallik Testi yapilmustir. Yapilan analizde veriler 8 Agustos 2015-31
Aralik 2019; 01/01/2017-31/12/2017 ve 01/01/2018-31/12/2018 olmak tlzere U¢ ayri doneme
ayridmistir. Analiz sonucuna gore, 2015-2016 yillarinda Bitcoin ve Altcoinler arasinda saf fiyat ayrimm
oldugunu ve 2017 yilinda Bitcoin ile segilen her bir Altcoin arasinda fiyat senkronizasyonu kurmaktadur.
Ayrica kripto para birimi alicilarinin, 2017 patlamast sirasinda kripto para diinyasina egemen olan ayrim
gozetmeyen secimlerin aksine 2018'de her bir coinin 6zellikleri ve kalitesine karst daha duyatrli oldugu
sonucuna varmaktadir.

Akhtarruzzaman, vd. (2020), tarafindan yapilan ¢alismada Bitcoin'in kiiresel endistri portfoyl ve tahvil
endeksi ile portfoy ¢esitlendirilmesi arastirilmustir. 2011-2018 yillarinin giinliik verileri kullanilarak VARMA
DCC-GARCH analizi yapilmistir. Analiz sonucuna gére, Bitcoin ve endustri portféyleri ve tahvil endeksi
arasinda dustik dinamikli korelasyon vardir. Bu dutum sektdr portféylerine ve tahvillere karst Bitcoin'e
yapilan yatirimu risklerden korumaktadir. Ayrica calisma sonuglart sirasiyla kiiresel endiistri portfoyleri ve
Bitcoin yerine ABD endustri portfoylerinin ve kripto para birimi endeksinin kullanimina karst gliclidir.
Bu durum yatrimcdarin risk yonetimi ve portfdy analizi ile ilgili bilingli karar vermesine yardimci
olmaktadir.

Ciaian, vd. (2021), tarafindan yapilan calismada Bitcoin giivenliginin ekonomik bagimlilik tstiinde
etkisi analiz edilmistir. Analizde 2014-2019 yillarinin giinlik verileri ele alinarak ARDL testi yapilmugtir.
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Analiz sonucuna gore, Bitcoin fiyatlart ve madencilik 6dilleri Bitcoin'in giivenligi ile ilgili olmaktadir.
Ayrica Bitcoin blok zinciri giivenligi, fiyat soklarinin girdi veya ¢iktisindan sonra nispeten hizli bir sekilde
denge glivenlik seviyesine donme egilimindedir.

Li, vd., (2021), tarafindan yapilan c¢alismada Bitcoin piyasasinin ilgili olaylara tepkileri arastirtlmigtir.
Analiz 2013-2019 yili glinliik verileri kullanarak GARCH-X testi yapilmigtir. Analiz sonucuna gére, Bitcoin
ile ilgili olaylarin Bitcoin fiyati ustiindeki sok yonlerinin, olay tiirleri ile biyiik 6lctide iliski icerisindedir.
Ayrica yurt ici olaylarin tepki oynakligt tzerinde 6nemli bir pozitif etkisi bulunurken, yurt dist olaylar
etkilerini hem piyasa tepkilerinin beklentileri hem de oynaklik tizerinde empoze etmektedir.

Demir, vd. (2021), tarafindan yapilan calismada, NARDL modeli kullanilarak Bitcoin'in Etheryum,
Ripple ve Litecoin tizerindeki asimetrik etkisini incelenmistir. Yapilan analizde Temmuz 2015-Mart 2019
donemi verileti ele alinarak Bitcoin'in Altcoinler tizerindeki kisa ve uzun vadeli etkisi arastirilmistir. Kisa
vadede Bitcoin fiyatindaki diists, Altcoin fiyatindaki artislardan daha biyiik bir etkiye sahip olmaktadir. Bu
durum 2017 yilindaki kripto para fiyat ¢Skiisiinden sonra daha stk gériilmektedir.

Yapilan literatiir taramasina bakildiginda Bitcoin ile Altcoinler arasindaki iliskiyi inceleyen ¢alismalarin
sayist gorece olarak kisitlt olsa da genellikle Bitcoin ile borsa endeksleri, hisse senetleri, sosyal medyanin
etkisi gibi konular incelenmigtir. Bu nedenle Bitcoin ile Altcoinler arasindaki iliskinin literatiire katki
saglayacagi disinilmektedir.

4. Metedoloji

CGalismada, Bitcoinin, Etheryum, Cardano, Binance Coin, Ripple ve Litecoin arasindaki iliski baz
alinarak analiz edilmistir. Calismada incelenen kripto paralar piyasa degerlerine gbre en yiiksek olanlar ele
alinmistir. Analiz, 1.01.2018 ve 31.12.2020 dénemi verileri Tradingview ve Coinmarketcap ‘dan alinarak
yapimistir. Degiskenlerin logaritmik formlar ile ¢aligtimistir ve bu degiskenler Tablo 1’de gésterilmistir.
Analizde, Eviews 10 programi kullanilmugtir.

Tablo 1. Modelde Kullanilan Degiskenler

ADI TANIMI KAYNAKLAR
LNBTC BITCOIN Tradingview,Coinmarketcap
LNETH ETHERYUM Tradingview,Coinmarketcap
LNADA CARDANO Tradingview,Coinmarketcap
LNBNB BINANCE COIN Tradingview,Coinmarketcap
LNXRP RIPPLE Tradingview,Coinmarketcap
LNLTC LITECOIN Tradingview,Coinmarketcap

4.1. Veri

Bitcoin ve diger coinler ile uzun dénemli iliskisi Johansen esbutinlesme testi araciligiyla incelenmistir.
Analizde, bagimli degisken olarak BTC, agtklayict degisken olarak ise ETH, ADA, BNB, XRP ve LTC ecle
alinmistir (Akeali ve Sismanoglu, 2019; 108). BTC ve altcoin piyasalart birbitlerine baglidir. BTC ve altcoin
fiyat iliskisine bakidiginda kisa vadede uzun vadede oldugundan daha giiclii bir iliski vardir (Ciaian &
Rajcaniova, 2018, 5.173).

Calismada Aragtirilan Model;
Inbtcy = By £ Bilnethri_; £ Bylnada;_3 £ Lslnbnbi_; * Linxrp,_3 + Bslnltci_z + &

= 1y, T (3.1)

Kripto para birimlerine bakildiginda BTC piyasada diger coinlere gére daha ¢ok s6z sahibi oldugu icin
olduk¢a 6nemlidir. Bu durum BTC' nin piyasa hacmini yikseltmektedir. Bireyleri, piyasada revacta olan
para birimi daha ¢ok cekmektedir. Diger coinler ise piyasada daha az bulunmaktadir. Asagidaki grafikte
BTC ve ele alinan altcoinlerin toplam piyasa biytiklikleri gésterilmektedir.

Selguk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi ® 47 / 2022
36



Bitcoin ve Altcoinler Arasindaki Iliskinin Incelenmesi

/ Bitcoin Etheryum\
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Sekil 1. Toplam Piyasa Biytkligu
Kaynak: Tradingview

Calismada kullanilan degisenlerin ortalama ve standart sapmalartyla minimum ve maksimum degerleri
ele alinmugtir. Tablo 1°de degiskenlere ait tanimlayici istatistikler gsterilmistir.

Tablo 2. Tanimlayici Istatistikler

Degisken Ortalama Standart Sapma Minimum Maksimum
LNBTC 8.989287 0.399755 8.079835 10.27330
LNETH 5.582118 0.600811 4.428552 7.229839
LNADA -2.479677 0.731245 -3.762655 0.099212
LNBNB 2.758841 0.471744 1.508512 3.666122
LNXRP -1.056005 0.504057 -1.994806 1.022451
LNLTC 4.208710 0.497101 3.140871 5.632716

Tabloya bakildiginda, kripto piyasasinin en énemlilerinden biri olan LNBTC ile gosterilen Bitcoinin en
yiksek degeri 10,27330 Dolar iken en diisiik degeri 8,079835 Dolardir. Tlgili degiskenin ortalama degeri
8,989287 Dolardir. LNETH ile belirtilen Etheryum s6z konusu yillar arasinda ortalama olarak 5,582118
diizeyindedir. Bahsedilen degiskenin en yiksek degeri 7,229839 Dolar olurken en dusiik degeri 4,428552
Dolardir. Kontrol degiskenlerden biri olan LNADA degiskeni ortalama -2,479677 Dolardir. LNBNB
degiskeninin s6z konusu yillar arasindaki ortalama degeri 2,758841 Dolardir. Tlgili degiskenin en yiiksek
degeri 3,666122 iken en disik degeri 1,508512 Dolardir. Bir diger aciklayict degisken olan LNXRP
ortalama degeri -1,056005 Dolardir. Bahsedilen degiskenin en yitksek degeri 1,022451 Dolar iken en disiik
degeri -1,994806 Dolardir. Son olarak ise agtklayici degisken olan LNLTC ortalama degeri 4,208710
Dolardir. Tlgili degiskenin en yiiksek degeri 5,632716 iken en diisiik degeri ise 3,140871 Dolardir.

4.2. Ampirik Analiz

Ekonometrik yontemler uygulanirken ekonometrik varsayimlar dikkate alinmalidir. Bu durumda ilk
olarak analizde kullanilacak olan degiskenlerin duragan olup olmadiklarina bakilmaktadir. Degiskenlerin
duraganligina bakilirken belitli bir stirecte yatay eksene paralel oldugunu géstermektedir. Diger bir ifadeyle
“iki dénem arasindaki ortak varyans iki dénem arasindaki uzakliga bagl olan ve ortalama varyansinda
zaman icinde bir degisiklik olmayan olasilikli bir sekilde duragadir” denilmektedir (Gujaratt, 1999, s. 718-
720). BTC' nin diger coinlerle arasindaki iligkiyi analiz edebilmek icin Oncelikle degiskenliklerin
duraganliklar incelenmistir.

Birim kok testi aracihigiyla zaman serilerinin duragan olup olmadigina bakilmaktadir. Belirli bir zaman
serisi icinde zamanda meydana gelen kayma, dagilimda herhangi bir degisiklige sebep olmazsa duragandir.
Kullanilan degiskenler arasinda istatistiksel bir anlamliliktan s6z edilebilmesi i¢in serilerin duragan olmast
gerekmektedir (Korkmaz & Develi, 2012, s. 12). Birim kok testleri degiskenlerin duragan olmamast
durumunda duraganlastirmak icin yapilmaktadir. Birim kok testlerinden en ¢ok kullanilan Philips- Perron
(1988) nonparametrik (PP) ve Augmented Dickey-Fuller (1979, 1981) parametrik olan ADF ve DF birim
kok testleridir. Bu testler ile zaman serilerinin duraganligina bakilmaktadir. Degiskenler dlizey degerlerinde
duragan degilse ka¢ kez fark alindiginda duragan hale geldigi test edilmektedir. Verilerin butiinlesme
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dereceler ve duraganliklarina Genisletilmis Dickey-Fuller (ADF) testi ile yapilmaktadir. Yapilan testler
sonucunda elde edilen DF istatistikleri, MacKinnon (1996) kritik degetleri ile karsilastirilmaktadir (Karaca,
2003, s. 249). Karsilastirma sonucunda asagidaki hipotezler tespit edilmis ve duraganliklari incelenmistir.

Ho: 0 = 0 Seti duragan degildir (Birim kok vardir)
Hi: 0 # 0 Seti duragandir (Birim kok yoktur )

Temel hipotezi serinin duragan olmadigini ve birim kéke sahip oldugunu, alternatif hipotez ise, serinin
duragan oldugunu géstermektedir.

Tablo 3. ADF ve PP Birim Kok Testi Sonuclari
Philips- Perron Test Istatistigi

10) Degisken BTC ETH ADA BNB XRP LTC
b tIstatistigi 25814 17462 45604+ 13255 543140 31726
Olasilik degeri 1.0000 0.4072 0.0002 0.6195 0.0000 0.0219
Sabit & t Istatistizi 1.1400 11144 23,8504+ 20913 25,3767 24531
Trend | Olasilik degeri 0.9999 0.9249 0.1444 0.5496 0.0000 03517
1) Degisken BTC(A) ETH(A) ADA(A) BNB(A) XRP(A) LTC(A)
tIstatistigi 34041295 | B2.6530°F | B2.3779%%F | 3414855 | 20.7484%F | _34.9233%
Sabit Olastlik 0.000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000
degeri
_ tIstatistigi 344011 32.8105 732.9196 341456 29,8452 351697
Sabit & Olasilik
Trend deger 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000
Augmented Dickey Fuller Test istatistigi
10) Degisken BTC ETH ADA BNB XRP TC
tIstatistigi 2.6401 34310+ 41T TR 13357 41928+ 3.6414%
Sabit Olasilik 1.0000 0.0102 0.0001 0.6147 0.0007 0.0052
degeri
_ tIstatistigi 1.0167 27895 44414 20835 47575+ 32331
Sabit & Olastlik
Trend dctes 0.9999 0.2014 0.0019 05539 0.0006 0.0785
1) Degisken BTC(A) ETH(A) ADA(A) BNB(A) XRP(A) LTC(A)
tIstatistizi 5AG2TFE | -5.02620%F 550470 | 341178 | 7162675 | -12.1652%F
Sabit Olastlik 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000
degeri
. tIstatistigi 1820227 | 5.6616% 548407 | 341137 | 7.00655F | -12.4330%
Sabit & Olastlik
Trend deger 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

Not: *: %10, **: %5, ***: %1 seviyelerindeki anlamlilik diizeylerini ifade ederken parantez igindeki degerler standart hata

degerini géstermektedir.

Yapilan test sonuclart MacKinnon %5 kritik degerleri baz alinarak degerlendirilmistit. ADF ve PP
testlerinin sonuglarindan sabit ve trendli birim kok denklerine gére, degiskenlerin diizey degerlerinde
duragan olmadigini fakat birinci farklar alindiginda duragan hale geldikleri Tablo 2’den gérillmektedir.
Degiskenlerin  duragan olmamast durumunda fark almnarak duraganlagtinilmaktadir. Duraganlasan
degiskenler dis soklara ragmen uzun doénemli iliski icinde olabilmektedir. Bu durum egbitiinlesme
yaklasimini  gOstermektedir. Hata teriminde duraganlik varsa degiskenler arasinda esbitinlesme
bulunmaktadir. Kullanilan degiskenler arasinda es biitiinlesme olup olmadigs Johansen Es Biitiinlesme testi
ile yapilmaktadur.
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Tablo 4. 1z testine Gore Esbiitiinlesme Testi Sonuclart
Johansen Testi (I1z)
H Hipotezi Ozdeger 1z Tstatistigi %5 Kritik Degeri  Olasilik Degeri

=0 0.057966 125.6786 95.75366 0.0001
r<i 0.020496 60.47079 69.81889 0.2212
r=2 0.018289 37.85697 47.85613 0.3083
r=3 0.011783 17.70030 29.79707 0.5883
r>4 0.004007 4.757316 15.49471 0.8340
r=>5 0.000341 0.372806 3.841466 0.5415

1z Testi %5 diizeyinde en az 1 tane esbiitiinlesme oldugunu gostermektedir.H_0 : r=0
hipotezi reddedilmis ve vektor sayist bir olarak belirlenmistir.

Tablo 5. Maksimum Oz Deger Testine Gére Es Biitiinlesme Testi Sonuglart

Johansen Testi (Maximum Oz Degeri)
H Hipotezi 6zdeger Iz Istatistigi %5 Kritik Degeri  Olasilik Degeri

=0 0.057966 65.20784 40.07757 0.0000
r<i 0.020496 22.61382 33.87687 0.5601
r>2 0.018289 20.15666 27.58434 0.3304
r>3 0.011783 12.94299 21.13162 0.4575
r>4 0.004007 4.384510 14.26460 0.8167
r>5 0.000341 0.372806 3.841466 0.5415

Maksimum 6zdeger testi %5 seviyesinde en az 1 tane esbutiinlesme oldugunu
gostermektedir.H_0: r=0 hipotezi reddedilmis ve vektor sayist bir olarak belirlenmistir.

Tablo sonucuna bakiddiginda % 5 anlamhlik seviyesinde 1 tane es bitlinlesme oldugu tespit edilmis,
uzun doénemli bir iliski oldugu gézlemlenmistir. Bu durumda Johansen Es Bitinlesme Testinde
degiskenler arasinda esbiitiinlesme bulunmaktadir. Ancak bu test kullanilan degiskenlerin yoni hakkinda
herhangi bir bilgi icermemektedir. Kullanilan degiskenlerin yoniint belirlemek icin ise Granger Nedensellik
Testi yaptlacaktir. Granger nedensellik testi icin Vektér Hata Diizeltme Modeline bakilmasi gerekmektedir.
Aragtirmacilar bu testler yapilmadan 6nce ilk olarak gecikme uzunlugunu belirlemektedir.

Yapilan test sonuclarinda Akaike Bilgi Kriteri (AIC) ve Schwarz Kiriteri (SC) ele alinarak incelenmistir.
Birinci farklart alinarak duragan hale getirilen degiskenlerde birim kék bulunmamaktadir. Degiskenlerin
duragan hale getirilmesi sonucunda uzun dénemli iligki incelenebilmektedir (Mucuk ve Uysal, 2009; 111).
Test sonucuna gore en uygun ve givenilir secim kriteri olan AIC ve SC kriter sonuglarinin uygunlugu baz
alinarak gecikme uzunlugu 3 alinmistir. Gecikme uzunlugunun 1 olmamasinin nedeni otokorelasyonun var
ctkmasidir. Konuyla ilgili detaylt bilgi Tablo 6'de yer almaktadir.

Tablo 6. Gecikme Sayist

Gecikme

sayist LogL LR FPE AIC SC HQ
0 -1209.679 NA 3.73e-07 2224482 2251911 2234862
1 13027.64 28292.27 1.93e-18 -23.76146 -23.56945%  -23.68880*
2 130063.84 71.55008 1.93e-18 -23.76184 -23.40526 -23.62690
3 13105.63  82.12837*  1.91e-18* -23.77243* -23.25128 -23.57521

Tablo 3'e gbre uygun (optimal) gecikme sayisinin 3 oldugu gorilmektedir. Buna gbre Granger
nedensellik testi i¢cin 3 gecikme alinmis ve ilk olarak AR Root grafigi elde edilmigtir. Test yapilirken AIC &
SIC sonuglar1 3 gecikme olarak belirlenmistir. Ardindan koklerin istikrarina, artiklarin dagilimma ve
otokorelasyon ve degisen varyansa bakidlmistir.
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Inverse Roots of AR Characteristic Polynomial
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Sekil 2. Karakteristik Polinom Kok Grafigi

Sekil 1’den gorildigu tzere, 3 gecikme alinarak modelin istikrarli olup olmadigini test etmek icin
karakteristik polinom koéklerin durumunu incelemektedir. Sekle bakildiginda tim kékler c¢emberin
icindedir. Cemberin tizerinde olan kokiin degeri 1’den kiiciik oldugu icin istikrart bozacak herhangi bir
durum olusturmamaktadir. Bu durum sonucunda VAR modelinin istikrarli oldugu séylenebilmektedir
(Ridzuan vd., 2017, s. 15). Gratigin ardindan 3 gecikme icin diagnostik testlerin gecerliligi aragtirilmistir.
Elde edilen sonuclar Tablo 7’te verilmistit.

Tablo 7. Diagnostik Testler :Breusch-Pagan LM / Breush-Pagan-Godfey/ Jargue-Bera

Test
Gecikme: 3 Olastlik Degeri
Breusch-Pagan LM 0.1198
Breush-Pagan-Godfey 0.0000
Jarque-Bera 0.0000

Tablodaki sonuglara gbre, Breusch-Pagan LM testinin Hy hipotezi red edilmemis ve otokorelasyon
yoktur. Breush-Pagan-Godfey testine gére Hphipotezi red edilmistir. Teste gore, sabit varyans yokken
degisen varyans vardir. Son olarak ise Jarque-Bera sonuclarinda artiklar normal dagilmamaktadir.

Gecikme uzunlugunun 3 olarak belirlenmesi sonucunda Vektér Hata Diizeltme Modeline
bakilmaktadir. Hata diizeltme modeli, belirli bir dénem icerisinde olusan dengesizliklerin ne zaman
dengeye gelecegini incelemektedir. Modelin katsayisinin  buyik olmast uzun dénemde dengeye
gelebilecegini  gostermektedir. Katsayiarin  istatiksel acidan anlamlb  ¢tkmast durumunda  sapmalar
bulunmaktadir. Uygulamada kullanilan degiskenlerin uzun dénemli olmast beklenmektedir (Ugan & Kagar,
2017,s. 6). Tablo 8'de Vekt6r Hata Diizeltme Modeline yer verilmektedir.

Tablo 8: Vektor Hata Diizeltme Modeline

Degigkenler Katsayilari Standart Hatalar1 t-istatistigi

D(LNBTC) -0.004845 0.00400 -1.20990
D(LNETH) 0.005126 0.00514 0.99778
D(LNADA) -0.015568 0.00595 -2.61816
D(LNBNB) 0.007296 0.00566 1.28887
D(LNXRP) -0.013061 0.00562 -2.32400
D(LNLTC) -0.001879 0.00535 -0.35101

Yapilan analizde Hata Duzeltme terimi modelin sonucuna goére, -1 ve 0 arasinda olan hata diizeltme
terimi istatistiksel olarak anlamlidir. Bu nedenle hata diizeltme modeli ¢alisabilmektedir. Hata duzeltme
katsayilarinin negatif ve anlamli olmasi sonucunda degiskenlerde olugabilecek standart hatalik sok etkisi
azalarak devam etmekte ve uzun donemde yeniden dengeye yaklasacagini belirtmektedir. Katsayinmn
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pozitif ve anlamli olmast durumunda ise, sok etkisi giderek artmakta ve dengeden uzaklagsmaktadir. Hata
diizeltme tablosuna bakildiginda, ETH ve BNB hari¢ tim degiskenlerin katsayisi negatiftir. Negatif olmast
durumunda, degiskenlerde olusan standart hatalik sokun etkisi giderek azalmakta ve yeniden uzun
dénemde dengeye yaklasacagini gostermektedir. Bir diger deyisle degiskenlerin uzun dénemde beraber
hareket etmesi durumunda kisa dénemde olusan sapmalar yok olmakta ve olugabilecek sok etkileri uzun
dénemde ortadan kalkmaktadir. Dengeden sapidiginda ise uzun dénemde yeniden dengeye gelecegini
ifade etmektedir. ETH ve BNB 'nin katsayisinin pozitif olmast ise, dengeden ¢ikarak uzaklagabilecegini

gostermektedir.  Kullanilan degiskenlerin  yontinii  belirlemek icin ise Granger nedensellik testi
yapilmaktadir.

Tablo 9: Hata Diizeltme Modeline G6re Granger Nedensellik Testi
Temel Hipotez Ki-Kare Istatistigi P- degeri Karar
LNETH #>LNBTC 2.250780 0.3245 Hy Kabul
LNADA #>LNBTC 7.915986 0.0191 Hy Red
LNBNB #>LNBTC 0.434887 0.8046 Hy Kabul
LNXRP #>LNBTC 0.624272 0.7319 Hy Kabul
LNLTC #>LNBTC 4.257540 0.1190 Hy Kabul
LNBTC #>LNETH 7.822056 0.0200 Hy Red
LNADA #>LNETH 1.995395 0.3687 Hy Kabul
LNBNB #>LNETH 0.668705 0.7158 Hy Kabul
LNXRP #>LNETH 0.867293 0.6481 Hy Kabul
LNLTC #>LNETH 0.702717 0.7037 Hy Kabul
LNBTC #>LNADA 3.289047 0.1931 Hy Kabul
LNETH #>LNADA 1.715961 0.4240 Hy Kabul
LNBNB #>LNADA 0.282907 0.8681 Hy Kabul
LNXRP #>LNADA 3.652944 0.1610 HyKabul
LNLTC #>LNADA 0.649772 0.7226 Hy Kabul
LNBTC #>LNBNB 3.644740 0.1616 Hy Kabul
LNETH #>LNBNB 0.879519 0.6442 Hy Kabul
LNADA #>LNBNB 14.70956 0.0006 Hy Red
LNXRP #>LNBNB 0.914470 0.6330 Hy Kabul
LNLTC #>LNBNB 3.639246 0.1621 Hy Kabul
LNBTC #>LNXRP 2.371566 0.3055 Hy Kabul
LNETH #>LNXRP 3.542918 0.1701 Hy Kabul
LNADA #>LNXRP 1.123571 0.5702 Hy Kabul
LNBNB #>LNXRP 1.290669 0.5245 Hy Kabul
LNLTC #>LNXRP 2.002748 0.3674 Hy Kabul
LNBTC #>LNLTC 1.195260 0.5501 Hy Kabul
LNETH #>LNLTC 2.598874 0.2727 Hy Kabul
LNADA #>LNLTC 3.513711 0.1726 Hy Kabul
LNBNB #>LNLTC 0.369248 0.8314 Hy Kabul
LNXRP #>LNLTC 3.213094 0.2006 Hy Kabul

Granger Nedensellik Test sonuglart % 5 anlamhlk diizeyine goére degerlendirilmistir. Sonuca goére,
ADA'dan BTC'ye, BTC'den ETH'ye, ADA'dan BNB'ye dogru tek yonlii nedensellik iliskisine rastlanmistur.
Diger bir deyisle ADA'da meydana gelen artts BTC'ye katkt saglamaktadir. Ayrica BT'C'nin artmast ETH'yi
arttirirken, ADA'nin artmast BNB'yi arttirmaya yardimet olmaktadir.

4. Sonug

Artan teknolojik gelismeler beraberinde kripto para birimlerinin yayginlasmasint daha kolay hale
getirmistir. Kripto paralarda meydana gelen dalgalanmanin fazla olmast yatirimcilar acisindan risk unsuru
olustururken yitksek kazang elde etmek isteyen yatirimcilar icin cazip hale gelmektedir. Kripto para
birimlerinden en revacta olani Bitcoin'dir. Ilk baslarda madencilik olarak bahsedilen Bitcoin daha sonra
giinliik yasamda 6deme aract veya takas olarak kullanilmaya baslanmustir. Istenilen yer, zaman, mekanda
ulusal para cevrilebilir ve distis veya artislarda kota koyarak paranin hesabiniza dolar cinsinden aktarimi
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saglanabilmektedir. Ancak Bitcoin'in somut bir ara¢ ve merkez bankasina bagli olmamasi nedeniyle
yatirimctlar acisindan giiven sorunu yasanmaktadir. Bazi ilkelerde kullanim alanlari yayginlasirken
bazilarinda ise yasaklanma s6z konusudur.

Ciain, vd., (2018) yapmis oldugu “Virtual relationships: Short and long-run evidence from Bitcoin and
altcoin markets” adli ¢alismasinda kisa ve uzun vadede Bitcoin ile altcoin piyasalart arasindaki karsilikh
bagimliliklart ampirik olarak incelemektedir. Analiz sonucu, Bitcoin ve altcoin piyasalart arasinda bir
baglilik s6z konusu oldugunu gdstermektedir. Ayrica analiz, Bitcoin ile altcoin fiyatlari arasindaki bagin
kisa vadede daha giiclii oldugunu gostermektedir. Igellioglu ve Oner (2019) yapmis oldugu “Investigation
on the volatility of cryptocurrencies by means of heterogeneous panel data analysis” isimli ¢alisgmasinda
kripto para birimlerinde yasanan fiyat oynakligint makro-finansal gostergelerle aciklamaktadir. Caligmaya
gobre kripto para birimleri bir para biriminden daha ¢ok bir yatirim aract olarak goriilmektedir. Schilling ve
Uhlig (2019) “Some simple bitcoin economics” adli calisgmasinda Bitcoin blok odillerinin Bitcoin
sahiplerine uygulanan bir vergi olmadigt belirtilmistir. Calismada Bitcoin tretimi, vergilendirilmesi, refaht
ve girisinden bahsedilmistir. Yaya, vd., (2019) yapmis oldugu “How persistent and dynamic inter-
dependent are pricing of Bitcoin to other cryptocurrencies before and after 2017/18 crash?” adl
calismasinda Bitcoin fiyatinda dusts yasandiktan sonra fiyat soklarinin daha kalict olmasinin nedeninin
kripto para birimleri tiiccarlart arasinda spekdlatif islemlerden kaynaklandigt belirtilmistir. Calismaya gore
carpisma sonrasinda zayif bir korelasyon séz konusu oldugu gozlemlenmistir. Tan, vd., (2021) yapmus
oldugu “Value at risks and returns of cryptocurrencies before and after the crash: long-run relations and
fractional cointegration” isimli ¢alismasinda Bitcoin ile baz alinan altcoinler arasinda uzun dénemli bir
esbiitiinlesme oldugu sonucuna ulasitlmustir. Demir, vd., (2021) yapmis oldugu "The asymmetric effect of
bitcoin on altcoins: evidence from the nonlinear autoregressive distributed lag (NARDL) model" bagliklt
calismasinda Bitcoin ile Altcoinler arasinda kisa vadede Bitcoin'de yasanan disiis Altcoin fiyatindaki
artislardan daha buytk bir etkiye sahip oldugu gézlemlenmistir. Bizim c¢alismamizda ise Bitcoin ve
Altcoinler arasinda uzun dénemli bir iliski oldugu sonucuna ulasilmustir. Ayrica Bitcoin ile Cardano,
Etheryum ve Binance Coin arasinda tek yonld iligki tespit edilmigtir. Diger bir deyisle her kripto para
arasinda nedensellik iliskisi oldugu séylenememektedir.

Yapilan calismanin amact Bitcoin ve Altcoinler arasindaki iliskiyi incelemektir. Calismada zaman serisi
analiz yonetimi kullanilmis olup 01.01.2018-31.12.2020 dénemi ginlik verileri Tradingview ve
Coinmarket'dan elde edilmistir. Calismada, Bitcoin ve Altcoinler arasindaki iligki Johansen esbiitiinlesme
testi, Vektér Hata Diizeltme Modeli (VECM) ve Granger nedensellik testleri yapilmistir. Sonuca gore,
Bitcoin ile Altcoinler arasinda etkilesim oldugu séylenilebilmektedir. Johansen egbiitinlesme sonucuna
gore ele alinan dénemlerde kullanilan degiskenler arasinda uzun dénemli bir iliski bulunmaktadir. Granger
nedensellik sonucuna gore ise Cardona'dan Bitcoin'e, Bitcoin'den Etheryum'a ve Cardano'dan Binance
Coin' dogru tek yonli nedensellik tespit edilmistir. Bir baska ifadeyle Cardona'da meydana gelen artis
Bitcoin'i arttirirken, Bitcon'in artmasi Etheryumu arttirmaktadir. Ayrica Cardona'nin artmast Binance
Coin'i arttirabilmektedir.

Calismada elde edilen bulgulara gére, kripto para birimleri son yillarda yiiksek kazang veya fiyattaki hizl
degisimden faydalanmak isteyen yatirimcilarin dikkatini ¢ekmektedir. Profesyonel yatirimctlar disinda
piyasa tecriibesi az kigilerin de yatirim yapmast, beraberinde bazi toplumsal sorunlari ortaya ¢tkarmaktadir.
Bu nedenle kripto para alirken kripto diinyasinin nasil isledigi ile ilgili fikir sahibi olunmalidir. Ayrica riske
edilecek miktarin yasam standartlarimiz etkilemeyecek diizeyde olmasi, alim satim yaparken psikolojimizin
finansal piyasalardaki dalgalanmalara karsi gliclii olmast ve makul miktarda teknik analiz bilgisine sahip
olmak gereklidir. Bitcoin ve Altcoin arasindaki iliski disinda, defi, metaverse, nft tabanli coinlerin
iliskilerinin incelenmesi, yitksek zaman dilimi disinda diigtik zaman dilimindeki hareketlerin de incelenmesi
vb konularda yapilacak ¢aligmalar literatiire katk: saglayabilir.

5. Extended Abstract

From past to present, societies meet their needs such as barter, silver, gold, paper and coins, credit
cards, etc. have met and continue to receive. However, the demands and needs that have changed over
time have brought about changes in the payment instruments. Societies have wanted to do their shopping
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at any place or time instead of going to the places they will shop in person. As a result of this situation,
businesses, institutions, organizations, investors, individuals have started to carry out their transactions in
a faster and more reliable way in the digital environment without the need for extra documents without
carrying paper money. Most of the individuals are accustomed to the convenience of using digital money
and it is the 21st century. In addition to the use of digital money, virtual money, or in other words, crypto
money. With the existence of cryptocurrencies, transactions were carried out without commission, without
the need for any bank or intermediaty institution / institution. In addition to buying or selling these
currencies, transactions are also made as a means of exchange, savings or investment. As a result of this
situation, cryptocurrencies are slowly moving towards being used as fiat currency. Cryptocurrencies are
divided into two groups, the most popular being Bitcoin (BTC) and Altcoins. Individuals, investors or
businesses can buy and sell Bitcoin at any time or place. Bitcoins can also be transferred, converted to
other currencies or exchanged. There is no loss or theft of data protected in the digital environment. The
cryptocurrencies in question have a transparent structure as they can be viewed at any time or place from
the blocks from the first record to the last record.

Bitcoin transactions are realized with Blockchain, the purpose of which is to reach an ideal currency.
Alternative cryptocurrencies have emerged as Bitcoin requires a very high cost to be used in all areas.
Since each of the alternative currencies covers different projects, it has been at least as successful as
Bitcoin. Problems that may arise in this way can be solved with Ethereum, which is an alternative.
Ethereum is public, distributed and open source and is also seen as the largest blockchain system after
Bitcoin as it adds new codes to move value, hold data and run blocks with smart contracts. Another
important issue in the crypto money system is the miners who perform the decryption process. Relevant
people can generate crypto money regardless of place or time. However, in order to be a good miner, it is
necessary to have a well-equipped computer and software. With the increase in Bitcoin success,
approximately 1300 Altcoins have emerged. The Altcoin with the highest market cap is Ethereum.
Compared to Bitcoin, altcoins have advantages such as more reliable encryption, higher processing speed,
more convenient mining, easy access to financial instruments and lower transaction fees, as well as
disadvantages. Crypto transactions made faster in a shorter time facilitate the daily life of individuals.
Today, with the increase in technology and globalization, the use of cryptocurrencies has become
widespread.

Looking at the literature comprehensively (Demir, et al., 2021), in his study titled "The asymmetric
effect of bitcoin on altcoins: evidense from the nonlinear autoregressive distributed lag (NARDL) model",
the decline in Bitcoin in a short time between Bitcoin and Altcoins. have a greater impact than price
increases. However, in our study, although there is a long-term relationship between Bitcoin and Altcoins,
there is one-way causality between Bitcoin and Cardano, Ethereum and Binance Coin. In other words, it
cannot be said that there is a causal relationship between each cryptocurrency.

The aim of the study is to investigate the relationship between Bitcoin and Altcoins. In the study using
time series analysis, daily data for the periods 01.01.2018-21.12.2020 were obtained from Coinmarker and
Tradingview. In the study, Johansen Cointegration test, Vector Error Correction Model (VECM) and
Granger Causality tests were performed on the relationship between Bitcoin and Altcoins. According to
the results of the Johansen Cointegration test, there is a long-term relationship between the variables
considered in the mentioned period. According to the Granger Causality test result, one-way causality was
determined from Cardona to Bitcoin, from Bitcoin to Ethereum, from Cardona to Binance Coin. In other
words, an increase in Cardona increases Bitcoin, an increase in Bitcoin increases Ethereum, and an
increase in Cardono increases Binance Coin. According to the result obtained, the study has recently
attracted the attention of investors who want to earn fast and high profits. The study recommends that
investors consider all possible risks before investing in any cryptocurrency. Investments must be
constantly monitored and monitored. Also gold, silver, diamond etc. Although it does not completely
replace precious metals, it is foreseen to be used as an investment and payment tool in the future.

Keywords: Cryptocurrencies, Bitcoin, Altcoins, Cointegration
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Covid-19 Pandemisinde Dijital Oyun Oynama Diizeyi Uzerine Bir
Aragtirma

Mert KUCUKVARDAR*
Elif TUREL*

oz

Covid-19 pandemisi ile birlikte insanlarin ginlik rutinleri degisiklige ugramistir. Pandemi déneminde dijitallesmenin giderek
yayginlasmast ise dijital oyun sektériniin daha da 6nemli hale gelmesine yol agmistir. Bu baglamda ¢alismanin amact tniversite
ogrencilerinin pandemi dénemi dijital oyun oynama duzeylerinin arastirilmasidir. Aragtirma Turkiye’de tam kapanmanin yasandigt
bir zaman araligi olan 1 Mayis — 15 Mays tarihleri arasinda ¢evrim ici olarak yapilmistir. Aragtirmanin 6rneklemi anket formunu
dolduran 417 kisiden olusmustur. Arastirmanin bulgularina gére kullanicilarin oyun oynamak icin en ¢ok kullandigi aracin %36,5
(n=1406) ile akilli telefon oldugu ve her giin bir defa bile olsa oyun oynayan kullanicilarin ise %62 (n=248) diizeyinde oldugu
gortlmistiir. Ekonomik durumunu yiiksek olarak degerlendiren kullanicilarin oyun oynamak icin konsollart (%57,8), ekonomik
durumunu disiik olarak degerlendiren kullanicilarin ise akilli telefonlart (%044.,5) tercih ettigi gorilmustir. Erkek kullanicilarin en
fazla aksiyon (%35,8) kadin kullanicilarin ise puzzle/bulmaca (%30,6) tarzi oyunlari tercih ettigi gorulmustir. Pandemi 6ncesi
kullanicilarin dijital oyunlarda en fazla 1-3 saat araliginda (%45) zaman harcadiklart pandemi siirecinde ise bu strenin 4-G saat
araligina (%45) yikseldigi gorilmistir. Pandemi 6ncesi kullanicilarin en gok tek oyunculu dijital oyunu modunu (%43,8) tercih
ettigi pandemi siiresinde ise gevrim ici oyunlarin daha ¢ok tercih edildigi (%67,5) goriilmustir. Sonug olarak kullanicilarin pandemi
oncesi ve pandemi siirecinde dijital oyunlarda gegirdikleri zaman, oyun tird, oyun modlart acisindan farkliliklar oldugu ortaya
konulmustur. Dijital oyun alani gerek kullanici agisindan gerekse bir ekonomik sektdr olarak her gegen giin etkisini artirmaktadir.
Ozellikle pandemi siireciyle birlikte dijital oyun sektdriiniin bir déniisiime ugradig distiniildiigiinde saglik, iletisim ve diger bilim
alanlarim da kapsayacak farkli calismalara ihtiya¢ oldugu distnilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Dijital arag, Dijital iletisim, Dijital oyun, Djjital oyun modu

A Research on the Level of Digital Game Play in the Covid-19
Pandemic

ABSTRACT

Along with the covid-19 pandemic, people's daily routines have changed. The increasing spread of digitalization during the
pandemic period has led to the digital gaming sector becoming even more important. In this context, the aim of the study is to
investigate the level of digital game playing of university students during the pandemic period. The research was conducted as
online between May 1 and May 15, a time period in which full closure is experienced in Turkey. The sample of the study consisted
of 417 people who filled out the questionnaire. According to the results of the study, the most used tool for playing games by
users was a smartphone with 36.5% (n=140), and users who played games even once every day were 62% (N=248). It was found
that users who rated their economic status as high preferred consoles for gaming (57.8%) and users who rated their economic
status as low (44.5%) preferred smartphones. It was seen that male users preferred mostly action (35.8%) and female users
(30.6%) puzzle/puzzle style games. It was observed that before the pandemic, users spent a maximum of 1-3 hours (45%) on
digital games, while during the pandemic this time increased to 4-6 hours (45%). It was observed that before the pandemic, users
preferred the single-player digital game mode the most (43.8%), and during the pandemic, online games were more preferred
(67.5%). As a result, it has been observed that there are differences in terms of time spent by users in digital games, game type,
game modes before and during the pandemic. The digital playground is increasing its impact day by day, both in terms of users
and as an economic sector. Especially given that the digital gaming sector has undergone a transformation with the pandemic
process, it is thought that different studies including health, communication and other fields of science ate needed.

Keywords: Digital tool, Digital communication, Digital game, Digital game mode

1. Girig

Bilgisayar ve iletisim teknolojisinin glintimuzde farklt bir gelismislik boyutu kazanmasiyla birlikte
insanlarin giindelik yasam doénglst icerisine dijitallesme kavrami yerlesmistir. Bu dijital dénglide oyun
kavrami da kendine bir yer edinmis ve djjital ¢aga ayak uydurmustur. Oyunlar; oyun alanlarinin yetersizligi,
kentlesme oranindaki artis, geleneksel oyunlarin kiltiirel aktarim icinde kaybolmasi, kisilerde oyun algisinin
degismesi gibi nedenlerle yerini dijital oyunlara birakmustir. Son yillarda dijital oyunlar 6zellikle ergenlik
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dénemindeki ¢ocuklarin bos vakitlerinin ¢ogunu gecirdigi ve sosyallesme ortami olarak da kullanildigs bir
yer haline gelmistir. Dijital oyunlar her yas grubuna hitap edebilir ve istenildigi her zaman diliminde ¢evtim
dist (offline) veya ¢evrim i¢i (online) olarak oynanabilir (Dag vd., 2021).

Covid-19 pandemisi insanlarin egitim, c¢alisma, sosyallesme, bos zamanlarint degerlendirme gibi
streclerini etkilemigtir. Eve kapanmalarin yasanmast gibi siirecler bunu takip eden ve gindelik yasama
yanstyan ¢esitli kisitlamalarla birlikte insanlar farkli bir yonelis icerisine girmistir. Gerek yasamin getirdigi
zorluklar gerekse saglik siirecleriyle bitlikte ortaya c¢tkan olumsuzluklardan uzaklagsmak amaciyla dijital
oyunlara yonelis yasanmistir. Dijital oyunlar c¢evrim i¢i bicimiyle internet ortaminda coklu kullanici
secenekleri sunarak oyuncunun diger oyunculatla iletisime gegmesine olanak tanimaktadir. Oyunlar, farkl
mobil cihazlar kullanidarak da oynanabilmektedir. Telefon veya bilgisayar gibi mobil cihazlara kurulan
uygulamalar ile cevrim dist olarak yani internet olmadan da oyun oynama segenekleri oyunculara
sunulmaktadir. Bu tarz oyunlarda diger oyuncularla etkilesim bulunmamaktadir (Karatas, 2021). Tim
dinya capinda yasanan Covid-19 pandemisi ile birlikte insanlar pandemi 6ncesi giinltik yasant: siireglerinin
disinda bir hayat yasamaya baglamustir. Kiiresel capta yaganan sokaga c¢ikma yasaklariyla birlikte kendini
hissettiren yalnizlik duygusunun bastirilmasi, kisilerin sosyallesmesi ve bos vakitlerini gecirmesi dijital
oyunlarla saglanir hale gelmistir (Ttkel & Uzunéz, 2021).

Déntstimiin yasandigt bir alan olan dijital oyun alant kendisine yénelen oyuncu artistyla birlikte 6nemli
bir sektor haline gelmistir. Bu nedenle bu alana yoénelik akademik galismalarin yapilmasi gerekmektedir.
Covid-19 pandemisinde dijital oyun oynama diizeyine yonelik bir arastirmadan hareketle ¢esitli ¢cikarimlarin
yapimasinin amaglandigt bu calismada ayni zamanda Turkiye’deki pandemi stirecinde dijital oyun alanina
yonelik akademik katkinin cesitlendirilmesi hedeflenmistir. Arastirmanin Srneklemi, calismaya katilan 417
tniversite 6grencisinden olugsmustur. Betimsel tarama modelinin kullandigt bu ¢alismada toplanan veriler,
bulgular bélimtnde verilmistir. Bunlara ek olarak son bélimde ¢alismanin sonuglart literatirde yer alan
calismalarla karsilastinlmistir ve gerek bu calismanin sonuglart gerekse dijital oyun alant acisindan gesitli
¢ikarimlarda bulunulmustur.

2. Dijital Oyun Kavrami ve Alan Aragtirmalar:

Dijital oyun kavrami, bilgisayar, cep telefonu, oyun konsollart gibi araglar araciligiyla tek olarak veya
¢oklu aglar Uzerinden birlikte oynanabilen oyunlari ifade etmektedir. Cogunlukla eglence ve bos zaman
aktivitesi olarak degerlendirilen dijital oyunlar belitli metin veyahut gorsellik Ustiine tasarlanmugslardir.
Ozellikle son 40 yilda popiiler killtiiriin 6nemli bir parcast hale gelen dijital oyunlar, biiyiik bir endiistriyi
temsil etmektedir. Covid-19 ile birlikte dijital oyun pazarinda devasa boyutta artislar goérillmustiir. Sadece
mobil oyunlar 2020 senesi icerisinde 77,2 milyar dolatlik bir gelir agint olusturmustur. Konsol oyunlart ise
bu dénemde 729 milyon kullanictya ulagmustir. Bilgisayar oyunlari agisindan bakildiginda ise nispeten diger
alanlara oranla daha az artis gorillmiistiir (Bilgi Teknolojileri ve Tletisim Kurumu, 2020, s. 5-12). Mobil
oyunlarin ¢ok daha fazla tercih edilmesi ve diger platformlara gére daha hizli gelismesinde belirli kriterler
etkili olmustur. Kriterler 6zellikle tasinabilir araclarin sagladigi kullanim kolayligi ve araclarin cesitliligi
(telefon, tablet, nintendo vd.) tizerine yogunlasmaktadir. Ayni zamanda bilgisayar ve oyun konsolu gibi
araclara tasarlanan oyunlarin dretilmesi daha maliyetlidir bu nedenle mobil oyunlar daha hizli, ucuz ve
kolay sekilde yayginlik kazanmaktadir (Ankara Kalkinma Ajansi, 2016, s. 20).

Eve kapanmalarin yasanmastyla birlikte sosyallesme ihtiyacini gidermek isteyen insanlar belirli
aktivitelere yonelmislerdir. Bunlar kaygi ve stresten uzaklagmanin bir yolu olarak goériilmistir. Dijital
oyunlar sosyallesme ihtiyacinin saglanmasi ve kaygidan uzaklasmanin alternatifi haline gelmistir (Ko &
Yen, 2020). Ozellikle Diinya Saglik Orgiitii (WHO), pandemi ile birlikte genglerin daha fazla ekranlar
basinda kalmasina ve oyun oynama bozukluklarinin ortaya ¢ikist konusuna dikkat ¢ekmistir (WHO, 2020,
s. 2).

Literatiire bakildiginda pandemi doéneminde dijital oyun alanina yonelik yapilan belli bagh
aragtirmalardan hareketle cesitli veri ve analizlerin ortaya konuldugu gorillmektedir. Turkiye oyun sektori
raporuna (2020) gore, Turkiye’de 65 milyon civarinda internet kullanicist bulunmaktadir. 16-64 yas
araligindaki internet kullanicilarinin kullandiklart teknolojik cihazlarda harcadiklart ortalama siire ise 7 saat
57 dakikadir (Gaming Turkey, 2020, s. 12). Oyun sektorii rapora gore ayrica Tirkiye’deki mobil oyuncu
sayistnin 35 milyon, bilgisayar oyuncu sayisinin 22 milyon, konsol oyuncu sayisinin ise 17 milyon oldugu
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tahmin edilmektedir (Gaming Turkey, 2020, s. 53). Rapora gére ayrica dijital oyunlardaki kullanicilarin
farklt platformlar tzerinden ortak noktalarda bulusmastyla yeni sosyallesme algilart ortaya ¢itkmustir
(Gaming Turkey, 2020, s. 31).

Pandemi stirecinde dijital oyunlara yonelik bir baska istatistiki bilgi de dijital oyunlarla ilgili satis yapan
firmalarin rapotlarindan gelmektedir. Bunlardan biri olan Opyunfor.com tarafindan ¢esitli veriler
aciklanmistir. Buna gore, pandemi siiresinde dijital oyunlara yonelik ilgi yiksek diizeyde artmistir. Bu ilgi
oyun oynama surelerinin yaninda dijital oyunlara yénelik yapilan aligverislerin %35 diizeyinde artmasini
beraberinde getirmistir. Ozellikle bu siirec de dijital oyunlara yonelik yapilan harcamalarin cinsiyet
acisindan degerlendirilmesi sonucu belitli verilere ulagilmistir. Buna goére, dijital oyunlar ve icerikleri
acisindan pandemi Oncesi erkeklerin harcama diizeyi %90’iken pandemi déneminde kadinlarin harcama
oranlari erkeklere kiyasla hizla yikselmistir (MarketingTtrkiye, 2020).

2020 yilinda AdColony ve Global Web Index’in yaptigi bir baska dijital oyun arastirmasina gore
yetiskinlerin de dijital oyunlara olan ilgisi artmustir. Arastirmaya gore ayrica Turkiye'deki internet
kullanicilarimin yaklastk %844 en az bir teknolojik arag ile dijital oyun oynamaktadir. Tirkiye’deki mobil
oyunlara yonelen oyunculara ait veriler ise su sekildedir: Tiirkiye’deki yetiskinlerin %79 u mobil oyunlar
tercih etmektedir, bu oyuncularin %50.2°si erkek, %049.8’1 ise kadinlardan olusmaktadir. Oyuncularin yas
duiizeylerine bakildiginda 16-24 yas aras1 %23,9, 25-34 yas aras1 %28,5, 35-44 yas arast %25,3 ve 45 yas tstii
ise %22,4 oraninda dagilmaktadir. Arastirmaya gore aynt zamanda Tirkiye’deki oyuncularin en ¢ok tercih
ettigi oyun tirld %49.2 ile aksiyon oyunlarindan olusmaktadir. Bunu %46.2 ile puzzle ve bulmaca oyunlar,
%45.7 ile ise yaris oyunlari, %45.6 ile spor oyunlari takip etmektedir (Adcolony, 2020).

Pandemi 6ncesi ve pandemi siirecinde dijital oyun oynama profillerinin karsilastirildigt bir calismada ise
katilimcilarin yarisindan fazlasinin (%54,4) pandemi siirecinde oyun oynama strelerinin fazlalastigt ortaya
konulmustur. Arastirmaya gbre pandemi Oncesi ve pandemi stirecindeki siirelere bakildiginda dijital
oyunlara yonelik haftalik harcanan siire ortalama 10,67 saatten 16,15 saate yikselmistir (Cakiroglu vd.,
2021, s. 56). Pandemide dijital oyunlarin oynanmasina yonelik 427 égrenciyle yapilan bir bagka arastirmada
da benzer sonuglara ulasilmistir. Arastirmaya gore, dijital oyuncularin pandemi déneminde dijital oyunlar
en cok akill telefonlarinda oynadigl, en cok bulmaca ve zeka tiiri oyunlart tercih ettigi gérilmiistiir. Ayrica
pandemi 6ncesi ve pandemi strecindeki veriler karsilastirildiginda kullanicilarin pandemi siirecinde dijital
oyun oynama suresinin onemli Slctide arttigt tespit edilmistir (Aktas & Bostanci, 2021, s. 131-135).
Pandemi déneminde yapian bir bagka calismada dijital oyun oynayan c¢ocuklarin oraninin da pandemi
Oncesine gore anlaml derecede artt1d1 tespit edilmistir (Oflu vd., 2020). Benzer bir calismada da pandemi
sirasinda cocuk ve ergenlerin oyunlara harcadiklart zamanda artis oldugu ortaya konulmustur (Keskin &
Aral, 2021, s. 1).

Pandemi déneminde global olarak yuritilen dijital oyun arastirmalart bulunmaktadir. Yapilan
aragtirmalara gore, evde kalmanin artmastyla birlikte kullanicilar eglenme amacl olarak mobil oyunlara
yonelmektedir. Cin’de pandemi siirecinde dijital oyunlarin indirilme oranlari ciddi bicimde artmugtir. Subat
2020’de haftalik bazda oyun indirme oranlart bir 6ncelik yilin oranlar ile kiyaslandiginda %80 duzeyinde
artty gostermistir. Viriisten en erken etkilenen tlkelerden biri olan Giiney Kore’de de ayni dénemlerde
dijital oyun indirme oranlari %35 diizeyinde artmistir (MMA Tirkiye, 2020, s. 4-5). Pandemi dijital
oyunlara olan bakis1 etkilemistir. Yogun is temposu nedeniyle dijital oyunlara vakit ayiramayan kullanicilar
uzun zaman sonra dijital araclarin bagina ge¢mistir. Cevrim i¢i oyun platformu olan Steam’in verilerine
gbre Mart 2020°de oyun oynayan 20 milyondan fazla kullanict oldugu gérilmustir. ABD’de faaliyet
gosteren bilisim sirketi Verizon ise Mart doneminde ¢evrim i¢i oyun oynama siirelerinin daha 6nceki
doénemlere oranla %75 fazlalastigint belirtmistir. Ayni donemlerde Turkiye’de yiksek oranda dijital oyunlar
teknolojik araclara indirilmistir. Bunun baginda aksiyon tabanli hayatta kalma oyunu PUBG gelmektedir
(BBC News Tirkee, 2020). Oyun oynama davranislart tzerine yapilan baska bir calismada da pandemi
strecinde oyun oynamak icin harcanan ortalama stirede artis yasandigt vurgulanmistir (King vd., 2020).

Covid-19 déneminde dijital oyun oynama diizeylerine yonelik yapilan bir bagka ¢alismada katdimeilarin
%50,8’inin dijital oyun oynama davranislarinda artis oldugu ortaya konulmustur. Aynt zamanda djjital oyun
oynamada artis ve bunun stresle basa ¢ikma agisindan yararlt oldugunu diisiinenlerde de artis gézlenmistir
(Balhara vd., 2020). Pandemi stirecinde dijital oyunlarin oynanmast tizerine yapilan bir anket calismasinda
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ise oyun aliskanliklari ve zamana y6nelik belirli bulgular ortaya konulmustur. Ankete katillanlarin, %71’inin
oyun oynamak i¢in harcadiklart zamanin arttig1 gézlemlenmistir (Stewart & Barr, 2021).

Cumhurbagkanligi Dijital Dontistim Ofisinin dijital oyun alanina yonelik yaptigt bir arastirmada Covid-
19 salgintyla beraber bilgisayar ve telefon kullaniminin yiikseldigi ve dijital oyunlara olan ilginin fazlalastig:
ifade edilmistir. Rapora goére ayni zamanda dinya genelinde 2,5 milyar dijital oyuncunun oldugu
belirtilmistir (TRTHaber, 2021). Dijital verileri inceleyen We Are Social sirketi ve Hootsuit platformu
yayinladiklari raporda ise Covid-19 ile birlikte kullanicilarin dijital oyunlart oynamak icin daha fazla zaman
harcadiklarini ortaya koymustur. Pandemi siirecinde genis c¢aplt yapilan bir arastirmada ise internet
kullanicilarinin %85’ dijital oyunlar1 oynadiklarini belirtmistir. Yapilan arastirmada ayrica Amerika Birlesik
Devletleri, Japonya ve Filipinler’de oyunlara yonelik olan ilginin artti§1 ortaya konulmustur (We Are Social
& Hootsuit, 2021). Cin’de ise video denetleme kurumu artan dijital oyun kullanimi kontrol altina almak
icin bazi kisitlamalar getirildigini agtklamistir. Buna gore, 18 yagin altndaki kullanicilarin 6zellikle internet
lzerinden oynanan oyunlari hafta sonlar1 ve tatil glinleri gibi zaman dilimleri arasinda kisith bir sekilde
oynayabileceklerini agtklamistir BBC News Turkee, 2021).

3. Aragtirma Metodolojisi

3.1. Aragtirmanin Amaci

Ele alinan arastirmanin genel amaci, pandemi dénemi dijital oyun oynama diizeyinin belirlenmesidir.
Belirlenen bu amaca yonelik ayrica ek olarak agagidaki sorulara cevap aranmustir:

H1: Cinsiyet gruplari arasinda djjital oyun oynanan arag bakumndan fark var mdir?

H2: Cinsiyet gruplari arasinda ber giin oyun oynama bakimindan fark var mdir?

H3: Cinsiyet gruplari arasinda zercih edilen oyun tirii agisindan fark var mder?

H4: Ekonomik durumlar arasinda dijital oyun oynanan arag bakimindan fark var nudsr?

H5: Ekonomik durumlar arasinda her giin oyun oynama bakimundan fark var mudir?

Ho6: Pandemi 6ncesi ve pandemi stirecinde djjital oyun oynama gaman dilimleri agisindan fark var mdir?
H7: Pandemi 6ncesi ve pandemi stirecinde dijital oyunlarda gegiriten zaman agisindan fark var nuder?
H8: Pandemi 6ncesi ve pandemi stirecinde e ¢ok tercihy edilen dijital oyun modn acisindan fark var muder?

Ozellikle Tirkiye’deki iiniversite dgrencilerinin pandemi éncesi ve pandemi siirecinde dijital oyunlar
oynama diizeylerine y6nelik sinirlt sayida ¢alisma olmasi nedeniyle alana yonelik yapilacak katki da temel
amaglar arasinda sayilabilir.

3.2. Orneklem

Bu arastirmada nicel bir yaklasim olan betimsel tarama modeli kullanilmistir. Bu baglamda betimsel
tarama modeli, ele alinan konuyla alakali olarak var olan durumun belitlenmesi ve betimlenmesini esas alan
aragtirma modelidir (Karasar, 20106). Aragtirmanin 6rneklemi, caligmaya katillan ve anket formunu dolduran
417 universite 6grencisinden olusmaktadir. Verilerin toplanmasindan sonra degerlendirmeye gecilmeden,
verilerde yer alan eksik, yanlis vd. hatalar belitflenmistir ve 17 kisi veri setinin icerisinden cikarilmistir.
Arastirmadaki veriler toplanirken herhangi bir dniversitenin Sgrencileri hedef alinmamistir. Bir bagka
ifadeyle arastirmaya katilan tiniversite 6grencileri rastgele bicimde anketi dolduran kisilerden olusmaktadir.
Caligmaya katilmak icin gerekli sartlar: 1. Ankete goniillii olarak katilmak, 2. Universite 6grencisi olmak (6n
lisans, lisans, yiksek lisans, doktora), 3. Dijital oyun oynamaktir. Bu sartlarin disinda dijital oyun
oynamayan kullanicilar devre dist birakilmistir. Verilerin toplanmast sonrast 6rneklem grubunu temsil eden
Universite 6grencilerinin 240’1 (%060) erkek, 1601 (%40) ise kiz 6grencilerden olusmustur. Arastirmaya
katilan tniversite 6grencilerinin 109’u (%27,3) 6n lisans, 182°si (%45,5) lisans, 45’1 (%11,3) yiiksek lisans,
64t (%106) ise doktora Ggrencilerinden olusmaktadir. Daha detaylt bilgiler bulgular boliimiinde yer alan
Tablo 1 tizerinde gosterilmistir.
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3.3. Veri Toplama Araci

Aragtirma verilerinin toplanmast iki bolimden olusmaktadir. Tk bolimde demografik verilerin
toplanmast hedefiyle arastirmacilarin olusturdugu demografik sorulari (cinsiyet, egitim durumu, yas vd.)
iceren bilgi formu kullanidmistir. Arastirmanin ikinci bolimiinde ise pandemi donemine yonelik olarak
hazirlanmis, dijital oyun oynamaya diizeyine ait sorulari igeren form kullandmistir. Anket sorularinin
belirlenmesinde literatiir bolimiinde de belirtilen ¢esitli arastirmalardan (Gaming Turkey, 2020),
(Adcolony, 2020), (Aktas & Bostanct, 2021), (MMA Tturkiye, 2020) yararlanilmugtir. Arastirma Ozellikle
Turkiye’de 17 gunliik tam kapanmanin yasandigt 1 Mayis 2021 — 15 Mayis 2021 tarihleri arasinda Google
Formlar tizerinden hazirlanan bir bicimde ¢evrim i¢i olarak toplanmustir.

3.4. Verilerin Analizi

Arastirma elde edilen verilerin analizinde SPSS 25 programi kullanilmistir. Verilerin analizinde ¢esitli
tanimlayici (ortalama, ylizdelik vd.) 6zellikler kullandmistir. Genel dijital oyun oynama diizeylerine yonelik
Ki-Kare analizi uygulanmustir. Pandemi 6ncesi ve pandemi sonrast dijital oyun oynama durumunun
karsilastirldigr verilere iliskin tekrarh Slcimlemelerde T-fes#/ kullanilmustir.  Arastirmada (p<<0.05) degeri
istatistiksel olarak an/amii kabul edilmistir.

3.5. Etik Kurul Izni
Bu calisma Istanbul Rumeli Universitesi Etik Kurulu tarafindan, 26.05.2021 tarihli, 05 madde numarast
ve 2021/04 toplantt numarasini tastyan onay formu ile etik agidan uygun bulunmustur.

4. Bulgular

Pandemi dénemi dijital oyun oynama dizeyi arastirmasina katilan iniversite 6grencilerinin demografik
ozelliklerine bakildiginda %60’min (n=240) erkek, %40’mmn (n=160) kadin oldugu gériilmektedir. Yas
araliklari acisindan bakiddiginda 18-23 yas araliginin %18,5 (n=74), 24-29 yas araliginin %38,5 (n=154), 30-
35 yas araliginin %21,8 (n=87), 36 ve tizeri yas araliginin ise %21,3 (n=85) oldugu gérilmektedir. Egitim
durumlart agisindan bakildiginda 6n lisans diizeyinde olanlarin %27,3 (n=109), lisans diizeyinde olanlarin
%45,5 (n=182), ytksek lisans diizeyinde olanlarin %11,3 (n=45), doktora diizeyinde olanlarin %16 (n=64)
oldugu gorilmektedir. Ekonomik durum acisindan bakildiginda ekonomik durumunu disik olarak
nitelendirilen katiimeilar %30,5 (n=122), orta olarak nitelendiren katithmeilar %47 (n=188), yiiksek olarak
nitelendiren katilimeilar ise %22,5 (n=90) olarak gorillmektedir (Tablo 1).

Tablo 1. Arastirmaya katilan katthmciarinin demografik 6zellikleri

Demografik | N | %
Cinsiyet
Erkek 240 60
Kadin 160 40
Yas
18-23 74 18,5
24-29 154 38,5
30-35 87 21,8
36 ve Uzeri 85 21,3
Egitim Durumu
On lisans 109 27,3
Lisans 182 45,5
Yiksek Lisans 45 113
Doktora 64 16,0
Ekonomik Durum

Daustk 122 30,5
Orta 188 47,0
Yiksek 90 225

Pandemi dénemi dijital oyun oynama diizeyi arastirmasina katilan Gniversite 6grencilerinin dijital oyun
oynama diizeylerine yonelik sorulara verdikleri cevaplarin dagilimi ise Tablo 2°’de gOsterilmistir. Buna gére
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katilimeilarin dijital oyun oynamak icin en ¢ok kullandig1 araglarin %36,5 (n=140) ile akilli telefon, %26
(n=104) ile tablet, %22,3 (n=89) ile oyun konsolu ve %15,3 (n=061) ile bilgisayar oldugu gérilmektedir.
Her giin bir defa bile olsa oyun oynayan kullanicilar %62 (n=248), oynamayanlar ise %38 (n=152)
diizeyindedir. Pandemi 6ncesi dijital oyunlarin oynandigt zaman dilimlerine bakidiginda %45,3 (n=183) ile
aksam saatleri, %24,5 (n=98) ile 6glen saatleri, %16,5 (n=60) ile gece yarsi, %13,3 (n=>53) ile sabah
saatlerinin tercih edildigi gorilmektedir. Pandemi siirecinde dijital oyunlarin oynandigt zaman dilimlerine
bakildiginda %41,5 (n=1606) ile aksam saatleri, %30,3 (n=121) ile gece yarist, %27,5 (n=110) ile Sglen
saatleri, %0,8 (n=3) ile sabah saatlerinin tercih edildigi gérilmektedir. Katiimcilarin pandemi 6ncesinde
dijital oyunlarda gegcirdikleri siireye bakildiginda %45 (n=180) ile 1-3 saat aralig1, %27,5 (n=110) ile 4-6
saat aralifl, %27 (n=108) ile 1 saatten daha az siireyle ve de %0,5 (n=2) ile 7 saatten fazla siireyle dijital
oyunlarda vakit gecirdikleri gorilmektedir. Pandemi siirecinde dijital oyunlarda gegirdikleri siireye
bakiddiginda %45 (n=180) ile 4-6 saat araligi, %40,5 (n=162) ile 1-3 saat aralig1, %7,8 (n=31) ile 7 saatten
fazla siireyle ve de %06,8 (n=27) ile 1 saatten daha az stireyle vakit gecirdikleri gériilmektedir.

Tablo 2. Dijital oyun oynama diizeylerine yonelik veriler

Dijital oyun oynama diizeyi | N | %
Dijital oyun oynamak i¢in en ¢ok kullandiginiz ara¢ hangisidir?
Akilli Telefon 146 36,5
Bilgisayar 61 15,3
Tablet 104 26,0
Oyun Konsolu 89 22,3
Her glin bir defa bile olsa oyun oynar misiniz?
Evet 248 62
Hayir 152 38
Pandemi 6ncesi dijital oyunlart genellikle hangi zaman diliminde oynardiniz?
Sabah 53 13,3
Oglen 98 24,5
Aksam 183 45,8
Gece Yarist 66 16,5
Pandemi strecinde dijital oyunlari genellikle hangi zaman diliminde oynarsiniz?
Sabah 3 0,8
Oglen 110 27,5
Aksam 166 41,5
Gece Yarist 121 30,3
Pandemi dncesi dijital oyunlarda gecirdiginiz zaman araligs nedir?
1 saatten az 108 27,0
1 — 3 saat arast 180 45,0
4 — 6 saat arast 110 27,5
7 saatten fazla 2 0,5
Pandemi stirecinde djjital oyunlarda gecirdiginiz zaman araligt nedir?
1 saatten az 27 6,8
1 — 3 saat arast 162 40,5
4 — 6 saat arast 180 45,0
7 saatten fazla 31 7,8
En ¢ok tercih ettiginiz dijital oyun tiirii hangisidir?
Aksiyon 103 25,8
Doviis 40 10,0
Spor 38 9,5
Simtlasyon 52 13,0
Strateji 59 14,8
Yaris 56 14,0
Puzzle/Bulmaca 52 13,0
Pandemi 6ncesi en ¢ok tercih ettiginiz dijital oyun modu hangisidir?
Tek Oyunculu (Single Player & Offline) 175 43,8
Cok oyunculu yerel (Multiplayer) 40 10,0
Cevrim ici cok oyunculu (Online) 185 46,3
Pandemi siirecinde en ¢ok tercih ettiginiz dijital oyun modu hangisidir?
Tek Oyunculu (Single Player & Offline) [ 116 | 29,0
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Cok oyunculu yerel (Multiplayer) 14 3,5
Cevrim ici cok oyunculu (Online) 270 67,5

Tablo 2°de yer alan ve kullanicilarin en ¢ok tercih ettigi dijital oyun tiri incelendiginde %25,8 (n=103)
ile aksiyon, %14,8 (n=59) ile strateji, %14 (n=56) ile yaris, %13 (n=52) ile puzzle/bulmaca, %13 (n=52) ile
strateji, %10 (n=40) ile dovis, %9,5 (n=38) ile spor oyun tirlerinin tercih edildigi gorilmektedir.
Kullanicilarin pandemi Oncesi en ¢ok tercih ettigi dijital oyun modu incelendiginde %46,3 (n=185) ile
gevrim i¢i ¢ok oyunculu, %43,8 (n=175) ile tek oyunculu, %10 (n=40) ile de ¢ok oyunculu yerel oyun
modlarini tercih ettigi goriilmektedir. Pandemi siirecinde de kullanicilarin en ¢ok tercih ettigi dijital oyun
modu incelendiginde %67,5 (n=270) ile ¢evrim ici ¢ok oyunculu, %29 (n=116) ile tek oyunculu, %3,5
(n=14) ile de ¢ok oyunculu yerel oyun modlarint tercih ettigi gorilmektedir.

Aragtirmaya katilan katithimcilarin cinsiyetlerine gére dijital oyun oynanan araglar agisindan bir farklilik
olup olmadigina yonelik karsilastirmalara bakildiginda (Tablo 3) anlamli bir farkliligin oldugu (X2=25.667;
p<0.001) buna gére dijital oyun oynan ara¢ bakimindan kadinlarin en ¢ok akillt telefonu (%46,2) erkeklerin
ise basta akidli telefon (%30) olmak tizere diger dijital araclart daha esit oranda tercih ettikleri
gorilmektedir. Katithmeilarin cinsiyetlerine gére her giin oyun oynama agisindan da anlaml bir farklilik
oldugu (X2=10.215; p<0.001) gérilmektedir. Buna gére erkek kullanicilar (%68), kadin kullanicilara (%060)
kiyasla her giin bir defa bile olsa oyun oynamayi daha fazla tercih etmektedir. Katilimcilarin cinsiyetlerine
gore en cok tercih ettikleri dijital oyun tiird acisindan anlamlb bir farklilik oldugu (X2=139.888; p<<0.001)
gorilmektedir. Buna gore erkek kullanicilar en ¢ok aksiyon (%35,8) tiirii oyunlari tercih ederken kadin
kullanicilar (%30,6) ise puzzle/bulmaca tarzi oyunlari tercih etmektedir.

Tablo 3. Cinsiyet gruplari agisindan dijital oyun oynama diizeyleri

Cinsiyet gruplari Erkek Kadin Toplam X2
acisindan n | % n [ % n | % P
Dijital oyun oynamak i¢in en ¢ok kullandiginiz ara¢ hangisidir?
Akilli Telefon 72 30,0 74 46,2 146 36,5
Bilgisayar 53 22,1 8 5,0 61 15,2 X2 =25,667
Tablet 60 25,0 44 27,5 104 26,0 p<0.001
Oyun Konsolu 55 22,9 34 21,3 89 22,3
Her giin bir defa bile olsa oyun oynar misiniz?
Evet 164 68,3 84 52,5 248 62,0 X2 =10,215
Hayir 76 31,7 76 47,5 152 38,0 p<0.001
En ¢ok tercih ettiginiz dijital oyun tiirii hangisidir?
Aksiyon 86 35,8 17 10,6 103 25,8
Dovus 24 10,0 16 10,0 40 10,0
Spor 36 15,0 2 1,3 38 9,5 B
Similasyon 28 | 117 | 24 | 150 | 52 | 130 | X 139888
r p<0.001
Strateji 47 19,6 12 7,5 59 14,8
Yarts 16 6,7 40 25,0 56 14,0
Puzzle/Bulmaca 3 1,3 49 30,6 52 13,0

Aragtirmaya katilan kullanicilarin ekonomik durumlariyla dijital oyun oynamak i¢in en ¢ok kullandiklart
ara¢ bakimindan (Tablo 4) anlaml bir farkligin oldugu (X2=160.864; p<0.001) gbrilmektedir. Buna gére
ekonomik durumunu disik olarak degerlendiren kullanicilar en ¢ok (%44,5) akilli telefonda oyun
oynarken ekonomik durumunu orta olarak degerlendiren kullanicilar (%34) tablet, ekonomik durumunu
yiksek olarak degetrlendiren kullanicilar ise (%57,8) oyun konsolunu tercih etmektedir. Kullanicilarin
ekonomik durumlariyla her giin bir defa bile olsa oyun oynama tercihleri arasinda anlaml bir farkliligin
olmadig (X2=4.236; p>0.120) goérilmektedir.
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Tablo 4. Ekonomik durumlar agisindan dijital oyun oynama diizeyleri

Ekonomik durumlar Dusuk Orta Yiksek X2
agisindan n | % n | % n | % P
Dijital oyun oynamak i¢in en ¢ok kullandiginiz ara¢ hangisidir?
Akilli Telefon 83 44,5 58 30,9 5 5,0
Bilgisayar 5 18,6 47 25,0 9 10,0 | X2=160.864
Tablet 16 31,7 64 34,0 24 26,7 p<0.001
Oyun Konsolu 18 27,1 19 10,1 52 57,8
Her gtin bir defa bile olsa oyun oynar misiniz?
Evet 74 60,7 110 58,5 64 71,1 X2 =4236
Hayir 48 39,3 78 41,5 26 28,9 p>0.120

Aragtirmaya katdan kullanicilarin pandemi 6ncesi ve pandemi siirecinde dijital oyun oynama zaman
dilimleri acisindan (Tablo 5) anlamli bir farklilik oldugu (t=-8,507; p<<0.001) gérilmektedir. Buna gore,
pandemi strecinde aksam ve gece yarisi zaman dilimlerini tercih eden kullaniclarin pandemi 6ncesine
kiyasla daha ytksek oldugu gérillmektedir.

Tablo 5. Pandemi 6ncesi ve siirecinde dijital oyun oynama zaman dilimleri

Zaman dilimleri Ort.£S.S. tp
Pandemi dneesi dijital oyunlarin oynanma zaman dilimleri 2,65 £,90 t= -8,507
Pandemi siirecinde dijital oyunlarin oynanma zaman dilimleri 3,01 £,78 p<0.001

Aragtirmaya katillan kullanicilarin pandemi dncesi ve pandemi siirecinde dijital oyunlarda gecirdikleri
zaman agisindan (Tablo 6) anlamlt bir farkliligin oldugu (t=-16.211; p<0.001) goérilmektedir. Buna gbre
pandemi Oncesi kullanicilar en gok (%45) 1-3 saat araliginda dijital oyunlarda zaman gegirirken pandemi
stirecinde en ¢ok (%045) 4-6 saat araliginda zaman dijital oyunlarda zaman gegirmektedir.

Tablo 6. Pandemi 6ncesi ve pandemi stirecinde dijital oyunlarin oynanma siireleri

Oynama sureleri Ort.2S8.S. tp
Pandemi dgncesi dijital oyunlarin oynanma siireleri 2,01 +75 t=-16,211
Pandemi siirecinde dijital oyunlarin oynanma siireleri 2,53 £,73 p<0.001

Arastirmaya katillan kullanicilarin pandemi Oncesi ve pandemi siirecinde tercih ettikleri dijital oyun
modu agisindan (Tablo 7) anlaml bir farkliigin oldugu (t=-9.737; p<<0.001) gorilmektedir. Buna gére,
pandemi 6ncesi kullanicilarin tek oyunculu dijjital oyunu modunu daha c¢ok tercih (%43,8) ettigi pandemi
strecinde ise bu tercihin disiis gosterdigi (%029) bunun yerine pandemi stresinde ¢evrim i¢i oyunlarin daha
cok tercih edildigi (%067,5) gorulmektedir.

Tablo 7. Pandemi 6ncesi ve pandemi siirecinde tercih edilen dijital oyun modu
Oyun modlart Ort.£S.S. tp

Pandemi gneesi tercih edilen dijital oyun modu 2,02 £,94 t=-9.737

Pandemi siirecinde tercih edilen dijital oyun modu 2,38 + 90 p<0.001

5. Tartisma ve Sonug

Dijital oyun sektorii 2019 yilinda Cin’de ortaya ¢tkan ve 2020 yilinda kendini iyice hissettiren Covid-19
pandemisi nedeniyle bir déniisime ugramistir. Insanlarin zorunlu olarak evlerinde kapalt kalmastyla birlikte
dijital oyunlara ve dijital oyun sektérine yonelik ilgi artmustir. Bu durum sektdriin hizli gelisimine yol
acmustir. Insanlarin islerinin hatta sosyallesme siireclerinin eve tasinmastyla birlikte farkl bir giindelik
yasam rutini gelismistir. Insanlar bos zamanlarinda eglenmek ve sosyallesmek icin cevrim ici dijital
oyunlara yonelmektedir. Bu durum dijital oyun sektoriiniin diger tim sektOrlere kiyasla pandemi
déneminde ¢ok daha hizli biylimesine yardimct olmustur. Akilli telefonlar, tabletler, masalisti veya
taginabilir bilgisayarlar, 6zellikle de oyun konsollari ve internetle birlikte kullanict araligini genisleten dijital
oyun sektorl, en fazla yatirim alan alanlardan biri haline gelmistir. Dijital oyun dinyasinin bu denli
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biyltmesi bu alana yonelik akademik caligmalarin yapilmasi gerekliligini ortaya ¢ikarmaktadir. Turkiye’de
Ozellikle Covid-19 pandemisi doénemindeki dijital oyun oynama durumlarinin ortaya konuldugu
aragtirmalarin ¢esitlendirilmesi gerekmektedir.

Insanlarin evlere zorunlu olarak kapanmast nedeniyle dijital oyunlara olan bakis degismistir.
Aragtirmalara gére, daha Once hi¢ dijital oyun oynamamis bireyler bile bu dénemde dijital oyunlara
yonelmislerdir (Gaming Turkey, 2020, s. 12). Bu durum pandemi déneminde gerek oyuncu sayiarinin
gerekse dijital oyunlara yonelik yapilan harcamalarin artmasina yol agmustir. Bir diger istatistik ise ¢evrim
dist olarak tercih edilen oyunlar yerine ¢evrim i¢i oyunlara olan ilginin artmasidir. Bu makale ¢alismasinin
bulgular: da benzer agidan literatlir calismalarinda yer alan bulgulart desteklemektedir: Pandemi 6ncesi
kullanicilarin tek oyunculu dijital oyunu modunu (%43,8) daha ¢ok tercih ettigi pandemi siirecinde ise bu
tercihin dastis gosterdigi (%29) bunun yerine pandemi siiresinde g¢evrim i¢i oyunlarin daha ¢ok tercih
edildigi (%67,5) gorilmektedir. Evlere mecbur kapanmalarin yasanmast kullanicilars; dijital olarak
sosyallesmeye yoneltmektedir. Bu durumun kullanicilarin ¢evrim ici oyunlart daha fazla tercih etmesine yol
actig1 distnilmektedir.

Oyun sektérii raporuna gore, dijital oyun oynayan kullanicilarin gelir dagilimimna bakildiginda
kullanicilarin yitksek gelir (%40,8), disik gelir (%29,8), orta gelir (%29,5) gruplarinda yer aldig
gorilmektedir. Bunlara ek olarak pandemi déneminde en ¢ok oynanan dijital oyun tiirii ise Hypercasual
tarzindaki FPS-Aksiyon oyunu olan PUBG Mobile ve benzeri oyunlar olmustur (Gaming Turkey, 2020, s.
56). Bu makale calismasinin bulgulart da benzer agidan literatiir bulgularini desteklemektedir: Dijital oyun
oynayan kullanicilarin ekonomik durumlarina bakiddiginda benzer sonuclar gériilmektedir. Ekonomik
durumu yiksek olan (%71,1) kullanicilarin her giin bir defa bile olsa oyun oynadiklari gérilmektedir.
Ayrica ekonomik durumu yitksek olan kullanicilar agilikli olarak (%57,8) oyun konsolunu tercih
etmektedir. Ozellikle Tirkiye’de oyun konsollarindaki vergilendirmenin daha yiiksek olmast ve konsollarin
agirliklt olarak sadece oyun oynama tizerine tasarlanmast bu araglarin maddi durumu daha yiksek kisiler
tarafindan tercih edilmesine yol agmaktadir. Dolastyla ekonomik durumu daha alt seviye olan katiimeilarin
iletisim ve oyun oynama amagh kullandiklart cep telefonlarini, sadece oyun amaclt olarak tasarlanmig
konsollara tercih etmeleri -ekonomik a¢idan- daha dogaldir.

2020 yilinda AdColony ve Global Web Index’in yaptigt bir baska dijital oyun arastirmasina gore
yetiskinlerin de dijital oyunlara olan ilgisi artmustir. Bu makale ¢alismasinin bulgular da benzer acidan
literattir bulgularim desteklemektedir: Yas diizeyleri agisindan, 24-29 yas arahiginin (%38,5) arastirmaya ve
dijital oyunlara en ¢ok katilim yapan grubu olusturdugu gbriilmistiir. Tercih edilen oyun tiitleri acisindan
bakildiginda ise aragtirmamin genelinde en yitksek tercih orami (%25,8) aksiyon oyunlandir. Erkek
kullanicilar en cok aksiyon (%35,8) tiri oyunlar tercih ederken kadin kullanicilar (%30,6) ise
puzzle/bulmaca tarzi oyunlart tercih etmektedir. Literatirde yer alan calismalara cinsiyet acisindan
bakildiginda erkeklerin agirlikli olarak aksiyon oyunlarini tercih ettigi gériilmektedir. Bu durumun aksiyon
oyunlarinin daha ¢ok erkeklere gore tasarlanmasi (karakter tiplemeleri, silahlar, sesler vd.) nedeniyle ortaya
ctkabilecegi diisintlmektedir.

Pandemi 6ncesi ve pandemi strecindeki veriler karsilastirildiginda kullanicilarin pandemi siirecinde
dijital oyun oynama siirelerinin 6nemli él¢iide artti@inin (Balhara vd., 2020), (Oflu vd., 2020), (King vd.,
2020), (Aktas & Bostanct, 2021, s. 131-135), (Cakiroglu vd., 2021, s. 56), (Keskin & Aral, 2021, s. 1),
(Stewart & Barr, 2021) ortaya konuldugu c¢alismalar bulunmaktadir. Bu makale galismasinin bulgulart da
benzer acgidan literatiir ¢alismalarini desteklemektedir. Buna gére, pandemi 6ncesi ve pandemi stirecinde
kullanicilarin dijital oyunlarda gecirdikleri zaman agisindan anlaml bir farkliigin oldugu (t=-16.211;
p<0.001) pandemi 6ncesi kullanicilarin en ¢ok (%45) 1-3 saat araliginda dijital oyunlarda zaman gecirdigi,
pandemi stirecinde ise en ¢ok (%45) 4-6 saat araliginda zaman dijital oyunlarda zaman gecirdigi
gorilmektedir. Bir baska ifadeyle dijital oyunlarda gegirilen zaman artmustir. Ayrica dijital oyun oynamak
icin pandemi stirecinde aksam ve gece yarist zaman dilimlerini tercih eden kullanicilarin pandemi 6ncesine
kiyasla daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bunda insanlarin daha gec vakitlere kadar teknolojik araglar ile
vakit gecirmesinin, sosyallesme amactyla ¢ok fazla alternatiflerinin bulunmamasinin, bos zaman ugrast
olarak teknolojik araclarin 6n plana ¢ikmast gibi sebeplerin payt oldugu distintilmektedir.
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Sonug olarak Covid-19 ile bitlikte insanlarin giindelik yasamlarinda ciddi degisiklikler meydana
gelmistir. Insanlarin bos vakitlerini gecirme konusundaki sinirlt seceneklerden biri olan dijital oyunlar hem
bir eglence sektorii hem de yiksek karlar getiren bir sektér olarak etkisini artirmustir. Bu calismada da
gorildigi tzere insanlarin pandemi siirecinde dijital oyunlara olan ilgisi, dijital oyunlatla gecirdigi zaman,
dijital oyun diizeyleri pandemi Oncesine kiyasla degisiklik gdstermistir. Bu nedenle pandemi siirecinde
dijital oyun oynama diizeylerine yonelik arastirmalarin (6zellikle saglik ve iletisim alanlarindan) fazlalasmasi
bu doénemin etkilerinin daha genis diizeyde anlasilabilmesine yardimeci olacaktir. Son olarak Tturkiye’de
Ozellikle pandemi déneminde dijital oyun alanina yonelik arastrmalarin sinirll olmast nedeniyle bu
calismanin alana bir katkida bulunacagt umulmaktadir.

6. Extended Abstract

The digital game industry has undergone a transformation due to the pandemic that emerged in China
in 2019 and spread worldwide in 2020. The digital gaming sector has become an important sector with the
growth of players. With people staying locked in their homes, interest in digital games and the digital game
industry has increased. A different daily life routine has developed with the moving of people's jobs and
even their socialization processes to the house. People have preferred online digital games to have fun and
socialize in their free time. The digital gaming sector, which has expanded its user network with
smartphones, game consoles and the Internet, has been one of the areas that has received the most
investment. The growth of the digital game world during the pandemic period reveals the necessity of
academic studies in this field.

The aim of the research is to determine the level of digital game playing in the Covid-19 period. In
addition, answers were sought to the following questions: Is there a difference between gender groups in
terms of the means by which digital games are played?, Is there a difference between gender groups in
terms of playing games every day?, Is there a difference between the gender groups in terms of the
preferred game type?, Is there a difference between the economic conditions in terms of the means of
playing digital games?, Is there a difference between economic situations in terms of playing games every
day?, Is there a difference in terms of digital game playing time periods before and during the pandemic?,
Is there a difference in terms of time spent in digital games before and during the pandemic?, Is there a
difference in terms of the most preferred digital game mode before and during the pandemic? There are
limited studies on the level of playing digital games of university students in Turkey before and during the
pandemic. For this reason, the contribution to the field can be counted among the main objectives.

The descriptive survey model, which is a quantitative approach, was used in the research. The sample
of the study consists of 417 university students who participated in the study and completed the
questionnaire form. The collection of data in the research consists of two parts. In the first part, an
information form containing demographic questions (gender, educational status, age, etc.) was used to
collect demographic data. In the second part of the study, a form containing questions related to the level
of digital gaming was used. The research was collected through Google Forms between May 1, 2021 —
May 15, 2021, when there was a lockdown in Turkey due to Covid-19. SPSS 25 program was used in the
analysis of the data obtained from the research. Various descriptive (mean, percentile, etc.) features were
used in the analysis of the data. Chi-square analysis was applied for digital game playing levels. T-test was
used in repeated measurements of data comparing the status of digital game playing before and after the
pandemic.

It was observed that before Covid-19 pandemic, users preferred the single-player digital game mode
(43.8%), while this preference decreased (29%) during the pandemic period. In addition, it was seen that
online games were preferred more (67.5%) during the pandemic period. During the pandemic period,
there have been mandatory home closures. This has led users to prefer socializing digitally. Therefore, the
fact that online games are more preferred by users during the pandemic period is an indicator of this.

It has been observed that users with high economic status (71.1%) play games even once a day. In
addition, it was revealed that users with high economic status (57.8%) preferred the game console. The
higher taxation on game consoles in Turkey and the fact that consoles are mainly designed for gaming
only cause these vehicles to be preferred by people with higher financial status.
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It was observed that there was a significant difference (t=-16.211; p<0.001) in terms of the time spent
by users in digital games before and during the pandemic. It was observed that before the pandemic, users
(45%) spent the most time in digital games between 1-3 hours, and during the pandemic period (45%)
they spent the most time in digital games between 4-6 hours. In addition, it was found that users who
preferred the evening and midnight time zones during the pandemic process to play digital games were
higher compared to before the pandemic.

As a result, serious changes have occurred in people's daily lives with the pandemic. Diversifying
research on digital gaming during the pandemic will help to understand the effects at a broader level. It is
hoped that this study will contribute to the field due to the lack of research on the field of digital gaming
in Turkey, especially during Covid-19 pandemic period.

Keywords: Digital tool, Digital communication, Digital game, Digital game mode, Information
technologies
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Kiiresellesmenin Kiiltiirel Boyutu ve Gogiin Etkileri
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oz

Diinyanin birbiriyle daha entegre oldugu ve biitiinlestigi donem kiiresellesme ¢agt diye isimlendiriliyor. Sermayenin, trtinlerin
ve fikirlerin serbest¢e dolagima girdigi bu dénemde sermaye, triinler ve fikitler kadar olmasa da bir insan hareketliligi de
yasanmustir. Gerek isci gogiiyle gerekse de ulagimdaki gelismelerin sayesinde turizmle insanlarin farklt ilkelere ve haliyle farkls
kiltirlere seyahati de mimkin olmustur. Bu gelismelerin etkisiyle farkli kiltirler de kiresel diizeyde etkilesime girmis,
teknolojinin ve iletisim araglarinin gelisimi ile yerel kiiltiirler de zenginlesmis, zenginlesmenin yaninda belli seviyede homojenlesme
de gerceklesmistir. Fakat zorunlu go¢ kapsaminda insanlarin  bagka tlkelere seyahatinin artmastyla birlikte kiltiirin
mobilizasyonuna tepkiler de artmaya baslamustir. G6¢ eden insanlarin sosyo-ckonomik seviyelerinin diigitk olmast ve hayat
tarzlarindaki farkldiklar ve goc ettikleri yerlerdeki yasam tarzina ve kiltiirel unsurlarina adapte olmakta zorluk yasamalart hem
gbcmenlere karsi tepkileri artirmis hem de kiresellesme ve kultirdeki homojenlesmeyi azaltmustir. Dinya da ayrimciliga dayalt
popilist politikalarin da yikselise gectigi bir donemde gé¢menler bundan olumsuz etkilenmislerdir. Kiresellesme de bundan zarar
gormus ve insanlar eskiden benzerlikleri tizerinden bir iliski zemini kurarlarken simdilerde farkliliklari tizerinden birbirlerini
Otekilestirmeye baglamuglardir.

Anahtar kelimeler: Kiiresellesme, Zorunlu Gég, Kiiltiir, Uluslararast Iliskiler

Cultural Aspects of Globalization and its Impact on Migration

ABSTRACT

Globalization refers to the integration and interdependence of the whole world. In the age of globalization, capital, products,
ideas and labor circulate freely across borders. Thanks to cross border labor mobility, developments in means of transportation,
and tourism, it has become possible for people to go to different countries and encounter different cultures. As a result of these
developments, different cultures have diffused globally, local cultures have become more enriched with the development of
communication technology, and a certain level of homogenization in cultures has been realized. However, with the rise in forced
migration, negative reactions against mobility of cultures have arisen. Immigrants’ low socio-economic status and their different
lifestyles and the difficulty they experience in understanding and getting used to the cultural elements in the environments they go
to have all contributed to this. In short, the negative reactions to immigrants have reduced the homogenization in cultures across
the world and globalization. Moteover, populist policies based on discrimination are on the tise in the world and both immigrants
and globalization are adversely affected by these populist policies. At a global level, people from different cultures used to
establish a relationship based on their similarities, but they have now started to otherize each other over their differences.

Keywords: Globalization, Forced Migration, Culture, International Relations

1. Giris

Kiltir, insanin varolugu icin yillardir stiregelen birikmis gelenck, gorenck, adet, yasam bi¢imlerini
kapsamaktadir. Bunlarin yani sira kiiltlir sosyal aktorlerin kendi kimliklerini ve insan etkilesiminin tim
diizeylerini sekillendirmeye de hizmet etmektedir. Kimlik siyaseti baglaminda kiltiir, genellikle insan
eylemini belitleyen degerler, normlar ve dinya goriisleri olarak anlasimaktadir. Kiltir, uluslararasi iligkiler
disiplininde devletlerin birbirleriyle olan etkilesiminde 6nemli bir faktSrdir. Bu kiltirel farkliliklar
bireylerin, gruplarin ve devletlerin arasindaki iletisim ve is birligi yapma becerilerini zorlayabilirken 21.
yuzyilda kiltir daha ¢ok icinde dijital unsurlar barindiran bir hale dénismektedir.

Dinyada ortaya ¢ikan Covid-19 virlisi nedeniyle pandemi ilan edilmesinin ardindan internet
kullaniminin ¢ok daha yaygin hale gelmesiyle yeni 6geler kiiltiire eklemlenmistir. Bu kapsamda egitimlerin
online bir sekilde devam etmesi, e-ticaret sektoriintin biiyiik ilgi gérmeye baslamasi, insanlarin artik sosyal
medya aracilifiyla sosyallesebilmeleri farkli kiltirlerden pek ok kisiyle tanigma firsatina erismelerini
saglamistur. Bunun yani sira online olarak diizenlenen konferans, seminer ya da egitimler insanlara
dinyanin bir ucuna gitmeden evlerinden katilma firsatt sunmugtur. Kimileri de bu durumu iletisimin
genisledigi fakat kiltirel farklidiklarin daha belirgin hale gelecegi seklinde yorumlamaktadir. Uluslararast
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catismalarin kultiirel-uygarlik farkldiklari sebebiyle giderek daha siddetli hale gelecegi 6ne strtlmektedir.
Tarihsel olarak bakildiginda da kiltiirel farkliliklarin kimi zaman diinyanin en kanli catismalarinin temelini
olusturduguna rastlanmaktadir.

Ozellikle son yillarda kiiresellesmenin etkisiyle beraber kiiltiir, modern degerlere hizmet etmekte ve
ulusal, dini ve etnik kimlik icin 6nemli bir miicadele alani olusturmaktadir. Bu kapsamda uluslararast alanda
yasanan gocler beraberinde kiltiirel etkilesimi getirmektedir. G6¢ eden insanlar yanlarinda esyalarindan
ziyade gecmisten gelen adet, gelenek, gbrenek, dil, din ve kiltirel kimliklerini de getirmislerdir. Bu
baglamda gb¢ ettikleri tlkenin kiltiirleriyle kendi kulttrleri etkilesime girmektedir. Bu noktada da
kiltirlesme kavrami karsimiza ¢ikmaktadir. Zamanla gb¢ sebebiyle kiiltiirler bazen asimile olurken, bazen
de entegre olmaktadir. Burada gb¢ edilen tilkenin gd¢menlere karst gosterdigi tavir 6nem arz etmektedir.
Cunki gosterilen tavir kimi zaman gbemenlerin ilkeye olan uyumuna destek saglarken, kimi zaman da
dslayict bir durumla karst karstya kalinmaktadir. Bunun yani sira gé¢menlerin, gbg ettikleri tilkelere sosyal,
siyasal, ekonomik ve giivenlik gibi bir¢ok konuda olumsuz getirilerinin oldugu gézlemlenmektedir.

Literatir incelendiginde kiresellesmenin kiltire olan etkisinde #¢ paradigmanin 6ne ¢iktdt
gorillmektedir. Bunlar polarizasyon, homojenizasyon ve melezlesme olarak belirtilmektedir. Bu kapsamda
uluslararasi gé¢tin kiltire olan etkisi cergevesinde kultirlesme kavrami karsimiza ¢tkmaktadir. Buradan
hareketle calisma, gbciin kiiresellesme baglaminda kiltiirlere etkilerini arastirmaktadir.  Bu baglamda
calisma ii¢ bolimden olusmaktadir. Tlk bolimde kiltir kavraminin tanimi yapilmistir. Akabinde ikinci
boliimde kiiresellesmenin kiiltiire olan etkisi ve ortaya cikan ii¢ paradigma incelenmistir. Uciincii ve son
bélimde de gbciin kiltir ile iliskisine yer verilmistir.

2. Kultiir Nedir?

Gunlik yasantimizda ve daha 6zelde sosyal, beseri ve bir¢ok alanda sik¢a dile getirilen kiiltiir kavrami
pek cok manada kullanilmakla beraber karmasgik bir anlam yapisina sahiptir. Bu anlam karmasasinin nedeni
her disiplinin kendi igerisinde tanimlama ve sinirlama cabasindan ileri gelmektedir. Disiplinler kultir
kavraminin icerisine giin gectikce cesitli eklemeler yapmakla beraber tanimlamalar giderek artmakta ve
genislemektedir. Bu durum kiltiir kavramin bir taraftan zenginlestirirken diger taraftan da tek bir kiltir
taniminin  olusmasinin 6nline ge¢mektedir. Fakat teknolojiyle beraber kiiresellesen diinyada kiltiir
kavraminin yeniden ele alinmasi, bazt eklemeler ve cikarmalarla beraber yeni boyutlar kazandirilmasi
miimkiin olmaktadir (Alver, 2010, s. 9).

Amerikalt antropologlar Kroeber ve Kluckhon kiltiir kavrami ile ilgili yayinlamis olduklart derlemede
164 farkli tanim ve 60 sayfa kavramin tarihsel doniisimine yer ayirmuslardir. Berelson ise bu detlemeyi
elestirerek “bilimsel bir kavramin bu kadar ¢ok tanimi varsa onun tanimlanamayacagini kabul etmek
gerekir” seklinde ifade etmistit (Kroeber & Kluckhohn, 1952, s. 73). Kiltiir kavrami temelde Cultura
sOzcugunden ileri gelmektedir. Latincede Colere ekip-bigmek ve stirmek anlamina gelirken, Turkeede
cultura ekin sézctigiine karsihk gelmektedir (Giiveng, 2010, s. 96).

Kiiltiir kavramina donem dénem gesitli anlamlar yitklenmistir. Ornegin, kiiltirtin ilk tanimi yerlesik
hayata gecisle beraber tarimin ve hayvanlarin yetistirilmesi kapsaminda ifade edilmistir (Griswold, 2013, s.
0). Nasil ki tarlaya ekilen tohum doganin bir mucizesi olarak kendiliginde buyiiylip mahsul vermesine
ragmen insanlar bu durumu kendi elleriyle yapmis gibi vurguluyorsa, tipki killtiir de insanlar dogal olana
cklemeler yaparak ortaya bir biitiin olusturmuslardir (Cagirkan, 2017, s. 148). Kulturin genel tanimlamast
ise, insanin doga haricinde olusturdugu ve maddi- manevi dahil ettigi her sey olarak ifade edilmektedir.
Bunun igerisine beslenme tarzindan, inanisa ve kiyafet stiline kadar hayatt anlamlandiran alanlarla ilgili pek
¢ok sey dahil olmaktadir (Alver, 2010, s. 25). Temel olarak kiiltiir dedigimizde anlasilmast gereken herhangi
bir toplumun sorunlarina ¢6zim saglama noktasinda yillardir stiregelen belirli bir tip olusturmus usuller ve
araclar oldugu vurgulanmaktadir. Bununla bitlikte toplumun ihtiyaclarini karsilamak adina ortaya koymus
oldugu tarz da kiiltiirii yansitmaktadir (Oziigetin, 2017, s. 327). Yapilan arastirmalar cercevesinde Bozkurt
Giiveng kaltirt dort gruba ayirmustir. Bunlar;

“Bilimsel alandaki kiltiir: Uygarliktir.

Beseri alandaki kiiltir: Egitim strecinin Grinidir.

Estetik alandaki kilttir: Giizel sanatlardir.
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Maddi (teknolojik) ve biyolojik alanda kiiltiir: Uretme, tarim, ekin, cogaltma ve yetistirmedir.” (Giiveng,
2010, s. 98-99).

Richard Peterson da sosyologlarin kiltiir tizerine konusmalarinda dort kavrammn 6n plana ¢iktigini
vurgulamistir. Bunlar; normlar, degetler, inanclar ve ifade edici sembollerdir. Normlar, insanlarin toplumda
nastl davrandiklari; degerler, 6nem verdikleri seyler; inanclar, evrenin nasil isledigi; ifade edici semboller ise
norm, deger ve inanclarin kendileri i¢in temsilini ifade etmektedir. Yirminci ylizyilla beraber sosyologlar
besinci maddeye uygulamalar ifadesini eklemislerdir. Bununla beraber kiltir, herhangi bir belirli deger veya
inangla baglantili olmast gerekmeyen, insanlarin davranis kaliplarint tanimlamaktadir (Griswold, 2013, s. 3).

Kiiltiir isitilebilir, goriilebilir veya elle tutulabilir sosyal bir anlam icermektedir. Ornegin, YouTube
videolart, kadimnlarin erkeklere nazaran daha hassas olduklari, Shakespeare sonesi, Rastafaryan Dreadlocks
veya Manchu kuyrugu benzeri sa¢ modeli, dini bir doktrin, biri hapsirdiginda “cok yasa veya Tanr1 sizi
korusun” deme aliskanligi gibi pek ¢ok sey kilttrel bir nesne olabilmektedir (Griswold, 2013, s. 11-12).
Baska bir 6rnek olarak Fransa Senatosu Eyliil 2010°da halka acik alanlarda kadinlarin pege takmasint 246’ya
karsi 1 oyla yasaklamustir. Birgok Misliiman kadin bunun erkeklerin mudahaleci gézlerinden korunmak
amaciyla kendi kiltiirlerine 6zgli bir durum oldugunu varsaymaktaydiar. Adalet bakani ise bu yasagin
Fransizlarin kilttrel degerleri baglaminda dogru olmadigini dile getirmistir. Burada pece Miisliiman i¢in
alcakgonillilik anlamina gelirken, Fransizlar icin laik devletin alanina dini bir midahale olarak
algtlanmaktadir. Bu iki kdltir altunda biiyimts olan kadimnlar, iyi bir Fransiz vatandast olma ve iyi bir
Miisliman olmanin celigkisiyle karsilasmaktadirlar. Bagka bir 6rnekte ise tiniversitenin yemekhanesinde bir
grup 6grenci hafta sonu icin yapacaklari planlar hakkinda konuguyorlar. Biri konsere gideceginden, biri
futbol macina gideceginden, digeri ise evde film izleyerek ve miizik dinleyerek vakit gegireceginden
bahsetmektedir. Dérdiincti kisi partiye katilacagini, besinci kisi ise digerlerine “Siz zamaninizi boga
harciyor olabilirsiniz. Fakat ben hafta sonu kiltiirle dolu vakit gegirecegim. Sehir merkezinde yeni agilan
bir sanat galerisine gidecegim ardindan da senfoni icin biletlerim var” diye planini agiklamustir. Diger bir
ornekte Amerikali bir sirket Tokyo’da sirketi icin karl bir sézlesme yapmayt ummaktadir. Japon meslektast
ABDli is insanina kartint uzatiyor ve ABD’li vatandag kartt gelisiglizel alip okuyup cebine koyuyor. Bunun
tzerine iligkiler kopmaya basliyor ve sézlesme yapilmiyor. Bu durumu tecribeli bir arkadasina anlatmast
lzerine “kiltiire]l bir yanlis anlasilmadan kaybetmissin. Japonya’da kartvizit kisinin bir uzantist olarak kabul
edilir ve karta biiyiik bir saygtyla davranilir. Fakat Amerikalilar bu durumu béyle distinmiyor. Onlar icin
kartvizit sadece bir kolaylik olarak gérilmektedir.” aciklamasini yapmustir. Bagka bir 6rnek; 1990°da Elijah
Anderson isimli sosyologun farkli irklarin yasadigi bir mahallede, képeklerini dolastirmaya ctkaran kisilerin
evcil hayvanlara yonelik dost canlist olarak gorilliirken, Afro-Amerikalilarin képeklerini gezdirirken mahalle
sakinlerinin rahatsizlik duydugunu gbzlemlemistir. Bu durumun kulttrel bir gesitlilikten kaynakladigt ifade
edilmektedir. Yukarida ifade edilen bu 6neklerin hepsi kaltirt icermekte, fakat her biri farklt seylerden
bahsetmektedir. Dini inanislar, ulusal gelenek ve gorenekler (kartvizit kullanma), elitist kabul edilen
etkinlikler (senfoniye katilmak) ya da képek 6rneginde oldugu gibi sembolik anlamlarda buna dahildir.
Hepsini tek bir ¢at1 altinda toplamak olduke¢a zor gbriinse de kultirin anlasilmas: noktasinda énemli bir
yer teskil ettigini sOyleyebiliriz. Clnkd kiltiirel cehalet veya yanlis anlasiimalar, istenmeyen sonuclara yol
acabilmektedir (Griswold, 2013, s. 1-2).

2.1 Kiiresellesme ve Kiiltiir

Kiiresellesme sézctigii Ingilizce “globalization”, Latince “globus” kavramlarindan tiiremistir (Oziigetin,
2017, s. 325). Kiresellesme diinyanin kii¢iilmesi ve tek bir yer olarak algilanmasi olarak ifade edilmisgtir.
Buradaki anlam 1964’te Mc Luhan’nin kullanmis oldugu “kiiresel kéy” (global village) kavramiyla
ortismektedir. Genis anlamda kiiresellesme, batili tlkelerin toplumsal, siyasal ve kilttirel bakimdan yoksul
ilkelere yonelik hegemonyact bir tavir sergilemesi seklinde ifade edilmektedir. Kiiresellesmenin temelinde
gelismis tlkelerin koymus oldugu bazi kurallarin oldugu ve bu kurallara uymayanlarin ise yok sayilacagi
dustincesi mevcuttur (Holton, 2000, s. 150-151).

Soguk Savasin sona ermesi ve daha 6zelde 11 Eylil olaylariyla beraber kiresellesme diinya
gindeminde artan bir ilgiye sahip olmustur. Yakin zamanlara kadar, kiiresellesme calismalart kiiltirden
ziyade ekonomi ve siyaset tUzerinde yogunlasmaktaydi. Kiiresellesmenin bir¢ok tanimi mevcut olmasina
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ragmen konumuz geregi, kiiresel popiiler kiiltiriin yayilmass, bilgi teknolojisi, artan kiiresel entegrasyon ile
diger insan etkilesimleri olarak ifade edilebilir (Lieber & Weisberg, 2002, s. 273). Kiiresellesen diinyayla
beraber kiiltiir pek ¢ok noktada karsimiza ¢ikmaktadir. Ctinkd uluslararast meselelerde hem siyasetin hem
de kaltirin kesisimi séz konusudur. Bu ikisi sinerjik olmakla beraber her ikisine de odaklanilmasi
gerektigine isaret etmektedir (Gilpin, 1975, s. 4-5).

Teknolojinin gelisimiyle beraber daha 6zelde sosyal medya araglart sayesinde arttk tim dinya capinda
toplumlar ve bireyler arasinda etkilesim artmistir. Bununla bitlikte daha 6nceden bireyler ve toplumlar
arasinda farkll algilanan yasam stilleri arttk bir anlamda kiresel bir kiiltiir ve birikim ortaya koymustur.
Gegmis zamanlarla kiyasladigimizda eger herhangi bir tlkenin kiltirini 6grenmek istiyorsak o tlkeyi
ziyaret etmemiz gerekiyordu. Fakat ginimiizde gelisen teknolojiyle birlikte internet tizerinden diinyanin en
ticra kosesinde var olan ve toplumsal olarak pek bilinmeyen bir iilke hakkinda kapsamli sekilde pek ¢ok
bilgiye ulasiimaktadir. Bu sayede diger tlkeler hakkinda ekonomik, sosyal, kiilttrel bir¢ok alanda bilgiye
sahip olabilmektedirler. Bu kapsamda uluslararas: bilgi alisverisinin artmastyla beraber kilttrler birbirleriyle
etkilesim icerisine girerek kultirlesme stireci ivme kazanmis ve bu durum kaginilmaz bir hale gelmistir.
Kiltiirler arasindaki etkilesimde bir kdltir diger kiltirii baskilayacak hale gelmedigi siirece kiltiirel
zenginlik olugsmaktadir. Fakat kiltiirel etkilesimde diger kultir meveut kiltiird etkileyerek asindirmaya veya
¢ozllme strecine dogru yonlendiriyorsa bu durum mevcut ulusal kiltirin diger kiltirin icerisinde
kaybolmaya baslamastyla sonuglanabilir (Oziietin, 2017, s. 327; Mahirogullari, 2005, s. 1279).

Her ulusun kendine has yagayis ve davranis tarzi, gelenek, gbrenek ve adetleriyle beraber milli kiltirleri
sekillenmektedir. Milli kilttrler baska kiltitler tarafindan etkiye maruz kalmalart durumunda ya direng
gosterirler ya da onaylarlar. Kiresellesme siireciyle beraber pek ¢ok iilkenin batt kiltiiriine ait adet ve
aligkanliklart benimsedigi gbzlemlenmektedir. Bunun sebebi daha c¢ok kiresellesmenin ekonomik ve
kiiltirel boyutuyla alakalidir. Bircok batili sirket, dinya piyasasina agilmak ve kar elde edebilmek amactyla
isitsel ve gorsel medya araciligiyla insanlart maniptle ederek tiiketim aliskanliklarint etkilemis ve hatta yeni
aliskanliklarda kazandirmistir. Ornegin belirli markalart giyme ya da fast-food tipi yeme gibi yeni titketim
kaltird aliskanhklarr saglamuslardir. Kiresellesme baglaminda tiiketimin tipik 6rnekleri arasinda Coca Cola,
McDonald’s, Adidas, Nike, Levis, Lacoste gibi pek ¢ok firma yer almaktadir. Bu firmalarin trettikleri
trtinler diinyada en poptiler ve en ¢ok satilanlar arasinda olmast bir¢ok tilkedeki insanin ortak tutkusu ve
marka aligkanligi haline déntsmustir. Ortak tiketim kiltird icerisinde ulusal ve yerel yemeklerinde
kiiresellestigi gézlemlenmektedir. Amerika disinda hamburgerin ya da Turk doénerinin tim diinyada
yayginlasmis olmast bu durumun temel gostergelerinden biridir. Bu siirecte tim dinya gerek beslenme
gerekse de giyim tarzi yoniinden yeni aliskanliklar edinmislerdir. Ozellikle geng kusakta taninmayan ya da
poptler olmayan bir markadan herhangi bir kiyafeti, kumast popiiler bir markaya gére aynt hatta daha
kaliteli bile olsa satmak olduk¢a zor hale gelmistir. Geng nesil Nike, Levis gibi popiler markalardan
giyinmenin, McDonalds’ta hamburger yemenin ya da Starbucks’ta kahve icmenin kendisine 6zgiiven ve
imaj kazandiracagini dustinmektedir. Kiresel kiltiir sadece yeme-igme ve giyim tarzint etkilemekle
kalmamis bunun yani sira pek ¢ok adet ve gelenekte de degisiklikler meydana gelmistir. Ornegin
dugtnlerde arttk “halay cekme” yerine “dans etme” giderek adet haline gelmistir. Tabi oynama seklinin
degismesi beraberinde miizik aletlerini de degistirmistir. Bagka bir 6rnek olarak Tirk televizyonlarinda
yayinlanan Brezilya dizilerinin etkisiyle beraber “samba” danst da ilgi ¢ekici hale gelmeye baglamasidir
(Mahirogullart, 2005, s. 1281-1283).

3. Kiiresellesmenin Kiiltiire Etkisi

Devletlerin sahip oldugu kiiltiir hi¢ degismeyen sabit bir olgu degildir. Zamanla siyasi, ekonomik, sosyal
ve daha bircok etkiyle degisime ugrayabilmektedir. Giniimiizde kiiresellesmenin de etkisiyle bu durum
daha da hizli bir sekilde doniismektedir. Kiltiirlerarasinda meydana gelen etkilesimlerde bazen evlilik, is
seyahati ya da universitelerde O6grenci degisim programlart gibi cesitli etkilesimler sayesinde
kiltiirlerarasinda degisim gerceklesmektedir. Bu kapsamda kiiresellesmenin kiltire etkisi polarizasyon,
homojenlesme ve melezlesme olarak ifade edilmistir (Greig, 2002, s. 227-232).
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3.1. Polarizasyon

Diinyada polarizasyon kavrami kiiresel giivensizlikle betimlenirken, kiiltlrler arasindaki catismada odak
noktasint olusturmaktadir. Bu kapsamda kiltiirler arasindaki kimlik politikalarindan is birligine kadar
bircok konuda hoggoriden ziyade medeniyet catismastyla iliskili olarak kiiresel bir glivensizlikten
bahsedilmektedir. Ayrica bilginin kiiresellesmesiyle beraber teknolojik gelisimler, kultlrlerarast diyalog ve
tecriibelerin  paylasimi ve erisebilirligin artmasinin yani sira nefret, etno-milliyetcilik, 1rkeilik gibi
arglimanlari savunmak icinde kolaylikla kullanilabilmektedir (Holton, 2000, s. 145). Teknolojinin gelisimi
ve kiiresellesmeyle beraber diinyada mekansal ve zamansal alginin ortadan kalkmasi, insanhig
homojenlestirmek yerine ¢cok kutuplu bir hale getirmektedir (Bauman, 2016, s. 25). Bu siirecin temelinde
yerel kimlik ve kultiirel farkldiklarin tesvikinde bulundurulmasindan ziyade kiltiirler arasinda kutuplasma
ve catisma On plana ¢ikmaktadir. Homojenlesme tezinin dinyada tek kiltiri dayatmasina karsin,
polarizasyon tezinde ulusalcilik, kiltiirler arast etkilesimin yani sira catigma, glivensizlik ve kimlik
problemleri olusturdugu karakterize edilmektedir. Bu durum kiltiirleraras: diyalog ve degisime karst
alternatif bir dlstince olarak wulusal, dini, yerel kimlikleri savunarak ¢erceveyi belitflemek icin
kullanilmaktadir. Bu sebeple kiltiiriin tamamen kiiresellesmesinin ekonomi, teknoloji gibi bagka konulara
nazaran daha zor olacagi soylenebilir (Olgekei, 2020, s. 155).

Bu teorinin en {inld ve tartislan 6rnegi Samuel Huntington’in yazmis oldugu “Medeniyetler Catigmasr”
makalesidir. Bu kitapta Huntington Soguk Savas’in sona ermesiyle beraber dinyadaki mevcut durumun
politik veya ekonomik olarak ayrilmasindan ziyade kiiltirel farkldiklar tizerinden kiltiir savaslarinin belki
de “kiiresel bir medeniyet savagina” yol agabilecegini vurgulanmaktadir (Huntington, 2011, s. 30). Bu
kultiirel farkliliklar yillardir olagan bir durum olmasina ragmen Soguk Savas déneminde politik duruslar
daha agir basmistir. Son yillarda da devletler arasinda ge¢mise dayanan anlasmazliklar, diigmanliklar veya
husumetler giin yizine ¢ikmaktadir. Huntington, medeniyetler arasinda ve medeniyetler boyunca ¢esitli
fay kirtklarinin oldugunu gézlemlemistir. S6z konusu medeniyetlerin bazilari arasinda tarihsel diigmanliklar
g6z 6niine alindiginda, bu fay kirtklart son derece tehlikeli bir durum olusturmaktadir. Insan topluluklarini
benzersiz kilan ve birbirinden ayiran en genis kiltirel kimlik medeniyettir. Kimligin olusumunda din,
bélge, yasam tarzi, etnik gibi pek ¢ok faktdr etkili olmaktadir. Bu kapsamda Huntington dinyayt yedi
medeniyete ayirmustir. Bu medeniyetler; Cin, Japon, Hindu, Islam, Ortodoks, Bati Avrupa, Kuzey
Amerika, Latin Amerika olarak ele almaktadir. Bu medeniyetlerin kendi icerisinde degetleri, gelenek ve
gorenekleri, toplumsal iligkileri, felsefi varsayimlari, hayata bakis acilari gibi pek cok noktada biytk Sl¢tude
farklilasma oldugu gorulmektedir. Huntington’a gére insanlik tarihi bu medeniyetlerin tarihidir (Ritzer,
2011, s. 263; Pieterse, 2009, s. 44-49).

3.2. Homojenizasyon

Kiresellesme ve kiltiir hakkinda genel kabul gbren inang, ortak kiltiirel 6zellikler ve uygulamalar
kiimesine yakinsamadir. Bu baglamda Singapur, St. Louis veya Sio Paulo’daki aligveris merkezlerinin
birbitleriyle benzer gériinmesi, “McDonaldlasma” veya “Coca-Kolonizasyon” gibi terimlerin, kiiresel
kiiltirin kiiresel ekonomiyi de etkiledigi vurgulamaktadir. Bu durumda homojenizasyon kavrami Batilasma
ve daha O6zelde Amerikalasmaya esdeger gorilmektedir. Bu boyutta degisim diizenegi, bir pazar
ekonomisinin dinya ¢apinda yayilmasi ve ¢ok uluslu sirketlerin kiiresel boyuttaki stratejileriyle ilgilidir. Bu
durumla iligkili olarak tiiketici kapitalizmi marka, reklam ve ti¢lincii diinya niifusu tarafindan Batilh diriin ve
hizmetlere verilen yitksek statl tizerine insa edilmistir. Kiiresel titketicinin yaratilist, sadece kiiresel captaki
driinlerin faydact rahatligindan ziyade Hollywoodun temelini olusturan reklam ve kiltiir endustrisi
aractligtyla refah, zenginlik, kisisel basar1 gibi pek cok hayali islemektedir. Terminatér veya Titanic gibi
filmlerin diinya genelinde milyonlar kazandi@t sirada, batt kiiltiirtiniin ve daha 6zelde Amerikan kiltiiriiniin
aktanldig gézlemlenmistir (Holton, 2000, s. 142).

Homojenizasyon fikrinin bir versiyonu olan McDonaldlasma, ¢ok uluslu sirketler araciligtyla kiltiirleri
etkilemektedir. George Ritzer'e gére McDonaldlasma, "fast-food restoraninin ilkelerinin, Amerikan
toplumunun ve dinyanin geti kalaninin giderek daha fazla hikim olmaya basladigt stirectit" (Ritzer, 1993,
s. 19). McDonald’s’in temel formuliintin bagarili olmasinin sebebi verimli (hizli servis), hesaplanabilir (hizl
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ve ucuz), 6ngorilebilir (stirpriz yoktur), insanlarin yerine teknolojinin ikame edilmesiyle saglanan kontrol
ve paradoksal sekilde rasyonalitenin irrasyonel olmasidir (Ritzer & Malone, 2000, s. 99-102).

19507letle  beraber homojenlik bilgi, teknoloji ve kiiresel iletisimdeki gelismelerle birlikte
zenginlesmistir. Microsoft, Huawei, Apple gibi pek ¢ok markanin gelisen teknolojiyle beraber Coca-Cola
ve McDonald’s gibi firmalarin 6nline gectigi gbzlemlenmektedir. Bu durum hem kiresel tiketim
killtiirintn hizlt bir sekilde degistigini hem de var olduklart 6l¢ide homojenlik modellerinin statik ve
givenli olmaktan uzak oldugunu géstermektedir (Holton, 2000, s. 143). Homojenlesmenin baska bir
boyutu da bati toplumlarinin egitim, politik ve ekonomik yasam bicimleridir. Bu kapsamda bir kisinin
Oxford, Harvard gibi tniversitelerde egitim almis olmast hem bati bilgi seklini 6zimsemesini hem de
Birlesmis Milletler, Diinya Bankasi, UNESCO gibi uluslararas: kuruluslarin isleyisinde kisilerarasi etki alani
olusturmasina yardimct olmaktadir. Bu baglamda kiiresel bir kiltiriin gelisimi sadece kitlesel pazarlama
stratejileriyle degil, ayni zamanda uluslararast bir kiiresel elitin ortaya cikist ve cikarlariyla da
yonlenmektedir (Holton, 2000, s. 142).

3.3 Melezlegsme

Kiresellesmenin kiltiire olan etkisinde baska bir paradigma olan Melezlesme, diger iki paradigmadan
ayrilmaktadir. Bu ayrimda melezlesme, 6nceki teorileri temel almak yerine yeni bir bakis acist sunmaktadur.
Melezlesme kiiresel olanla yerel olan arasindaki karsilikli etkilesimden kaynaklanan cesitlilikleri
vurgulamaktadir. Kiresel boyutta sadece bir kiltiiriin baskin olmast imkansiz gibi goriilmekte ve bu
sebeple karsilikli etkilesim sayesinde Ggtinctl kiltirlerin ortaya ¢ikacagina inanmaktadir. Bu durum tipki
farkli genetik yapilarin bir araya gelmesiyle olusan biyolojik melezler gibi, genis yelpazeye sahip kiltirel
faktorlerin bir arada bulunmasidir. Bunun yani sira Melezlesme, milliyetci ve 1rksal arglimanlarin kiltiirel
farkliliklarina bir panzehir sunmakla beraber kiltiirel farklilasmada tabu haline getirilen, stirgiin edilen veya
marjinallestirilen tecriibeleri tasfiye noktast olarak almaktadir (Pieterse, 1996, s. 1392; Olgekei, 2020, s.
157).

Kiiltiirel antropolog Ulf Hannerz’in verdigi 6rnekte;

“Her yil Avrupa tlkeleri televizyonda yayimlanan sarki yarismasinda yiiz milyonlarca insan bir araya
gelmektedir. Her tlke ilk 6nce uluslararast yarismaya kendi temsilcisini se¢mek icin bir ulusal yarisma
diizenliyor.  Birka¢c yil 6nce, bu ulusal yarigmanin ardindan Isveg'te bir tartisma patlak vermistir.
Finlandiyalt bir kadin ve Afro-Amerikali bir kadin performanslarint gergeklestirirler. Her ikisinin de Isvec
toplumunun yeni heterojenligini temsil ettigi dustntliyordu. Tartismali olan nokta ise, nakaratlarinda
sirayla "Four Buggs and a Coca-Cola" olmasiydi. Burada Bugg (sakiz markasi) ve Coca-Cola kelimeleri
daha ¢ok tartismaliydt. Ciinkii genis ¢apta kiltirel emperyalizmin semboli olarak anlasiliyordu. Bu sebeple
yarismayt daha az dikkat ¢ceken Calypso melodisini s6yleyen baska kisi kazanmugtir.”

Bu aneckdot, kiresellesmenin karmagik dokusuna, kiltirlerarasi alisverise ve cesitli kaynaklardan
kiltirel 6gelerin belirli kiiltiirel uygulamalara dahil edilmesine odaklanmaktadir. Tipkt biyolojik melezlerin
farkli kaynaklardan gelen genetik materyali bitlestirmesi gibi, melez sosyal uygulamalar da gesitli
kaynaklardan gelen kiltirel unsurlart birlestirmektedir (Hannerz, 2000, s. 217-218).

Melezlesme toplumlarin kendi icerisinde kiltiirel unsurlar ve alanlar arasinda da olugmaktadir.
Japonya'da, "kimonolu buyiikanneler otomatik bankaciliga stkranlarini sunmalart veya geng ciftler,
romantik aksamlar icin ellerinde bilgisayar oyunlari getirmeleri gibi” 6rnekler verilebilir (Greenfeld, 1994, s.
230). Diinyanin bir¢ok yerindeki kirsal bolgelere bakarsak kiilttrel karisimin izlerine rastlayabiliriz. Tarimda
kullanilan aletler, tarim teknikleri, ekilen mahsuller genellikle yerel kdkenlidir. Buna ilaveten diinyanin her
yerindeki koyliiler ve ciftciler ekonomilerini ve karar verme siireclerini etkileyen kiiresel emtia fiyatlarindaki
dalgalanmalardan dogrudan veya dolaylt olarak etkilenmektedirler (Pieterse, 1996, s. 1392; Mazzarella,
2004, s. 353-354).

Kiltiirel melezlesme veya birlestirme fikri, en basarilt sekilde miuizik (caz ve diinya miizigi dahil), cagdas
sanat ve edebiyat, dini ve ruhsal yasam gibi bir dizi fenomene uygulanmistir. Ancak Sl¢egini ve kapsamini
degerlendirmek zordur. Bunun bir nedeni, bu kiltiirel yénelimin olduk¢a bulantk olan kavramsal
durumudur. Birminghamb bir katlimer kendisini diinyayr kendisininmis gibi sahiplenen "genis bir kisi"
olarak gérdigiinde, bu kozmopolit olma duygusuyla kiiltiirel kaynagsmanin trettigi bir melezlik duygusunu
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birlestirmektedir. Melezlik yine de etkileri acisindan bu vakanin 6nerdiginden daha kararsiz olabilir
(Holton, 2000, s. 149).

4. Kiiresellesme Baglaminda Kiiltiir ve Gég

Gog, insanlarin yasamlarint idame ettikleri bolgeden baska bir bélgeye yer degisikligi yapmast olarak
ifade edilebilir (Unalan, 1998, s. 91). Bu kapsamda g, insanlik tarihine kadar geri gidebilirken giiniimiizde
de halen devam etmektedir. Tlk gocler yiyecek bulma odakli gerceklesirken, zamanla bu durumun yerini
isglici talebi, sanayinin gelismis olmasi ve gelisen endistrilere dogru goclerin artmast olup, tim bu
gelismelerin toplumsal, ekonomik, siyasi ve kiiltiirel bircok acidan etkileri olmustur (Gorgiin, 2017, s. 1320;
Inan, 2016, s. 14). Insanlarin mekansal olarak gé¢ etmeleri o bélgeye uyum saglayacaklart anlamina
gelmemektedir. Cunkld her toplumun kendine has bazi kiltirel &zelliklerinin olmast uyum stirecini
zorlastirmakta ve bu sebeple uyum saglayamayan kisi ya da gruplar potansiyel géemen konumuna
gelmektedirler (Cakir, 2011, s. 131). Bu kapsamda insanlar din, dil, kalttr, gelenek-gérenek gibi bircok
bakimdan farklt 6zelliklere ve ge¢mislere sahip olmalarindan dolayr gbglerin sosyo-kiltirel agidan ele
alinmast gerekmektedir. Pek ¢ok farkliligin bir arada olmast iletisim ve uyum noktasinda sorunlar
olusturmakta ve bununla beraber ilkelerin mevcut dengelerinin bozulmasina yol agmaktadir (Aksoy, 2012,
s. 297).

Ozellikle son yillarda hemen hemen her alana tesir eden kiiresellesme ve teknolojinin gelisimiyle gé¢
oranlart artmakta ve bu baglamda farkli killtiirlerden insanlar birbirleriyle daha sik karsilasmaktadir. Bu
durum beraberinde ¢ok uluslulugu ve ¢ok kiltirliligi getirmekle beraber asagi yukari tim toplumlarda
tek dil, din ve kimlik birliginin olmast neredeyse imkansiz gibi gériilmektedir. Bu sebeple artik uluslar,
farkll kiiltiirlere sahip pek ¢ok insant bir arada barindirmaktadir. Gog alan ilkelerde, insanlarin bir arada
uyumlu bir sekilde yasamlarina devam ettirmesi durumunda “kiltirlesme”  (acculturation) streci
gerceklesmektedir (Saygin & Hasta, 2018, s. 312). Kiltirlesme kavramiin klasik tanimini antropologlar
Redfield, Linton ve Herskovits'in “farkli kiiltirlere sahip bireylerin ya da gruplarin orijinal kiltir
kaliplarindaki degisikliklerle stirekli ilk elden temas kurmasiyla sonuglanan bir siirectir” olarak ifade
etmislerdir (Redfield, Linton, & Herskovits, 1936, s. 149). Bu tanimdan yola ¢ikarak kisaca kiltiirlesme
farklt kiltiirlere sahip olan insanlarin birbirleriyle etkilesim icerisinde olmast sonucunda meydana gelen
kiltiirel degisim olarak tanimlanabilir. Kiltirlesme terimi kulaga tarafsiz gibi gelmesine ragmen pratikte bu
durum goésteriyor ki bir taraf aslinda daha fazla degisiklie maruz kalmaktadir (Berry, 1997, s. 7).

Kiltiirlesme alaninda ¢alisan arastirmacilar, gé¢ stirecindeki bazt durumlarda kiltiirlesmenin tepkisel de
olabilecegine deginmektedir. Yani kiltiitlesme bazen reaktif olabilirken, baskin tarafin kiltiirel etkilerini
kabul etmeyip bunun yerine geleneksel yasam tarzini izlemektedir. Farkli kiiltiirlerde yasamis olan insanlar
kars1 karsiya geldikleri zaman davranss, kisilik, giyim tarzi, inang, yemek kiltiirii ve daha pek ¢ok konuda
birbirlerinden etkilenmektedirler. Bu sebeple iki veya daha fazla farklt kiiltiir grubunun bir araya gelmesiyle
olusan kiiltirel degisimde, grup dizeyinde sosyal yapt ve kurumlar ile gerceklesirken, birey diizeyinde
davranis ve tavirlarda degisimler gbzlemlenmektedir (Berry, 2005, s. 698-701). Bu kiltirlesme strecinde
bireylerin psikolojileri de géz 6niine alindiginda yillarca hatta yiizyillarca siirebilecegi tahmin edilmektedir.
Baska bir ifadeyle kultirlesme siireci taraflarin karsihkli uyumlart ve bunun yaninda gegmisten gelen
kiltiirleri dogrultusunda yeni tlkedeki yasam biciminden kendisinin diinyay1 algilayisina kadar pek c¢ok
konuda yeni kiltiire bir uyum streci icermektedir (Bilge, 2016, s. 77-78).

Kiltirlesme kapsaminda bireyler ve gruplar iki temel konuya iliskin strateji gelistirmektedirler.
Bunlardan ilki kiltiirel koruma yani kiltirel kimligin 6zellikleri, 6nemi ve bunlarin devam ettirilmesi icin
caba gosterilmesidir. Tkinci konu ise etkilesim ve katilim araciligiyla diger kiiltiirel gruplarin igerisine dahil
olma veya onlarin arasinda kalabilme olarak belirtilmektedir. Temelde bu iki konu dogrultusunda, dért
kiltiirlesme stratejisi kavramsal ¢erceveyi olusturmaktadir. Bu stratejiler baskin olan ve olmayan gruplar
g6z 6ntine alindiginda farkls isimler tagimaktadir. Bunlardan ilki olan asimilasyon stratejisi, baskin olmayan
gruplar icerisinde bireylerin kendi kiiltiirel kimliklerini stirdiirmek istemeyip diger kiltlrle etkilesimde
olmalari olarak tanimlanabilir. Ayirma olarak adlandirilan ikinci strateji, bireylerin kendi kiltiirtine olan
bagliligi devam ettirmesi ve baska kiiltiilerle iletisimden kaginmasi olarak ifade edilebilir. Uglinciisii strateji
entegrasyon, hem kendi orijinal kiltiriini korurken hem de diger kiltirlerle etkilesim icerisinde
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olmaktadir. Yani burada bir dereceye kendi kilttiriine bagl kalip korurken bunun yaninda daha buyiik bir
kiltirinde ayrilmaz bir patcast haline gelmeye calismaktadir. Son olarak dérdunciisii olan marjinallesme,
kiltiring korumaya yonelik veya baskiyla kiltiirel kayiplar nedeniyle ve bagkalariyla etkilesim noktasinda
¢ok az ilgili olmast seklinde belirtilmektedir (Berry, 1997, s. 9-10).

Yukarida aktarilan stratejiler dogrultusunda gégler sonucunda insanlar ayirma secenegine yonelebilir.
Fakat bu durumu toplum istediginde ayrisma meydana gelmektedir. Benzer olarak asimile stratejisini
sectiklerinde “eritme potast” kavrami buraya uygun olabilir. Ancak bu dutrum zotla gergeklestiginde
“dudikli tencere” ifadesi kullanilmaktadir. Marjinallesme stratejisini insanlar nadiren segerler. Daha ziyade
zotla diglama ve zorla asimilasyon girisimlerinin sonucunda marjinallesme secenegi 6n plana ¢tkmaktadir.
Son strateji olan entegrasyon, egemen toplumlarda bask: olmadan 6zgiirce secilebilir. Bu asamada uyum
kilit 6nem tasimaktadir. Ayrica entegrasyonun gerceklesebilmesi icin bazt kosullar gerekmektedir. Bu
kosullar: ¢ok kiltirli bakis acisinin yaygin olarak kabulli, 6n yarginin az olmasi, diger kiltirlere karst
olumlu bir tavrin sergilenmesi ve tim gruplarin bir biitin olarak 6zdeslesmesi gerekmektedir. Bu
kapsamda entegrasyon ve ayrilma birey veya gruplarin kiltirel miraslarint koruma dusiincesiyle
gerceklesebilir. Buradan hareketle bu iki strateji “kolektif” iken, asimilasyon “bireysel” olmaktadir (Berry,
1997, s. 9-10).

4.1 Gocin Kiiltiirel Etkileri

Gegen asrin ikinci yarisinda gociin hem tiirit hem de muhteviyati degismistir. {kinci Diinya Savasindan
sonra yasanan go¢ dalgalari, savasin kayiplarindan dolayt mavi yakaliya ihtiyag duyan tlkelere is glcti gb¢t
olarak gerceklesmistir. Soguk Savasin son dénemi ve bitisinden hemen sonra ise daha ¢ok politik konular
yuzinden siyasi iltica olarak ortaya cikmustir. 21. Yizyilda ise gocler ya savastan kagan siddet
magdurlarindan olusan zorunlu gégten ya da ihtiya¢ duyulan istihdam alanlarinda talep gbren is/meslek
kolu mensuplarinin gé¢i i¢in kullanilan beyin gdciinden olusmaktadir.

Bu baglamda kiiltir ile gé¢ arasindaki iliski ve degisim icin Almanya, Ingiltere ve Tirkiye’de
gerceklesmis olan gocler ile bunlarin kiltire nasil etki ettigine g6z atiabilir. Ikinci Dinya Savaginin
ardindan Almanya sanayi olarak hizlt bir biiyiime gerceklestirerek, bu alandaki is¢i aciklarini ¢ogunlugu
NATO tyesi tlkelerle isci anlasmalari yaparak kapatmaya calismistir. Bu dogrultuda Tiurkiye, Tunus,
Portekiz, Fas, Yunanistan, 15panya, 1talya ve Yugoslavya ile anlasmalar yapmistir. Bu kapsamda 1960’larin
basindan itibaren Tirkiye’den Almanya’ya dort evrede gb¢ gerceklesmistir. Birincisi, 1961°de baslayan “isci
gbctt”, ikincisi 1973’ten itibaren “sosyal gb¢”, tctinclisi 1980lerde “siyasal gé¢” ve son olarak ddrdinci
1990’larda “iltica ve yasa dist go¢” olarak ifade edilmektedir (Adigiizel, 2011, s. 3-4).

Almanya Tkinci Diinya Savasinin ardindan go¢ yasalaryla ilgili iki fikir arasinda gel-git yasadigi
gozlemlenmektedir. Oncelikle Almanya go¢ kapsaminda bireylerin 6zgiirliigii basta olmak {izere insan
haklarina saygt gosterilmesi temelli bir tutum gostermektedir. Diger taraftan da bu bakis acisiyla ¢elisen bir
sckilde ekonomik kaygilar, tek kultirliliige meyil ve bazt etnisite kaynakli zorluklardan dolayt geri
durmaktadir. Bu kapsamda Almanya bir taraftan liberal bir bakis acist sergilerken diger taraftan da ¢ok
kiiltiirlii yapiya kapalt bir tutum igerisindedir. Ozellikle Almanya Tkinci Diinya Savast sonrasindan itibaren
tek kiltirli toplum hayali gé¢men yasalarinda meveut bulunmaktadir. Bunlara ilaveten Almanya, uzun
yillar boyunca gé¢ alan bir tilke oldugunu kabul etmemesinden dolay1 yerli ve gé¢menler olarak hiyerarsik
bitr ayrim meydana gelmistir. Bu kapsamda tlkedeki gé¢menler kiltiirel kimlige yonelik bir tehdit olarak
algilanmaktadir (Gullipinar, 2014, s. 5).

Almanya’da Turk gb¢menler kiltiirel baglamda asimile olmaktadirlar. Bunun bir gostergesi olarak
Almanya’nin g6¢ kabuliinde Almanca sinavina tabi tutmasi ya da etnik Almanlar ve gd¢menler kiyaslandigt
zaman etnik Almanlara yonelik daha faydali politikalarin yapilmast basit 6rnek olarak gésterilebilir.
Ozellikle etnik Almanlara gosterilen iltimasin temelinde kan bagi olarak nitelendirilen Alman kanindan
olma durumu mevcuttur. Burada bahsedilen Alman kani kavrami aslinda Alman olmanin sosyal bir
kanitinin olmasidir. Ayrica Almanya’nin 2000 yilinda gbé¢men yasasinda yaptigr degisikliklerle Alman
vatandasligl almak daha kolay hale gelmis olmasina ragmen, Almanya’nin ¢ok kultirlilige yonelik bakis
acisinin hala olumsuz oldugu gozlemlenmektedir (Gullipinar, 2014, s. 6-11).
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Ingiltere’ye Tiirklerden ilk gécler 1960°lt yillarda basta ekonomik nedenler olmak tizere, Kibris Baris
Harekatinin ardindan Kibrish Turkler tarafindan gerceklesmistir. 1980lerden itibaren Tirkiye’de siyasi
karisikliklar nedeniyle Kibris’tan goécler azalirken, Turkiye’den gdcler artmaya baslamistir. 1990’1arla
beraber Tirkiye’nin gineydogusunda terdriin artmasiyla basta ¢ogunlukla Kiirtlerin ve Alevilerin ilticast
yoluyla gécler meydana gelmistir. Ingiltere Tiirkiye’ye 1989 yilina kadar vize uygulamamistir ve bu sebeple
cok go¢ yasanmistir. Fakat bu tarihten sonra Ingiltere Tirkiye’ye sert vize uygulamasina baslamustir. Vize
uygulamasinin 10 yillik stire zarfinda gO¢menler tarafindan havaalanlarinda iltica basvurulart devam
etmistir. 1989’da bu basvurularin neredeyse %90t kabul edilitken, 2000’li yillarda bu oran %5’in altinda
seyretmistir (Adigiizel, 2011, s. 5-6).

Insanlarin genetik yapilari farkli olmasina ragmen, dogduklari cevreden edindikleri kiiltiir onlarin
kiltirel kimligini olusturmaktadir. Bu kimlik bireyin istedigi zaman vazgecip baska bir kimlige
birtinebilecegi bir durum degildir. Gé¢menler gittikleri tlkelerde kendi kilttirel kimliklerini vurgularken,
go¢ ettikleri tlkelerde ise kiltiirel anlamda gittikce daha da c¢ok heterojen bir hale gelmektedirler. Bu
duruma Ingiltere cok kiiltiirlilige ya da potada eritme bakis agisina sahipken, Almanya bu durumun tam
aksine ¢ok kalttrlilige mesafeli durmaktadir. Ancak Almanya, Alman kiltirintn 6ncelikli olmast kaydiyla
diger kiltirlere tolerans gosterebilmektedir. Bu durumda Almanya’nin kultlr siyaseti baglaminda Alman
kiilltiirti hakimiyetinde asimilasyon oldugu ifade edilmektedir. Ingiltere’nin aksine Almanya, gifte
vatandaghgt kaldirarak yabanct uyruklulart ‘uyum’ adi altnda Alman kiltiriinde erimeye zotladig:
gorilmektedir (Adigtizel, 2011, s. 11-12).

Genel olarak bakildiginda Tirkiye, daha ¢ok gé¢ alan bir tlke konumundadir. Bu durum Osmanl
Imparatorluguna kadar geri gétiiriilmektedir. Osmanh Imparatorlugu din, dil, irk ayrimi gézetmeksizin gog
olgusunu hosgoriyle karsilamigtir. Cumhuriyet Turkiye’sinde de bu hosgorii devam etmis Cumhuriyetin
kurulus strecinden itibaren tlkeye kitlesel gbcler gerceklesmistir (Gumis, 2018, s. 10-12). Tirkiye’nin
jeopolitik konumundan kaynakli olarak gb¢ gecis noktasinda bulunmasi da Tirkiye’ye olan goci
arttirmaktadir (Ertan & Ertan, 2017, s. 10-12).

Tirkiye, Miiltecilerin Hukuki Statiisiine Iliskin Sozlesmesine (1951) koydugu cografi cekinceyi hala
korumakta oldugundan Avrupa disindan gelen siginmacilara milteci statisii verme yikimliligi
bulunmamaktadir. Tlrkiye’nin 1951 Sézlesmesine koymus oldugu bu ¢ekince uzun bir stiredir tilkedeki
siginma  kanunlarint ve politikalarint sekillendirmis ve halen de sekillendirmeye devam etmektedir
(UN,150).

Istatistikler dogrultusunda Tturkiye, son on yilda 3,9 milyondan daha fazla gé¢ kabul ettigi tahmin
edilmektedir IOM, 2021). En fazla gb¢men ise Suriye’den gelmistir. Suriye’de Arap Baharinin etkisiyle
beraber 2011’de i¢ karsikhiklar baslamistir. Bu karsikhiklarin basindan itibaren Turkiye hoggori
cercevesinde agik kapt politikasi sergilediginden dolay1 pek ¢ok Suriyeli g¢ etmistir (Ertan & Ertan, 2017,
s. 10). Bu go¢ yukarida anlatilan Almanya ve Ingiltere 6rneginden farklidir. Ciinkii bu iki tilkeye insanlar
kendi istekleri dogrultusunda go¢ ederken, Suriye’den Tirkiye’ye savastan kaynakli zorunlu gb¢ mevcuttur.
Bir anda insanlar tlkelerinde her seyi birakip, hi¢ bilmedikleri bir tilkede yasamaya baslamuslardir. Bu gé¢le
beraber iki farkli toplum bir arada yasamaya baslamis ve zamanla iki kiltiir etkilesime girmistir. Burada
yerel toplumun gé¢menlere karst sergiledikleri tavir, uyum siirecini kimi zaman kolaylagtirirken kimi zaman
da zorlastirmaktadir (Kagnici, 2017, s. 1770). Bu durumunda Tirkiye’ye sosyal, ekonomik ve giivenlik
acisindan etkileri mevcuttur.

Suriye g6¢li Turkiye’nin toplumsal acidan bir¢ok konuda tedbir almasii zorunlu kilmustir. Bu
kapsamda uygulanabilir politikalarinin tretilmesi i¢in hem gé¢ eden hem de gb¢ alan tlkenin toplumsal
dinamikleri analiz edilmesi gerekmektedir (Tung, 2015, s. 37-38). Bu baglamda Suriyeliler ile Turkler
arasinda dil, kiltir, sosyo-ekonomik diizey, egitim ve yasam tarzi gibi pek ¢ok konuda farklhiliklarin
gozlemlenmesi sosyal uyumu zorlastirmakta ve bu sebeple yerel halkin tepkisini ¢ekmektedir. Ayrica yogun
olarak Kilis, Sanlurfa ve Hatay’da erkeklerin Suriyeli kadinlarla evlenmesi ve bu dogrultuda tlkedeki
bosanma oranlarinin yiikselmesi veya ¢ok eslilik gibi durumlara rastlanmaktadir. Bunlara ilaveten Suriyeliler
sosyo-ekonomik diizeylerinden kaynakli daha az kira 6demek amactyla kenar mahallelerde ikamet etmekte
ve hatta bir evde birkag aile beraber yasamaktadirlar. Ek olarak mevcut yapinin tstiine ¢tkma veya kagak ve
dizensiz yapilar insa etmeleri hem gecekondulasmayt hem de carpik kentlesmeyi siddetlendirmektedir
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(Oytun & Giindogar, 2015, s. 16). Bu baglamda illerde kilttrel, ahlaki, sosyal, demografik degisimlerin
meydana gelmesiyle beraber niifus, toplumsal kaygi, etnik kutuplasma, carptk kentlesme, gayri resmi
evlilikler ve bosanmalarda ciddi artislarin meydana geldigi gézlemlenmektedir (Tung, 2015, s. 47).

Suriye’den gelen gdoclerin Tirkiye’ye yonelik ekonomik olarak yansimalart ele alindiginda firsat ve
tehditlerin i¢ ice oldugu bir tablo karsimiza ¢itkmaktadir. Ekonomik olarak agir bir yiik haline gelen gog ile
birlikte 2009 yilindan 2019 yilina kadar AFAD insani yardimlar kapsaminda 1.187.900.000 ABD dolar
harcamustir (AFAD, 2020, s. 41). Bu stirecte uluslararast mali destegin tam anlamiyla saglanamamast da
ckonomik acgidan Turkiye’ye sorun tegkil etmektedir (Tung, 2015, s. 48).

Toplumlarda egitim seviyesi sosyal, politik, ekonomik gibi pek cok alani etkiledigi ve bu kapsamda
egitim duiizeyinin kalkinma siireciyle dogrusal bir iliskisinin oldugu belirtilmektedir (Cakmak, 2008, s. 33).
Suriyeli gé¢menlerin cogunlugunun egitim seviyesinin disiik oldugu géz 6niine alindiginda bu durumun
hem Tirkiye ekonomisinin gelisimine sinirli katki saglayacagt hem de Tirkiye’ye egitim yoniinde ciddi
maliyet olusturacag: tahmin edilmektedir (Tung, 2015, s. 48). Bunlara ek olarak neredeyse tiim sehirlerde
Suriyelilerin gelmesiyle kiralarda artis meydana gelmistir. Bu durum ev sahipleri igin bir firsat olustururken
kiracilar icinde problem olusturmaktadir. Cinkii ev sahipleri Suriyelilere daha yiiksek fiyatlara kiraya
verebilirken, yerel halktan kiracilar icin bu durum sorun tegkil etmektedir. Ekonomik olarak bagka bir
mesele de Suriyelilerin tarim, sanayi ve cesitli isletmelerde diistik fiyatlara calismalari, yerel halkin is
potansiyelinin 6nline gectigine ve isletme sahiplerinin daha az maas vermek adina Suriyelilere 6ncelik
verdigine yonelik toplumda bir algt olusmustur. Bu ifade edilen noktalara karsin Suriyeliler, Tirkiye
ekonomisine gesitli noktalarda katki da saglamustir. Ozellikle Tiirkiye’de kamplarda barinan Suriyelilerin ve
Suriye’ye yapilan insani yardimlarin biyiik ¢ogunlugunun yerel firmalar tarafindan karsilanmast sebebiyle
temel yagam ihtiyaclarint olusturan gida, tekstil gibi alanlarda firsat yaratmustir. Ayrica uluslararasi alanda
Suriye’'ye gelen yardimlarin sinir illerde bulunan firmalar tarafindan kargilanmasi dretimin artisint
saglamistir. Buna ilaveten Suriye’den insanlarin ¢ogunlugu alt gelir seviyesine sahip olmasina ragmen kiigiik
bir dilimin tliccar ve yatirimer profiline sahiptir. Bu baglamda liman ticareti hususunda Mersin 6n plana
cikarken, diger bir katki da Halepli tiiccarlarin Ortadogu tlkeleriyle baglantilart olmast ve Tirkiye ile
ticarette bulunmasidir (Oytun & Giindogar, 2015, s. 18-19).

Suriye’den gelen géclerin giivenlik acisindan etkileri ele alindiginda, géemenlerin kendi iclerinde bir
arada yasamalari uyum siirecini zorlastirmakta ve bu durum ileriki zamanlarda gesitli giivenlik problemleri
olusturabilecegi 6n goérilmektedir. Suriye’den gelen kisilerin egitim seviyesinin dusiik olmasi, alt gelir
seviyesi ve sosyal kimliklerinin insa strecinden kaynakli olarak siddet ve su¢ oraninin artacagt One
gorilmektedir. Bu sebeple eger bu konuyla ilgili gesitli tedbirler alinmazsa sonraki dénemlerde mafya, gete,
hirsizlik gibi sorunlarin temelini olusturabilecekleri tahmin edilmektedir (Oytun & Giindogar, 2015, s. 20).
Bunlara ilaveten yerel halkta, Glkede artan hirsizlik, dilencilik veya yan kesicilik gibi adi suglarin artisinin
Suriyelilerden kaynakladigr inanct mevcuttur. Bu durum yerel halkin hem Suriyelilere yonelik bakis acisin
hem de kendi giivenliklerini etkilemektedir (Tunca & Karadag, 2018, s. 61). Ayrica bagka bir gvenlik
problemi olarak Suriyelilerin yerel halkin tepkilerine yénelik herhangi bir provokasyonda bulunmalar ve
bu durumun siddetle birleserek kitlesel bir tepkiye yol agmasidir. Bu baglamda Suriyelilerin, yerel halkin
verdigi tepkilere karsilik, kendi iglerinde Srgiitlenerek adalet ve giivenliklerini saglama ihtiyact duyabilirler.
Suriyelilerin  6rglitlenmesi durumunda ise toplumun iki zit kutba ayrilacagt ve bir bitin olarak
bitlesmelerinin zor olacagi tahmin edilmektedir (Oytun & Giindogar, 2015, s. 19).

Kiltiirel acidan bakildiginda ise diistik gelir seviyesi, egitim seviyesi, kadinlarin toplum igindeki rolleri
ve seviyeleri baglaminda oldukea geride olan Suriyeli gé¢menler toplumun genel seviyesinde de birtakim
bozulmalara-gerilemelere de sebep olmaktadir. AB ile yapilan Geri Kabul Anlasmast baglaminda AB
tlkelerinin az sayida ve secerek gdcmen almalart da yine Tirkiye’nin demografik yapisi, sosyal gelismislik
duizeyi, ekonomik kalkinma seviyesi, ortalama egitim siiresi gibi alanlarda on yillarla ifade edilen bir
gerilemeye gitmesini de beraberinde getirmektedir. Sadece ekonomik ylikin yaninda sosyal ve kiltirel
gelismisligin uzun zaman periyodlarinda ¢éztimlenebilecek bir konu olmasi da yine bagka bir sorundur.
Tum bu unsutlar Turkiye’de yabanct diigmanligt vb. unsurlarla birleserek kiltiirel kiiresellesme siirecini de
akamete ugratmaktadir.
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5. Sonug

Kiltir kavraminin tanimint yapmak oldukca zordur. Genel olarak ifade edildiginde kiltir, bir
toplumun adet, gelenek, gérenek, gecmisten miras kalan bazi aliskanhk olarak ifade edilebilir. Kiltiir
kavrami her medeniyete 6zgl farkliliklar icermekle beraber giderek kiiresellesen diinyada kiltir, merkezi
bir miicadele alant olarak ortaya ¢ikmaktadir. Kiresellesme gindemindeki diger konular, 6zellikle ticaret,
yardim, yatirim ve yoksulluk gibi ekonomik sorunlarda daha kolay miizakere ve uzlasma gerceklesirken,
kiltiir, daha derinlere yetlesmis ve c¢etin meseleler icin bir gbsterge haline geldiginden dolayt ortaya
koydugu sorunlarin ¢6ziimii daha zor goértinmektedir. Cesitli bicimleriyle kiltir, kiiresellesmenin ve
modern degerlerin birincil tagiyicist olarak hizmet etmekte ve kiltirel meseleler hem bireysel hem de ulusal
kimlik tizerindeki etkileri nedeniyle karmagik bir hale gelmektedir (Lieber & Weisberg, 2002, s. 291).

Kiltiirel olarak bir iilkede 6nem arz etmeyen herhangi bir davranis bagka tlkede farkli bir anlayisa sahip
oldugu i¢in bu durum gelecekte de bazt sorunlara yol acabilir. Daha 6nce verilen kartvizit rneginden yola
cikilirsa; Japonya’da kisisel kartvizite verilen énemi, ABD’li is adamt bilmediginden dolayr sirketi ve
gelecegi icin ehemmiyet arz eden is ortakhigindan maalesef maglup cikmistir. Bu gibi durumlara daha pek
cok Ornek verilebilir ama buradaki temel nokta kiltiiriin devletler, gruplar ve bireyler arasindaki iletisim
noktasinda ne kadar etkili oldugunun farkina varilmasidir.

Toplumlarin olusumunu saglayan ve onlara bir kimlik belirleyen kiiltiir, degisime kapalt sabit bir olgu
degildir. Tarih boyunca toplumlarin, medeniyetlerin ve insanlarin degistigi gibi, kiiltirlerde zamanla farklt
toplumlatla etkilesime girerek ya da teknolojik gelismeler araciligiyla degisim gecirmektedir. 21. ylizyilda
yasanan teknolojik gelismeler ve kiresellesmenin etkisiyle bu dénem iletisim ¢agt olarak adlandirilmigtir.
Gectigimiz yizyilarda toplumlar arasinda hem etkilesim hem de iligkiler daha sinih olmustur. Fakat
giinimiizde iletisim teknolojisindeki gelismeler, internet ve daha 6zelde sosyal medya gibi iletisim araglart
vasttastyla kiiresellesmenin kultire yansimalari giderek artmaktadir. Ayrica kiiresellesme siirecini ekonomik
olarak gelismis tlkelerin yonlendirmesinden dolayr diger ilkelerinde gelisebilmek icin Batili toplumlari
ornek almalart gerektigi vurgulanmaktadir. Karesellesme stireci zamanla Batili toplumlarin etkisinden ¢tkip
simdilerde Amerikan kiiltirl etrafinda sekillendigi de gézlemlenmektedir. Bu kapsamda aile iligkilerinden,
giyim tarzina, miizik zevki, yeme aligkanlig1 gibi pek ¢ok konuda “Amerikan kiltird” 6rnek alinmaya
baslanmistir (Oleekei, 2020, s. 159).

Kiresellesmenin kiltiirel etkisi Gi¢ farkli paradigmayla ifade edilmistir. Bunlardan ilki olan polarizasyon
kavrami kutuplagsma olarak belirtilmektedir. Bu siirecte devletlerin birbirleriyle etkilesimden ziyade daha
¢ok ulusalcilik 6n plana ¢tkmaktadir. Bu baglamda devletler ulusal, dini, etnik, gelenek ve gbrenek gibi
kendine has kultirel 6zellikleri savunmaktadir. Diger paradigma ise homojenizasyondur. Buradaki temel
kan1 dinyanin giderek kiltiirel anlamda homojen bir yapiya sahip olmast yani devletlerin ortak kiiltiir
cercevesinde sekillenmesidit. McDonaldlasma kavramiyla beraber Amerikan kiltirintn icsellestirilmesi ele
alinmaktadir. McDonaldlasmayla beraber hizli yemek yeme ve 6zellikle fast food kiltiirii, Hollywood film
scktorii sayesinde hayata bakisin degismesi, jean pantolon kiltirinin olusmast gibi pek ¢ok sey ilave
edilebilir. Son paradigma melezlesme veya hibritlesme olarak ifade edilmistir. Nasil ki biyolojik olarak iki
farklt insanin genlerinin birlesmesiyle yeni bir gen ortaya cikiyorsa, burada da iki farkll kiltiiriin karsilikl
etkilesime girmesiyle ti¢linctl kultirler olusabilmektedir (Marin & Hiscock, 2016, s. 1171). Bu kapsamda
Miizik, dans, yemek, diigiin, edebiyat ve sanat gibi pek cok alanda da farkl kiltiirler i¢ ice ge¢mistir.

Kiresellesme strecinin kiiltiire etkisi kapsaminda ifade edilen bu paradigmalar kendi igerisinde ayr1 ayr1
argimanlara sahiptir. Polarizasyon, medeniyetler c¢atismasint 6n planda tutarak kiltiirel farkhiliklar
dogrultusunda insanlig1 bir catismaya ve rekabete siiriikledigi sGylenebilir. Homojenizasyon, daha ¢ok tim
dinyanin batili devletlerin kiltiitlerinden ziyade Amerikan kultiriinin yayilmaciligini ele almaktadir.
Melezlesme, teorik anlamda oldugu kadar deneyim acisindan da acik ucludur. Zaman icindeki sonuglarin
ongorilebilir olmadigini bu sebeple mevcut bir matrise veya yerlesik paradigmaya uymadigini ancak
kendisinin paradigma degisimini ifade ettigi anlamina gelmektedir. Bu paradigmalarin her biri farklt bircok
kultirlilik politikasini temsil etmektedir. Burada kiresellesmeyle kiltiirel farklidiklar noktasinda bir
celiskiden ziyade baglilik oldugu soylenebilir. Bu kapsamda 6zellikle g6¢ olgusu kiltiirel farklilik bilincini
olusturmakta ve bu durum aslinda kuresellesmenin bir islevi olarak goriilmektedir (Pieterse, 1996, s. 1393).
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Gog, ilk ¢aglardan bu zamana kadar diinyada stirekli bir sirkiilasyon halindedir. Farklt killttirlere sahip
insanlar bu cercevede etkilesim icerisine girmektedir. Fakat bu noktada gd¢menlerin yillardir asina
olduklart kiltiirleriyle beraber bir anda bambaska bir kiltlir icerisinde yasamaya baglamalart onlart hem
psikolojik anlamda hem de sosyo-kiiltiirel acidan oldukea etkilemektedir. Ozellikle bu noktada goe ettikleri
tlkenin gbcmenlere karst tutumlart 6nemli rol oynamaktadir. Clnkd iki kiltir ister istemez etkilesime
girdiginden dolayr adet, gelenek, gorenek, muzik, yemek, giyim tarzt gibi pek ¢ok noktada kiltiirlesme
meydana gelmektedir. Ancak bu noktada insanlarin bir arada yasamlarina devam etmeleri uyum siireciyle
ilgilidir. Bu siire¢ kimi zaman olumlu bir sekilde ilerlerken kimi zamanda uyumsuzluk ve ¢atisma meydana
gelmektedir (Akinci, Nergiz, & Gedik, 2015, s. 80). Bunlara ek olarak kiresellesme stireci ekonomi,
teknoloji gibi alanlarin yani sira adalet, terér ve gb¢ gibi durumlar da etkilemektedir.

Tim bu noktalardan hareketle géciin kiiresellesme ve kiiltiir baglaminda etkileri Ingiltere, Almanya ve
Tirkiye 6zelinde ele alinmistir. Almanya ve Ingiltere’de daha ¢ok istege bagl go¢ yasanmisken, Tirkiye’ye
zorunlu gé¢ gerceklesmistir. Bu noktada Ttrkiye’ye yapilan bu zorunlu gée kiltiirel anlamda daha sorunlu
bir durum ortaya ctkarmis; ekonomi ve guvenlik bakiminda bir dizi olumsuzlugu da beraberinde
getirmistir. Fakat bu siirecte Tiirkiye’nin Suriyelilere yonelik a¢ik kapr politikasint uygulamasi ve devaminda
Suriyelilerin uyumunu hizlandirmak igin yapilanlar Tiirkiye'yi 6zel kilmaktadir. Ozellikle bu géclerin
kiltiirel acidan etkileri tlkeden tlkeye farklilar ortaya koymakta, kiresellesme ile diinyada farkl kiltiirlerin
etkilesiminde farkli sonuglar ortaya ¢ikmaktadir.

Son doénemde dinyanin en buytk kiiresel sorunlarindan biri olan zorunlu gb¢ ile ge¢misten beri
siregelen toplumsal kutuplasma ve ayrimcilik ¢ok yiksek oranda artmaktadir. Gégtin biyiik dalgalar
halinde yasanmast ve biri ¢bziime ulagmadan bir bagkasinin baslamasi tim diinyada farkliliklara toleransin
azalmasina ve wkcihiginda yitkselmesine neden olmaktadir. Burada kastettigimiz irkeilik sadece etnisite
baglaminda olmayip din, kiiltiir ve uygarlik gibi katmanlarda kendini géstermektedir. Bu sebeple dinyanin
gb¢ alan bélgelerinin biyiik béliminde bu ayrigmalar gelecekte yasanacak biylik toplumsal ve kiltiirel
krizlere sebep olabilecektir. Bu krizler kiiresel bir dalga halinde tlkelerin birinden digerine sigrama tehlikesi
de arz etmektedir. Bu ylizden sosyal bilimlerin gé¢ ve onun yaratacagl krizler ve bu krizlerin kiresel bir
salgina déntiismemesi bu alanda yapilacak ¢alismalarla saglanabilir.

6. Extended Abstract

Culture includes many elements such as traditions, customs, lifestyles, and ways of thinking that have
accumulated for years in the environment where people were born. Since every society evolve and need to
survive within a specific geographical, climatic, historical conditions, they develop different cultural
elements. Over time, with the migration and globalization, cultures have interacted with each other.
Especially with globalization, societies have adopted each other’s cultural elements such as eating habits
and dressing styles.

Three paradigms exist in defining the impact of globalization on culture. These are polarization,
homogenization, and hybridization. Polarization suggests that globalization has not a significant impact on
the cultural change within a state and in fact there is a dangerous possibility that different cultures will
clash in the future. In addition, according to this view, as a visible form of culture, differences in
civilizations naturally bring insecurity, identity problems and conflict. Against this context, the theory also
suggest that cultural identities compete between societies. Homogenization paradigm, on the other hand,
underlines the common culture, beliefs, and practices in different societies. Westernization and more
specifically Americanization are good examples of homogenization process in cultures across the world.
Proponents of this view note that through social media and goods such as clothing, food and films,
American companies impose their own cultural characteristics to the whole world. The third paradigm,
hybridization emphasizes the mixing of cultures and emergence of a new unique hybrid culture because of
globalization.

Migration involves the movement of people from the place they live to another place with intentions
of settling, permanently or temporarily for several reasons. Although it is difficult for people to live in a
new country, the greatest responsibility at this point falls on the host country of immigration. Because it is
up to that country to manage the harmonization process of the two communities with each other. When
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incoming immigrants have a different culture and the number of immigrants are very high, the host
country may experience disruptions in the existing balance within the country. Despite the negative impact
of migration on host countries, especially with the globalization, it seems impossible to have a single
homogeneous culture in any society in the world. Societies need to accommodate different cultures and
this situation is called “acculturation". In acculturation process, societies may enrich their cultutes by
interacting with each other, or one culture may become more dominant. Therefore, the acculturation
process consists of four strategies. These are assimilation, separation, integration, and matginalization.

Against this theoretical background, the article describes the effects of migration on culture in
Germany, Britain, and Turkey. After the Second World War, there were four different types of migration
from Tutkey to Germany. Germany's policies towards these migrations, on the one hand, were inclusive,
and human rights-oriented on other hand were exclusionary. A negative attitude towards immigrants were
taken because of the concerns that immigrants would harm the development and monoculturalism of the
country. In terms of acculturation process, immigrants from Turkey are culturally assimilated to a great
extent. Immigration to England started by Turkish Cypriots in the 1960s, and subsequently, politically
motivated migrations took place in the 1980s and 1990s. England, unlike Germany, acted with integration
strategy by accepting multiculturalism instead of adopting assimilation policy for immigrants. Turkey, on
the other hand, displayed a tolerant policy towards immigrants inherited from the Ottoman Empire. Due
to the outbreak of civil war in Syria in 2011 and Turkey's open-door policy towards Syria, many people
immigrated to Turkey. This migration has had many serious social, economic political effects for the
country. Since Turkey still maintains its geographical reservation to the Convention Relating to the Legal
Status of Refugees (1951), there is no obligation to grant refugee status to asylum seckers coming from
outside Europe. For this reason, it is not possible to talk about a medium and long-term policy to be
followed regarding the arrivals to Turkey.

Keywords: Globalization, Forced Migration, Culture, International Relations
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Tirkiye’de Subjektif Yoksullugu Belirleyen Faktérlerin
Genellestirilmig Sirali Logit Modelle Analizi

Nihan OKSUZ NARINC*

(074

Yoksulluk, genel olarak kimin yoksul olarak kabul edildigi incelenerek tanimlanabilir. Ote yandan bireylerin ya da hanelerin
esitsizlikler diinyasinda kendi konumlarina iliskin inanglari olarak da tanimlanabilir. Genel olarak yoksulluk oranlar1 hesaplanirken
en yaygin kullanilan 6l¢ti gelir diizeyi olmaktadir. Bunun disinda ¢ocuk sayisi, yas, egitim durumu, isglici piyasasindaki durumlar
da nesnel yoksullugu tanimlamada temel olarak kullanilabilir. Literatiirde yaygin olarak objektif yoksulluk; mutlak ve goreli
yoksulluk konulatt incelenitken, subjektif yoksulluk kavrami da artik tizerinde durulan 6nemli bir kavram haline gelmistir. Bu
caligmada belirleyici faktorler subjektif yoksullugu incelenmistir. Tiirkiye Tstatistik Kuramunun (TUIK) Gelir ve Yasam Kosullari
Arastirmasindan (GYKA) derlenen verilerle Genellestirilmis Sirali Logit modeli kullanilarak ampirik bir analiz yapilmugtir.
Subjektif yoksulluk algist bakimindan ¢alismada kullanilan bagimli degisken hanehalklarinin “mevcut hanchalki ile gecinebilme”
durumlaridir. Altr sirali kategoriden olusan bagimli degiskene karsilik; yas*, cinsiyet®, egitim*, medeni durum, konut milkiyeti*,
toplam calisma siresi*, yillik fert geliri*, yilik hanchalki geliri*, hanchalki fert sayisi gibi demografik degiskenlerdir. Bu
degiskenlerden bazilari istatistiksel olarak 6nemli (p <0,05) bulunmustur. Bagimli degiskenin kategorilerine gére bireylerin
kendilerini yoksul hissetme algiars; egitim diizeyi artttkca azalirken, toplam calisma siiresi artttk¢a artmaktadir. Hanehalki
gelirindeki bir birimlik artis gecinmeyi ¢ok kolay bulma algisin1 (OR=14,85) arttirmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Yoksulluk, Subjektif Yoksulluk, Genellestirilmis Strali Logit Model

Analysis of Factors Determining Subjective Poverty in Turkey
with Generalized Ordinal Logit Model

ABSTRACT

Poverty can be defined by examining who is generally considered poor. On the other hand, it can also be defined as the
beliefs of individuals or households about their own position in the world of inequalities. In general, the most commonly used
measure when calculating poverty rates is income level. Apart from this, the number of children, age, education level, and their
situation in the labor market can also be used as a basis for defining objective poverty. Objective poverty is common in the
literature; While the subjects of absolute and relative poverty are being examined, the concept of subjective poverty has become
an important concept that is emphasized. In this study, determining factors subjective poverty were examined. An empirical
analysis was made using the Generalized Ordinal Logit Model with the data compiled from the Income and Living Conditions
Survey (TR-SILC) of the Turkish Statistical Institute (TURKSTAT). In terms of subjective poverty perception, the dependent
variable used in the study is the households' "being able to get along with the current household". In response to the dependent
variable consisting of six ordered categoties; demographic variables such as age*, gender*, education*, matital status, residence
ownership*, total working time*, annual individual income*, annual household income*, number of household membets. Some of
these variables were found to be statistically significant (p <0.05). Perceptions of individuals to feel poor according to the
categories of the dependent variable; It decreases as the level of education increases and increases as the total working time
increases. A one-unit increase in household income increases the perception of finding it easy to get along (OR=14.85).

Keywords: Poverty, Subjective Poverty, Generalized Ordered Logit Model

1. Giris

Evrensel bir tanim olmamakla beraber genel kabul gérmis bicimiyle, bir kisinin temel ihtiyaclarint
karsilayabilecek maddi mal ve gelirden mahrum olmast genel olarak yoksulluk olarak tanimlanmaktadur.
Dinya bankast verilerine gére 2017°de kiresel niifusun tahmini %9,2’si ginlik 1,9 dolarin altinda
yasamaktadir. COVID-19 pandemisi nedeniyle 2021 yilt sonuna kadar diinya tizerinde yaklasik 150 milyon
kisinin yoksulluk icinde yasayacagi tahmin edilmektedir (World Bank, 2021a). Uluslararast kuruluslarca
refah ve kalkinma programlar igerisinde yoksullugun azaltilmasi hedef belirlenen konulardan bir tanesi
olmustur. Ornegin Birinci Binyil Kalkinma Hedefi, 1990 ile 2015 yillari arasinda asirt yoksulluk iginde
yasayan insanlarin payini yariya indirmeyi amaclamaktadir (Ferreira vd., 2015).

Bu hedeflere belirlenen siireden bes yil 6nce ulasimustir ve 1990°da 1,9 milyar olan asir1 yoksulluk
icinde yagayanlarin sayist, 2010'da 1,2 milyara digmustir. Birlesmis Milletler ’in 2015 yilinda Sturdirilebilir
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Kalkinma Zirvesi’'ndeki 2030 yilina kadar gerceklestirilmesi beklenen birinci hedef, yoksullugun her yerde
ortadan kaldirilmasidir (United Nations, 2016). Buradaki hedeflerden yoksullukla iliskili olanlar Slciilebilir
iken giivencesizlik ve savunmasizlik agisindan bakildiginda Olgiilemezdir. Giinlik 1,25 dolarin altinda
yasayan insanlari agir1 yoksul olarak tanimlayan bu fikre gbére 2030 yilina kadar asir1 yoksullugu ortadan
kaldirilmasi hedeflenmistir. Ancak yapilan arastirmalar bunun basarilamadigini ve ginlik 1,25 dolarlik bir
yoksulluk 6l¢tistintin sorunlu oldugu distiniilmektedir (Loewe & Rippin, 2015).

Parasal ve tiiketime dayalt yoksulluk 6lcitlerine yonelik elestirilerin oldukga artmasindan sontra refaha
katkida bulunan parasal olmayan faktérlerin yoksunlugu da yoksulluk olarak nitelendirilmeye baslanmustir.
Bu elestiriler dikkate alindiginda Kiiresel Oxford Yoksulluk ve Insani Gelisme Girisimi (OPHI) ve
Birlesmis Milletler Kalkinma Programt tarafindan 2010 yilinda Cok Boyutlu Yoksulluk Endeksi (MPI),
gelistirilmistir. Bu endeks ile, egitim ve yoksullugun gérilme sikligini ve siddetini belirlemek i¢in gesitli
gostergeler kullanilmaktadir. Cok boyutlu yoksulluk kategorisinde olmak igin bu kategorilerden en az
birinde olmak yeterlidir (Alkire & Foster, 2009). Yoksullugu Olcen gostergeler, yoksulluk sorununun
¢6zimi i¢in uygulanabilecek politikalar agisindan 6nemlidir. Dolayisiyla bu gostergelerle bigimlenen
yoksulluk tiitlerinin ayrilmasi gerekmektedir (Lok-Dessallien, 1999). Yoksullugun 6lciilmesindeki en
o6nemli neden gelisme ve kalkinma bakimindan bir kargilastirma yapabilmek icin 6nemli bir baglangic
olmasindan kaynaklanmaktadir. Yoksulluk karsilastirmalart hem niceliksel hem de niteliksel!
olabilmektedir. Niteliksel yoksulluk karsilastirmalarinda yoksullugun zamana ve mekdna bagl degisimi ile
politika degisikliklerinin etkisi arastirtlirken, niceliksel yoksulluk karsilastirmalarinda ise yoksulluk
miktarindaki degisim ile, belirli bir politikanin yoksulluk tizerinde ne kadarhk bir etki yaratacag:
arastirtlmaktadir (Ravallion, 1992). Bu ¢alismada 6ncelikle objektif yoksulluk tiirlerinden mutlak yoksulluk
ve goreli yoksulluk ardindan da subjektif yoksulluk kavrami kisa bir tarihsel perspektifle ele almnacaktir.
Daha sonra bir literatiir taramast sunularak, Tirkiye’de subjektif yoksullugu belirleyen degiskenlerle ilgili
Gelir ve Yasam Kosullart Arastirmast mikro verileri ile ilgili ampirik analizin bulgular1 paylasilacak ve son
olarak bir degerlendirme yapilacaktir.

2. Objektif Yoksulluk

2.1. Mutlak Yoksulluk

Birlesik Krallik icin (Rowntree, 1941) tarafindan yapilan yoksulluk tzerine ilk kapsamli ¢alismada
birincil ve ikincil yoksulluk ¢eken aileler arasinda bir ayrim yapmustir. Bu ¢alismada yoksulluk icin iki tanim
bulunmaktadir. Birincil yoksulluk, ailenin asgari gereksinimleri karsilamak icin bile yeterli kazangtan yoksun
oldugu durum ve yeterli kazanca sahip olan ailelerin gelirlerinin bir kismini bagka seylere harcadigi 6ne
striilen ikinci durumdur. Rowntree'nin ankete dayali bu galismast ticretler, ¢alisma saatleri, tiketim, saglik
ve barinma konularinda c¢ok sayida istatistiksel veri saglamistir (Veit-Wilson , 1986). ABD’de ise bu
uygulama Orhansky tarafindan gelistirilerek “yoksulluk esikleri” tanimlanmistir (1965). Orshansky’nin
amact yoksullugun Slgiimiinden ziyade ekonominin farkli demografik gruplarda risklerinin belitlenmesidir
(Fisher, 1992; World Bank, 2014).

Bu ilk ¢alismalardan giniimuze kadar yoksullugun pek ¢ok ¢esitli arag ile 6l¢iildiigi ¢ok sayida ¢alisma
bulunmaktadir. Bunlarin icerisinde en yaygin olan literatiirde yaygin olarak mutlak ve goreli yoksulluk
olarak isimlendirilen Sl¢tlerdir. Baz1 tlkeler (batt Avrupa ilkeleri) goreli yoksullugu dikkate alirken, bazi
tlkeler (ABD ve gelismekte olan iilkeler) mutlak yoksullugu dikkate almaktadirlar. Benzer sekilde OECD
goreli yoksullugu benimsemektedir (World Bank, 2014).

Mutlak yoksulluk?, temel kisisel gereksinimleri karsilamak icin gerekli olan araglarin tamamen eksik
olmast olarak tamumlanabilir. Mutlak yoksulluk Olctliirken, yoksulluk sinir1 sabit bir reel degere
baglanmaktadir.? Diinya bankasi tarafindan 2011 yilt satin alma giicii paritesine gére uluslararasi yoksulluk

1 Niceliksel ve niteliksel yoksulluk zaman zaman objektif ve subjektif yoksullukla karistirilmaktadir. Aslinda birbirinden farkli
kavramlardir. Hem Objektif yoksulluk hem de subjektif yoksulluk niceliksel ve niteliksel olarak Olgiilebilmektedir (Lok-
Dessallien,1999).

2 Agtrt yoksulluk, derin yoksulluk, sefil yoksulluk olarak da isimlendirilmektedir.

3 Gidaya dayali mutlak yoksulluk 6l¢iimii tg sekilde yapilmaktadir. Birincisi beslenmeye dayali mutlak yoksulluk sinuri, ikincisi gida
enerji (kalori) alimina dayali mutlak yoksulluk sinir1 ve tgiinciisii ise temel ihtiyaglarin maliyeti yontemiyle hesaplanan mutlak
yoksulluk siniridir. (Ravallion, 2010).
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sinirt degeri giinlitk 1,90 dolart ifade etmektedir (Foster, 1998; Chen & Ravallion, 2013). Dinya bankasi
tarafindan yapilan arastirmalar sonucunda mutlak yoksulluk icinde yasayan kiresel niifusun yiizdesi
1800'de %80'in tizerindeyken, ginimuizde %20'nin altina dismustir. (World Bank, 2014). Avrupa Bitligi
tlkelerinde 2019 yilinda gunlik 1,90 dolatin altinda bir Gcretle yasayanlarin niifus yiizdesi olduk¢a
duistikken, 6zellikle pek cok Asya ve Afrika tlkesinde bu oranlar olduke¢a ylksektir ve hatta kimilerinde
niifusun neredeyse hepsinin bu hesaplamaya gére yoksulluk sinirinda yasadiklar: gorillmektedir.

Tablo 1’e gbre 1994 yilindan 2014 yilina kadar diinyanin gesitli bélgelerinde giinlik 1,90 ABD dolart ile
yasayan yoksullarin orani gérilmektedir. Dogu Asya ve Pasifik tlkeleri ile Gliney Asya ve Sahra alt1 Afrika
tilkelerinde yoksulluk orant oldukea ylksekken Avrupa ve Orta Asya Ullkeleri, Latin Amerika ve Karayipler
ile Ortadogu ve Kuzey Afrika tlkeleri goreli olarak daha diisiik yiizdelik oranlara sahiptir. Genel olarak
bakildiginda ise 1994 yilinda diinya niifusunun %33,2’si giinlitk 1,90 dolar ile geginirken 2014 yilinda bu
oran %10,7‘ye gerilemistir.

Tablo 1. Diinya Bankast 1994-2014 Bélgelere Gore Mutlak Yoksul Nifusun Oranlart

Bélge | Dogu Asya | Avrupa ve A LaFm Orta Dogu Giiney Sahra .

. merika ve | ve Kuzey altl Dinya
villar | Ve Pasifik | OrtaAsya | e vipler | Afrika A2 | Afrika
1994 49,70 7,40 13,50 6,30 45,30 | 60,80 33,20
1995 44,60 6,30 13,60 6,40 43,60 | 60,50 31,30
2002 29,10 5,70 11,90 3,40 40,00 | 55,90 25,70
2003 25,90 5,80 11,40 4,40 39,10 | 55,80 24,70
2004 22,50 4,80 10,40 3,40 37,60 | 53,30 22,90
2005 18,40 4,70 9,80 3,10 35,10 | 51,90 21,00
2006 17,90 4,00 8,00 2,90 33,90 | 50,80 20,30
2007 15,70 3,30 7,50 2,90 32,00 | 49,90 19,10
2008 14,80 2,70 7,00 2,30 30,70 | 48,80 18,40
2009 12,90 2,50 6,60 2,40 29,60 | 48,90 17,60
2010 10,80 2,40 6,00 2,00 26,00 | 47,50 16,00
2011 8,20 2,00 5,60 2,30 20,90 | 45,50 13,90
2012 6,90 1,90 4,60 2,20 19,20 | 43,90 12,90
2013 3,30 1,60 4,10 2,10 17,10 | 43,50 11,40
2014 2,70 1,80 3,90 2,50 1520 | 42,30 10,70

Kaynak: World Bank, 2021

Rowntree'nin mutlak yoksulluk Slcimuni gida disindaki ihtiyaglarin maliyetlerine iliskin tahminlerinin
yetersiz verilerden ve kisisel yargilardan elde edildigi, en yoksul hanelerin gercek harcamalarinin belirli mal
gruplari icin harcamalar1 gereken miktar1 yansitmadigi konusunda Townsend (1979) tarafindan
elestirilmistir. Temel ihtiyaglar yaklasimindan hareketle mutlak yoksulluk ile ilgili elestirilerden birisi
tiketim odakli ve biiyimeye dayali olmayan bir Sl¢im yéntemi olmasina yoneliktir. Ayrica insanlarin
1,908'tn hemen tzerinde yasadiklarinda sanki yoksulluk ortadan kaldirmis gibi bir alginin olusarak bu
yontemin yoksulluk kavramini basitlestirildigi 6ne siiriilmektedir (Ghai, 1978).

Mutlak yoksulluk ile ilgili baska ctkarsama ise Ravallion'un (2010), temel ihtiyag yoksulluk siurlarinin
ginlik 0,63 dolardan giinlik 9 dolarin tizerine kadar degistigini ve nispeten daha gelismis tilkelere karsilik
gelen daha yiiksek mutlak yoksulluk smnirlarinin oldugunun belirtilmesidir. Yani daha zengin tlkeler igin
mutlak yoksulluk sinirt daha yitksek olacagr igin goreli yoksulluga benzesmektedir. Benzer sekilde diger
yandan tlkeler arasinda fiyatlart karsilastirmak zor oldugundan, kiiresel olarak belirlenmis tek bir parasal
yoksulluk esigi kullanmak ve satin alma glicti paritesi sorunlu gorillmektedir (Allen, 2017).

2.1. Goreli Yoksulluk

Goreli yoksulluk dl¢limiinde mutlak yoksullukta oldugu gibi sabit bir reel gelir baz alinmayip ilkenin
gelir dagihmi dikkate alinmaktadir. Belirli bir hanehalki tipi referans kategoriyi olusturacak sekilde
belirlenmekte ve farkli hanehalk: kategorileri arasinda gelirler karsilastirilabilir hale gelmektedir (Niemietz,
2011). Goreli yoksulluk diistincesi aslinda yeni bir digtince degildir. Adam Smith, Uluslarin Zenginligi’nde
sosyal icermeye atif yaptigt keten gémlek Ornegi goreli yoksullugun ilk tanimlamast olarak
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dustinilmektedir.* 5 ¢ Marx'a gore ise ihtiyac ve zevkler toplumdan kaynaklanmaktadir ve bu nedenle
nesnelerle degil goreli bir yaptya sahip toplumsal memnuniyet ile dl¢tlebilir. Yani ihtiyaclarin sosyal olarak
belirlenmesi yoksullugun géreli 6lgiimle miimkiin olacagi anlamina gelir (Mack & Lansley, 1985).

Goreli yoksulluk ile ilgili erken bir yorum Galbraith (1958) dnli calismast Zengin Toplum‘da
Ongorilmustir. Buna gore insanlarin temel gereksinimleri icin gelirleri yeterli oldugu halde, gelirleri
toplumdaki bireylerin gelirlerinden anlami olarak disiik oldugunda yoksulluk ¢ekeceklerini 6ne stirmektir
(Niemietz,2011; Shaw,1988).

Bundan sonra Townsend (1979) insanlarin maddi kaynaklari yoksunluk gostergelerine — baglayarak
yoksullugu 6l¢miis ve yoksulluk sinirint ulusal ortalama gelirin sabit bir ylizdesi olarak belitleyen yaklagimi
goreli yoksullugun formal ilk tanimi olmustur. 7 8 Townsend (2010), goreli yoksullugun mantigini su
sézletle anlatmaktadir: “Yoksulluk statik degil dinamik bir kavramdur. Insan, 15513 bir adada yasayan bir Robinson
Crusoe degildir. O, davraniglarmm diger yonlerinde oldugn kadar mal ve hizmet tiiketiminde de yanst vermesi gerefen
karmagik ve dedisen baskilar wygnlayan bir iliskiler (iste, ailede ve toplumda) agina karsmig sosyal bir hayvandsr. Ve o
toplumun yapisina, organizasyonuna, fiziksel cevresine ve mevent kaynaklarma atifta bulunmaksizin, herbangi bir
gamanda ve herbangi bir toplumda  gegerli olan fiziksel verimliligi veya saglgi korumak icin yasamun mutlak
gereksinimlerinin bir listesi yoktur. “

Goreli yoksulluga getirilen elestirilerden biri tamamuyla goreli ya da dar tanimli géreli yoksulluk arasinda
bir ayrim yapimamasidir. Bu ayrim insanlarin maddi ihtiyaglarinin en azindan ilkelerin ortalama geliriyle
orantilt oldugu fikrine dayanmaktadir (Dunn,2021; Ravallion, 2010).

Diger bir elestiri ise Amartya Sen tarafindan yapilmistir. Bu aslinda yetenekler ve kapasite yaklasiminin
yoksulluk 6l¢imiindeki 6nemine yaptigi meshur atifin bir parcasidir. Sen (1983)’e gbre yoksulluk sinur
fonksiyonunu olusturan bazi degiskenlerin zaman icerisinde degisen bir degerinin olacagy, ihtiyaglar ve
metalari bir araya toplamak yerine bireylerin goéreli konumlari dikkate alinmalidir.?Goreli yoksulluk
giniimiizde Fuchs (1967) tarafindan tanimlanan ve Furostat'in 2005’ten bu yana uyguladig, basitce bir
toplumun medyan gelirin %50'sinden daha azin1 kazanan dyelerinin oraninin hesaplanmasi yontemidir.
Spesifik olarak, esdeger gelitleri medyan degerin %060'min altindaysa haneler nesnel olarak yoksul olarak
kabul edilmekteditler (Foster, 1998; Chen & Ravallion, 2013; Papuchon & Duvoux, 2019). ABD’de ise bu
sinir yeterli bir 6giintin maliyetinin ¢ kati olacak sekilde tespit edilmektedir (Institute for Research On
Poverty, 2021). Dunya genelinde 2016’da medyan esdeger harcanabilir gelirin %50'sinden aztyla yasayan
kisilerin yizdesi agagidaki Sekil 1’de gosterilmistir. Buna gdre goreli yoksullugun yiksek oldugu ilk on
tlkeyi siralayacak olursak: Cin, Giiney Afrika, Kolombiya, Kosta Rika, Brezilya, Hindistan, Amerika
Birlesik Devletleri, Israil ve Tiirkiye’dir (OECD, 2021). Ornegin Tiirkiye’de TUIK’in 2019 yili Gelir ve

4 “Ornegin keten bir gimlek, kesinlikle yasamn bir gerekliligi degildir. Yunanllar ve Romalilar, carsaflar olmamasina ragmen, sanirim cok rabat

yasadilar. Ancak giindimiizde, Avrupa'nin bityiik bir biliimiinde, itibarl bir gindelikei, kamnya keten bir gimlek olmadan ¢ikmaktan ntanirdsy bu
eksikligin, su varsayidigina gore, ntang verici bir yoksulluk derecesine isaret eftigi varsayilirds: agir: kitii davranis olmadan kimse icine diisemes,.
“Aktaran: Ravallion,2010

5 Ancak Ravallion bu konu hakkinda “Adam Smith'in yoksullugun goreli oldugn fikrini destekledigi sik sik dile getirilse de onun giiclii bir
Sekilde gireli dlgiileri kabul etmesi pek olast degildir. ... ... Bununla birlikte, bu yalnizea Smith'in, yoksullugun tahmin edildigi toplumla ilgili bir

yoksulluk sinars isteyecegini gosterir.” seklinde bir yorumu bulunmaktadir.

6 Adam Smith’in bu 6rnegi icin benzer bir elestiride “‘yoksullarin damgalanmasmmn ve utandirilmasimn merkezinde yer alan kilit bir
noktadir” seklinde yorumlanmaktadir (Davis & Sanchez-Martinez , 2014).

7 Townsend biiyiik Sl¢iide Runciman(1966)’1n ¢alismasindan ilham almustir. Yasam standartlarinin yiikseldigi zamanlarda bile
sosyal huzursuzlugun ortaya c¢iktigini bireylerin ve gruplarin maddi yagam standartlarini genellikle toplumdaki diger gruplarin
kiyaslama standartlarina gore degerlendirdigini gésterdi. (Townsend, 1979; Fahey, 2010; Ravallion,2010).

8 Townsend sonrasinda Britanya i¢in yapilan yoksulluk anketleri icin bknz : (Mack & Lansley, 1985).

9 Townsend (1985) bu elestiriye siddetle karst ¢cikarak Sen(1983)’in kavramsallastirmasint insanlarin yasamlarinin ve ihtiyaglarinin
toplumsal dogasina yeterince izin vermedigi nedeniyle hatali bulmaktadir.  Bireysel konumlart vurgulamasini “neoklasik
ekonomide kék salmug bireyciligin sofistike bir uyarlamasi” olarak gérmektedir.
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Yagam Kogullart Aragtirmast sonucuna gore 11 milyondan fazla kisi goreli yoksulluk siniri altinda
yasamaktadir ve bu grupta yoksulluk agig1 %24,1 olmustur (TUIK, 2020).

— o

° ©
Yiizde (%)

I 28,83

17,12

I 5,41

Sekil 1. Diinyada 2016 Y1l Ulkelerin Géreli Yoksulluk Oranlart (yiizde)
Kaynak: OECD, 2021 Gelir dagilimi veri tabanindan olusturulmustur

3. Subjektif Yoksulluk

Subjektif yoksulluk bireylerin hayatlarint  yasayabilmeleri icin gerekli standartlart kendi algt ve
dustincelerine gore belirledikleri bir yaklagimdir. Bu 6zelligi ile tciinct bir taraf tarafindan belitlenen
mutlak yoksulluktan farklidir (Blaylock & Smallwood, 1986). Tlk olarak Goedhart vd. (1977) tarafindan
yeni bir yoksulluk tiirti olarak anlatdmistir. Ekonomik yoksulluk taniminin herhangi bir birey davranis
bigimiyle tanimlanmadigini ileri siirerek doért farklt tip yoksulluk tanimlamaktadir. Bunlardan birincisinde
yoksulluk sinirt tamamen politikacilar tarafindan belirlenen politik yoksulluktur. Buradaki 6rnegi Atkinson
(1969)un  belirledigi sekilde yoksulluk taniminin devletten yardim alan bireylerin yoksul olarak
tanimlanmasidir.

Ikincisi, bir "temsilci yurttasin" gecimlerini saglamak icin en disitk diizey gelir olarak neyi kabul
ettikleridir. Burada Kilpatrick (1973) ve Rainwatwer (1974) tarafindan yapilan bir dizi ¢alismaya atif
yapmaktadir. Kattlimeilara "Dért kisilik bir ailenin  bu toplulukta gecinmek icin her hafta ihtiya¢ duydugu
en kiiciik para miktart nedir?" sorusunun cevabi yoksulluk sinirt olarak diistiniilmektedir. Ugiinciisii,
objektif yoksulluk ya da gecim diizeyi olarak smiflandirilmistir. Dérdiinciisti ise insanlara kendileri icin
asgari gelir dizeyini ne olarak distndiklerini sormaktir (Goedhart vd., 1977). Dolayistyla subjektif
yoksulluk kalkinma literatiriiniin bir parcast olarak bireylerin algiladiklart yoksullukla iligkili olmaktadir
(Kuivalainen 2014 ; Ravallion 2012) . Subjektif yoksulluk esiginin Sl¢imi mevcut gelir ve arzu edilen
minimum gelir arasinda bir kiyaslama ile Sl¢tlirken, subjektif yoksulluk smnirt meveut gelitle ihtiyaglarin
karsilanmasinin likert tipi bir Olcekle degerlendirilmesine dayali olarak hesaplanmaktadir. Subjektif
yoksulluk sinirlart 6l¢iilirken gelirin faydasint degerlendirme kaynaklart bakimindan bir ayrim séz konusu
olmaktadir. Bunlardan birincisi Van Praag (1971) calismasindaki Gelir Degerlendirme Sorusu (Income
Evaluation Question —IEQ) yaklagimt ya da diger adiyla “Leyden Yoksulluk Sinirr”’dir.!0 Burada kisilere
gelitleri ile ilgili altt kategoriden (kétd, iyi, ¢ok iyi vb. seklinde) olusan yamutlari olan bir soru sorularak
subjektif yoksulluk sinirt belirlenmektedir. Ikincisi Minimum Gelir Sorusu (Minimum Income Question -
MIQ) yaklagimidir ve bireylere gecinmek icin en az ne kadar gelire ihtiyaclart oldugu sorulmaktadir
(Goedhart vd., 1977). Sonuncusu ise MINQ'yu baz alan ¢ok diizeyli bir tutum 6lgegi seklinde subjektif
yoksullugu 6Slgmeyi amaglayan "Deleeck sorusu” yaklasimidir. "Bu yaklasimda “hanenizin mevcut net
geliri ile gecinme durumu nedir?” sorusuna yine likert tipi bir 6lgek (blylk zorluklatla, zorlukla, biraz
zorlukla, olduke¢a kolay, kolayca, ¢ok kolayca) ile yanitlar aranarak subjektif yoksulluk ile ilgili ¢tkarsama
yapilmaktadir. Bunlarin  disinda  literatiirde bir diger subjektif yoksulluk 6l¢tim aract  Cantril

10 Teyden (Leiden) indeksi denilmesinin nedeni Bernard van Praag ve ekibinin bu calismalart Leiden Universitesi’nde iken yapmis
olmalarindan kaynaklidir. Matematiksel metolojisi i¢in bknz: Kapteyn vd,1988.
11 Literatiirde The Centre for Social Policy Poverty Line (CSP) olarak da yer almaktadir. (Flik & Van Praag, 1991)
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Merdiveni’'dir.'?Bu  yaklagimda bireylere on basamakli hayali bir merdivende yoksulluk ya da gelir
bakimindan kendilerini hangi basamakta hissettikleri sorularak subjektif bir yoksulluk sturi gesitli
demografik 6zelliklere gére belirlenmektedir (Mahmood vd.,2019). Subjektif refah ile ilgili degiskenlerin
yoksullukla ilgili konularda objektif refah degiskenlerinden daha sistematik bir anlayisa sahi oldugu ileri
strilmektedir (Wagle, 2007).

4. Literatiir

Ravallion & Lokshin (2002)’de resmi verilerinden olusturduklari 6rneklemde bagimli degisken olarak
ilk basamakta yoksullarin bulundugu dokuz basamakli merdiven 6rnegi ile Rusya’da subjektif yoksullugu
arastirmuslardir. Analiz sonuglarina gére bosanmis ve dul bireylerin ekonomik olarak daha az giivende
hissettikleri, ayrica 51 yasina kadar bireylerin subjektif refah yoksullugunun daha yiksek oldugu ve
cinsiyetin anlamli etkisinin olmadi1 bulunmustur. Issizligin subjektif refah yoksullugunu arttirdigi, daha
yuksek bireysel egitim, kendi kendini degerlendirmede refahi artirdigi bulunmustur.

Marks (2007) Avustralya icin yaptigt calismada, HILDA 2001-2002 anket verileri kullandmis ve bagimlt
degisken olarak konut 6ncesi ve sonrast gelir yoksullugu, subjektif yoksulluk ve finansal stres dikkate
alinmustir. Subjektif yoksulluk ile ¢ocuk sayist arasinda bir iliski bulunamamis ancak mesleki statii ile
bireylerin kendilerini yoksul hissetmeleri arasinda giiglii bir iliski gériilmistir Hanehalki serveti, subjektif
yoksullukla gelir yoksullugundan daha giicli bir sekilde iligkilidir

Mendola vd. (2009) Avrupa Toplulugu Hanehalk: Panel verileri kullanarak gencler arasinda yoksullugun
kalicithigimi genellestirilmis sirali logit model ile incelemiglerdir. Yedi yidlik gézlemlerden elde edilen
sonuglara gére bireyler yoksullugun kaliciligina gére tg farkl gruba ayrilmuglardir. Daha iyi bir egitim alanin
yoksulluktan kurtulma sansint ylzde 50 oranda arttirdigt ve issizlerin stirekli yoksul olma olasiligi daha
yiksek oldugu ve bunun Akdeniz tlkelerinde daha fazla ve liberal muhafazar tlkelerde daha az oldugu
tespit edilmistir, istthdam edilenlerin daha az kalict yoksullukla karsi karsiya olduklari bulunmustur.
Evlilik veya birliktelik yoksulluga karsi, Danimarka disinda yagayanlarin digerlerine gére kalict yoksulluk
oranlart dusuktir.

Wang vd. (2011) Cin’de yaslh insanlar i¢in yaptiklari ¢alismada kentsel ve kirsal alanda yasayanlar ile yas
ve cinsiyet degiskenlerinin subjektif refah yoksullugunda farklilastigini bulmuslardir. Kentsel alanlara gore
kirsaldaki yaslilar, yash erkeklere gore yaslt kadinlar subjektif refahlarint yoksul ve daha yoksul olarak
tamimlamuglardir. Saghk durumu nesnel refah yoksullugunun en énemli bileseni olarak ifade edilmektedir.
Yaslilar bireyler icin toplumsal egitim ve sosyal faaliyetlerin subjektif refah yoksulluguna katkida bulunacagt
belirtilmektedir.

Caglayan vd. (2012) Hanehalk: Biitgesi 2009 resmi verilerini kullanarak genellestirilmis siralt logit model
ile Turkiye’de yoksullugun belirleyiciligini ¢esitli degiskenlerle tahmin etmislerdir. Erkeklerin kadinlara gbre
ve evliler bekarlara gére daha fazla yoksulluk riskine sahip oldugu gelir dagiliminda disiik ve orta diizeyde
olan hanehalki reislerinin yaglarindaki artisin yoksulluk riskini arttirdigt calismanin bazi bulgularidir. Ayrica
gelir dagiliminda diistk /orta sinifla yiksek siif arasindaki farkin agildigr belirtilmistir.

Iwasaki & El-Laithy (2013) tarafindan Misir icin yapilan bir c¢alismada Binomial logit regresyon
kullanilarak subjektif yoksulluk, tiketime dayali yoksulluk ve ¢ok boyutlu yoksulluk ile ilgili bir analiz
yapimistir Subjektif yoksulluk analizinde hanchalk: gelirinin harcamalart karsilama diizeyi binomial olarak
ele alnmistir. Ortadgretim ve 6zellikle Gniversite diizeyinde egitimli hanelerin subjektif yoksul hissettikleri
sonucuna ulagtlmistir. Daha geng bireylerin subjektif yoksul, isglicine katiimi dusiik ve bagimli orant
yuksek olan hanelerde tiiketime dayali ve subjektif yoksullugun 6nemli oldugu sonucuna ulasilmistir

Dartanto & Otsubo (2013) Gida yoksullugu, harcama yoksullugu, goreli yoksulluk, 6znel refah ve 6znel
yoksulluk icin 2005 yilt Endonezya resmi verilerini kullanarak logit ve siralt logit model ile ele almislardir.
Siralt logit modelin bagiml degiskenini bu bes tiir yoksulluk olusturmaktadir. Bu ¢alismanin sonuglarina
gbre Yuksek egitim ve evli olan bireyler yoksulluk kategorilerinin hi¢birinde yoksul olmama
egilimindeditler. Hanehalkinda yasayanlarin sayist ve kii¢lik cocuklu hanehalklari birden fazla yoksulluk
kategorisinde yer almaktadirlar. Egitim de bes yoksulluk tiiriinde anahtar degisken olmustur.

12 Aslinda Cantril (1965) mutluluk ile ilgili caligmasina dayanan bu yontem, subjektif refah konularinda da Van Praag (1968) ve
Easterlin (1974) tarafindan uygulanmaya baslamistir.
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Guagnano, vd. (2013) Avrupa’da subjektif yoksullugu 6l¢mek icin Avrupa Birligi gelir ve yasam
kosullart anketi sorularindan 6 kategoriden olusan yanitlara gore gelitlerinin harcamalarini ne kadar
karsiladigi sorusundan yola cikarak ¢oklu uygunluk analizi (MCA) yapmuslardir. Cesitli demografik ve
sosyal degiskenlerin kullanildigi bu calismada kendi kendine algilanan yoksulluk ile hem hanehalkinin
sosyoekonomik 6zellikleri hem de sosyal sermaye arasinda uygun bir iliski oldugunu sonucuna ulagilmigtir.

Tirkiye’de subjektif yoksullugun belirlenmesi icin 2003 yilindan 2008 yilina kadar TUIK Hanehalki
Bitce Anketleri kullanarak yapilan bir calismada hanelerin minimum gelir ihtiyact (MIQ) agirliklandirilmis
regresyon yontemi ile arastirilmistir. Hem gida hem gida dist resmi yoksulluk oranlart ¢alismada hesaplanan
subjektif yoksulluk oranindan distik bulunmustur (Basaran & Cetinkaya, 2013).

Danisman Istk (2015) Tirkiye Mugla ili icin subjektif yoksullugu sirali logit ve probit modelleri ile
inceledigi ¢alismasinda hanehalki harcamasi, egitim ve saghk gibi degiskenlerdeki durumun iyilesmesinin
refah agisindan {ist basamaklara ¢ikardiklarini bulmustur. Bireylerin servetleri ve profesyonel meslege sahip
olmasinin yine subjektif refahi olumlu etkileyen faktérler oldugu belitlenmistir.

Guney Afrika icin cesitli sivil toplum kuruluslari tarafindan olusturulan 2010/2011 panel veriler icin
Jansen vd.(2015) i¢in yapilan bir ¢alismada mutlak gelir, subjektif gelir ve refah yoksulluklari ayri ayr
incelenmistir.  Logit - probit regresyon ve siralt regresyon modelleri ile incelenen c¢alismada irksal
Ozellikler bakimindan siyahi olanlarin en az bir yontemle yoksul olduklart sonucuna ulagilmistir. Bunun
disinda olumsuz olay deneyimlerinin, su¢ magduriyeti siklif1, saglk ve dini faaliyet gibi bazi degiskenler
farklt yoksulluk tirlerinde farkli sonuclar ortaya ¢ikarmustir.

Zanin (2016), Ttalya Merkez Bankast 2012 verilerini kullanarak yaptiklart calismada, bir hane halkinin
gecimiyle ilgili bir degisken, fatura ve bor¢larint 6deyememe durumu ve kira degiskenleri dikkate alinmigtir.
Iki Degiskenli Probit Model ile ekonomik kirilganlik ve yoksullugun 6lgiildiigii calisma sonuglarina gore
ekonomik yetersizlik Ttalya’nin kuzey bolgelerinde 6lciilenden daha fazla bulunmustur.  Arkadaslarina ve
akrabalarina bor¢lu olan bir hanenin ekonomik yeterlilige sahip olma olasiligl, arkadas ve akrabalarina
bor¢lu olmayan bir haneye gére daha azdir.

Danisman Isitk (2018) calismasinda ise subjektif yoksulluk icin Leyden Yaklasimi ile Mardin ve Mugla
lleri karslastinlmustir. Arastirma sonucuna gbre resmi yoksulluk ve subjektif yoksulluk oranlarinin
istatistiksel olarak anlamli farkliliga sahip oldugu bulunmustur.

Sigeze&Sengtl’tin (2018) hanelerin yoksulluk gecisleri ve kronik yoksulluklart multinomial logit modelle
incelenmis, hanehalkt geliri ve hanehalki reisinin diizenli gelirinin olmasinin énemli oldugu sonucuna
ulagilmistir.

Diinya bankasinin bir projesi olan Pakistan Panel Hanehalki Anketine dayanarak Mahmood vd. (2019)
cesitli demografik 6zellikler, hanehalki varliklari, saglik ve barinma ile bolgeleri de ele alan bir bagimsiz
degisken seti ile hem objektif hem de subjektif yoksullugu sirali logit modelle incelemislerdir Hanehalki
buytuklagh, hanede kii¢lik cocuk bulunmasi yoksullugu etkilemektedir Ayrica yitksek egitim diizeyi , kendi
ikametgahina sahip olma durumu ve fiziksel giivenlik yoksullar1 bakimindan anlamh etkiye sahiptir.

Filandri vd. (2020)’de yaptiklart calismada is sbzlesmeleri ve igsizligin subjektif yoksullukla iliskisini
Avrupa Birligi 2014 Hanhehalki gelir ve yasam kosullar1 kesit verileri kullanilarak inceledikleri
calismalarinda 25 ila 59 yaslart arasinda cesitli is sézlesmesi tirlerinde en az bir calisanin oldugu
hanehalklarinin kullanildigi analizde, Hanehalk: gelirinin harcamalart karsilayip karsilamadigi sorusu dikkate
alinmustir. Calismanin 6nemli sonuglarindan bir tanesi herhangi bir tir sdzlesme ile ¢alisan olmanin
subjektif veya objektif yoksulluktan kurtulmak icin anlamlt bir neden olmadigi ve galisan yoksullugunun
varhgidir.

Peng vd. (2020) ‘de Hong Kong 2015-2017 verileri kullanarak yaptiklart calismalarinda bireylerin
yoksulluk icinde yasayip yasamadiklart sorusu bagimli degisken olarak kullanilarak subjektif yoksulluk
lojistik regresyon analizi ile incelenmistir. Analiz sonucuna gore egitim diizeyi, barinma sekli, saglik
durumu subjektif yoksullukla 6nemli Olciide iligkili bulunmustur. Orta 6gretim almis olanlar yiksek
Ogrenim g6rmis olanlara goére kendilerini daha yiliksek olasilikla yoksul hissetmektedirler. Ayrica bu
calismada araci degisken etkisi de incelenmistir.
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Kilic&Cakmak Sahin (2021) Ttrkiye icin gegici ve kronik yoksulluga diisme olasiligt tizerindeki etkisini
analiz ettikleri calismalarinda egitimin ve hanehalki reisinin dizenli isinin ve orta/yiksek sinif isinin
olmasinin kronik yoksulluk riskini azalttigt bulunmustur.

5. Materyal ve Yontem

5.1. Materyal

Bu calismada TUIK’in yayinlamis oldugu Hanehalki Gelir ve Yasam Kosullart 2019 yili Anketi'3
kullantlmustir. Anket Fert Kayit, Fert ve Hane adi verilen ti¢ modiilden olusmaktadir. Analize uygun hale
getirebilmek icin bu ti¢ modil bilten (aile) numaralarina gbre eslestirilmis ve sadece hanehalki reisi olanlar
dikkate alinmustir. Ampirik analizin model tasarimt icin hanehalklarinin IBBS2 dizeyine gére yasadiklari
bélgeler de dikkate alinmistir. Ancak model bu degiskenlerin ¢coklu dogrusallik gbstermesi nedeniyle analiz
disinda tutulmustur. Calismada kullanilan kategorik degiskenler ve betimleyici istatistikleri Tablo 2’de
gorilmektedir.

Tablo 2. Calismada kullanilan kategorik degiskenlere iligkin frekans tablosu

Yiizde Kimiuatif

Kategorik degiskenler ~ Frekans

% yizde %

1-Cok zor 1.040 4,17 417

2- Zor 3.015 12,1 16,27

3-Biraz zor 4.173 16,74 33,01

4-Biraz Kolay 11.836 47,49 80,5

5-Kolay 4.279 17,17 97,67

6- Cok kolay 581 2,33 100

Toplam 24.924 100

Kadin=0 6.144 24,7 24,7

Erkek=1 18.780 75,3 100,0
Toplam 24.924 100,0

0-Bekar 5.304 21,3 21,3

1-Evli 19.620 78,7 100,0
Toplam 24.924 100,0

0- Lise alt1 23.547 94,5 94,5

1- Lise ve tzeri 1.377 5,5 100,0
Toplam 24.924 100,0

0- Cocuklu hanehalki 11.065 44,4 444

1-Cocuksuz hanehalki 13.859 55,6 100,0
Toplam 24.924 100,0

0-Kiract 18.887 75,8 75,8

1-Kiraci degil 6.037 24.2 100,0
Toplam 24.924 100,0

Galismanin 6rneklemi 24.924 bireyden olusmaktadir. Bagimli degisken ankette yer alan “hanchalkinin
mevcut geliri ile ihtiyaclart karsilama durumuna” verdikleri alti kategoriden (Y=1: Cok zor, Y=2: Zor,
Y=3: Biraz zor, Y=4: Biraz kolay, Y=>5: Kolay, Y=06: Cok kolay) olusan cevaplardir. Modelde kullanilan
bagimsiz degiskenler; yas (Lnyas), cinsiyet (kadin=0, erkek=1), medeni durum (bekar=0, evli=1), egitim
(0=lise alti, 1=lise ve uzeri), ferdin toplam c¢alisma siiresi (LnFTC), konut miilkiyeti (kiract=0, ev
sahibi=1), hanehalk: tipi (¢ocuklu hanehalki=0, ¢ocuksuz hanehalki=1), yillik fert geliri (LnYFG) ve yillik
hanehalk: geliridir (LnYHG).

13 Tirkiye Istatistik Kurumu ilk kez Hanehalki Gelir ve Titketim Harcamalar1 Anketi ile gelir dagilimi konusunda veri tiretmeye
baslamistir.  Daha sonra bu veriler hanehalki biitce arastirmasindan tdretilmeye ve zaman igerisinde hem anketin hem de
orneklemin seciminde degisikliklere gidilmistir. Nihai olarak 2006 yilindan itibaren sadece gelir dagilimi degil yoksullugu ve
dislanmay1 kapsayacak bir bicimde yasam kogullart ile ilgili sorular ankete eklenerek Gelir ve Yasam Kosullart Arastirmast mikro
verileri olusturulmustur. TUIK verileri ile yapilacak yoksulluk temelli galismalarda hem objektif hem subjektif yoksulluk konusu ile
ilgili veriler ¢esitli tiirdeki mikro verilerden elde edilebilir. Veri seti yapist bakimindan 6rnegin hanehalki biitge anketleri objektif
yoksulluk konulari i¢in uygunken, Hanehalkt gelir ve yasam kosullart anketi hem subjektif hem objektif yoksulluk konulart icin
uygun olabilir.
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5.2. Yontem

Strali logit model (ya da diger adiyla orantili oran modeli) bagimli degiskenin stralt oldugu durumlarda
kullanilabilecek bir regresyon modelidir. Walker &Duncan (1967) tarafindan tanimlanmis ve daha sonra
siralt bir degisken icin dogrusal regresyon modeli ile analizin varsayimlari ihlal ettigi ve yanlis tahminler
drettigini belirten McKelvey & Zavoina (1975) tarafindan gelistirilmistir. Eger bagiml degisken ikiden
fazla kategoriye sahipse ve bu kategoriler sirali ise sirali regresyon modeli daha kullanish olacaktir (Long &
Freese, 2014). Modelde bagimli degiskenin her bir kategorisinin kiimulatif olasiliklar1 hesaplanmakta, her
bir kimilatif olasiigin logit degerinin, kategoriler boyunca regresyon katsayiart sabit olan ortak
degiskenlerin dogrusal bir fonksiyonu oldugu varsayilmaktadir. Kiumilatif Sirali modellerden bir tanesi
olan Siralt veriler icin regresyon modelleri Uzerine ilk makaleler arasinda McKelvey ve Zavoina (1975),
McCullagh (1980) bulunmaktadir. Sosyal bilimciler i¢in anketlerde kullanilan likert tipi 6lcek formu ile
degerlendirilen sorular i¢in kullanish bir analiz yontemidir. Siralt yanit modelleri genel olarak, gizli
degiskenli bir modeldir. Esitlik 1’de gosterilen gizli degisken y*,-00 ile + o0 arasinda degisen degerler
almaktadir (Long, 1997):

yi =a+Bx;+¢ (Esitlik 1)

Burada y* gozlenen ve gizli olaylarin egilimi, € hata terimi ve /=1,...,N’dir. Bagimh degisken y*, K
kadar kategoriye boliindiigiinde formiil Esitlik 2°deki gibi olacaktir.

Eger; 1,.1<y <714 ise y;=q veq=1,.....,K (Esitlik 2)
Bu genel esitlikte 7 kesim noktast (ya da esik) kategorileri birbirinden ayiran bilinmeyen bir

parametredir. Ornegin; hanehalki gelirinin hanehalk: ihtiyaglarint kargilayip karstlayamadig: likert tipi bir
Olcekle 6lcilmis olsun.

y; = 1(Cok zor) ise 19 =—0<y <17
y; =2 (Zor) ise 1 =171 <y <71y
y; = 3 (Kolay) ise T, =17, <Y <73
y; = 4 (Cok Kolay) ise T3 =13 L Y] < Ty =400

Stirekli gizli degisken, kendini hanchalki gelirinin harcamalart kargilamasinin ¢ok kolay oldugunu
tanimlama egilimi olarak dustntlebilit. Boylece gizli y* degiskeni bir kesme noktasint gectiginde,
gbzlemlenen kategori degismektedir. Ornegin bagimsiz degiskenin (X) verilen degerleri icin verilen
degerleri icin y = q’yu gézlemleme olasiligy, dagihimin y*'nin 7, ve T4_q arasinda kalan bolgeye karsilik
gelmektedir. Bu olasihk Esitlik 3’te gériilmektedir (Long, 1997):

Pr=( =qlx) =Pr(t4_1 S y* <14l%) (Esitlik 3)
Esitlik 3 kiimtilatif dagilim fonksiyonu olarak tekrar diizenlenirse Esitlik 4 elde edilecektir:
Pr=(y =qlx) =F(ty —xB) — F(t4—1 —xB) (Bsitlik 4)

Bagiml degiskenin K kadar kategoriye sahipken sirali logit modeli hesaplamak icin kiimiilatif olasiliklarin,
kiimulatif oranlarin ve kimilatif logitlerin hesaplanmasi gerekmektedir. Bu hesaplamalar  sirastyla Esitlik 5, 6 ve
7’deki gibi gosterilir:

PY<i)=p;+-+p; (Esitlik5)

P(Y<i) _ pi++p; .o
TG0 puartertor (SR O)

Odds(Y <i) =

Logit (Y <i) = In (%) , i=1,...,K (Esitlik 7)
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Bu hesaplamalardan sonra sirali degiskenler i¢in kiimilatif lojistik model Esitlik 8°de ve kiimilatif odds oranlart
Esitlik 9°de verilmistir (Bender & Grouven, 1997).

Logit (Y <i) = a; + X1 + - + BinXn  (Esitlik 8)
O0dds (Y <i) = exp(a;) + exp(Bi X1 + - + BinXn) (Esitlik 9)

Siralt logit modelinde saglanmasi gereken kosullar, esik parametrelerinin 6nemlilik testi, katsayilarin
onemlilik testi ve paralel egimler varsayiminin saglanmasidir. Bu parametrelerin farkli kategorik dizeyler
icin regresyon egrilerinin paralel oldugu yani degismedigi kabul eden bir mantiktir. Siralt logit modelde en
O6nemli varsayimlardan biri olan paralel egimler varsayiminin saglanip saglanmadigini anlamak icin Brant
(1990) testi sonuglarina bakilabilir. Bu varsayim gerceklesmediginde paralellik ve varsayim arayist olmayan
Genellestirilmis Sirali Logit Regresyon modeli daha kullanish ve dogru sonuglar vermektedir. K kategorili
bir sirali bagimli degisken icin genellestirilmis Sirali Logit Modeli su sekilde tanimlayabiliriz:

exp(a;+Xifp) . _ _ .
71+[exp(aj+Xiﬁj)]'] 1,2,...,K—1 (Esitik 10)

P(Y; > j) =

Burada i hanchalkini gostermek tizere, X; degeri i-inci hanchalki i¢in tahmin edicilerin vektéridir.

Formiilde gorilen £, tahmin edilecek parametrelerin vektoridir. Genellestirilmis sirali logit modelde

katsayilar dogrudan yorumlamayacagi icin fark oranlart hesaplanmaktadir. Ornegin'4 dort kategoriden

olugan bir bagimli degisken i¢in yorum yaparken, ilk nce birinci kategoriye karsi ikinci ve ticlinct kategori,

daha sonra birinci ve ikinci kategoriye karst Ugtincii kategori seklinde bir karsilastirma yapilmasi
gerekmektedir (Williams, 2016).

6. Bulgular
Model analizinde 6ncelikle bagimsiz degiskenler icin ¢oklu dogrusallik incelenmis, VIF ve tolerans
degerleri Tablo 4’te gosterilmektedir. Katsayilara iliskin VIF<5 oldugundan ¢oklu dogrusallik probleminin
olmadigt belirlenmistir.
Tablo 4. Coklu dogrusallik icin VIF degerleri
Degiskenler VIF  SQRT VIF  Tolerans

Ln(Yas) 2,66 1,63 0,38
Cinsiyet 1,81 1,35 0,55
Medeni durum 1,68 1,30 0,59
Egitim 1,03 1,02 0,97
La(FTC) 2,46 1,57 0,41
Konut miilkiyet 1,15 1,07 0,87
Hanehalki tipi =~ 124 1,11 0,81
La(YFG) 2,14 1,46 0,47
La(YHG) 2,06 1,44 0,48

Ortalama VIF 1,80

Bagimli degisken, hanehalkr geliriyle harcamalarini karsilama durumu olmak tzere degiskenlerle elde
edilen siralt logit model sonuglart Tablo 5’te gortilmektedir. Altt diizeyli siralt bir bagimli degisken icin bes
tane esik parametresi (r) bulunmustur. Ancak bu sonuglarin yorumlanabilmesi ve dogru bir model
olabilmesi icin bazi sartlart saglanmasi gerekmektedir. Modelin gecerliligi uyum iyiligi Slciisii olarak
Likelihood Ratio (LR = —2(InL, — InL,)) kullanilmaktadir. LR istatistiinde tim degiskenlerin bulundugu
modelin olabilirliginin logaritmast L, ve yalnizca sabit terimin bulundugu modelin olabilirliginin logaritmast
Ly’dir. Analiz sonucuna gére LR= 6182,41 (p<0,05)°dir ve model gecerlidir. Katsaylarin anlamliligina
bakildiginda z degerlerine gbre tim katsayilar anlamlidir (p<<0,05).

14 Daha detayl: bilgi ve STATA kodlar1 i¢in Williams, 2006’ya bakilabilir.
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Tablo 5. Sirali Logit Regresyon Sonuglari
Matjinal Etkiler (dy/dx)

. Odds
Degiskenler B z Cok Zor . Biraz zor  Biraz Cok
se(B) Oranlari Zor kolay Kolay kolay
Ln(Yas) 0%27 10,39 2,015 -0,0157  -0,0535  -0,0707  0,0435  0,0872  0,0093
Cinsiyet O%g 1 4,04 1,21 -0,0046  -0,0152  -0,0193 0,014 0,0227  0,0024
Medeni Durum _(? ’gff -6,06 0,766 0,0055  0,0191 0,0265  -0,0122  -0,035  -0,0039
Egitim 8’(1)23 3,38 1,212 -0,004  -0,0138  -0,0192  0,0089  0,0253  0,0028
La(FTC) _g’ggg -7,14 0,817 0,0045  0,0154 0,0203  -0,0125 -0,0251  -0,0027
Konut Milkiyet _OO ’(?30 27 -6,41 0,813 0,0049  0,0165 0,021 -0,0149  -0,0249  -0,0026
Hanehalki Tipi 006;19 -10,70 0,733 0,0068  0,0233 0,0311  -0,0179 -0,0391  -0,0042
La(YFG) 8’(1)32 6,75 1,114 -0,0037  -0,0127  -0,0168  0,0103  0,0206  0,0022
La(YHG) (1)’(5)21 50,99 4,792 -0,0352  -0,1196  -0,1582  0,0971  0,1951 0,0208
1 16,597
! 0,342 Log likelihood : -27662.674
) 18,268 Gozlem sayist: 21.674
’ 0,343 LR x% 9): 6182.41
3 19,381 P> y2 0,000
T
0,345 Pseudo R?: 0,1005
4 21,968
i 0,352
5 24,642
’ 0,361

Tablo 6’da bir btiin halinde sirali logit model uyum iyiligi kriter degerleri verilmistir. Burada belirtilen
LR degeri daha 6nce ifade edildigi gibi kriteri saglamaktadir. Tabloda farkli R? degerleri goriilmektedir.
Analizin yapildigi Stata v.14.2 programinda McFadden R? (Pseudo R?) verilmektedir. R?  degerinin
dogrusal modeller i¢in iyi bir uyum iyiligi 6l¢tisi oldugu kabul edilitken, logit modellerde bu durum
belirsizdir. Logit modeller icin bu katsayr varyanstaki degisimi degil benzerlik oranindaki degismeleri
6lemeye yonelik olarak hesaplanmaktadir ve R? degerleri standart degildir. Caglayan & Astar (2010)’in
logit ve probit modellerde uyum iyiliginin arastirildigi calismada hesaplanan R? degerinin diisiik olmasinin
modelin zayifliginin gdstergesi olmayacagi belirtilmistir. Yine de analizde bulunan degerler uyum iyiligi
actsindan sinurlar igerisinde bulunmustur.

Tablo 6. Stralt Logit Model Uyum Iyiligi Kriterleri

o Model (kisitsiz -27662,674
Log-likelihood Model(l({llqslth)) -30753,880
Sapma (serbestlik derecesi=21660)  55325,348
x? LR (serbestlik derecesi=9) 6182,412
p 0,000
McFadden 0,101
McFadden (adjusted) 0,100
McKelvey & Zavoina 0,275
R? Cox-Snell/ML 0,248
Cragg-Uhler/Nagelketke 0,264
Count 0,498
Count (adjusted) 0,034
AIC 5535335
Bilgi kritetleri AIC/N 2,55
BIC (serbestlik derecesi=14) 55465,12
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Son olarak bu varsayimlara ilave, bagimli degiskenin tim kategorilerinde aynt olmasi, yani paralellik
varsayimlarint saglamasi gerekmektedir. Bunun i¢in Wolfe Gould, Brant, Score, Likelihood ratio ve Wald
testleri ile ayr1 ayr1 degerlendirme yapimustir. Modelin paralellik varsayimlarini saglayip saglamadigi Tablo
7’de gorilmektedir. Buna gore tim testlerde modelde paralellik varsayimi saglanamamistir (p<0,000).
Ayrica Sifir hipotezini alternatif hipoteze karst test etmek maksadiyla tim model ve bagimsiz
degiskenlerden hangisinin varsayimi ihlal ettigini bulmak icin Wald (Brant) Testi kullanlmustir. Tablo 8’de
gOsterilen test sonucuna gére medeni durum, konut milkiyeti, hanehalk: tipi yillik fert geliri ve hanehalki
geliri degiskenleri varsayimi ihlal etmektedir.

Tablo 7. Parallelik varsayiminin test sonuglari

Testler x> df P>y?
Wolfe Gould 4125 36 0.000
Brant 389.9 36 0.000
Score 386.6 36 0.000
Likelihood ratio 4064 36 0.000
Wald 3922 36 0.000

Tablo 8. Brant Wald Testi Sonuclart

y>l y>2 y>3 }>4 y>5
Bo | B® | B® | BO | B®
0630 | 0852 | 0,758 | 0600 | 0293 .
La(Yay) 623 | 089 | 013 | o5 | 0o | X +=01
Cinsiver 0118 | 009 | 0206 | 0205 | 0331 2 _ 41
1SIye 092 | (22 | 356 | 609 | sy | X+=%
. 0018 | -0,088 | -0,194 | 0365 | 0285 | , _ ..o
Medeni durum = 30— 0 T (358 | (501 | (168 | X+~ 117
i 0,159 | 0,120 | 0,137 | 0271 | 0236 ? _cq
Sitm 092 | (119 | (185 | G4 | a40 | X+~
0231 | 0292 | 0244 | 0,143 | 0,058 .
La(TC) 200 | (648 | (699 | (346 | (045 | X+~ 81
. 0,586 | 0373 | 0220 | 0,083 | -0079 | 5 _ aco.
Konut miilkiyet .07 .87 .70 C 0,57 Xx°, =352
0477 | 0315 | 0243 | 0357 | 064 | , _ -
Hanchalki Tipi =200 50y T (675 | 8.6 | (502 | X+~ 203
0320 | 0285 | 0150 | (0,119 | 0,050 2 o
La(YFG) 563 | 805 | @99 | 325 | (058 | X+~ 200
1154 | 1214 | 1310 | (1,738) | 2,854
La(YHG) (1427 | (2550) | (33,79 | 39,09 | @577 | x%, = 214,3*
(14,99) | (3022) | (:3849) | 4265 | (:26,07)

(* p <0,05)

Ayrica Tablo 9°da Akaike Bilgi kriteri (AIC) ve Bayes bilgi kriteri (BIC) degerleri dikkate alinarak ile
sirali logit model ve genellestirilmis logit model karsilastirimustir. Bilgi kriteri degetlerinin daha dustik
oldugu genellestirilmis siralt logit lehine oldugu tespit edilmistir.

Tablo 9. Sirali logit ve Genellestirilmis sirali logit model kargilagtirmast

Bilgi kriterleri Sirali logit  Genellestirilmis stral logit Fark
Akaike bilgi kriteri (AIC) ~ 55353,35 55018,96 334,39
Bayes bilgi kriteri (BIC) 55465,12 55418,16 46,97

Varsayimlar saglanmadig icin ve bilgi kriterleri dikkate alinarak model olarak genellestirilmis siralt logit
regresyon modeli uygulanmis ve sonuglart Tablo 10’da sunulmustur. Analiz sonuglarindan y?,; = 6568.58
degeri model uyumunun saglandigini géstermektedir. Buna gére hanehalkinin mevcut geliri ile ihtiyaclar
karsilama durumuna ¢ok zor diyenlerin digerlerine gére durumu (¥ > 1wsY < 1) incelendiginde medeni
durum disindaki degiskenleri istatistiksel olarak anlamlidir. Buna gére yastaki bir birim artis cok zor
secenegini digerlerine gore se¢me olasiligint 1,89 kat arttirmaktadir.

Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi e 47 / 2022
85



Ttirkiye'de Subjektif Yoksullugu Belirleyen Faktorlerin Genellestiriimis Sirali Logit Modelle Analizi

Erkek olanlarin kadinlara gére ¢cok zor deme olasiligt 1,16 kat artarken, ¢ok kolay deme olasiligint 1,31
kat arttirmistir. Bu durum erkeklerin kadimnlara gbre su daha fazla subjektif yoksul hissettigi sonucuna
ulastirabilir. Cocuksuz hanehalklart cocuklu olanlara gére gelirlerinin ihtiyaglarini karsilamalari bakimindan
¢ok zor bulma olasiliklar1 digerlerine gére 0,63 kat azalmaktadir. Yani Hanehalkinda ¢ocuk bulunmast
yoksulluk algisint degistirmektedir. Yillik fert gelirinde (YFG) bir birimlik artis yine gelitlerinin ihtiyaclarini
¢ok zor karsiladigi noktasinda digerlerini se¢me olasiligina gére 1,40 fazla bulunmustur. Yine hanehalki
geliri artttkca (YHG) yoksul hissetme ya da gecinmenin ¢ok zor oldugunu séyleme diger segenekleri
sOyleme olasiligindan 3,2 kat daha fazladir.

Tablo 10. Genellestirilmis Sirali Logit Modeli Sonuclart

Y>1vs Y<1 Y>2vs Y<2 Y>3 vs Y<3 Y>4vs Y<4 Y>5 vs Y<5
3 8 Odds 3 Odds 8 Odds 8 Odds 8 Odds
Degiskenler se(®) Orani  se(8) Orani se(8) Orant  se(d) Orani se(8) Orant
0,709 0,709 0,709 0,709 0,709
Ln(Yas) ons BB aoens 22 ogens 2191 ogens U8B opens 13
. 0,187 0,187 0,187 0,187 0,187
Cinsiyet 0n s T ghene B2 ghene 125 (o 1200 g, 1314
. 0,054 0,195 0.2 0,34 0,22
Medeni Duram  \g'y0 097 oot 0886 0. 0823 gono 069 i 0,73
N 0,189 0,189 0,189 0,189 0,189
Egitim 0fsne 082 ghsne LIS ghon. LIS i 1297 gac. 1271
0,206 -0,206 -0,206 -0,206 -0,206
La(FTC) oms s O ampe 072 ohgx 0786 ok 0812 fe. 0959
. -0,546 0,357 0215 0.1 20,103
Konut Millkiyet o ooy 0567 g ma 069 gosgle 0806 gogn 0909 e 0895
0,438 0,314 -0,236 0,351 0,651
Hanehalla Tipi (o' 0636 goup 0737 isg’s 0793 oo 0702 gqha 0513
0,331 0,273 0,151 0,131 0,128
La(YFG) 00 s A o 1M gipes  BIB  giao.  LI24 o 1089
1,18 1,265 1328 1723 2,675
Ln(YHG) 000 c 3 odne M2 ohgr 3T opanr D0 ohops 148
LR R2 0.1068
LR R2 0.1068
Model Uyumu 34 = 6568,58
(* p <0,05)

Mevecut gelirin ihtiyaca yeterliligine zor (¢ok zot, zor, biraz zor) diyenlerin, kolay (biraz kolay, kolay, ¢cok
kolay) diyenlere (Y >3 wsY <3) kiyaslamasina da bakilabilir. Yastaki bir birimlik artis mevcut gelitle
gecinmeyi zor bulma olasiligini kolay bulanlara gére 2,16 kat arttirmaktadir. Egitim diizeyi artttkga zor
bulma olasiligr 1,13 kat artmaktadir. Cocuksuz hanehalklarinin ¢ocuklulara gére mevcut geliri yetersiz
bulma olastliklart 0,79 kat azalmaktadir. Toplam ¢alisma siiresi (FT'C) arttikca gecinmeyi kolay bulma
olasilig 0,78 kat azalmaktadir.

Cok kolay diyenlerin digerlerine karsi( ¥ >5 vsY < 5) analiz sonucuna bakildiginda medeni durum,
ferdin yillik geliri ve konut mulkiyet durumu disindaki degiskenler istatistiksel olarak anlamli bulunmustur.

Yastaki yine bir birim artis ¢ok kolay deme olasiligini 1,36 kat arttirmaktadir. Bu olasilik ik
karsilastirmadaki olasilikla kiyaslandiginda yas arttikca azalma egiliminde oldugu goriilmektedir. Yani
yastaki artis yoksul hissetme olasihigini arttirmaktadir. Egitimde lise tizeri egitim almak almayanlara yoksul
hissetme algisini 1,27 kat arttirmaktadir. Kiract olmayanlarin olanlara gbre ¢ok kolay deme olasiligt 0,89 kat
fazladir. Yillik fert gelirindeki bir birimlik artis cok kolay deme olasiligini 1,08 kat arttirmaktadir ancak
istatistiksel olarak anlamli degildir. Burada ifade edilmesi gereken 6nemli bir bulgu hanehalk: geliri
degiskenidir. Hanehalkt gelirindeki bir birimlik artis mevcut gelirle gecinme diizeyine ¢ok kolay deme
olasiligint diger seceneklere gére 14,85 kat arttirmaktadir.
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7. Tartigma ve Sonug

Objektif yoksulluk nicel verilerle él¢iilen ve pek cok tlke, uluslararasi kurum ve kurulus tarafindan
resmi olarak aciklanan kalkinmanin 6nemli gostergelerinden biridir. Diinyada genel kabul gbrmiis bicimiyle
kisi bagt giinliik temel ihtiyaglart karsilayacak diizeyde, 6rnegin 1,90 §, bir rakam ile tanimlanan mutlak
yoksullugun yani stra, toplumun gelir dagilimi dikkate alinarak medyan gelir Gzerinden hesaplanan goreli
yoksulluk en ¢ok bilinen degerlerdir. Ancak glinimiizde mutlak ve géreli yoksullugun, insanlarin refah ve
refaha bagl degerlerini 6l¢mede yeterli olmadigi asikardir. Belki bir fikir vermesi agisitndan objektif
yoksulluk 6lciitleri 6nemli olsa da derinlemesine yoksulluk analizleri i¢in tek baslarina bir anlam ifade
etmemektedir. Kadin yoksullugu, cocuk yoksullugu, calisan yoksullugu gibi konularda yeni yaklasimlardan
faydalanilmasi refah ve kalkinma literatiiriinde 6nemli adimlar atilmasina neden olmaktadir. Bu konular
icin bagvurulacak en 6nemli kaynaklardan biri hanehalklart icin olusturulmus mikro verilerin derinlemesine
incelenmesidir. Bu sayede cinsiyet ve istthdam gibi konularda 6nemli ¢ikarimlar elde edilebilir.

Bu amagla bu calismada subjektif yoksullugun Ttirkiye hanehalklari icin hangi degiskenlerle belirlendigi
analiz edilmeye calisiimistir, TUIK verilerinden elde edilen Gelir ve Yasam Kosullart anketi bu tiir bir
yoksullugu 6l¢mek icin olduke¢a idealdir. Literatirde yer alan calismalar incelendiginde genel manada
subjektif yoksulluk icin bu tiir mikro verilerin kullanddigi gériilmektedir. Yontem olarak Siralt Logit Model
secilmistir. Analiz Sonuglarina iliskin 6nemli bulgulardan bazilart verilmistir. Buna gére erkek olanlarin
kadinlara gére cok zor deme olastligt 1,16 kat artarken, ¢ok kolay deme olasiligini 1,31 kat arttirmustir. Bu
durum Tiurkiye’nin kadin yoksullugunda diinya ilkeleri arasinda tglincli sirada olmasint dogrulayan bir
durumdur. Kadinlarin erkeklere gbre daha fazla subjektif yoksul hissettigi sonucuna ulagtirabilir.

Ayrica yastaki birimlik artisin subjektif yoksullugu arttirdigt sonucuna ulasiimistir. Bu sonug¢ Caglayan
vd,2012 ile Ravallion & Lokshin (2002) caligmast ile benzerlik goéstermektedir. Konut milkiyeti
bakimindan kiract olmayanlarin olanlara gére yoksulluk algilari azalmaktadir. Egitim diizeyi lise tzeri
olanlarin olmayanlara gére yoksulluk algisi 0,85 kat artarken, gecinmeyi kolay bulma olasiliklart 1,27 kat
artmaktadir. Bu bircok calismada, egitim degiskenin subjektif refahin belirlenmesinde énemli bir degisken
oldugu vurgusunu dogrulamaktadir. Egitimin yoksullugun belitleyici 6énemli bir degiskeni oldugu bu
calismanin 6nemli bulgularindan bir tanesidir. Egitim alaninda yapilacak refah arttirict programlar hem
issizlik hem de nesiller arasi yoksullugun Onlenmesinde yararli olacaktir. Calismanin bir diger 6énemli
toplam calisma siiresindeki artisin ¢ok kolay deme olasiligint 0,95 kat azaltmasidir. Bu sonug Filandri vd.
(2020), Mendola vd. (2009) ve Ravallion & Lokshin (2002)’in ¢alisma sonuglart ile benzer olup, ¢alisan
yoksullugu konusunda literatiirde yapilan pek ¢ok bulguyu destekler niteliktedir. Calismanin son ve belki
de en o6nemli bulgusu fert ve hanchalki gelirleri ile ilgidir. Hanchalki gelirindeki bir birimlik artis
gecinmeyi cok kolay bulma algisini 14,85 kat arttirmaktadir. Bu sonu¢ Marks (2007)’nin hanehalki
servetinin  subjektif yoksullukla gelir yoksullugundan daha giicli sekilde ilintli oldugu sonucunu
dogrulamaktadir. Tirkiye icin yapilan bir ¢calismada da hanehalk: gelirinin kronik yoksulluktan kurtulmada
belitleyici oldugu sonucuna benzerdir (Sigeze&Sengtl, 2018). Ayrica bu durum gelir dagihimi esitsizliginin
gliclii bir gostergesi olarak da distntlebilir. Turkiye’nin uluslararas: kurum ve kuruluglarca yaymlanan son
raporlarda diinyada gelir adaletsizligi bakimindan ilk bes tlke icerisinde olmast da yoksulluk algisinin bu
denli farkli olmasinin bir bagka actklamasi olarak kabul edilebilir.

Sonug olarak, subjektif yoksulluk konusunun en 6nemli belirleyicilerinden biri hanehalkt geliridir.
Turkiye’de gelirleri dusiik olan hanchalklar1 gecinmelerinin ve yoksulluk algilarinin  derin  oldugu
hanehalklaridir. Dolayistyla refah alaninda yapilacak kamu tedbitlerinin bu denklem tzerinde ¢ogaltilmast
ve gelir dagilimi adaletsizligini 6nleyecek tedbirlerin bir an 6nce yirirliige girmesi 6ncelikli politika haline
gelmelidir. Ayrica ¢alisan yoksullugunun tekrar ve 6ncelikli bir mesele olarak ele alinmast gerekmektedir.
Ozellikle Covid-19 salgininin kiiresel olarak istihdam piyasasina yansimalarinin éniimiizdeki yillarda da
etkili olacagi dustinildigiinde ¢alisma kosullari, sézde degil 6zde insana yaragir is ve ticret politikalarinin
gbzden gecirilmesi mihimdir. Tabi ki egitim alaninda, 6zellikle istthdami da destekleyecek politikalarin
yoksullugun azaltilmasindaki etkisinin de ayrica dikkate alinmasi gerekmektedir.

Bu calismada TUIK Gelir ve Yasam Kosullart 2019 arastirmast mikro verileri kullanilmistir. Oldukca
kapsamli bir ikincil veri olmasina ragmen sadece hanehalk: reislerini dikkate alip tiim fert kayitlarinin dahil
edilememesi veri setinden kaynakli calismanin kisitlarindan biridir. Arastirmanin ilk tasariminda IBBS 2
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dizeyinde degiskenler belirlenmis ve bolgesel subjektif yoksulluk incelenmek istenmisse de veri analiz
teknigi sonuclarina gére bu degiskenin dislanmasina karar verilmistir. Bagka calismalar veya teknikletle bu
bosluk doldurulabilir. Ayrica veri seti yoksullugun diger tirlerinin 6rnegin ¢ok boyutlu yoksullugun
Ol¢tilmesi icin de idealdir ve ¢alismanin kapsami1 genisletilebilir diizeydedir.

5. Extended Abstract

Although the concept of poverty can be defined in many ways, it can generally be expressed as not
meeting certain basic needs. Absolute and relative distinctions, which are cleatly defined by international
institutions and organizations, are the types of poverty that are widely discussed and analyzed in the
literature. However, debates on whether an absolute poverty line of $1.90 per day or relative poverty
calculated based on 50% of the median income according to income distribution is sufficient to explain
these concepts have led to a change in the definition of poverty in the literature.

In this study, data from the Income and Living Conditions Survey published by TURKSTAT in 2019
were used. In this context, data on both objective poverty and subjective poverty can be obtained from
various types of TURKSTAT microdata in poverty-based studies. In terms of dataset structure, for
example, household budget surveys may be suitable for objective poverty issues, while Household income
and living conditions surveys may be appropriate for both subjective and objective poverty issues. Such
data are generally prepared in two separate modules in all countries, including a household and a
household member. For this reason, only household heads were taken into account by combining these
two modules. The dependent variable used for the analysis is a variable based on measuring subjective
poverty. The answers given to the question asking to compare the current houschold incomes and living
conditions in the survey (Very difficult, difficult, somewhat difficult, somewhat easy, easy, very easy) were
considered as the ordinal categories of the dependent variable. The independent variables of the analysis
are widely used in the literature; demographic characteristics such as age, gender, marital status, education
level, working time of the individual, whether the household has children, annual income of the individual,
annual income of the household and housing property status. The Generalized Ordered Logit Model,
which is a useful tool for Likert type dependent variables, is considered for the analysis method.

As a result of the analysis, the probability of saying it is very difficult for men who are one of them
increased 1.16 times, while the probability of saying very easy increased 1.31 times. This situation confirms
that Turkey ranks third among the world countries in terms of women's poverty. It can be concluded that
women feel more subjectively poor than men. It was also found that one unit increase in age increases
subjective poverty. This result is similar to the study of Caglayan et al., 2012 and Ravallion & Lokshin
(2002). In terms of housing ownership, the perception of poverty is higher than those who are not
tenants, and those whose education level is above high school compared to those who do not. It is one of
the important findings of this study that education is a determining variable of poverty. Welfare-enhancing
programs in the field of education will be beneficial in preventing both unemployment and
intergenerational poverty. Another important finding of the study is that the increase in the total working
time reduces the probability of saying too easy by 0.95 times. This result was reported by Filandri et al.
(2020), Mendola et al. (2009), and Ravallion & Lokshin (2002) study results, which support many findings
in the literature on working poverty. The last and perhaps the most important finding of the study is
related to individual and household incomes. A one-unit increase in houschold income increases the
petception of finding it easy to get along 14.85 times. This result confirms the conclusion of Marks (2007)
that household wealth is more strongly correlated with subjective poverty than with income poverty. In
addition, this situation can be considered as a strong indicator of income distribution inequality. The fact
that Turkey is among the top five countries in terms of income inequality in the latest reports published by
international institutions and organizations can be considered as another explanation for such a different
petrception of poverty. As a result, one of the most important determinants of subjective poverty is
household income. Therefore, it should be a priority policy to multiply the public measures to be taken in
the field of welfare on this equation and to take the measures to prevent the injustice of income
distribution as soon as possible. In addition, working poverty needs to be addressed again and as a priority
issue. It is important to review the working conditions and wage policies with the logic of "decent work in
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substance, not in so-called", especially considering that the reflections of the Covid-19 pandemic on the
global employment market will also be effective in the coming years.
Keywords: Poverty, Subjective Poverty, Generalized Ordered Logit
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ABSTRACT

Technological developments have enabled the traditional nature of communication to evolve into group messaging. These
developments gained momentum amid the COVID-19 process and brought instant messaging and social media communication
to the forefront. WhatsApp, one of the most commonly used instant messaging applications for informal communication, has
also started being favored more for formal communication in organizational management. WhatsApp has become a powerful
professional communication tool that organizational administrators preferred, has become to serve organizational purposes as an
alternative to formal information and document sharing platforms. This study aims to investigate whether WhatsApp messaging
effectively serves organizational purposes in higher education, and evaluates how it is perceived and utilized by academicians. This
case study is a type of qualitative research where the data collected from the workgroup are analyzed by descriptive analysis to
obtain findings. Five main themes are derived from the analysis; namely group structure and characteristics, communication,
cooperation, psycho-social impact, negative opinions, and related ten sub-themes were detected. According to the results derived
from the study, the participants expressed mostly positive and some negative perceptions regarding the communication made
through the WhatsApp groups established for administrative purposes.

Keywords: COVID-19, Communication Management, Knowledge Sharing, Academic Administrators.

Yonetsel Amacgla Kurulmus WhatsApp Gruplarinin
Akademisyenler Tarafindan Degerlendirilmesine Yo6nelik Bir
Durum Caligmasi

(074

Teknolojik gelismeler iletisimin geleneksel dogasinin sayisal mesajlasmaya dogru evrilmesini saglamistir.  Bu gelismeler
COVID-19 siirecinde ivme kazanarak anlik mesajlasma ve sosyal medya iletisimini 6n plana ¢ikarmustir. Anlk mesajlasma
uygulamalarindan biri olan WhatsApp, bicimsel olmayan iletisimin yant sira bigimsel olarak da yénetim amagh kullanilmaya
baslanmistir. Orgiitlerde yoneticilerin siklikla tercih etmeye basladigi giiclii bir iletisim aract haline gelen WhatsApp’in resmi bilgi
ve belge paylasimi platformlarinin yerini alarak orgiitsel amaca hizmet edecek sekilde kullanimi yayginlagmustir. Yonetici
akademisyenlerin konuya iliskin yaklagimlari uygulamanin etkin kullanimt ve siirdirilebilirligi agisindan 6nemlidir. Mesajlasma
uygulamalarinin bu sekilde resmi bir nitelige buriindiiriilmesinin drgiitsel amaca hizmet edip etmediginin ve ¢alisanlar tarafindan
nasil algllandiginin arastirlmast ¢alismanin temel amacini olusturmaktadir. Bu arastirma nitel bir arastirma yontemi kullanidarak
agtklayici/tanimlayict durum calismasi tiriinde desenlenmis ve calisma grubundan toplanan veriler betimsel analiz yapilarak
bulgulara ulasilmistir. Yapilan analiz sonucunda; grup yapist ve Ozellikleri, iletisim, is bitligi, psiko-sosyal etki, olumsuz gorisler
olarak bes ana tema ve on alt tema belirlenmistir. Calismadan elde edilen sonuglara gére yonetsel amagla kurulan WhatsApp
gruplarindan yapilan paylasimlarla ilgili olarak ¢ogu katilimer olumlu bazilari ise olumsuz goriis bildirmislerdir.

Anahtar Kelimeler: COVID-19, lletisim Y6netimi, Bilgi Paylasimi, Akademik Yoneticiler.

1. Introduction

In the digital era, organizational communication has evolved from its traditional shell into a
technology-based structure. These technological developments rapidly changed the ways of
communication (Dogan, 2019). Emerging technologies imposed flexibility in terms of time and space as
the “new normal”, and have opened the doors to radical changes in traditional communication in
organizations. Adapting to the new conditions, organizational administrators aimed to ensure the
sustainability of administrative success by communicating effectively with both internal and external
stakeholders. Within the organization, networks are created to facilitate employee interaction for common
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purposes through formal vertical, horizontal, and diagonal communication channels (Ahmed et al., 2010),
and communication groups are established to serve the purpose (Zakaria and Ibrahim, 2018).
Technological developments rendering inadequate traditional communication networks in organizations
have led administrators to seek innovative alternatives that are compatible with the conditions. WhatsApp,
commonly used for informal purposes, became one of these alternatives and later began to be used in a
formal environment (Ali et al., 2019); it became an empowering option compared to traditional messaging
(Church and Olivera, 2013). The fact that WhatsApp enables effective and timely communication,
especially in groups, transformed today's organizations into agile structutes acting quickly to produce more
effective results (Attalla et al., 2020; Seufert et al., 2016). In that context, this new communication tool
deeply affected both individuals® private and professional lives (Dogan, 2019). The widespread use of
messaging applications in organizations has recently been the subject of an increased number of
researches conducted in this regard. Related literature studies are encountered that investigate the
effectiveness of using WhatsApp for organizational communication and professional business
environment (Attalla et al., 2020; Pozin and Nawi, 2018).

As a de facto rule in organizations, formal interaction about work must be communicated in writing;
yet, usually, some information distributed to employees can be by phone, e-mail, or verbal. Therefore,
written communication together with verbal communication is desired to increase the effectiveness of
communication among employees. Although the developments in communication technologies have
carried written communication to a more digital extent, new problems are imminent since employees may
not follow formal correspondence on time.

Enterprise/Electronic Document Management System (EDMS) is a group of technologies that work
as a whole system; and provides a solution for the management of creating, capturing, retrieving, and
disposing of information assets of the organization. EDMS is also used for formal information and
document exchange. Recently, it has been observed that the same exchange has been repeated in
WhatsApp groups and the annotations to the official documents are transmitted through such messaging
channels. When the literature is examined, it is understood that the messaging application provides
independence from time and place, causing the working hours' concept to evolve into a 24/7 work
overtime forming organizations in a communication nexus (Levine et al., 2012). In addition, the existence
of information that the application also activates intra-group communication became quite exciting.

Since its establishment, especially amid the COVID-19 pandemic process, WhatsApp emerged as an
administrative communication tool in many education institutions (Ahmad, 2018). Since there are no
adequate studies to contribute to the literature in that respect, this research aims to investigate whether the
"formal" characterization of messaging applications in administrative communication setves expected
purposes.

1.1. Organizational Communication

The realization of organizational goals is closely related to the effective use of the intra-organizational
communication network and the interaction in communication. Interactive communication emerges
depending on the various needs of organizations. The most significant purpose of interactive
communication in organizations was determined as coordination, problem-solving, information sharing,
and conflict resolution (Tutar, 2003). At the same time, it is realized that technological developments save
internal communication from the traditional and hierarchical structure and transform it into a faster and
more interactive way (Olger and Koger, 2015). Developments in communication technology make a great
contribution to the facilitation of organizational communication. In the organizational communication
process, it is possible to transmit messages using a considerable number of tools and methods. The more
important issue is to deliver the messages effectively to the receiver, rather than using a variety of tools
and methods (Demir, 2014). Organizational communication is related to the interaction between
individuals within the organization and makes an important contribution to the development of both
personal and organizational social satisfaction and gratification by mediating the acceptance of the
information presented with a common understanding (Winarso, 2018).
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Organizational communication is an imperative factor for the formation, sustainability, and success of
organizations; and includes communication of individuals, between individuals, between groups, and
communication relations between individuals and groups in the organization with external stakeholders
(Paksoy, 2001). Organizational communication includes reactions and responses obtained through
feedback from transactions and actions carried out in the organization. In this context, organizational
communication takes place as a two-way communication process where the administrator affects the
employee and the employee affects the administrator. The communication order of the organization also
reflects the success of the organizational order. In other words, the existence of effective and continuous
communication in the organization indicates the healthy functioning of the organization as a whole
(Murat, n.d.).

With the digital transformation, organizational communication has gained a different dimension and it
permitted employees of the organization to develop a better relationship with each other through social
networks and messaging applications that is created among employees. Connecting people through
communication also strengthens the relationship of trust and responsibility between them. For this reason,
digital social networks are communication tools that allow direct and fast relations between communities
consisting of a few or millions of users and have distinctive features that each individual can contribute to.
Digital social networks, if used appropriately, are powerful tools that allow employees to reveal their
strengths, understand their environment better, and develop their relationships at a higher exchange value
level (Lacayo-Mendoza and de Pablos-Heredero, 2016).

1.2. Administrative Communication

Administrative communication in the organization symbolizes the formal structure and the
communication framework suitable for this structure. In addition, there is a natural communication
process within the individuals in the organization and the informal structure formed by them, and this
process is called informal communication. In this context, organizational communication is a two-
dimensional system: administrative/formal communication and informal communication (Sahin, 2007).
Ahmad (2018), in his study, categorized the communication of the leader and the subordinates’ WhatsApp
communication into social communication and official communication. Organizational success needs
effectively using both types of communication systems. In addition, it is necessary to establish an
institutional structure that supports the establishment of dense organizational communication between
leaders and subordinates with an understanding that trusts communication based on technology-based
systems (Njuguna et al., 2021). Dolphin (2005) suggests a communications executive, who has a vital role
in encouraging the establishment of this structure, by the creation of an effective communication network.
In other words, an important dimension in administrative communication is leadership quality.

Administrative communication is significant in terms of framing the attitudes and behaviors of
individuals as well as directing the relations between employees in the workplace (Dasgupta et al., 2014).
This framework also constitutes the prerequisite for the vigorous functioning of the administration in
organizations. The corrosive results of communication-based problems are not only disrupting relations
between employees but also negatively affecting the effectiveness and efficiency of the organization as a
whole. Bell and Martin (2008) define administrative communication as the sharing of information
vertically, horizontally, and diagonally, using formal or informal channels to convey meanings that will
enable administrators to achieve their goals. In other words, administrative communication is the
communication network established between employees in the context of management to achieve the
desired result (Ahmed et al., 2010). As a result, in today's rapidly digitizing environment, it is seen that in
addition to traditional communication networks, administrators have started to use new generation
messaging/ communication applications, especially WhatsApp, effectively for administrative purposes.

1.3. Group Communication

It is assumed that digital social networks provide great support to organizations that are increasingly
using new forms of social media and trying to surge in their productivity and competitiveness (Lacayo-
Mendoza and de Pablos-Heredero, 2016). Researchers state that especially higher education organization
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administrators prefer the use of digital social networks in terms of connection and communication
management to achieve more effective results. In this way, they drew attention to the necessity of uniting
employees around common goals by making use of teamwork to strengthen their competitive position.
Based on this aim, the researchers mentioned above proposed the application of a relational coordination
model based on sharing goals, optimal knowledge management, mutual respect, and effective
communication mechanisms. As a result, administrators share information and documents about the
contents of formal posts by forming groups over messaging applications with other administrators and
their colleagues at different levels.

Seufert et al. (2016) claim that group communication is an emerging communication paradigm that has
a foremost impact on today's mobile networks. Otrganizational success is closely related to the
effectiveness of formal communication. However, it is stated that informal communication and awareness
are also determining factors for successful teamwork in business environments (Récker, 2012). According
to Ali et al. (2019), WhatsApp which is widely used in formal or informal communication; turned into a
form of formal communication because employees in organizations accept this messaging channel as a
formal form of communication. However, the mentioned researchers emphasized that some rules and
regulations should be made for the adoption of this communication channel and stated that the legitimacy
of the information transmitted through this channel is still unclear.

1.4. Using WhatsApp in Communication

The WhatsApp messaging application developed by Brian Acton and Jan Koum in 2009, was inspired
by the English saying "What’s up!”. WhatsApp, which is a part of the service offered to users by mobile
operators over the Cloud connection, allowed them to send and receive real-time images, videos, audios,
and location-based messages to other individuals or groups of people free of charge and became a very
powerful option for traditional phone messaging (Church et al. Oliver, 2013). Any user can create a
communication group using this application for a specific purpose (Zakaria and Ibrahim, 2018). With the
development of such applications, WhatsApp has begun to be used for other purposes as well as for
personal use. The use of WhatsApp and other social media tools makes it easier for people to
communicate and share information with no limits (Omar et al., 2017). In terms of instant messaging,
WhatsApp has increasingly become a powerful communication tool that administrators recurrently prefer
in today's organizations (Uzun and Ulugay, 2017).

According to the Hootsuite Turkey January 2021 report, 60 million people, corresponding to 70.8% of
the 84.69 million population, are social media users. In the same report, WhatsApp ranks third among the
most used social media platforms by individuals between the ages of 16 and 64 with 87.5% (Kemp, 2021).
It is observed that the creation of WhatsApp groups for administrative purposes accelerated the
widespread use of the flexible working model in organizations, especially amid the COVID-19 pandemic
process. In this context, the most important contribution of WhatsApp to the functionality of
organizations is that it has led to innovative changes in communication, information, and document
sharing. Being grateful to WhatsApp, an employee has the opportunity to fulfill his/her role and duty in a
faster, contemporary, and effective manner. It is also noteworthy to mention, WhatsApp contributes to
employees working more independently and flexibly (Scornavacca and Barnes, 2008). But contrarily, being
indecisive about spending enough time with the family and doing academic studies at home can create a
role contflict in the faculty members (Dogan et al., 2020)

WhatsApp, which is commonly used as a social communication media, has found a formal use in daily
organizational communication, especially amid the COVID-19 pandemic its use for organizational
purposes has become prevalent. It is important in terms of its contribution to the literature to investigate
whether the "formal" characterization of messaging applications in this way serves the expected purpose.
In this context, this study aims to examine in-depth the views of administrative academics in WhatsApp
groups established for administrative purposes in higher education organizations, on work-life balance,
administrative processes, communication management, and the information-sharing process.
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2. Material and Methods
This study is a qualitative case study research. In qualitative research; methods are flexible, samples are
small, induction is essential, and developing theory is the goal (Aytacli, 2012; Ozdemir, 2010). Case studies
are seen as an effective approach used to find answers to scientific questions (Buyiikéztirk et al., 20106).
Yin (1984) explains case study as a research method preferred when a current phenomenon works in its
reality, the boundaries between the phenomenon and the context are not clearly defined and there is more
than one data source (as cited in Yildiim and Simgek, 2016). Datta (1990) states that descriptive case
studies are set to describe the structure. He also states that it aims to add reality and in-depth examples to
other information about a program or policy. As Rowley (2002) states, although case studies are
characterized as lacking in rigor and objectivity, they offer perspectives that cannot be obtained with other
research approaches. This is also the reason for the preference of the descriptive case study in this
research. Written permission was obtained from the Aksaray University Human Research Ethics
Committee to conduct the study (Date: 28/12/2020, Numbet: 2020/13-112).
The following research questions were prepared to examine the opinions of each participant about the
WhatsApp groups established for administrative purposes in their organizations.
Concerning the communication via WhatsApp groups established for administrative purposes;
1. What are the effects on academicians' work-life balance?
2. What is the impact on administrative processes?
3. What are the effects on communication management and the information sharing process?

2.1. Universe and workgroup

The workgroup of this research consists of administrative academicians working at different
universities in Turkey. Criterion-based sampling technique, one of the purposeful sampling methods, was
used to determine the workgroup. In this technique, criteria can emerge from people, events, objects, or
situations with selected features (Buyiikoztirk et al., 2016). Academicians who have administrative duties
and are in a WhatsApp group established for administrative purposes were included in this research. In
this context, names of 30 academics from different levels of management such as rector, vice-rector, dean,
vice dean, director of vocational school, head of a department, deputy head of department, and head of
scientific branch were listed. Preliminary talks were conducted with the individuals using digital
communication platforms mentioning the purpose of the research and interview questions, and 20
academic administrators who agreed to participate in the study responded to the questions. Demographic
information about the participants is included in Table 1.

Table 1. Participant Demographics

No Title Position Age | Gender | University Type
1 Prof. Dr. Rector 67 Male Foundation
2 Prof. Dr. Department Head 53 Male Public
3 Prof. Dr. Dean 50 Male Public
4 Prof. Dr. Dean 52 Female Foundation
5 Prof. Dr. Director of Graduate School 56 Male Public
6 Prof. Dr. Department Head 70 Male Foundation
7 Prof. Dr. Director of Vocational School 60 Male Public
8 Prof. Dr. Department Head 48 Male Public
9 Assoc. Prof. Dr. Assistant Dean 34 Male Foundation
10 | Assoc. Prof. Dr. Assistant Dean 36 Male Public
11 | Assoc. Prof. Dr. | Director of Vocational School 52 Male Public
12 | Assoc. Prof. Dr. | Assistant Department Head 36 Male Public
13 | Assist. Prof. Dr. Department Head 38 | Female Public
14 | Assist. Prof. Dr. Department Head 42 Female Public
15 | Assist. Prof. Dr. Department Head 56 Male Public
16 | Assist. Prof. Dr. Department Head 39 Male Public
17 Instructor Department Head 38 Female Public
18 | Assist. Prof. Dr. Department Head 40 Female Public
19 | Assist. Prof. Dr. Department Head 36 | Female Public

20 | Assist. Prof. Dr. Department Head 43 | Female Public
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2.2. Data collection

As a result of the literature review, a structured interview form with seven open-ended questions was
prepared per the purpose of the research questions, aimed to determine the opinions of the academic
administrators on the WhatsApp groups established for administrative purposes. An interview is a verbal
communication process between at least two people and it is intended to collect data from the relevant
people within the framework of the questions to be answered in the research. At the same time, interviews
allow the collection of in-depth data about a research topic or a question (Biyiikoztirk, 2016). The
opinions of three experts on the interview form were taken and it was rearranged by making necessary
corrections. 20 participants agreed to participate in the study, 13 sent responses via e-mail and seven

participants filled out the structured interview form via Google Forms. Research data were collected
between April 10 and May 20, 2021.

2.3. Data analysis

In this study, the data were evaluated according to the descriptive analysis method. Descriptive analysis
is a type of qualitative data analysis that includes summarizing and interpreting the data obtained by
various data collection techniques according to predetermined themes. In this type of analysis, the
researcher frequently includes direct quotations to reflect the views of the individuals he has interviewed
or observed strikingly. The main purpose of this type of analysis is to present the findings to the reader in
a summarized and interpreted form (Yidirim and Simsek, 2016).

Each researcher collected the data, which she/he evaluated independently from the others, under
certain themes. Afterward, all researchers (2 Females and 1 Male) get together and rearranged the themes
they created comparatively. After reaching a consensus, the researchers identified five main themes and 10
sub-themes (Table 2). Miles and Huberman’s reliability formula (Re/iability = Agreements | Agreements +
Disagreements) was  used and the calculated reliability coefficient related to the researchers’
agreements/disagreements was 80%. Miles and Huberman stated that at least 80% agreement in 95% of
the codes is suitable for the reliability of the research (O’Connor and Joffe, 2020). These themes and sub-
themes were interpreted concerning the answers of the participants and some of their views were directly
quoted. In these excerpts, participants are coded as W1, ..., W20 to obtain confidentiality.

Table 2. Themes and Sub-themes

No Theme Sub-Theme
Group Participation/membership

- Functionality

1 Group structure and characteristics unctionanty

Purpose and content
Cultural structure

Formal communication

2 Communication —
Informal communication
. Collaboration

3 Cooperation —

Coordination
- Work-life balance

4 Psycho-social impact ——
Socialization

5 Negative perceptions

3. Results

In this section, the findings of the research, five main themes, and ten sub-themes (Table 2) are
described. These five main themes are; group structure and characteristics, communication, cooperation, psycho-social
impact, and negative perceptions.

3.1. On group structure and characteristics

The answers given by the participants emerged four sub-themes of the group structure and
characteristics. These sub-themes are; group participation/ membership, functionality, purpose and content, and
cultural structure.
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In the context of joining or being a member of the group; some of the participants stated that they
joined voluntarily or were added by management in many administrative and academic WhatsApp groups
created for different purposes due to their duties.

“Our university has two WhatsApp groups. Each employee is included in these groups. There is only one difference

between the groups in terms of content. Of course, as the Rector of the University, I belong to both groups.” (W1)

“T have been involved in various WhatsApp groups created within onr faculty and for administrative purposes. For I am

the Deputy Dean 1 am a member of the Dean's group consisting of the dean, vice deans and faculty secretary, and to the

Heads of Departments Group of our Faculty due to my administrative duty (for I am the vice dean, the Department

Head and the department's general groups due to my being a faculty member), due to my being the vice dean. 1 am a

member of the distance education process follow-up group of our faculty, the Islamic Economics and Finance group, of

which 1 am a member of the department, and also a WhatsApp group with research assistants and vice deans of onr

Saculty.” (W10)

“The fact that we entered the structural classification or accepted the structuralism formed the basis for our use of

WhatsApp. The main basis of this obligation is that we are in an administrative position. If it were not, our thoughts

would still be protected with unstructured classification and the postponement of WhatsApp usage wonld continue

(unlimitedly). A second structural necessity is based on breaking the unity of time and space during the pandemic period.

Both structural reasons and the existence and need of the communication process in the management action led to the

establishment of "Academic’s Staff WhatsApp', "Administrative Staff WhatsApp', 'Department Heads WhatsApp',

"Board of Directors WhatsApp', and Board of Discipline WhatsApp' groups. (W11)

"Ob God, they didn’t even ask, "Will you be involved?"" (W'16)

The participants expressed their views on efficiency, convenience, and speed with the following
expressions regarding the functionality of the groups. Some participants expressed their opinion as
WhatsApp groups play a mediating role in increasing the functionality of EDMS.

“Also, this informal communication channel shows that mechanisms such as EDMS, which is a formal communication

tool, do not actually function properly or that employees do not systematically use EDMS. Rather than sharing

information, this is the transfer of the task list from the formal channel EDMS, where bureaucracy works slowly, to an
environment where there is informal bureancracy.” (W3)

“Although our institution has an Electronic Information Management System, 1 think these groups were established

becanse many of onr friends did not use this system actively... Friends who do not see the text written from EDMS and

reply at the last minute cannot say that they did not see the notifications made from WhatsApp.” (W16)

“Announcements about the articles that need urgent answers and the action/meeting annonncements about the

department are shared via EDMS. (W12)

Some participants expressed their views on the purpose and content of creating WhatsApp groups.
They pointed out that such groups have almost evolved to become “formal” by fulfilling many functions
as prompt communication, being informed, and sharing information.

“Fast communication, quick information and sharing information.” (W6)

“The idea that the sharing of open and covert information is open to discussion (we still maintain the dominance of the

idea that it is controversial), the necessity of using WhatsApp applications and processes bas caused it to be postponed

until the beginning of the pandemic period.” (W11)

“.. I also use it frequently because some informal information sharing is shared through these platforms.” (W16)

It was determined that one patticipant expressed her/his views on the cultural structure in the context
of the readiness of the group members and the necessity of collective communication as follows.

“Personal deferral applies to all social media groups, not just WhatsApp. Because we think that the beginning of

WhatsApp applications and processes, including all social media coverage, is untimely (from timelessness, it is meant that

society and its culture are not prepared for technology adaptation and use) ... In onr opinion, we are dominated by a

culture that adopts mass communication and is prone. Before urbanization, communication networks and processes were

carried out while "filling water at fountains or in coffee houses or living in houses, ete.’ Today, the same sovereignty has

Sfound a living space in social networks/ communication tools to protect its existence or is to protect it (here is not a

criticism, but a reference to a cultural need). Structural references and compliance with time and returns were not ignored

(though they should not). The returns and speed of change and the heavy feeling of communication bave led to the inclusion

of tools such as social media in life. However, it takes an important place in the thoughts we share that this pioneering
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Jfeature is not or will not be purified from cultural influences. Therefore, it is necessary to draw attention to the needs of
communication and) or speed. As an academic observer/ academic intellectuality, we still tend to continue the discussion of
the two classifications, ‘nonstructural and structural', for answers that may meet the needs here." (W11)

3.2. On communication

The participants stated that academic, professional, and social exchanges for communication purposes
took place. Formal and informal communication are the sub-themes under this theme.

In the context of formal communication, the sharing of information-documents and pedagogical
discussions for administrative purposes, mentioning audio and video calls, and similar issues.

“In these groups, information and documents are generally shared for administrative purposes. Opinions are requested on

some issues.” (W2)

“Generally, information is given about formal jobs, courses, and programs. Demands are sent from the faculty members of

the department, and information is given on the documents to be filled. The work of department administrators.” (W5)

“There may be administrative directives, information requests, and document transfer from time to time. Synchronous

video calls can be made.” (W19)

“Both positive and negative. People are more comfortable saying what they want to say.” (W18)

Under the sub-theme of informal communication, the participants expressed positive and negative
perceptions by emphasizing that social content was also shared, although not frequently. These shares
were the latest news, special day/holiday celebrations, death condolence messages, funny messages, and
videos. Participants who have negative opinions may not want to share social messages through the
WhatsApp group created for formal posts, because it does not serve the purpose.

“Very rare daily topics, current issues, special topics are shared.” (W2)

“There seems to be a lot of misunderstanding in personal posts.” (W)

“Special day celebrations, condolences, get well soon wishes.” (W13)

“Sometimes holiday greetings. Condolences.” (W17)

“Funny messages and videos are shared.” (W4)

“If we define the effectiveness of communication as the ability to express oneself correctly and the person to understand

what is being said correctly, it is not possible to convey the feelings of facial expressions with emoji and to convey the

thoughts to the other party fully with a few words. In my opinion, some expressions can be forgotten in face-to-face
communication, while written expressions can stay in the group permanently. Some conversations can be better forgotten.

(W16)

3.3. On cooperation

Under the theme of cooperation, two sub-themes as collaboration and coordination emerged. Participants
mainly talked about collaboration among colleagues, working together, exchanging views, and similar
issues.

“Conveniently, simultaneonsty, faster and easier access to colleagues.” (W17)

“If my question is answered about a subject that 1 do not know, it makes an important contribution to doing the right

thing. Recently, I asked the professors for an opinion about a student I mentored, and I developed an attitude as a result

of the feedback I received. It also facilitates the work of the faculty administration.” (W9)

“It provides support to my business life in terms of announcing the transactions that need to be followed due to my

administrative duty more quickly through the posts made in WhatsApp groups, making the reflex towards the job

quicker, enabling the exchange of views on the work or the evaluation of the criticisms.” (W10)

“T have the opinion that ensuring information sharing among academic staff within the professional framework leads

academic life to a higher quality process. 1t makes a great contribution to providing the necessary support to colleagnes in

case of information needs.” (W15)

In the context of coordination, the participants talked about harmonious and regular solidarity,
effective decision-making processes, teamwork, knowledge generation, and sharing.

“I think it aims to provide faster accessibility and coordination.” (W3).

“Instant access to group members/ authorities has very positive effects on data sharing, exchange of views, and decision-

making processes. 1t is especially useful in situations where it is not possible to come together physically or when there is an
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urgency. 1t bhas positive effects in terms of sharing necessary information and documents instantly and expressing opinions
and decisions related to it. 1t strengthens teammpork. It mafkes positive contributions to the sharing and dissemination of
new information, important information, for administrative purposes, or in other groups. In general groups, it has an
impact on the development and expansion of a person's network in every field, and in this way, be can find the solution to
a problem here.” (W2)

“Especially during the epidemic, rapid commmunication positively affects decision-making processes.” (W6)

“You can provide information, make quick decisions and organize quickly.” (W4)

“It is used as a joint decision-making mechanism.” (W2)

“I think it has positive effects on fast communication and decision making on any subject.” (W7)

“The existence of WhatsApp groups makes it very easy to provide quick access to staff and notify staff about urgent
work.” (W1)

“Since no one has a chance to say to the related messages that 1 have not seen this administrative job, it reduces the
possibility of avoiding responsibility. In addition, it eliminates the notion of overtime in the administrative sense of the
academics who do not have a certain working time in terms of management. In the administrative sense, the abolition of
working hours shows itself both temporally and spatially. (W3)

3.4. On the psycho-social effect

The theme of psycho-social impact had work-life balance and socialization sub-themes. Participants put
forward positive and negative perceptions regarding work-life balance. In this context, the participants
who gave a positive opinion stated that WhatsApp group correspondence allows administrators for pre-
planning and fast communication.

“T don't think that postings made ontside of working hours harm my work-life balance, as it allows preliminary
preparations before being reminded, announced, or notified by a formal letter of a job or transaction that needs to be
performed on the following business day or soon.” (W10)

“Becanse my WhatsApp groups are different and diverse, and the out-of-hours posts that I'm used to not affect ny work
life. My students or other groups are constantly writing. This has matured my non-working posts... The fact that the
message is both written and visual strengthens commmunication. You can also understand emotions with emoji.” (W4).

“It has a positive impact on business life, since mobile phones are in everyone's hands, mafking it possible to commmunicate
directly with a short way, the speed of work increases in parallel with this.” (W14)

On the other hand, some participants expressed their critical views on the disappearance of the notion

of working hours in the context of work-life balance, with their justifications as follows.

‘It affects negatively. They neither say weekend nor night, they send messages whenever they think of it. This is not
pleasant either. .. Due to the pandemic, we are obliged to such a communication system. Even though there are sometimes
unnecessary posts, 1 believe that we should use this instrument right now. I cannot say that it had a very positive effect.”
s)

“T am uncomfortable. I don't think there is such a thing as working hours. Especially when_you remember the message
that came at 12 or 1 am, as well as the message that came at 3 in the morning.” (W17)

“Here is the most |[...] point of the job. With the flexible working during the pandemic process, there is no limit to the
working hours. A group member who gets up for a sabur meal can write about a problem he is experiencing without
thinking. If you prefer to sleep with your phone turned down, you seem nninterested this time. Especially since you can't
even think of not responding to your superior. You feel like a clerk that your supervisor can't find on his desk during
working hours. One day later, your supervisor may say, 'l wrote to you last night but you did not answer'. You will
understand that work and life are intertwined.” (W16)

In the sub-theme of socialization, the participants talked about the social and emotional dimensions of

the communication carried out through WhatsApp groups.

“.. On the other hand, while observing those who come for the meeting in front of the administrator’s room, he now has to
observe what is written on WhatsApp (this may matke the administrator think abont bis loneliness again).” (W11)

“T quickly gain knowledge in terms of socializing with the staff and solving problems.” (W'1)

“Buveryone can be informed abont school-related affairs. In addition, sharing outside of work strengthens communication
within the school.” (W13).

“T am aware of professional, academic and social issues. This keeps me dynamic and affects me positively.” (W7)
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“BEven though we cannot meet in the school environment due to COVID-19, we can have some information about both
business and daily lives. It provides solidarity, especially in matters related to the disease. I am pleased." (W13)

3.5. On negative perceptions
In addition to other themes, as a separate theme, negative opinions regarding the use of the
administrative WhatsApp group were also discussed. The participants drew attention to the negative
aspects of communication via WhatsApp, especially mentioning the intense information sharing, the
necessity of prompt responses, the massive increase in the information-sharing, but the decrease in quality
and information deafness. What is meant by information deafness here is that important information
sharing is simmering in the information explosion.
“Effective communication can be considered as both written and verbal communication. Expressing oneself in WhatsApp
Groups will of course be weak for effective communication. Although several emoji types try to define it with signs, it will
not be enongh according to the verbal, face-to-face communication method. Communicating with text and similar
characters withont seeing the addressee may prevent him from showing bis true intention and personality. However, despite
all negativity, it is a fact that it contributes to effective communication, especially in the simultaneous sharing of feelings
and thoughts.” (W2)
“From time to time, due to news or invitations, it is distressing and can disrupt plans. Response to superiors in formal
groups is expected to be quick. This requires constant vigilance. Collective meetings with relatives can also turn into a
mess. Everyone feels obliged to ask for each other's sake. This also wastes time. There can be confusion in live interviews
in large groups.” (W19)
"Here, the members' sharing of necessary and unnecessary things will harm productivity.”" (W2)
“The speed of information sharing makes a great contribution to the wusability and applicability of information
WhatsApp groups. However, sharing too much information from these groups reduces the quality and weight of the
information. Different discussions are also held in the same groups, and they are made in very serious correspondence. As
such, critical information can boil over. When too much information is shared in the group, unresponsiveness, which I can
call information deafness, may occur in the group members over time. The influence and mood that formed when the group
was ffirst established may diminish over time, and there may be confusion with the establishment of new groups instead of
separating people from the group. In summary, 1 think that WhatsApp groups are of great benefit when administrative
decisions are used only for information sharing and information sharing within a certain scope, instead of using them
constantly outside of information sharing, with a formal langunage, and without damaging the position of superior.
However, the change of group members or the loss of meaning of the group over time can also cause interruptions in the
transmission of information.” (W16)
“Since 1 don't use the WhatsApp application very heavily, I don't instantly follow the posts ontside of working hours. 1
prefer to call by phone in case of workplace emergencies. Therefore, I do not think that it negatively affects my work-life
balance.” (W12)
“Sometimes, it can cause misunderstandings when I want to write short.” (W20)
T think it makes a formal mission informal. Therefore, I think it undermines the inberent quality of a formal service we
perform.” (W3)
“... But recently, social platforms have overtaken formal correspondence systems. Unfortunately, some of the formal
corvespondence is now sent via WhatsApp groups. There's no chance that group members won't see it or don't reply."

Wie)

4. Discussion

This study enclosed a literature review of WhatsApp messaging groups within the scope of formal and
informal professional, organizational, administrative, and intergroup communication in higher education
institutions. The limited number of studies in the literature on the use of WhatsApp for administrative
communication purposes reveals the importance of this research. In this context, questions were asked to
the participants to reveal their positive and negative perspectives on the formation and use of WhatsApp
groups.

The participants stated that they are included in at least two WhatsApp groups created for
administrative purposes, especially during the COVID-19 pandemic process, depending on the differences
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in their administrative positions. Most of the participants expressed a positive opinion about the use of
WhatsApp. These findings coincide with Simon’s (2016) and Ahmad's (2018) findings that WhatsApp is
used not only for one-way flow of information from management but also for dynamically sharing
informal information among colleagues. Another study claimed that WhatsApp had a positive effect on
the academic and professional lives of the participants (Singhal and Chawla, 2019). In addition, the use of
social media as a single and formal platform for academic communication in higher education institutions
during the COVID-19 period, especially the preference of WhatsApp as a communication tool by
administrators were claimed (Ali et al., 2019; Sobaih et al., 2020; Uzun et al. Ulucay, 2017).

The literature frequently mentions WhatsApp as strengthening both formal and informal
communication and relationships, accelerating communication, and transforming into interactive
communication. Lacayo-Mendoza and de Pablos-Heredero (2016) also stated that social media is a
powerful tool that allows the development of corporate relations. According to Njuguna (2021),
communication between leaders and subordinates is also an essential enabler in organizational learning.
Ahmad (2018) also stated that an optimistic situation has emerged that improves informal communication
and friendship between subordinates and superiors. In this study, many participants used expressions in
the same direction and stated that WhatsApp plays an important role in improving corporate
communication and relations. The role of the administrator in the organizational communication which is
expressed by the participants is also emphasized in Dasgupta and Singh (2012). They mentioned the
impact of administrative managerial communication on employees’ attitudes and behaviors; if managerial
communication is collaborative, based on respect and trust, and allows participation and autonomy, it
contributes to the happiness and better performance of employees. The fact that managerial
communication does not have these features creates a negative environment.

WhatsApp groups, which increase cooperation among faculty members, lead the academic
environment to a higher quality process by providing necessary sharing and support in case of information
needs. In line with Levine et al. (2012)'s study, the employer expects communication tools will create an
intellectual community within the organization and even outside the office boundaries. It is noteworthy
that the participants emphasized a two-way exchange of information with colleagues, especially using the
phrase "exchange", give and take. This reveals the contribution of WhatsApp groups in the
transformation of communication into interactive.

Talking about the contribution of WhatsApp to coordination, the participants especially emphasized
that it accelerates communication, leads to effective teamwork, improves collaboration, increases
productivity, and improves resource utilization (Pozin and Nawi, 2018). In this context, team coordination
is the effectiveness of sharing knowledge and information among team members to complete the task;
team expertise, on the other hand, represents the knowledge of the members in different fields by the
common belief in "who knows what" (Utien et al., 2019). Attalla et al. (2020) stated that since evetyone
who is a member will see the posts made on WhatsApp, group members can be engaged. The
simultaneous delivery of the messages from the WhatsApp group to all units ensures instant information
sharing, the effectiveness of the work done by the uniformity of the units. These opportunities allow an
uninterrupted execution and continuity of the work. In other words, this situation produces a result that is
compatible with the nature of coordination. Dolphin (2005) also claimed that managers should be
responsible for creating an effective communication network.

While some participants emphasized that sharing on WhatsApp groups in the context of psycho-social
impact did not pose a problem in terms of work-life balance, some participants stated that they were
uncomfortable with this issue. Some of the participants claimed the reason as the postings made through
these groups stretched the limits of working hours to the concept of overtime. However, some were not
bothered by this stretching and stated that they were content with sharing information outside the
working hours and that this situation allowed prior planning. According to studies, work-life balance can
be disrupted due to role conflicts. For example, the conflict that occurs due to the lack of sufficient time
or energy for the requirements of both business and family life is an example of role conflict (Dogan et al.,
2020).
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The participants expressed that they have information about both work and daily life through the posts
about socialization, stated that these correspondences strengthen their relations and contribute to their
socialization.

Some participants, who drew attention to the negative aspects of the use of WhatsApp groups for
administrative purposes, mentioned that they could not express themselves adequately and emphasized
that there could be misunderstandings and this sharing would not be as effective as verbal
communication. In addition, they stated that unnecessary and excessive information sharing declines the
quality of communication.

Globally, using WhatsApp and similar communication tools has become a part of daily life. In the case
of Turkey, it can be said that being under the dominance of a culture that adopts collective
communication has a vital role in this transformation. Kemp (2021) states that 87.5% of the total
population actively uses the WhatsApp application in the findings of the number of social media users
related to Turkey in his research. This result can be considered as a pressing indicator of a radical change
in the culture of communication tools. Digital messaging platforms such as WhatsApp have started to
create a common communication culture all over the world. In this case, “Is the world moving towards
uniformity in communication?” can be the question raised.

5. Conclusion and Recommendations

In the study, the personal opinions and ideas of academic administrators were consulted. The approval
has been received from the Aksaray University Human Research Ethics Committee to comply with
scientific ethics. This research examined in-depth the views of academic administrators who are included
in WhatsApp groups established for administrative purposes in higher education organizations, on work-
life balance, administrative processes, communication management, and information sharing process. As a
result of evaluating the findings obtained from the data collected in this study, the participants drew
attention to very interesting issues about the use of WhatsApp for administrative purposes in higher
education institutions. One of the most emphasized ones is related to the use of an electronic document
management system (EDMS). In recent years, formal corporate communication has been done through an
EDMS to share documents formally. The participants emphasized that while all kinds of formal
documents atre shared via EDMS, nowadays since the employees did not check/use the system on time,
the administrators had to send the same content or further explanation via WhatsApp. Furthermore, it
appears that staff tardiness is not the only reason why WhatsApp has become an alternative to EDMS. It
can be said that some of the impositions and obligations brought by the COVID-19 pandemic process
(urgency of work, flexible working hours, etc.) have paved the way for WhatsApp groups to gain an
organizational character.

These new conditions have brought a new standpoint to the agenda. For example, the perception of
the concept of overtime work has started to change completely. The flexibility of space and time in the
communication made in these groups has rendered the concept of work evolve into a 24/7 understanding.
While there are employees who affirm this situation, there are also those who criticize the developments.

Many participants expressed a dissenting opinion regarding the inclusion of non-work-related social
sharing in administrative WhatsApp communication groups. In addition, the fact that a text message
written over the group turns into an everlasting record is also criticized. Although messages are
augmented with emoji in these groups, it may be that not all content representing emotions can be
expressed in written communication and does not show the real intention and personality of the people.
This deficiency also applies to communication via WhatsApp. The ability of people to say what they want
to say in WhatsApp groups more easily was evaluated both positively and negatively. Despite some
isolated criticism, many participants expressed a positive opinion that these groups accelerate
communication, make it more effective, increase cooperation, and contribute to socialization.

Based on the findings of the study, the following may be suggested to the administrators:

1. Taking measures to prevent sharing EDMS professional information-documents via WhatsApp

informal communication groups,

Selguk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi ® 47 / 2022
104



A Case Study on the Evaluation of WhatsApp Groups Established for Managerial Purposes by Academicians

2. Preventing the concept of overtime extending to a 24/7 understanding, not allowing violations of
"personal space” caused by business-related posts made especially at vety late hours,
3. Respecting the sensitivity of those who do not want to share or receive information from these
groups regarding social communication,
4. Carrying out necessary studies to determine usable measures for the more effective use of the
groups in providing administrative, group, and academic cooperation,
5. Tolerating delayed responses of employees to the posts made on WhatsApp by administrators,
6. Ensuring and supporting the sustainability of communication via WhatsApp with affirmative rules
and guides,
7. Taking measures to ascertain the security and privacy of information and documents shared for
administrative purposes and ensuring confidentiality at the same time.
It is suggested that this study, which is made specifically concerning WhatsApp use, should be expanded
to include other social media communication tools in the future, and the subject should be explored by
reaching a wider academic audience, not just academic administrators.
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Modern Toplumda Aile Olmak: Mustafa Kutl’nun “Chef”’ Adlt
Eserinde Bireysellesme ve Modernlik Elestirisi

Ilker ASLAN*

(074

Modernlik, toplumsal hayatt ve kurumlart dogrudan etkileyen birtakim dinamikleri beraberinde getiren tarihsel bir stirectir.
Modetnlikle bitlikte birey, kendisi olmanin farkina vararak cevresini kendisi tizetinden anlamaya, yorumlamaya ve sekillendirmeye
baglamistir. Bu durum zaman igerisinde bireysellesmeye bagl olarak bireylerin maddi-manevi déntismesine yol agmugtir. Bireyin bu
dontsimii toplumsal hayatin en kilcal noktalarina kadar temas eden ve sanatin her alaninda oldugu gibi edebiyatta da karsilik
bulan bir sosyolojik olgudur. Mustafa Kutlu, ilk kez 2005 yilinda yayimlanan Chef adlt eserinde bu déntstimi ele almis, modern
hayatin ve bireysellesmenin toplumsal yasam tzerindeki etkilerini elestirel bir gbzle irdelemistir. Bu ¢alismada Mustafa Kutlu’nun
Chef adlt eseri bireysellesme ve modernlesme kavramlari Gzerinden incelenecek, 6zellikle de modern aileyi olugturan fertlerin agir
bireysellesmesi sonucu aile kurumunun gegirdigi yapisal dontsim ele alinacaktir. Bu ¢ercevede Chef, sadece Tirk edebiyatinda
Mustafa Kutlu 6ykiiciliigiinin yerini gérmek bakimindan degil ayni zamanda toplumsal hayattaki bireysel pratikleri sosyolojik bir
gbzle incelemek icin de dikkate deger bir metin olarak okunmalidir.

Anahtar Kelimeler: Chef, Mustafa Kutlu, Modernlik, Bireysellesme, Aile

Being a Family in Modern Society: Criticism of Individualization
and Modernity in Mustafa Kutlu's “Chef”

ABSTRACT
Modernity is a historical process that comes with it certain dynamics that directly affect social life and institutions. With
modernity, the individual has become aware of being himself and has begun to understand, interpret and shape his daily life
through himself. This situation has led to the material-spiritual transformation of individuals depending on individualization over
time. This transformation of the individual is a sociological phenomenon that touches the finest points of social life and finds its
response in literature as well as in other fields of art. Mustafa Kutlu dealt with this transformation in his work titled Chef, which
was first published in 2005, and critically examined the effects of modern life and individualization on social life. In this study,
Mustafa Kutlu's Chef will be discussed through the concept of individualization by evaluating the structural transformation of the
family institution as a result of the excessive individualization of the members of the modern family. In this context, Chefis a
remarkable text not only to see the place of Mustafa Kutlu’s storytelling style in Tutkish literature but also to examine individual
practices in social life from a sociological perspective.
Keywords: Chef, Mustafa Kutlu, Modernity, Individualization, Family

1. Giris

Modernlik, insanhk tarihinin biyik kirilmalarindan biri olarak giindelik hayattan inang sistemlerine,
bilimsel ¢alismalardan kiltiirel yasamin derinliklerine kadar pek cok farkli toplumsal olguyu dénustiiriir ve
kendinden Oncekilere benzemeyen formlara sokar. Gerard Delanty (2007, s. 3068-3070), modernligin
tarihsel bir déneme deginmekten cok 6zellikle gerginlikler ve belli toplumsal dinamikler odaginda zihinsel
bir siireci temsil ettigini ifade eder. Ozellikle kiiresellesmenin getirdikleriyle modernligin tanimlanma bigimi
daha karmasik bir hal alir. Bu karmasiklik, her halitkarda bireyin merkezinde yer aldigi yeni bir diizendir.
Birey, kendini ve diinyayt kontrol edebilme, yonlendirebilme ve yeniden diizenleyebilme giiciini kendinde
gormesiyle hayata yeni bir yon verir. Coklukla kendi hayatindan baglayarak sekillendirdigi bu yeni dinya,
actig1 6ncekine benzemeyen yeni kapilarla bireyin kendi varolus strecinde farkli bir asamay1 gosterir.

Mustafa Kutlu, 2005 yilinda yayimlanan eseri Chef ile bireyin bu yeni dinyadaki konumunu,
bireysellesmenin kurumsal yapilara etkisini ti¢ kisilik modern bir aileden hareketle ortaya koyar. Anne
(Arzu Sen), Baba (Hiiseyin Hiisnii Sen) ve ogul (Ozgiir Sen) tizerinden kurgulanan hikayede esas olarak
modern hayatin getirdikleriyle basa ¢ikmaya ¢alisan, tutum ve davranislarini bireysellesme tizerinden hayata
geciren insanlar elestirel bir gézle ele alinmistir. Chef; aile gibi toplumun temel birimini olusturan ¢ekirdegin
modern hayatta nasil kirtlgan bir yapiya biirtindigi ve bireysellesmenin aile fertleri tizerindeki etkisini ele
almasit bakimindan, Kutlu'nun killiyatinda farkli bir noktada durur. Bu calismada Chef tzerinden
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bireysellesmenin modern toplumdaki yansimalari, 6zellikle aile kurumu tizerinden incelenecek, hikayenin
ana karakterleri etrafinda bu yansimalarin ciktilart 6rnek pasajlarla agiklanacaktir. Ug farkli karakter,
kitaptaki siraya gore ayri baghiklar altinda incelenerek aile fertlerinin hem hayata bakislarindaki ve
bireysellesme bicimlerindeki farklara deginilecek hem de birbitleriyle paralellik olusturan tutum ve
davranislart ele alinacaktit.

2. Bireysellesmenin Temel Dayanak Noktalar1

Bireyin kendi varliginin farkinda varmast modernligin bir ¢iktist olarak okunabilir. Modernlikle birlikte
birey, topluluk/grup mensubiyetinden uzaklasarak o6zerklesit. Bu durum, toplumsal hayatta pek ¢ok
karsilik bulur. Béylece birey 6n plana cikarken toplulugun anlami kaybolmaya baglar. Bu cercevede
toplumun ¢ekirdek kurumu olan aile icinde bireyin durumu ele alinirken modernlik ve birey arasindaki
karsilikls iliskiye deginmek ve bireyin modernlikle birlikte kendini merkeze alip imaj kaygist giiderek ayni
zamanda bir gosteri nesnesine déniismesi odaginda birey-aile gerilimini incelemek yerinde olacaktir.

2.1. Bir Fikir Olarak Modernlik ve Birey

Bireyin ve bireysellesmenin tarihini anlamak, bir yoniiyle modernligin tarihini anlamaktir. Birey, biiyiik
Olcide modernlikle var olan, yeni iliski bicimleri gelistirerek farkli toplumsallasma siireclerine giren
sosyolojik bir fenomendir. Insan, tabii ki modernlik éncesinde de vardir ve gesitli topluluk iliskileri
gelistirerek gilindelik hayatini idame ettirir. Ancak bu glndelik hayat pratikleri ve toplumsal iligkiler,
modern dénemde belli birtakim déntisiimlere ugrar. Kesin sinurlarla belitlenmesi zor olan bu yeni
toplumsal stireg, bireyin geleneksel iliskilerini geride biraktigi ve yeni toplumsal pratikler iirettigi bir dénem
olarak var olur. Yani birey, sosyolojik olarak esas tanimini modernlikle kazanir. Modern kavramint ise en
genel cercevede, “yeninin ya da yakin zamanin eganlamlist” olarak tanmimlayabilir ve modernin “ister
olumlu, ister olumsuz degerlendirilsinler, giindelik yasamda ve kiiltirde modaya uygun tutumlar”
(Jeannerie, 1993, s. 15) oldugunu séyleyebiliriz.

Modern olmak, bizlere seriiven, gii¢, cosku, gelisme, kendimizi ve dinyayr doniistirme
olanaklari vaat eden; ama bir yandan da sahip oldugumuz her seyi, bildigimiz her seyi, oldugumuz
her seyi yok etmekle tehdit eden bir ortamda bulmaktir kendimizi. Modern ortamlar ve deneyimler
cografi ve etnik, sinifsal ve ulusal, dinsel ve ideolojik sinirlarin Stesine geger; modernligin, bu
anlamda insanlig1 birlestirdigi sylenebilir. Ama, paradoksal bir bitliktir bu, bélinmiisligin
birligidir: Bizleri stirekli parcalanma ve yenilenmenin, miicadele ve ¢eliskinin, belirsizlik ve acinin
girdabina suriikler (Berman, 2013, s. 27)

Modern, bir yoniiyle gecmisle kopan baglart temsil ederken diger yandan bir siireklilige vurgu yapar.
Guniumizde bireyi yeniden anlamlandiran, bireyin var olusunu dogrudan etkileyen en OGnemli
dinamiklerden biri modernligin getirdigi kopus ve streklilik ikiligi arasindaki ¢irpinistir. Modern, her ne
kadar paradoksal bicimde bu iki olusu beraberinde tasisa da ge¢misle aradaki en biyiik ayrim rasyonalist ve
pozitivist digtinceyi gindeme getirerek, gelencksel inan¢ sistemini ytkmasi ve/ya belli sekillerde
donistirmesidir. Bu anlamiyla modern sekiiler bir temsildir ve Tanr fikriyle bu fikir etrafindaki dini inanis
bigimlerini yok eder. Bu yok olus ise diyalektik olarak yeni bir varolus bicimi dogurur. O da modern
toplumda birey fikrinin yiikselisidir. Modernlikle birey yeni toplumsal iliskiler gelistirir. Bu toplumsal
iligkiler sonrasinda agir1 bireysellesmeyle daha farkh bir seviyeye iletleyecek ve bireyin toplumsal anlaminin
yeniden kurulmasint gerekli kilacaktir.

Bireyin sosyolojik olarak ortaya ¢ikist modernlesmenin tarihine paraleldir. Modernlesme 6ncesinde de
insanlar hem birbitleriyle hem de aile, devlet, egitim vs. gibi kurumlarla iliski icerisindeydi. Ancak bunlar,
geleneksel iliski bicimleri oldugundan bireyin bizatihi kendisinin varligt belirgin degildi. Modern 6ncesi
dénem ile modern dénem arasindaki iliski farklart Ferdinand Toénnies’in “cemaat (topluluk) ve cemiyet
(toplum)” ayriminda belirgin sekilde gorilir. Ténnies (2019, s. 34-35) bu ayrimdan bahsederken
“topluluk” iliskilerinin “samimi, rahat ve disa kapali birlikte yasayislar” oldugunu belirtir. Ona gére insanlar
bu tip topluluk iliskilerinde dogumlarindan itibaren iyisiyle kotlsiiyle kendi halklariyla birlesmis,
biitiinlesmis olarak bulunurlar. Ote yandan “toplum” bu samimi ve rahat ortamin aksine insanin dahil
oldugu yabanct bir yerdir. Bir toplumdaki insanlarin yan yana ama bagimsiz bir hayat siirdikleri vurgusu,
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Tonnies’in modern toplumu agiklamasindaki anahtar ifadelerdir. Bu ayriks: birliktelik, toplumun her
zerresinde oldugu gibi, toplumsal yagamin atomik parcast diyebilecegimiz aile kurumunda da kendisini
goOsterir. Bu sebeple modern diinya, pek ¢cok bakimdan aile bireylerinin artik birbirlerine yabanct olduklari,
aynt catt altinda daha seyrek goristiikleri ve daha az etkilesime girdikleri bir kurum haline gelmistir.

Modern diinyada bireyin varligi, bireysellesme kavramiyla yeniden anlam kazanir. En kaba tabirle
bireysellesme, bireyin geleneksel toplum iliskilerinin ve degetlerinin sekil verdigi hayatindan siyrilmast ve
kisiligine kendi iradesiyle deger katmast anlamina gelir. Nasil ki modernlik Batr’dan ¢ikip, temel kategorik
anlamint oradan almissa, bireysellesme de buna bagl gelistiginden esas seklini Bat’’da ortaya ¢ikan kavram
ve degerlerden alir.

Bir yanda kisiligin bireysellesmesi, 6te yanda kisiligi toplumsal cevresine baglayan etkiler,
ctkarlar ve iliskiler, birbirine bagimli bir gelisme Sriintlisti gésterir ve bu 6riintlh cok farkl tarihsel
ve kurumsal ortamlarda tipik bir bicim olarak ortaya cikar. Bireyi kusatan ¢evre ne derece
genislerse genelde varlik ve eylemdeki bireysellik de o derece artar (Simmel, 2009, s. 232-233).

Bireyin ben bilincinin farkina varmasi, kendini ve ¢evresini bu biling altinda yeniden yorumlamasi,
toplumsal pozisyonuna bu gozle bakmasiyla insanligin ilerleyisi baglaminda kuskusuz 6nemli bir esik
gecilmistir. Erich Fromm (1990, s. 74) bu iletleyis icin sunlart s6yler: “Insan 1rkinin gelismesinde, insanin
ayrt bir ben olarak kendisinin farkinda olma derecesi, klanindan kurtulma derecesine, bireysellesme
sirecinin gelisme derecesine baglidir”. Oyleyse bireysellesme, kaginilmaz olarak toplumsal iliskileri,
toplumsallasma bicimlerini ve bireyin varolusunu temelinden etkileyen bir strectir. Fromm, bireyin
benliginin farkina varmast hususundaki sézlerine séyle devam eder:

Insan, ‘ben’ diyebilen, ayri bir biitiin olarak kendinin farkinda olabilen bir hayvan olarak
tanimlanabilir. Doganin i¢inde oldugundan ve onu asamadigindan hayvan, kendisinin farkinda
degildir; 6zdeslik duygusuna gereksinme duymaz. Dogadan koparilmis, akil ve imgelem giiciiyle
donatilmis olan insansa kendi goziyle kendisini kavrama, ‘Ben benim’ diyebilme ve bunu
duyabilme gereksinmesi ig¢indedir. Yasanmayip yasadigindan, dogayla baslangictaki birligini
vitirdiginden, kararlar almak zorunda oldugundan, kendisinin ve komsusunun degisik kisiler olarak
farkinda oldugundan, insan, kendisini edimlerinin 6znesi olarak algilayabilmek ister. [...] Ancak dis
dinyay1 kendisinden ayrt ve bagka bir sey olarak algiladigi zamandir ki, apayrt bir varlik olarak
kendisinin farkina varir; en son 6grendigi sézciiklerden biri de kendisinden s6z ederken kullandig
‘Ben’ s6zciighi olur (Fromm, 1990, s. 74).

“Ben” bir sesin ylkselmesi, bir kimligin gdriiniir olmasidir. Bu kimlik insani iliskilerden yeme i¢cme
aliskanliklarina kadar pek ¢ok sosyal olguyu degistiren yeni bir toplum modelini getirir. Modernlikle ortaya
¢tkan ve bireyin benliginin farkina varmasiyla belli déntisiimlere ugrayan bu yeni model, modern
toplumdur ve onu var eden bireyin bizatihi kendisidir. Kapitalist diizen, endiistri devrimi sonrasi yeni
toplumsal iliskiler, teknolojinin gelismesi, bireyciligin ylikselisi gibi anahtar terimler, modern topluma dair
bir 6zet sunar. Modernligin, bireycilik fikriyle kaginilmaz temast, bireyi yeni ¢agin aktdrii yapacak zihinsel
bir temel kurar. Modern 6ncesi donemde birey kendi varhiginin belli 6l¢iide farkinda olmadigt ve/ya bunu
onemsemedigi icin kendisine ve ¢evresine dair varolussal sorular sormaktan uzaktir. Ancak modern
dénemde buna dair bir farkindalik seviyesine ulasir.

Ne yapmaliyim? Nasil davranmaliyim? Nasil biri olmaltyim? Biitin bunlar ge¢ modern ¢agin
kosullarinda yasayan herkes icin merkezi 6nemde sorulardir. Bunlar, hepimizin, farklt diizeylerde,
cevaplarini s6zIli olarak veya glindelik toplumsal davranislarimizla vermemiz gereken sorulardir.
Onlar, varolussal sorulardir (Giddens, 2019, s. 102).

Bu varolugsal sorular bireyin digerleri karsisinda kendini yeniden inga etmesini gbstermesi bakimindan
onemlidir. Gegilen esik, sadece kendi hayatint daha anlamli hale getirme ¢abasindan 6te daha gdriiniir olma
ve “ben” vurgusunu daha baskin bir sekilde hissettirmesi bakimindan da dikkate degerdir. Bu ¢ercevede
Harry C. Triandis’in (2001, s. 909) belirttigi gibi bireyci toplumlarda insanlar kendi gruplarindan 6zerk bir
hal alirlar ve bu durum kendi hedeflerini grup ici hedeflerinin 6niinde tutmalarina vesile olur. Béylece grup
ici normlarindan ¢ok kendi tutumlarina gbre hareket ederler. Bu yiizden bireyin kendisi ve toplumla
yasadigt gerilim bitmez. Asiri bireysellesmis durumlarda bile bireyin bizatihi kendisi, kendi gibi olanlara
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ihtiya¢ duyabilir. Bu durum bireyin yapip ettiklerini, verdigi kararlari, eylem alanint etkiler. Zygmunt
Bauman, bireyin toplumsal hayat icerisinde nasil “bitlikte ama ayr1” oldugundan s6yle bahseder:
Daslerimiz ve 6zlemlerimiz, aynt anda doyurulmalart neredeyse hic miimkiin olmayan, ne var
ki ayrt ayrt peslerine distldiginde de ayni sekilde tatmini gl¢ olan iki ihtiya¢ arasinda
parcalanmustir. Bunlar aidiyer ve bireysellik ihtiyaglaridir. Birinci ihtiyag bizi Gtekilerle giigli ve
givenli baglar kurmaya sevk eder. Ne zaman birliktelikten ya da cemaatten dem vursak bu ihtiyact
dile getiririz. Tkinci ihtiya¢ bizi, i¢inde baskilardan bagisik ve taleplerden 6zgiir oldugumuz,
yapmaya deger gordigiimiz seyi yaptigimiz, ‘kendimiz oldugumuz’ bir duruma, 6zel hayata
yoneltir. Tki ihtiyac da dayatict ve giicliddiir; ikisinin de baskist arttikca verili ihtiyacin tatmini azalir.
Ote yandan, biri tatmine ne kadar yaklasirsa, ayni oranda 6tekinin ihmal edilmesinin acisint
duyariz. Ozel hayat olmaksizin cemaatin aidiyetten ok baskiya benzedigini, cemaat olmaksizin da
6zel hayatin ‘kendi olmak’ yerine yalnizliga benzedigini fark ederiz (Bauman, 2010, s. 119-120).
Oyleyse bireyin kendisi olma yolundaki gabast, toplumdan tamamen soyutlanarak var olamaz. Insan,
dogast geregi birlikte hareket etme ihtiyacint hisseder. Esasinda bireysellesme ¢aginda bile yasanan, modern
Oncesi veya daha Onceki donemlerde olandan farkli degildir. Yine birtakim toplumsal iliskiler
kurulmaktadir ancak iligkinin bicimi, etkilesim sekli, icerigi degismistir. Bu yiizden de bireyin toplum ile
sturdirdigi iliski daha gerilimli bir hal almistur.

2.2. Modern Bireyin Kendisiyle Imtihani: Gésteri ve Imaj

Modern diinyada yasanan birey toplum geriliminin énemli bir asamasint bireyin kendini gsterme
bigimleri olusturur. Modernlikle birlikte toplumun her asamasina, soyut ve somut anlamda sirayet eden
Ozgir ve demokratik ortam, bireyin “ben buradayim” sesini yiikseltmesi icin ciddi zemin olusturur. Bu
durum, bireye yapip ettikleriyle géz 6niinde olma; se¢me ve yonlendirme bicimleriyle hayata yén verme ve
gorece demokratik bir ortamda kendini gergeklestirme gibi imkanlar sunar.

Bireycilik caginda yagamak, kendi biyografilerini tasarlayabilecek ve yonetebilecek, kimliklerini
Oz-gincelleme agisindan tanimlayabilecek ve sosyal metalart ve kiiltiirel sembolleri bireysel ifade
etmesi ve kisiligi temsil etmesi i¢in konuslandirabilecek bireyleri gerektirir. [...] Giderek
belirginlesen sey, insanlarin bireysel anlatim ve arzularini sembolize ederek, kimlik ve kiltiirel
bicimlerini nasil yarattiklari ve belki de tim bunlarin 6tesinde, kimliklerin yeniden kesfedilme ve
aninda déntisme hizidir (Elliott & Lemert, 2011, s. 706).

Modern ¢agin birey odakli 6zgiir ortami kendine has baska problemleri beraberinde getirir. Birey bu
hareketli ortamda yalniz degildir. Miicadele etmesi gereken kalabalik artar. Ustelik bu kalabaligin, modern
oncesi déonemdekine benzer bir sinirlayicist yoktur. Béylece birey daha 6nce yasamadigy, tecriibe etmedigi
birtakim sosyal durumlari tecribe etmeye baslar ve toplumla oldugu kadar kendisiyle de miicadele eder.
Bauman, bireyin modern dinyadaki varolussal problemine bireysel kimlik ve O6zneler arasi etkilesim
baglaminda agiklik getirir:

Modern toplum iyelerinin varolugsal durumunun dayandigi paradoksla karst karsiya
kaltyoruz. Bir yandan bireyin, benligiyle disaridaki genel, gayri sahsi ve niifuz edilemeyen toplumsal
diinya arasinda istikrarli ve savunulabilir bir farklilik tesis etmesi gerekiyor. Ote yandan istikrarlt ve
givenilir olmasi gereken boyle bir farklilik, toplumsal onay gerektiriyor ve toplumsal onayla
beraber kazanilmasi gerekiyor. Bireysellik, toplumsal uyumluluga baghdir. Bireylik miicadelesi,
toplumsal baglarin giiclenmesini ve toplumsal bagimliligin derinlesmesini gerektirir. Bireyin
kimligini olusturan 6znel dinya, yalnizca Gznelerarast etkilesim araglariyla idame ettirilebilir
(Bauman, 2003, s. 258).

Bireyin sergiledigi miicadele, modern diinyada 6nceki dénemlerde gorilmeyecek kadar farkli bir sekle
biiriiniir. Bireyin “ben” vurgusu, belli noktalarda onaya ihtiya¢ duyar. Oyleyse digerleriyle iliski halinde
olma bireyin kendini géstermesi noktasinda mecburi bir iliski bicimi dogurur. Bu anlamda bireysellesme
aynt zamanda kimlik inga etme siireci olarak yorumlanabilir. Kimlik insa edilirken ben ve digetleri arasinda
kurulan iligki aslinda bir 6zne olarak “ben”i var ettigi kadar, digetlerine dair yeni anlamlar Uretir. Bu
karsilikli anlam iligkisi “performans”a dontserek bireyin toplumsal hayatin farkli asamalarinda, farkl
rollerle kendini sunmast noktasina varir. Kendini sunus, kimlik ingasinin dikkate deger bir parcasidir ve
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bireysellesmenin somut halini gosterir. Burada esas olan, toplumsal hayatta bireyin digerleriyle karsilastig
anda takindigt tavirlardir. Bu tavirlar kisiden kisiye degisebilecegi gibi mutlaka ortama gbre de farklilik
gOsterecektir ancak asil olan bireyin digerleriyle girdigi etkilesim neticesinde sergiledigi tutumlar ve kendini
sunus bicimine yapilan atiftir.

Guy Debord (2012, s. 36) kiilt eseri Gosteri Toplumu’nda gosterinin “bir imajlar toplamt degil, kisiler
arasinda var olan ve imajlarin dolayimindan gecen bir toplumsal iliski” oldugunu s&yler. Burada gésterinin
sosyal temelleri tizerinde duran Debord, onun bireysel bir ¢cabanin sonucu oldugu kadar toplumsal bir iligki
bi¢imi oldugunu da vurgular. Oyleyse Debord’un modern ¢agda meta dolasiminin bir ciktist olarak
gbrdigii gosteri, birey(ler)in herhangi bir performansi olarak yorumlanabilir.

Kendi bitiinliigii icinde ele alindiginda gosteri, mevcut iretim tarzinin hem sonucu hem de
tasarisidir. Gercek diinyaya bir eklenti, ona ilave edilen bir siis degildir. O, gercek toplumun
gercekdisiliginin can alict noktasidir. Gerek enformasyon ya da propaganda, gerekse reklam ya da
dogrudan eglence titketimi biciminde olsun biitin 6zel bicimleriyle gosteri, toplumsal olarak hakim
olan yasamin mevcut modeAni olusturmaktadir. O, tretimde 6nceden yapilmis secimin her alanda
onaylanmast ve bunun sonucu olan tiketimidir. GOsterinin bicimi ve igerigi, var olan sistemin
kosullarinin ve amaglarinin timiyle aynen dogrulanmasidir. Modern iretimin disinda gegirilen zamanin
esas bolimindeki mesguliyet olan gdsteri, ayni zamanda da bu dogrulamanin strekli mwevcudiyetidic
(Debotd, 2012, s. 36).

Gosterme, modern ¢agin 6nemli dinamiklerindendir. Artik bireylerin yapip ettikleri, temel anlamlarinin
disina ¢tkmustir. Yasamak icin temel ihtiyaglarimizdan olan beslemenin bile anlami degismistir. Rainer Funk
(2007, s. 71) bu durumu oral aghgin yerini olay aghginin almasi seklinde ifade eder. Ona gére artik 6nemli
olan yeme i¢cmenin kendisi veya ortada yiyecek icecek bir seylerin olmast degildir; asil 6nemli olan bir
seylerin olup bitmesi ve olup bitenin olay olarak arz edilip edilmedigidir.

Kendini gosteriye dontstiirmekten alinan keyif ugruna bicimlendirilebilir olan her sey ben
performanst igin yararlanilacak bir ara¢ haline getirilmektedir: Insanin kendi bedeni, giysileri,
takilari, sa¢ bicimi ve sa¢ rengi, ev dekorasyonu, gozliikten arabaya kadar biitiin kullanim nesneleri
bu performansin araglaridir (Funk, 2007, s. 70).

Modern ¢agda asi olanin nesnelerin kendisi degil, sergilendikleri anda kazandiklari anlam ve pratik
dunyadaki degerleridir. Nesneler bireysel performansla anlam ve deger kazandik¢a asil anlamlarindan
uzaklasirlar. Bir su bardagi bile, esas islevinden uzakta, onu sergileyenin elinde performans nesnesine
dontsebilir. Bu asamada gosteri ve performans, bireyin temel anlam noktasint olusturur. Boylesi kaotik ve
her seyin kendi 6zgll degerinden uzaklastig1 bir ortamda bireyin kendi bireysel &zelliklerini ve 6zgtl
degerini koruyabilmesinin ne derece miimkiin oldugu ise 6énemli bir problemdir. Gelinen nokta bireyin
kendi kimligini insa etme ¢abasinin farkli bicimlerde tezahiir etmesidir. Bireyin kendisi ve digetleriyle karst
karstya kalmasi sonucunda yeni bir anlam arayist ve kendini gésterme gayreti Uizerinden bir eylemler zinciri
ortaya ¢ikar.

Gunumiizde bireylesme stirecleri [...] basitce psikolojik stiregler degil ayni zamanda gelismis
sistemlerin  ‘yapisal’ egilimleridir. Bu bireysel kimlikler olusturma, bireyleri bireylestirme
kaynaklariyla donatma siirecleri; devlet faaliyetlerinden, egitim politikalarindan ve iletisim
politikalarindan kaynaklanir (Melucci, 2013, s. 180).

Modern diinyada kendisiyle varolussal mucadeleye girmesi, digetleriyle karsilasarak kendine pozisyon
almast ve pozisyonunu koruma g¢abasiyla birey, bir de yapisal olarak halihazirdaki sistemle miicadele etmek
zorundadir. Ancak birey bu ortamda yalniz degildir. Boylesi bir ortamda sorulmast gereken soru/lar belki
de bireyin kendisini gosterip gOsteremeyecegi, var olusunu hangi platformda kuracagt ve en 6nemlisi
kendini digerlerinden ayirmaya calisirken ne kadar bagkalarina benzeyecegidir.

3. Chefte Modernlik ve Bireysellesme Elestirisi

Chef, Mustafa Kutlu'nun ilk baskist 2005 yilinin Eylil ayinda yapilan uzun hikayesidir. Bu eserinde
Kutlu; Hiiseyin Hiisnii Sen, Arzu Sen ve Ozgiir Sen karakterleri tizerinden modern bir ailenin toplumsal
hayattaki yasant1 bi¢imlerini, modernlikle birlikte degisen ve doniisen bireysel pratikleri elestirel bir gbzle
ele alir. Hikaye, t¢ ana bélimden olusur ve bu bélimler adt gecen ii¢c ana karakterin ismini tasir. Chefi
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Mustafa Kutlu killiyatinda daha ayriks: bir yerde konumlandiran, hikayedeki ana akisin “kent insani”
uzerine kurgulanmis olmasidir. Kutlu'nun diger pek cok eserinde ya mekan koy/kir olarak secilmis ya da
kent hayati icerisinde olsa bile anlatilan kirsal kesimden gelen insanlarin hikayesi olmustur. Chef ise
dogrudan kentte var olan, bastan sona kentli bir ailenin ve dolayisiyla aslinda kapitalist ve modern iliskiler
icerisinde kendini var etmeye c¢abalayan insanlarin hikayesidir. Bu anlamda Kutlu’nun hikdye boyunca
tartismaya a¢t1gl temel konunun modernlik elestirisi oldugu séylenebilir.

Modernlik her seyden 6nce zihinsel bir temsildir. Modernlesen diinya, gecmis ile hesaplasmasini sosyal,
kiltiirel, politik, ekonomik, bireysel vs. yonlerden sert bir bicimde verir. Bu durum modern kiltirin ve
modern toplumun biyik 6lcide ¢atisma Uzerine kuruldugunu gésterir. Aydinlanma cagindan itibaren
bireyin ytkselisi, toplumsal iliski pratiklerinin degisimi ve sosyokdltirel ¢esitlilik modern toplumu, modern
Oncesi donemden ciddi bicimde ayirir. Chefte ortaya ¢ikan, temelde bu ayrim ve catismanin somut halidir.

Anne, baba ve erkek cocuktan olusan Sen Ailesi, birbirinden kopuk, iletisimleri zayif bir ailedir. Ailenin
¢ ferdinin de belli hayalleri, yasama gayeleri vardir ancak hepsi maddi temellere dayanir. Baba Husnt
Sen’in en bilytik hayali tist siuf bir otomobile sahip olmaktir. Bu miinasebetle sik sik yolunun tstiindeki bir
araba galerisinin vitrinine bakar. Anne Arzu Sen, emekli bir memurdur ve emekliligini evin en “kadins1”
kosesi olan; “Mutfagim. Benim giizel balkonum. Hayat antrenérim. Kocum. Terapi salonum” (Kutlu,
2005, s. 121) dedigi mutfakta gecirir ve en sonunda tst komsusunun aklint ¢elmesiyle bir maceraya atilir.
Evin oglu Ozgiir Sen ise formel egitimle yildizt barismayan, tek hayali ticaretle koseyi dénmek olan bir
genctir. Bu ¢ karakter de temel olarak modern hayatin dislileri arasina sikismis, geleneksel kodlardan
styrtlamayan ama modern hayata da tam anlamiyla adapte olamayan ve giindelik hayatin kosusturmacasi
icerisinde gittikce daha fazla bireysellesen tiplerdir. Kutlu’'nun bireysellesme tizerinden gerceklestirdigi
modernlik elestirisi bu noktada baslar ve hikdye boyunca katlanarak devam eder.

3.1. Modernligin Gostergeleri: Chef mi Sef mi?

Kutlu’nun modernlik elestirisi hentiz kitabin isminde kendini agik¢a gosterir. Eserin adinin Chef olarak
secilmesinin bilingli bir tercih oldugu agikardir. Kutlu, bu se¢imiyle heniiz hikdye baslamadan, Ttrk
edebiyatinda, 6zellikle Tanzimat déneminde ilk 6rnekleri gérilen Dogu-Batt catismasin gézler 6niine
serer. Neden Sef degil de Chef? Kutlu bu durumu bir réportajinda agiklar:

Yeni kitabin ismi Sef. ‘Chef” seklinde yazilacak; Fransizca yazilistyla yani. Bu yazim tarzini
tercih edisim de bizim memleketteki yabanct dil tutkusundan ileri geliyor. Bugilin insanlar,
cocuklart Ingilizce bilsin diye daha anaokulunda Ingilizce gretmeye kalkistyor yahut Ingilizce
bilmeyeni adam yerine koymuyorlar. Hikayede bir de bu dertten mustarip bir kahraman var;
‘Ingilizce bile bilmiyoruz, yahu adam miy1z biz!” diyen biri (Kiigiikyllmaz, 2005).

Kutlw'nun Ingilizce iizerinden kurdugu yiizeysellik vurgusu, modern hayattaki “pek cok seyin
¢eperinde kalma” problemine bir géndermedir. Modern birey, seylerin éziine ntifuz edemeyen veya etme
geregi duymayan, giindelik mesgalelerle ant kurtarmak igin yasayan bir profil cizer. Kutlw'nun Ingilizce ile
kurdugu bag da bu noktada dikkate degerdir. Kutlu’nun isimlerle kurdugu iliski bu kadatla sinirlt degildir.
Modern hayattaki bireyi temsil eden 6nemli anahtar kelimelerden “arzu” ve “6zgiir” de hikayenin iki farkls
karakteri olarak karsimiza cikar. Kutlwnun hem isimlerle kurdugu iliski hem de o isimleri tagtyan
karakterlerin digerleriyle olan bagi tesadifi degildir. Modern hayatin birey Uzerindeki etkisini belli
yonleriyle gbstermeye ¢alisan yazar, bunu gésterirken karakter isimleri izerinden de ¢esitli géndermelerde
bulunur. Birey, modern c¢agda arzularinin pesinden giden 6zgilirlesmis bir toplumsal tiptir. Bu anlamda
Kutlu'nun tek tek isimler tizerinden kurdugu bag bir bitiinin pargalari olarak okunabilir.

3.2. Chefte Bireysel Temsiller ve Modernligin Fragmanlar1

Uc kisilik bir aile hikdyesinin anlatildigi Chef bu ii¢ karakterin isimlerini tastyan bagliklarla
bélimlendirilmistir. Chefteki bireysel temsiller bu ti¢ farkli baslkta verilirken bu kisimlarda hem baslikta
ismi gecen aile ferdinin bireysel hikdyesine hem de bu bireylerin birbitleriyle iliskilerine deginilir. Bu
cercevede hem eserdeki siralamayt gbzetmek hem de bu siralama dogrultusunda Sen ailesinin birbitleriyle
ve toplumsal hayatla olan iligkilerini daha net goérebilmek igin ¢alismamizin devaminda kitapta gézetilen
siralamaya uygun olarak ti¢ ana karakterin Sykiisini kendi basliklari altinda ele alacagiz.
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3.2.1. Gokkubbenin Altinda Bir Yalmiz Adam: Hiiseyin Hiisnii $en

Chefin ana karakteri olan Hiseyin Hiisni Sen, kitaba ismini veren bir banka sefidir. Aslen Sartkamiglt
olan Hisni, annesini hentiz dogarken; Sartkamis’ta bir okulda miistahdem olan babasini ise orta ikinci
siniftayken kaybeder. Oncesinde parastz yatili sinavlarini kazanan Hiisnid, dogdugu topraklarda degildir.
Memleketine son gidisinin de babasinin cenazesi vesilesiyle oldugunu dile getirir. Hayat, erken yaslarda act
yuzinl gosterir Hisni’ye ve liseden sonra bankaci olarak calismaya baslar.

Gen¢ Omrim yatill mekteplerin karanlik koridotlarinda gecti. Bir de kitiiphanelerinde.
Yazlart hep calisum. Ankara’ya gidip calistm. Bir iki hemsehri yardimer olduydu. Giderek
Sartkamig’tan, amcalardan, dayilardan, belki de tim o topraklardan koptum. Gékkubbenin altinda
bir yalniz adam (Kutlu, 2005, s. 27).

“Yalniz adam” Husni’niin yalnizlik tercihinde, yasam tecriibesinin katkist vardir. Yasadiklari onu yalniz
olmaya/kalmaya iter ve boylece her ne kadar “Anadolulu” bir kokten gelse de erken yasta sehitle tanigmis
olmasi, tipolojik olarak onun kirsal kesimin bir temsilcisi olmaktan ¢ok kentlesmis bir birey olarak
konumlanmasina sebep olur. Kiiciik denebilecek yasta yalniz kalmast ruhunda derin izler birakir. “Belki
biraz hir¢inim, biraz ge¢imsizim, biraz titiz. Bencillik de olabilir. Kimde yok ki!” (Kutlu, 2005, s. 28) diyen
Hisnii modern insanin basat karakter 6zelliklerinden olan bencilligi gindeme getirir. Bu ¢er¢evede hayatin
merkezine kendini koyma durtiisi, bireyin geleneksel kodlardan siyrilip bireysellesmesini tamamlamasinin
o6nemli donemeglerindendir.

Erken yasta bankact olan Hiisni’niin asil hedefi bankada miidiir olmaktir ancak bu idealine bir tirli
ulasamaz. Seflikten midirlige terfi edememesini séyle aciklar: “Bir bankada uzun zamandan beri sef
olarak caligmaktayim. Bir tirli midir olamadim. Mani oluyorlar efendim, kirk tirld engel ctkariyorlar.
Yasim elliyi gecti, midiir koltuguna kurulamadan emekli olacagim” (Kutlu, 2005, s. 12). “Torpilim yoktu,
arkam yoktu. Kimselere eyvallah etmeyen, yalakalik yapmayan bir kisiligim vardr” (Kutlu, 2005, s. 27).
Miidir olamamasint dis sebeplere baglayarak sorumlulugun aslinda kendinde olmadigini ifade eden Hiisnt
Sen’in mudur olma gayesinin altinda goriintr olma, bagkalari tarafindan fark edilme ¢abast, yani gosteri/s
ve imaj kaygist yatar. Bu kaygt sadece midiir olma dirtisiini dogurmaz. Bir baska hedefi daha vardir:
Liiks bir otomobil sahibi olmak. “Madem mudir olamadik, bati bir otomobilimiz olsun” (Kutlu, 2005, s.
19) diyen Husnl Sen i¢in bu hayal, 6ylesine 6nemlidir ki neredeyse baska bir sey diistinemez haldedir.
Hisnd Sen’in “liks” bir otomobile neden ihtiyact oldugu konusunda herhangi bir fikri yoktur. Ciinkd asil
olarak boylesi bir otomobile sahip olma dirtisii, herhangi bir ihtiyactan kaynaklanmaz. Otomobil,
Hisnt’nlin zihninde kendi &zgil anlamini kaybetmis ve bir fetis nesnesi haline gelmistir. Husnd,
otomobile sahip olunca diinyadaki varhgina yeni bir anlam bulacak ve béylece gosteri toplumunun bir ferdi
olarak kendi tzerine diseni yerine getirmis olacaktir. Ciinkii Guy Debordun (2012, s. 53) vurguladigr gibi
Hisnt, “metanin toplumsal yasamt tiimuyle isgal etmeyi basardigt” gésteri anindadir artik. “Gérilebilir
olan sadece metala kurulan iligki olmakla kalmaz, ondan bagka bir sey de gorillemez: Gériilen diinya
metanin dinyasidir”.

Hisni’niin metala kurdugu iliski, onun giindelik eylemlerini etkileyecek boyuttadir. Sahip olmak istedigi
otomobili gérmek icin yol Gstindeki bir galerinin vitrinini seyrederken bulur kendisini sik stk. O seyir
gecelerinden birinde, galerinin Erzurum yoéresinden oldugu belli olan giivenlik gorevlisi ile karsilasan
Hisnt, gorevliyle kisa bir diyaloga girer ve sohbetin sonunda giivenlik¢inin agzindan ¢ikan “Sana yaramaz
bunlar efendi, bah gecenin yarisi gelir, var get even, usahlarin seni bekler” (Kutlu, 2005, s. 14) climleleriyle
kendine gelir. Az 6nce bardan c¢tkan cakirkeyif Hiisnii Sen, boylece gitmesi gerektigi bir ev, gérmesi
gerektigi bir ailesi oldugunu hatrlar. Hisnd, otomobile Oylesine baghdir ki bu durum onu kendi
gercekliginden koparacak boyuta varir. Havanin soguk oldugu bir bagka aksam yine ayni galerinin 6niinden
gecerken glvenlikci ile kargilasir. Galerideki arabaya karst takintili bir arzu duyan Hisn@’nin Erzurumlu
giivenlikciyle arasinda yiizeysel de olsa bir muhabbet olusur. Hisni’yl sogukta daha fazla disarida tutmak
istemeyen gtivenlikci iceriye ¢agirir ve ona ¢ay ikram eder. Kisa siire sonra yeniden gozleri arabaya dalan
Hisnd, gtivenlik¢inin “Daldin yine. Ben annamiram efendi. Bu arabayi alsan ne olacak yani?” (IKKutlu, 2005,
s. 53-54) sozleriyle kendine gelir ve aralarinda otomobil Gizerinden kisa bir sohbet gelisir:

- Araba 6zgurliktiir.
- Hil..
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- Ozgiirliik, 6zgiirliik. .. De bakalim nedir 6zgiirliik?

Alni kiristyor Dadas’in, kendini iyi bir cevap icin zotluyor.

- Ne olacak kula kul olmamak; Allah’a kul olmak, iste bu.

- Sonunda kul olmaktan kurtulus yok yani.

- Yok tabii. Allah’a inanmir misen?

- Inantyorum canim.

- Eee...

- Neyse ben baska bir sey demek istemistim. Iyi bir araba sayginliktir, gibi.

[-.]

- Otomobil, ama iyi bir otomobil ¢ekip gitmeyi mimkiin kilar. Irag yakin eder, hizit hazza
katar. Bagka ne diyeyim.

- Yahu koca sef olmussun, paran var, forsun var. Allah’tan daha ne istirsen, ¢ekip gitmek

de neymis. Otur oturdugun yerde (Kutlu, 2005, s. 54-55).

Hisnil Sen, giivenlik gbrevlisinin sézleri karsisinda diyecek bir sey bulamaz. Cinkd sahip oldugu
makam mevki kendisine yetmez. Oysaki Dadas icin sefin sahip olduklari zaten yeterlidir, fazlasina gerek
yoktur. Burada Mustafa Kutlu, pek ¢ok bagka eserinde oldugu gibi maddiyatin karsisina maneviyati, tezin
karsisina antitezi koyar ve bunu yaparken Erzurumlu siradan bir insant kullanir. Giivenlikeinin, Gylesi
otomobillerle dolu bir ortamda bile otomobillere ilgi duydugunu gosteren bir ifadeye denk gelmeyiz. Hatta
“arabay1 alsan ne olacak” diyecek kadar maddiyata 6nem vermeyen bir gériintim ¢izer. Yani tam anlamiyla
Hisnd Sen’in bir antitezidir giivenlik¢i. Kanaat ekonomisini yasam diisturu olarak segen kahramanlarina
sik stk rastlanan Kutlu, Chefte Hisnii Sen’in sahip olduklarina kanaat etmeyen karakterinin karsisina,
“Allah’tan daha ne istirsen” diyen giivenlikeiyi cikararak bir karsitlik kurar. Yani daha temel bir ifadeyle
hikayenin bu kisminda Erzurumlu givenlik¢i gelenegi, Hisnti moderni, ancak yanlis moderni temsil eder.
Husna Sen her ne kadar bu durumun farkinda olsa da ne midir olma ne de bir otomobil sahibi olma
fikrinden uzaklagabilir. Maddiyata bulasmus; maneviyattan, geleneksel degerlerden kopmus olan Hisnii Sen
bu yasam bic¢imini “strtiklenmek’ olarak ifade eder:

Strtiklenmek... Bu iyl iste. “Rizgar bizi siriikleyecek”. Kimin misratydi bu? Biz,
modernlikten nasibini almis olanlar, Tanrt tanimazlar, hasa ben onlardan degilim ama; iste biz,
dinyayr kasip kavuran firttnanin 6ntinde kuru yaprak gibi striiklenip duruyoruz. Kaplumbaga
misali evini sirtinda tagtyarak gégebelige soyunduk. Esya ile, toprak ile, tabiat ile bagimizi kopardik.
Bir “kopma”nin oldugu asikir. “Yeni”yi isteyen “eski’den kopuyor. Eskimis olant attyoruz ama
yeniyi bulamtyoruz. Yeni bize veriliyor, en azindan isaret ediliyor. “Eski” gitti, “yeni” benim degil.
O zaman neredeyim ben? Boslukta (Kutlu, 2005, s. 57).

Modern hayat icerisinde stirtiklenen birey bosluktadir ve onun i¢in artik “yeni” olanin da bir anlamu
kalmaz. Modern kent yasamit Sylesine hizlidir ki “diinki yeni bugiin eskimis™ hale gelir. Kutlu’nun (2005, s.
38) tabiriyle “hiz ve haz modern hayati egemenligi altina almisti[r]”. Bu hiz, modern insanin basta ailesi
olmak tzere cevresiyle kurdugu iletisimi sekteye ugrattugi gibi giindelik hayattaki yapip ettiklerine de
yabancilasmasina sebep olur. Cinkii kent yasami bireyi yalnizliga iterken bunun en 6nemli dayanak
noktalarindan biri olarak &zgiirliigii giindeme getirir. Ozgiirliik, bir yéniiyle bagimsiz hareket edebilme
yetisidir. Geleneksel baglardan siyrilma, bireyselligini kazanma ve kendini gerceklestirme ¢abalart modern
kent insanini tanimlayan 6nemli parametrelerden olur. Bitiin bunlarin sonucu olarak modern birey artik
hem kendine hem c¢evresine hem de eylemlerine yabancilagir. Mustata Kutlu, yabancilasma ve 6zgirlik
konularina Ténnies’in “cemaat-cemiyet” ikiligi tizerinden yaklasir:

Yahu bu “Oteki” lafi nerden ¢ikti, nasil yayginlasti, bilemiyorum. Bizde bdyle bir ayrim var
mit? Ben ve 6teki diye. Yok ama yabancilara éykiintiyoruz iste. Belki de ben yaniliyorum. Oyle ya
insanimiz birbirine hayli yabanct olmustur da haberimiz yoktur. Oysa dine kadar “Biz bize
benzeriz.” derdik. Ben yine aynt noktadayim. Cemaat halinde yasadigimizt santyorum. Cemaatten
ayrilmak o kadar kolay degildir yani. Hem ayrilmus olsa bile ona 6teki denmez. [...] Gergi cemaat
yapilari catladi, mahalle yikildi, biiytik aile kiiciildd, ancak butin bunlar ile bizde “6zgiir birey”in
olustugunu soyleyebilir miyiz? (Kutlu, 2005, s. 15-16).
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Her ne kadar cemaat (topluluk) hayat1 yasadigint sdylese de Hiisnti Sen’in yasam tarzt cemaat hayatina
tam olarak uygun degildir. Basta ailesi olmak tzere ¢evresiyle arasinda ¢oklukla yapay ve zorlama bir iliski
vardir. Ote yandan hayattaki idealleri olan miidiirliik ve yeni bir otomobile sahip olmak fazlasiyla diinyevi
hedeflerdir. Zaten Hisni’yii modern kentli bir tip yapan da buna benzer 6zellikleridir.

Hisni’nlin metala iliskisi belirgin derecede hayatini yonlendirir. Ciinka belli bir yasa gelip hala gozu
olan mudirlige terfi edemeyince yasamin anlamint dilinden distirmedigi otomobilde bulacagina inanir.
Hayalindekine benzemese de ikinci el bir otomobil alarak hedefine ulastigini zanneder. “Hayatimi
degistirecek bir karar aldim. Ben bir araba almaya karar verdim. Ucuzundan bir araba. Hepsi bu. Evet, alti-
sttt ikinci el bir Sahin” (Kutlu, 2005, s. 42). Tkinci el Sahin, Hiisnii igin tatmin edici bir ara¢ olmasa da en
azindan ayagint yerden kesmesine yarar. Ancak esi Arzu, bu arabayi 6nce sessizlikle karsilar, sonrasinda ise
yarim agizla memnuniyetini dile getirir. Bu zoraki memnuniyet bildiriminin sebebi, Arzu’nun aslinda baska
ihtiyaglar oldugunu distinmesidir. Hiisnt, karisinin zihnini okurcasina sunlart sGyler:

Oysa bal gibi biliyorum ki; onun alinacaklar listesinde 6nceligi artik iyicene doékilen salon
takimi, o olmazsa eprimis halinin degismesi, hadi onu da gecelim, kapaklari yalama olmus elbise
dolabi, hepsi bir yana hi¢ olmazsa mutfak ile hole birer hint kilimi almak falan vardi. Daha kim
bilir neler vardi® Mini firinlar, mutfak robotlari, tost makineleri, su paslt banyo kazanmnn atilip
yerine piril piril bir sofben takilmasi, ohoool... Hepsinin canit cehenneme (Kutlu, 2005, s. 43-44).

Hisni’'niin bu ctimleleri, aslinda karisimin da esyayla kendisininkine benzer bir ilisgki kurdugunun
gostergesi olur. Gunumizin modern dinyasinda egyalar/nesneler arttk bir stre sonra yenisiyle
degistirilmek i¢in kullanilir hale gelmistir. Arzu’nun evindeki gesitli esyalar icin diisiindiigh yenilik hareketi
bunun bir parcasidir. Ote yandan Hisnii’niin ikinci el bir arabaya sahip olmastyla arabaya dair duydugu
istegin azalmamast arasinda da benzer bir iliski vardir. Bu durum, titketim nesnelerinin ihtiyag ile
aralarindaki korelasyonun giiniimiizde iyiden iyiye zayifladigint gbsterir.

Hisnt’niin otomobille kurdugu iliskinin temelinde yatan bir baska husus tiiketim nesnesiyle kurulan
bireysel iliskidir. Hiisnii her ne kadar “Hele bir hafta sonu gelsin. Arzu’yu, oglant alayim; sisti, tavuktu,
salataydi, mezeydi, siseydi nevaleyi diizelim, sOyle deniz kiyisinda bir yerlere postu sereyim yeter bana”
(Kutlu, 2005, s. 45) diyerek otomobilin bir aile ihtiyact oldugu algisint olustursa da esas olarak otomobili
kendisi icin ister. Yani Hiisnt’niinki son derece bireysel bir se¢cimdir. Bu durum, Jean Baudrillard’in (2002,
s. 101) tiketim nesnelerine sahip olmanin bireysellestirici etkisine vurgu yaptigt sézlerini akla getirir:
“Tiketici olarak insan [...] yalniz hale gelir, kendi kdsesine cekilir, olsa olsa siirii halinde yasar. [...]
Tiketim nesnesi yalnizlastirir.”

Hisni’niin yalnizlasmasi ashinda ailenin diger fertlerinin de yalnizlasmasi anlamina gelir. Kutlu’nun,
maddi diinyanin hareketli yasamina kendini kaptiran bu karakterleri icin recetesi her zaman maneviyat olsa
da Chef'te bu maneviyata yonelimi hicbir zaman tam olarak gbremeyiz. Biraz da bu ylzden Chef,
Kutlu'nun pek ¢ok eserinin aksine ¢6ziimleyici bir sona ulasmadan nihayete erer. Gerek Hiisni’niin “araba
sevdast” gerek ailenin diger fertlerinin kendi imtihanlart icinde bogusmast neticesinde aile neredeyse
dagilma asamasina gelir:

Soguduk birbirimizden. Sanki arttk ortak bir hayatimiz yoktu. Belki ta basindan beri yoktu.
Eh iste idare edip geldik, coklari gibi. O kendi halinde ben kendi halimde. Yataklarimizt
ayirmamis, bosanmak icin mahkemeye basvurmamistik, hala ayni yemegi paylasiyorduk ama ip
kopmustu. Gizlice, girilebilecek bir kooperatif aradigini biliyordum. Ne hali varsa gbrsiin
diyordum. Bara daha ¢ok takilmaya basladim (Kutlu, 2005, s. 61).

Hisnd Sen, evinden uzaklastik¢a disartya alisir, alkolik degildir ancak icki igmeyi sever. Alkol, onun
yasadigt hayattan cikising; cikis degilse bile bir stire nefeslenmesini kolaylastiran yontemlerden biridir. Yine
bir bar giiniinde Iris adinda bir kadinla tanisir. Yapmadigt is yoktur Irisin; “gazetecilik, dergicilik,
reklamcilik, sinemacilik. Ama asil tutkusu sinema[dir]” (Kutlu, 2005, s. 84). Iris’le kisa siirede ahbap olan
Hisnt Sen, memleket meselelerinden giindelik hayata, pek ¢ok konuda onunla fikir aligverisi yapar.
Kadinin entelektiiel ilgileri Hisn®yii cezbeder ¢linkii o kendi kartstyla bunlart konusamayan bir kimsedir.
Hiisnii pek cok yonden kendisine benzetir Iris’i; o da “ne yapmalr” sorusunun pesine diismiis bir bireydir:

Iris de benim gibi ‘ne yapmalt’ sorusunun pesinde. Bakmayin siz bir siirii isle ugrastigina. Ve
hayatinin filmini ¢ekmek en 6nemli meselesi olduguna. Bu tipk:t benim ‘miidir olmak’ tutkuma
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benziyor. Aslinda bu bir ara istasyon. Oraya varinca, onu elde edince, ne olacak, her sey bitecek
mi? Yoo... Bagka bir arzunun, baska bir tutkunun pesine diisecegiz. Bu arzular, bu tutkular bir
tiirlit bitmez. Insanoglu bu yolda bir tatmine ulasamaz. Bunu ikimiz de kabul ediyoruz. Geride
‘yasamak’ kaliyor. Elbette gii¢, iktidar, mevki, s6hret ve tabiatiyla ‘para’ s6z konusu ediliyor. Hadi
diyelim ki yeteri kadar paramuz var. Nasil yasayacagiz. Formil su: En kisa zamanda maksimum
hazza erismek (Kutlu, 2005, s. 88).

Hisni icin yasamanin recetesi iktidar, mevki, s6hret ve paraya ¢tkar. Paranin her sey olmadigini bilir;
buna ragmen ¢ok seyin kapisint actigini da aklindan c¢ikarmaz. Mesele dontp dolagip tekrar maddi
dinyanin carklarina gelir. Modern insanin hem kendisiyle hem de cevresiyle iliski kurma bigimine
dogrudan etki eden maddiyat, Hisni Sen’in kabullendigi bir gercektir. Bunun yaninda, maddiyatt hazza
erismek icin de bir yéntem olarak gériir. Arzunun yeniden tretimi baglaminda erisilemez bir nesne oldugu
g6z Oniinde bulundurulursa Hiisnt Sen’in hayatla kurdugu iliski de daha net kavranacaktir. Mesele bir
otomobile sahip olmak degildir ¢linkii otomobile sahip olan bireyin, sahip oldugu nesneye ilgisi azalir ve en
yumusak tabitle yeni ve daha iyi bir otomobile sahip olma ¢abasina girer. Ornegin Hiisnii Sen’in ikinci el
bir otomobile sahip olmasi, onun otomobille karsi duydugu arzuyu yok etmez. Hiz ve hazzin modern
diinyanin lokomotif kavramlari oldugu gercegi Hiisnii Sen’in kisiliginde yeniden belirgin hale gelir.

Iris ile bir sohbetleri esnasinda bir bankanin reklam filminde oynamast teklifini alan Hiisnii Sen, basta
bu teklife karst temkinli yaklagsa da basroldeki banka midiiriinii canlandiracagint 6grenince teklifi kabul
eder. Bu, Hisnii Sen’in kalabaliklar icinde kendine yeni bir “anlam” edinecegi firsattir. Cekime gittikleri
stidyoda hazirlik asamasindan sonra aynaya bakan Hisnd, “Bu ben miyim? Bu yakisiklt cilet gibi adam.
Vay be!” (Kutlu, 2005, s. 95) diyerek kendi géruntisiine sasirdigini agiga vurur. Béylece Hiisnii, modern
bireyin kendiyle iliski kurmas: diizeyinde okura bir ipucu sunar. Hisni’niin sasirdigt aslinda sadece dis
gorintist degildir. O, icsel dinyasinda da farkli bir evrene gegis yapmustir. Role buriindigi anlarda “Ben
bir starim, onlar siradan insanlar” diye aklindan gecirerek hayatindaki diger insanlar diigtiniir ve ekler:

Su anda bir reklam filmi ¢ekimindeyim ve basrol oynuyorum. Bu durum insana neler ilham
etmez ki. Distiniin bir anda hayatiniz degisiyor. Bir anda bagka bir kisi oluveriyorsunuz. Bu bir
riya mr? Neden riiya olsun? Unlilerin hepsi mektepten yetismiyor ki. Kimi kamyon
soforlugiinden, kimi kuru temizlemeden geliyor (Kutlu, 2005, s. 99).

Biitiin bunlar Hiisnt Sen’in gergeklikle arasinda kurdugu iliskiyi gosterir. S6hretin basamaklarint hizla
¢tkmak gibi bir niyeti olmasa da kameranin karsisinda, “cilet” gibi durusuyla bir anligina da olsa kendini
“diger” insanlardan farklt hisseder. Buna ragmen aklinda kamyon soforliigii, kuru temizleme gibi siradan
isler vardir ki bu da kendini kategorik olarak ashnda “Unliller diinyasi”na ait hissedemediginin géstergesidir.
Oyle de olur. Cekimde isler yolunda gitmez ve Iris’le Hiisnii kavga giiriiltii stiidyodan ayrilir. Eve gelen
Hisnii’yt karist kargilar. Saglarint kizila boyatmis Arzu’nun bu degisikligini fark etmeyen Hiisnii “son sevgi
teli de boylece kopmus oldu” (Kutlu, 2005, s. 103) diyerek ailesinin déntisii olmaz bir sekilde savruldugunu
Ozetler. Sonraki satitlarda ogluyla bir sebepten tartisan Hisnii hem kendisinden hem ailesinden
vazgeemistir:

Her zamanki tartismalarimizdan biriydi. Yagmur ¢iselemeye basladi. Sustuk. Ailenin ¢ ferdi.
Ucii de kendi diinyasina daldi. Béyle béyle kopuyorduk birbirimizden. Ug insan tig ayr1 istikamete
dogru yiiriimeye baglamistr. Benim éniime Iris ¢iktt. Otekileri bilmiyorum (Kutlu, 2005, s. 109).

“Otekileri bilmiyorum” ifadesi ayni ailenin ferdi olan ii¢ kisinin “ii¢ ayri istikamete dogru” yol
almasindan Ote bir anlam barindirir. Sen ailesi aslinda aile olmanin yani topluluk olmanin degerlerini
kaybetmistir. Her biri bir yéne savrulan bu insanlar, sokakta birbirini tanimayan kimselerden farksizdir. Bu
yontyle kendi bireysel hayallerini, hedeflerini ailenin ortak degerleri cercevesine tasimayan Sen ailesi
mensuplari, netice olarak ¢ozilir ve her biri kendi hedeflerine iletleyen bireylere déntsiir. Baska bir
ifadeyle modern diinyanin bireyi asiri bireysellesmeye iten ortami, Sen ailesini de bu sonla ylizlesmek
zorunda birakur.

3.2.2. Mutfagin Sus Pus Yalnizi: Arzu Sen
Sadece geleneksel toplumlarda degil, modern toplumlarda da kadin ¢ogu zaman ailenin yap1 tagt olarak
gbrinir ve bu anlamda 6zellikle anneligin getirdigi agirlikla aileyi bir arada tutan en glicli simge
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konumundadir. Kathleen Gough (1971, s. 767) kadmnmn aile icindeki pozisyonundan bahsederken, avct
topluluklarda bile, az veya ¢ok, kadinin her halitkdrda erkege belli 6l¢tide bagiml, neredeyse ikinci bir cins
olarak varligini devam ettirdigini séyler. Kadin, her ne kadar aileyi bir arada tutan ¢imento gériiniimiinde
olsa da esas olarak ona durdugu konumu veren erkegin toplumsal pozisyonudut. Sen ailesinde de durum
farklt degildir. Arzu Sen, hayatta basit denilebilecek istekleri ve hayalleri olan bir kadindir. Emekli bir
memur olmasina, yani ¢alisma hayatindan gelmesine ragmen dis diinyayla, yani toplumsal hayatla dogrudan
siki bir bagt olduguna dair herhangi bir iz yoktur. Onun giindelik hayatinda vaktinin ¢ogu mutfakta gecer.
Mutfak onun icin bir siginak, terapi salonudur. Hisni’nin miidir olma, liks bir otomobil alma gibi
iddialarina karsin Arzu’nun hayata dair belirgin bir beklentisi oldugu gériinmemektedir. Bununla beraber
Arzu, herkes kadar evini 6nemseyen, evindeki eski esyalart degistirmek gibi ortalama istekleri olan bir
kadindur.

Arzu her ne kadar glinlerini mutfakta geciriyor olsa da ailesi tizerinde distinmekten geri durmayan bir
kadindir. Mutfaginin penceresinden izledigi kargalarla kendi hayatt tizerinde alegorik bir iliski kurar:
“Hayvanlarin demeyeyim de kuslarin en akillisi. Bilimsel ispatt var. Kari-koca yuvalarim kuruyorlar. [...]
Karga milletinde yuvayt disi kus yapar gibi bir kaide yok. Medeni kuslar bunlar. Hayat musterek ve
hukuken esitler” (Kutlu, 2005, s. 122-123). Bu ciimleler Arzu’nun, kadinin aile igindeki, hatta toplumsal
hayattaki konumunu sorguladigy fikirleri gosterir. Kargalara “medeni” yakistirmasini yaparken ortik
bicimde kendi ailesinin (veya yasadigi toplumun) medeni olmadigini distniir. Tlerleyen bélimlerde
Arzu’nun bu fikir etrafinda tipki kocast gibi zamanla ailesinden koptugu gériilecektir.

“Bizim ev de bir yuva. Lakin kart ayri, koca ayri, ¢cocuk ayri telden caliyor. Nasil bir yuvaysa?” (Kutlu,
2005, s. 123) diye distinen Arzu, Hisn®niin “U¢ insan ¢ ayri istikamete dogru yurimeye baslamigt:”
fikrini destekler. Aile olmanin ortak bir degerler biitiint oldugu fikrini teorik dizeyde olsa da géz 6ntine
alirsak, Arzu’nun kendi ailesine getirdigi elestiri son derece anlamlidir. Ailedeki kopuk iligkiler, Arzu’nun
hayata baska bir noktadan sarilmasini gerekli kilar ki Arzu da bunu mutfakta bulur: “Eh, herkes bir
ucundan hayata tutunmaya calistyor. Ben de mutfak kapisindan girmisim” (Kutlu, 2005, s. 124). Mutfak,
Arzu’nun hayatinda 6zel bir yer kaplar. Kocasinin sevdigi yemekleri yapar ancak ondan ¢ogunlukla olumlu
bir karsilik alamaz. Hatta bunun da Stesinde kocasi tarafindan “mutfak kedisi” yakistirmasina maruz kalir.
Yemek sofrasinin bitlestirici giicii de Sen ailesinin evine nadiren ugrar. Artun Unsal (2020, s. 14) yemegin
uygarlik tarihinin bir parcasi oldugunu vurgularken onun aynt zamanda bir sosyal iliski bi¢imi oldugunu
dile getirir; “clnkd yemek, salt beslenmenin disina tasan, aymi zamanda sosyo-kiltiirel nitelikler iceren bir
faaliyettir”. Geleneksel olarak yemek ritiielinin ayni zamanda aile bireylerinin bir araya geldigi ortam olmast
astr1 bireysellesmis Sen ailesinde bu anlamint kaybeder:

Gogu aksam kurdugum sofraya yalniz oturuyorum. [...] Husni kim bilir nerelerde
zikkimlantyor; oglan telefon edip ‘Beni bekleme anne, arkadaslarla beraberiz’” deyip kapatiyor. Giin
agir agir perdelerini indiriyor. Sofraya kaskati bir yalnizlik ¢Srekleniyor. Kigiik, yetim bir kiz gibi
icimi ¢ekiyorum (Kutlu, 2005, s. 124).

Modern bireyi anlatan en kilit kelimelerden biri olan “yalniz” Chefte en dogru bicimde Arzu’nun
karakterinde kendini gOsterir. Sen ailesinin ¢ ferdi de kendi telasina dalmis, birbiriyle baglantisi giderek
kopan insanlardir ancak yalnizligin yekpare bicimde vicut buldugu asil isim evin annesi Arzu’dur. Bunun
en 6nemli sebebi Arzu'nun ev disinda bir hayatt olmamasidir. Hiisnii ve Ozgiir’iin ev disinda, dis diinyayla
dogrudan iliskileri vardir ancak Arzu béylesi bir baga sahip degildir. Bu anlamda hikdyenin gercek yalnizi
Arzo’dur. Hisnid arkadaglariyla bara gider, is yerinde farkli insanlarla isteyerek veya istemeyerek de olsa
iletisim halindedir. Ozgiir’iin de ¢oklukla is sebebiyle farkli insanlarla iletisimi olur. Ancak Arzu, sadece
memuriyetinden degil hayattan da emekli olmus gibidir. Dis diinyaya kendini kapatmis olan bu kadin, tipik
bir geleneksel ev kadint profili ¢izer, istelik 6yle olmamasina ragmen.

Giindelik hayatint evinde, onun da en 6zel alant olan mutfaginda geciren Arzu’nun da tutkular vardir.
Bunu ilerleyen satirlarda iist kat komsulart Giilsen ile olan sohbetlerinden anlariz. Tki zit karakteri bir catida
toplayan yalnizliklaridir: ““Yalnizlik, iste ortak noktamiz. Bizi bir araya getiren sey” (Kutlu, 2005, s. 127).
“Benim kocam var, oglum var ama yalnizim. Onun ne kocast ne ¢ocugu var. Benimki sus-pus bir yalnizlik.
Onunki bagirip-¢agiran bir sey” (Kutlu, 2005, s. 125).

<
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Gilsen, Chef’in ti¢ ana karakterinden biri olmamasina ragmen hikayenin akisina dogrudan etki etmesi
baglaminda énemli bir yerde durur. Universite mezunu, cesitli sirketlerde iist diizey pozisyonlarda calismis,
basindan birkag basarisiz evlilik ge¢mis, nihayetinde 6zglr bir hayat: segerek yasamina yalniz devam etmis
bir kadin. “Erkekleri hor gériiyor. Mutlu aileye inanmiyor. Hatta mutluluga inanmiyor. Isine vermis
kendini, bankada bayagt parast varmis. Cocuk yok. Istememis” (Kutlu, 2005, s. 72). Boylesi bir karakterin
Sen ailesinin ust kat komsusu olmasi, zaman icerisinde onlarin hayatina dolayli yoldan miidahale etmesine
sebep olacaktir.

Arzu ile bir araya geldikleri bir giin, “Thelma ve Louise” adli filmi izlerler. Giilsen’in daha 6nce
defalarca izledigi bu film, aslinda onun hayata bakisini gésterir cinstendir. Filmde sorunlu iliskilerinden
kacan iki kadinin bir hafta sonu yolculuguna ¢ikmalari ve yolda baslarina gelen olumsuzluklart birlikte
asmaya caligmalart anlatilir. Giilsen de tipk: filmde oldugu gibi Arzu’ya farkli bir hayata yelken agma teklifi
sunar:

- Bak Arzu. Bende Chevrolet yok ama iyi bir Honda vat.

- Var abla.

- Atlayalim arabaya, ¢ekip gidelim. [...] Benim bir arkadasim var, Refik. Bodrum ile Marmaris
arasinda bir yerde yasiyor. Aslinda mimardir kendisi ama o da senin gibi yemek meraklisi. Tuttu
oralarda bir lokanta actt. Kendi miilkii. Etrafta baska yerlesim yok, denize sifir. Tam kir lokantasi
yani. [...] Simdi distinebiliyor musun, oray1 altyoruz, elden geciriyoruz, bir iki eleman ayarliyoruz.
Senin sihirli ellerin mutfakta dolastyor. Genis balkonda mis gibi masalar denize karst. Valla tek
sezonda meshur olursun (Kutlu, 2005, s. 130-132).

Gilsen’in ikna etme cabalarina Arzu kayitsiz degildir ancak yine de kafasinda bazi seyleri oturtamaz:
“Hisnii n’olacak, oglan ne yapacak? Hadi onlari gectik ben ne yapacagim? Aliskin degilim béyle seylere.
Ozgiirliik falan” (Kutlu, 2005, s. 132). Kendine sordugu bu sorular, esasen ailenin diger fertlerinden de
onu ayrir. Hisn®niin hayalleri ve hedefleri daha nettir. Karistyla ilgili kaygilari vardir ama yine de ¢oklukla
“Arzu ne yapar” diye disinmez. Kendi kararlarim kendisi verir ve uygulama imkint buldugunda da
uygular. Hakeza ogullart Ozgiir’de de benzer tavirlar vardir. Ancak Arzu belki evde sikisip kalmis olmanin
verdigi yorgunlukla belki de anneligin getirmis oldugu merhametle farkh distnir. Yine de bu distince onu
eyleme gecmekten alikoymaz ve nihayetinde Giilsen’e uymaya karar verir. Arzu da aslinda kendinden
beklenmeyecek sekilde bireysel bir tutumla hayatina yon verir. Verdigi karar Oylesi bireyseldir ki oturup
ailesiyle konusma geregi bile duymaz. Ardinda yola ¢ikma sebeplerini tane tane anlattift bir mektup
birakarak yola koyulur:

Birlikteyiz, nikahliyiz, lakin yillardir birbirimizden kopuk yasadigimizi kabul et. Sen kendi
hayatint yastyorsun, oglan zaten neredeyse eve ugramiyor. Ben burada dort duvar arasinda eriyip
gidiyorum. Su ise gireyim dedim. Hayatima senin tabirin ile bir ‘anlam’ katayim. [...] Ben en
nihayetinde bir ev kadintyim ve ne olursa olsun evime, aileme, sizlere baglymm. [...] Kim bilir kag
senedir bir koca hayaleti ile birlikte yastyorum. Zararsiz bir hayalet ama aym zamanda yararsiz.
Yine de hi¢bir zaman bosanmay: falan disinmedim. Bu benim hayatim deyip mutfaga sigindim.
Simdi bir kapt agildi bana. Bu kapidan ¢ikip gidiyorum. Ama insallah dénecegim. Déndigiimde
carsaflari, havlulari, tabaklart tertemiz, biraktigim gibi bulacagima inantyorum (Kutlu, 2005, s. 136-
137).

Arzu'nun neden evden uzaklastigina dair actklamalari, onun kendi hayatina yén verme istegindeki
bireysel tutumunu net bir sekilde gosterir. Kocasindan ilgi géremeyen, ilgi gérmek bir yana neredeyse
onunla iletisim kuramayan bir ev kadini olarak Arzu, ¢areyi “Ozgiir ruhlu” Giilsen’in pesine takilmakta
bulur. “Sen kendi hayatini yastyorsun” dedigi kocasina onun sevdigi yemekleri pisirip pisirip karsilik
bulamayan Arzu en azindan yemeklerini begenen insanlara pisirmeyi tercih eder. Buna ragmen aklinin bir
kosesinde evi, kocast ve oglu vardir. O kadar ki carsaflari, havlulari, tabaklari bile distintr. Bu tipik ev
kadint tutumu, Arzu’nun ikiye bolinmius ruh halini gésterir. Bedeni yola diismis olsa da zihninin bir kismi
evinde kalmistir. Arzu kendisinin, daha dogrusu aile igindeki kadinin durumunun farkindadir. Ozgiir ruhlu
komsusu Giilsen’le kendini kiyaslamaktan bu sebeple geri durmaz:

Bunun gibi kadinlar bize benzemiyor. Kendi hayatlarini yasamaya bakiyorlar. Herhalde o
sebepten koca kahrt ¢ekemiyor, cocuk sahibi olamiyorlar. Aile nedir? Bir sorumluluk iste. Her sey
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kadmnin tutumuna bagh. Yikd kadin ¢ekiyor. Allah kadint daha sabirli, daha dayanikli yaratmus.
Erkek zoru gérdi mi stvistyor. Hayvan belgesellerinde bile boyle (Kutlu, 2005, s. 154-155).

Yeni hayatina yabancilik ¢ekse de uyum saglayan Arzu, yukaridaki alintidan da anlasilacagt Gizere yine de
kendisini buldugu yere ait hissetmez. Ailesiyle ipler kopmus olsa da ailesini distintr, kadinin bitiinlestirici
glici aklindan ¢tkmaz. Gilsen ile de bu ylzden arasinda ters bir iligki vardir. Thelma ve Louise gibi yola
cikarlar ancak onlarin aksine Arzu ve Gilsen olamazlar. Kolektif biling bir noktaya kadar bu ikiliyi tasisa da
Gilsen ¢ok gecmeden bir baskasina 4stk olup onunla birlikte kendine farkli bir rota cizer. Bagka bir
ifadeyle Giilsen de upki bir 6nceki yola cikista oldugu gibi kendi bireysel tercihini yapar. Arzu ise
isletmenin sahibi Refik’le geride kalir. Refik bir vesileyle Arzu’ya duygularint acar, Arzu’dan her ne kadar
“Ben zaten evliyim Refik Bey” karsiligini alsa da, Refik’in “Malum efendim, malum. Sen yeter ki evet de.
Her sey yoluna girer. Iginden gecen nedir onu merak ediyorum” (Kutlu, 2005, s. 178) ciimlesiyle bir kafa
karisiklig1 yasar. Evli de olsa kendi karariyla evinden ayrilan, hayatina anlam arayan bir kadindir Arzu ve
Refik de bunun farkinda oldugu icin teklifini agik bir sekilde dile getirir. Chefte Arzu’nun anlatildigt bolim,
onun bu kafa karisikligiyla sona erer:

Asagidaki yoldan bir araba geciyor. Bir yazlikgt arabast. Onde kari-koca, arkada cocuklar.
Cocuklardan biri kolunu camdan ¢ikarmis. Elinde bir balon. Kirmizi balon. Balon demeye
kalmadan ¢ocugun elinden kurtuluyor. Araba gidiyor, balon gége ylkseliyor. Araba késeyi doniip
gbzden kayboluyor. Balon yukseliyor. Yiikseliyor, gokytziinde bir nokta gibi kaltyor. Ne olacak bu
balon? Patlayacak mi, diisecek mi, ne olacak? Baktim, kaybolmus... (Kutlu, 2005, s. 179-180).

Arzu'nun asa8l yoldan gectigini séyledigi araba bir aile arabasidir. Burada da Arzu kendi ailesiyle
gordigh arasinda bir iliski kurar. Balon imgesi, tesadiifen secilmemistir. Cocugun elinden kagip savrulmasi,
her biri bir yana savrulan Sen ailesinin bireylerini hatirlatir. “Ne olacak?” diye sorar Arzu ve en sonunda
balonun gézle gérilemeyecek sekilde kayboldugunu fark eder. Arzu’nunki de tipki kocast Hisnii gibi bir
gesit kaybolustur. Modern dinyada asir1 bireysellesmis, kendine bir gaye edinmeye calisan fertlerin, kisisel
tutumlariyla ¢izmeye ¢alistigt kendi yollarinda kaybolma hikayesi.

3.2.3. Bityiik Denizin Kiigiik Baligi: Ozgiir Sen

Sen ailesinin gérece en “modern” ferdi, ailenin cocugu Ozgiir'diir. Ozgiir'iin anne ve babasindan en
temel farki dogrudan o hayatin igerisine dogmasidir. Baba Hiisnii Sen ve anne Arzu Sen, her ne kadar
toplumsal iliskiler baglaminda bir sekilde modern tutumlar sergilese de aslinda gelencksel kodlart dogrudan
tizerlerinden atamamis tiplerdir. Ancak Ozgiir icin bu durum, radikal derecede farklidir ciinkii Ozgiir,
bireysel tutum ve davramglarinin yon verdigi gindelik hayatinda ¢ogu zaman kafa karisikligs yasamaz.
Ailesini 6nemser ancak ailesiyle arasinda kopuk bir bag vardir ve bu bag ¢oklukla Ozgiir'iin {izerinde
distindigl, “soyle olmasindansa bdyle olsayd: daha iyi olur muydu acaba” gibi sorularla anne-babasi ile
iletisimini g6zden gecirdigi bir bag degildir. Bu anlamda Ozgiir, bir sonraki kusak olarak bireysellesme
anlaminda ailesinden belli yonleriyle farklilasir.

Babasinin okusun diye ¢abaladigi ama okumakta pek de gozii olmayan, tam tersine ticarette atthm
yapmayt daha cocuk yasta kafasina koymus olan Ozgiir, ilk bakista gerek yarim yamalak aldigi egitimle
gerekse de hayattaki, basta ¢ok para kazanip késeyi donmek olmak tizere, pek ¢ok gayesine ulagmaya
calisirken bunlart bir tirli gerceklestirememesiyle Tanzimat romanlarindaki alafranga ziippe tipini andirir.
Ozgiir, aslinda modernligin vurdugu bireylerden biridir. Ailesiyle goriiniirde problemi yoktur. Tam tersine,
iyi bir egitim almast icin ¢esitli ¢cabalara girisen, darda kaldigi zaman kosan, maddi olarak sikintt yasadigi
zaman cebini dolduran bir ailesi vardir. Yine de Ozgiir, anne-babasina tam olarak bagli degildir. Aralarinda
bir sevgi vardir; Ozgiir, ailesiyle ciddi problemler yasayan, cocuklugunda ailesi tarafindan siddet goren veya
buna benzer anne-baba sorunlart yasayan bir birey degildir ancak anne babasiyla arasindaki sevgi, fazladan
bir duygusal baga sebep olmaz. Esas olarak ismi gibi “6zgiir” bir bireydir ancak bu 6zgirliigin ne ise
yaradigini bilmez. Pek ¢ok is pesinde kogsa da hi¢birinde kendi 6lciitleri dogrultusunda bekledigi basariyt
yakalayamaz. Buna ragmen denemekten, tekrar etmekten vazgecmez. Ozgiir’iin durumu, modern bireyin
ortalama bir prototipini sunar. Modernligin getirdikleriyle arada sikisan, maddi olanla manevi olan arasinda
birtakim ¢atismalar yasayan ve aslinda modernligin bizatihi kendisini var eden bireydir Ozgiir.
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Ticaretin farkli sekillerinde sansini deneyen Ozgiir’iin nasil bir yola girecegini heniiz cocuk yasta
anlamistir babasi. Bu durum ayni zamanda kusak catismasindan kaynaklanan bir kopusun da gostergesidir.
Anne babast memur olan Ozgiir’iin farkli yollarda sansini denemesine akil erdiremeyen ailesi, onu ¢oklukla
egitim yoluna sokmaya calissa da bagarilt olamazlar. Babasi, Ozgiir’iin bu durumu séyle anlatir:

Evet, okumaya-kitaba alistiramadim ben bunu. Hep vasat bir 6grenci oldu. Sinifta kalmad:
ama, tebrik-tesekkiir de getirmedi. O, daha ilkokul caglarinda kafayr para kazanmaya takmusti.
Arkadaslariyla komsgularin erik agacini yagmaliyor, gotlirlip sinemanin 6ntinde sattyorlarmis.
Sonradan 6grendim (Kutlu, 2005, s. 62).

Ozgiir, hasbelkader lise egitimini tamamlar ancak {niversiteye gelince &rgiin egitimle devam
edemeyecegini fark eder. Aklt fikri ticarettedir. Ailesini de “Yahu anlamiyorsunuz. Siz maaga talim
etmekten gayri yol bilmiyorsunuz” (Kutlu, 2005, s. 66) diyerek elestirit. Bu konuda 6zellikle babastyla
catisan Ozgiir, tartismayla biten bazt giinlerin sonunda evden ¢tkip gider ve bir zaman da eve ugramaz.
Babast bu durumu su sekilde ifade eder: “Higimla kalkiyor, ceketini alip ¢ikiyor. Boyle cikip gitti mi bir
zaman eve ugramiyor. Nerede yatip-kalkiyor; ne yiyip-igiyor bilmiyoruz. Sormaya kalksak daha beter
bagiriyor” (Kutlu, 2005, s. 66-67).

Anne-baba ile ¢ocuk arasindaki kopukluk, aile i¢i iletisimin zayifligini dogrudan gésterir. Bu gergin
atmosfer belli araliklarla kendini var ederken bunun bé&ylesi bir siireklilik kazanmasinin sebebi de ¢ocugun
anne ve babasinin zihniyetiyle diinyaya bakmamasi; anne-babanin ise cocugun arzu ve isteklerine dogrudan
veya dolayli olarak sirt cevirmesidir. Hikdyede, Ozgiir'iin 6zellikle resit olduktan sonra hayata tutunma
cabalarinda anne-babasinin dogrudan herhangi bir miidahalesinin olmadigi agik bir sekilde goriiliir. Oyle ki
“Ozgiir” basligint tastyan son ve en kisa béliimde, ¢ocugun anne-babastyla iliskisine dair cok az anlatim
vardir. Anlatilan genel olarak “Sen ailesinin bir ferdi” olan Ozgiir degil, “kendi ayaklar1 iizerinde durmaya
calisan” Ozgiirdiir. Ticaretten para kazanmak umuduyla yurt icinde farklt insanlarla bir araya gelir, hatta
yurt disina bile ¢ikar ancak Ozgiir de tipki anne-babast gibi hem para kazanmak disinda ne istedigini hem
de kazandigt parayi (yine ticarette kullanmak disinda) ne yapacagini tam olarak bilmez.

Ozgiir, ticaret gezilerinin birinden déndiigiinde annesini evde bulamaz. Aile ici iletisimsizlik o kadar
ileri bir seviyededir ki Arzu, evden ayrilisint bile dogrudan haber vermez Ozgiir’e. Oysaki Arzu, Hisnii’yle
yasadigi gecimsizligi oglu Ozgiir'le yastyor degildir ancak Ozgiirin de eve neredeyse nadiren ugruyor
olmast Arzu’yu béylesi bir tutuma sevk etmistit. Annesinin evde olmaysint tesadiifen 6grenen Ozgiir
sunlar1 digtnttr:

Son seferden déntisimde annemi evde bulamadim. Bir mektup birakip gitmis. Babama
bakilirsa yukaridaki Gilsen Abla’nin marifeti imis. Ben hak verdim kadina. Hepimiz bir yana
savrulmusuz. Hepimiz bir yerlerden yirtmaya calisiyoruz. Babam desen, eve misafir gibi gidip
geliyor. Konustugumuz t¢ climleyi ge¢miyor. Zaten dut yemis bulbil olmustu, bisbiitin
suskunlastt (Kutlu, 2005, s. 205).

Ozgiir’iin kendi hayatina oldugu kadar ailesine karst duygu ve tutumlart da oldukea nettir. Evden giden
annesine hak vermesi bir yana, onu 6zledigine dair bir iz de goriinmez. Babastyla olan iletisimsizligini de
daha acik bir sekilde dile getiren yine Ozgiir’diir:

Bitmis bizim aile, ¢coktan cortayt ¢ekmis. Amma anneme glvenirim ben, yanls is yapmaz.
Zaten mektuba yazmus, bir kez sansini denemek istiyor diye. Iyi yemek yapardi, bu lokanta isini
kiviracagina yiizde yiiz eminim” (Kutlu, 2005, s. 2006).

Ozgiir, annesinin evde olmadig bu zaman zarfinda nadiren onunla konusur. Bir konusmalari annesinin
ona para gondermesi sebebiyledir. Bu konusma esnasinda ‘“Baban nasil?” diye soran Arzu’ya ancak
“Bildigin gibi. Ara sira birbirimize rastlarsak selamlastyoruz” (Kutlu, 2005, s. 208) der. Ozgiir babastyla
aynt evi paylasmasina ragmen sadece rastlastyor olmalarini yadirgamaz. Bu cevaba Arzu da sagirmaz. Aile
ici kopuklugun en net goriilldigi sahnelerden biri budur.

Ozgiir, anne ve babasinin toplamindan daha bireysel bir karakter olarak ¢izilir. Kendi basina hareket
ctmeyi, kendi kararlarint kendisi almay1 seven ve coklukla da bu sekilde hayatina yon veren biri olarak
Ozgiiriin “aile” kurumuna ne kadar ihtiyacinin oldugu belirgin degildir. Aile, Ozgiir i¢in siginacak bir
liman, bir yuva olma O6zelligi gostermez. Evet, ailesinden kacip uzaklasacak kadar fevri bir karakter de
degildir ancak gerek egitim gerekse de is noktasinda anne-babasiyla farkli distinmelerinden kaynaklanan
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kopukluk, hayatinin tamamint ele gegirir. Béylece Ozgiir, asirt bireysellesmis fertlerden olusan bir ailenin
son halkast olarak zinciri tamamlar.

4. Sonug

Bireysellesme, modern ¢agt tanimlayan en Onemli kavramlardandir. Modern toplumu var eden
bireysellesmis aktorler, giindelik hayatin her bir yanina tesir eden, sadece kendilerini degil c¢evresini,
kurumlari, yapilart ve toplumun diger bireylerini déntstiiren belli birtakim pratiklerle var olutlar. Mustafa
Kutlu, Chef adli eserinde bu durumu elestirel bir gbzle incelemis ve bireysellesmenin 6ncelikle aile kurumu
tzerindeki etkilerini sonra da toplumsal hayatin tamamina yayilan degisim ve déntisiimleri incelemisgtir.

Kutlu, Chef’i kaleme alirken kent-kir ayrimina diger pek ¢ok eserinde baktig1 yerden bakar. Kent, insani
iliskilerin bozulmasina, bireysellesme ile bitlikte topluluk olma 6zelliklerinin kaybolmasina ve nihayetinde
bireyin dogrudan kendi anlamini yitirmesine sebep olan yerdir. Bu anlamda Kutlu, kent-kir ikiliginde
dogrudan tarafgir bir tavir sergiler. Her ne kadar Chef, bu ikiligi dogrudan gérebilecegimiz bir metin olmasa
da Kutlu kalliyatina bitinsel gézle bakildiginda Chefin durdugu yer daha net gérilecektir. Her anlamda
ortalama bir Tiirk ailesi gériinimiindeki Sen ailesi, temelde birbirleriyle dogrudan herhangi bir problemi
olmayan ¢ kisinin, kendi diinyalarina dalmasiyla birbirlerinden hizla uzaklasmalarina sebep olan bir aile
prototipidir. Bu cercevede Kutlu’nun esas vurgulamaya calistigi, kentin ve modern hayatin bireysellesmeyi
tretirken bireyi 6ziinden koparmasi, degetlerini kaybetmesiyle aile kurumunun pargalanmasina kadar
varacak bir stirece yol agmasidir. Geleneksel iliskilerle modern yasam tarzi arasinda stkisan birey, kendine
bir ¢ikis yolu ararken ¢6zimil kendine yeni amaglar edinmekte bulur. Kutlu’nun isaret ettigi, coklukla
maddi amaglarla kendine yeni bir hayat ¢izmeye calisan bireyin, bu amaglarla arasinda yapay bir iliski
kurmast ve bu sebeple 6ziinden uzaklasmasidir. Chef, kentli bir aile tizerinden bireysellesme ve modernlik
clestiri yaparken ayni zamanda toplumsal kurumlarin déntisimini elestirel bir bicimde ele almast
bakimindan dikkate deger bir eserdir.

5. Extended Abstract

Thanks to the virtue of being one of the major breaks in human history, modernity transforms various
social phenomena, from daily life to belief systems, from scientific studies to the dynamics of cultural life,
and puts them into forms hitherto unknown. Modernity is a special kind of time-consciousness that must
be recreated constantly. Therefore, how modernity is defined becomes more complex, especially after the
globalization process. In any case, this complexity is a new order in which the individual is at the foci.
Understanding the history of the individual and individuation means, in a way, understanding the history
of modernity. The individual is a sociological phenomenon that largely exists with modernity and enters
into different socialization processes by developing new forms of relationship. The individual gives life a
new direction by observing the power of controlling, directing and rearranging himself and the world.
This new world, which is mostly shaped by the individual starting from her/his own life, points at a
different process in the individual's existence road, by opening new windows hitherto nonexistent.

Mustafa Kutlu’s work Chef (2005), which narrates a modern family of three people, mother, father and
son, reveals the position of the individual in this new world and the effect of extreme individualization on
institutional structures. In the story, the characters who are trying to cope with what modern life brings,
who are over-individualized and who put their attitudes and behaviors into practice through this
individualization are examined from a critical perspective. Individualization is one of the most important
concepts defining the modern age. Individualized actors who create modern society exist with certain
practices that affect every aspect of daily life, transforming not only themselves but also their
environment, institutions, structures and other individuals of the society. Chef critically examined this
situation and the effects of individualization on the family institution and the changes and transformations
that spread throughout social life. Chef stands at a different point in Mustafa Kutlu's corpus by describing
urban life directly, instead of describing rural/village/town life.

This study, through Chef, examines the reflections of individualization in modern society, particularly
the family institution, which is the smallest unit of society. The outputs of these reflections are discussed
via extractions around the main characters of the story. Three different characters are examined under
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separate headings according to the order in the book. Under these headings, first of all, the differences in
family members' perspectives on life and individualization styles are mentioned. In addition, paralleling
attitudes and behaviors are discussed. What places Chef in a more distinctive place in Mustafa Kutlu's
corpus is that the main flow of the story is based on "urban people". In many of Kutlu's other works,
either the locus is a village/rural or the characters of the story are coming from the countryside despite the
locus of the story being urban life. Chef, on the other hand, is the story of an urban family that dwells in
the city, thus of people who are trying to exist within capitalist and modern relations. In this sense, it can
be said that the main subject Kutlu discusses throughout the story is a criticism of modernity.

The Sen family is a family that lives apart from each other and lack healthy communication to sustain
solidarity. All three members of the family have certain dreams and goals in life, but they are all based on
material foundations. Hiisni Sen's (the father) biggest dream is to own a high-class car. On this occasion,
he often looks in the window of a car dealer above his road. Arzu (the mother) is a retired civil servant
and spends her retirement in the kitchen, the most "feminine" corner of the house, and embarks on an
adventure when her upstairs neighbor (Gilsen) is finally tempted. The son of the house, on the other
hand, is a young man whose star does not reconcile with formal education and whose only dream is to
shake the pagoda tree with trade. These three characters are the types who oscillate between the gears of
modern life and traditional codes. Hence they cannot fully adapt to modern life and become more and
more individualized in the hustle and bustle of daily life. Kutlu's critique of modernity through
individualization begins at this point and continues exponentially throughout the story. What Kutlu points
out is that the individual, who tries to create a new life for themselves mostly with material purposes,
establishes an artificial relationship between these goals and therefore moves away from his essence. In
this framework, Mustafa Kutlu, while criticizing individualization and modernity through a story of urban
family, also critically wrote about the transformation of social institutions.

Keywords: Chef, Mustafa Kutlu, modernity, individualization, family
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Orgiitsel Affetme Egiliminin Orgiitsel Saghiga Etkisi: Saglik
Caliganlart Uzerinde Bir Arastirma”

Mustafa ALTINTAS*

(074

Bu ¢alismanin amaci 6rgiitsel affetme egilimi ve 6rgiitsel saglik iliskisi ve rglitsel affetme egiliminin Srgiitsel saglik tizerindeki
etkisinin belitlenmesidir. Tanimlayict nitelikte olan bu ¢alisma, Yozgat Bozok Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi'nde
gorev yapan saglik calisanlari tzerinde 2021 yilinda gerceklestirilmistir. Caligmada veri toplama aract olarak anket tekniginden
yararlanilmustir. Caligmada basit tesadiifi 6rneklem yontemi secilmis olup, ¢alismaya katilmayr kabul eden 307 saglik calisant ile
online platformlar Gzerinden veriler toplanmistir. Toplanan verilerin analizi SPSS 22.00 ve SPSS AMOS 24.00 programlart aracilig
ile analiz edilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgulara gére Srgiitsel affetme ile Srglitsel saglik ve alt boyutlart arasinda anlaml
iliskilerin oldugu tespit edilmistir. Ayrica Orgiitsel affetmenin 6rgltsel saglik tizerinde etkisinin oldugu gorilmustiir. Arastirmada
model testi olarak yapisal esitlik modellemesi testi uygulanmistir. Orgiitsel affetme alt boyutlart olan affediciligi gerekgelendirme ve
affediciligi kabul 6rgiitsel saglik tizerinde pozitif etkiye sahiptir. Affediciligi ret boyutu ise 6rgiitsel saglik tizerinde negatif etkiye
sahiptir. Arastirmadan elde edilen sonuglar 1siginda kurum ve kuruluslar acisindan metafor bir kavram olan Orglitsel sagligi
gelistitmeleri icin orgiitsel affetmenin varhgim benimsemeleri gerekliligi vurgulanmis ve gelecekte yapilacak c¢alismalar icin
Onerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Orgiitsel Affetme, Org{itsel Saglik, Saglk Calisanlar

The Effect of Organizational Forgiveness on Organizational
Health: A Study on Healthcare Professionals

ABSTRACT

The aim of this study is to determine the relationship between organizational forgiveness tendency and organizational health
and the effect of organizational forgiveness tendency on organizational health. This descriptive study was carried out on
healthcare professionals working at Yozgat Bozok University Training and Research Hospital in 2021. Questionnaire technique
was used as a data collection tool in the study. Simple random sampling method was chosen in the study, and data were collected
through online platforms with 307 healthcare professionals who agreed to patticipate in the study. The analysis of the collected
data was analyzed through SPSS 22.00 and SPSS AMOS 24.00 programs. According to the findings obtained from the research, it
has been determined that there are significant relationships between organizational forgiveness and organizational health and its
sub-dimensions. On the other hand, it has been obsetved that organizational forgiveness has an effect on organizational health.
Structural equation modeling test was used as a model test in the research. Organizational forgiveness sub-dimensions, justifying
forgiveness and accepting forgiveness, have a positive effect on organizational health. Forgiveness rejection dimension, on the
other hand, has a negative effect on organizational health. In the light of the results obtained from the tesearch, the necessity of
adopting the existence of organizational forgiveness in order to improve organizational health, which is a metaphoric concept for
institutions and organizations, was emphasized and suggestions were made for future studies.

Keywords: Organizational Forgiveness, Organizational Health, Healthcare Professionals

1. Giris

Insanlar, yasamlart boyunca farkli yas donemlerinde ¢esitli duygular igerisinde olmaya misait
varliklardir. Uziilme, sevinme, mutlu olma, kizma vb. duygular insan icin yasamin gereklerindendir.
Bireylerin geneline baktigimizda, duygularini yogun yasadiklarini gérmekteyiz. Her duygu gibi affetme
duygusu da bu duygulardan birisidir. Olumlu veya olumsuz duygularin degisimi olarak gdrebilecegimiz
affetme duygusu, bircok unsurdan etkilenen bir duygudur. Din, psikoloji, killtiir ve felsefe calismalarinda
siklikla vurgulanan affetme duygusu, ge¢miste derinlemesine ele alinmasa da son yillarda &zellikle
disiplinler arasi ¢aligmalarda giindeme gelmektedir (McCullough vd., 1997, s. 321). Affetme kelimesinin
insanlarin zihninde canlandirdigt manevi durum, duygularin yonetimi, duygusal zeka gibi konular ile
davranigsal calismalarda yerini almistir. Orgiitsel acidan bakildiginda affetme sadece duygu olarak degil
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Orgitlin iklimini etkileyen bir unsur olarak gériilmektedir. Ciinkii affetme davranist bir 6rgiitte calisanlar
arasinda bireysel iliskilerin duizeltilmesinde 6nemli bir unsurdur (Madsen vd., 2009, s. 2406).

Henri Fayol ile baslayan organizasyonlarda insana deger verme olgusuyla birlikte glintimiizde de
calisanlarin  davraniglart ve tutumlart derinlemesine incelenmektedir. Disiplinler arast ¢alismalara
bakildiginda her arastirmanin bir felsefesinin oldugu ve bundan uzaklagmanin mimkin olmadig
gorilmektedir. Bununla birlikte 6rglitsel saglik kavramina bakildiginda affetme ile benzer sekilde fazla ele
alinan bir konu olmadigt géze carpmaktadir. Orgiitsel saglik kavrami, bir kurum veya kurulusun her
yoniiyle iyi olma hali olarak nitelendirilmekte ve bunun siirdirilmesi icin 6nemler alinmasina ve strekli
kontrole baglt oldugu ifade edilmektedir (Ardigc ve Polatci, 2007, s. 138). Affetme egilimi bir kurulusun
calisanina ve dolayl yoldan kurulusa yararlar saglayan bir davranistir (Akin vd., 2012, s. 82). Yapilan
aragtirmalara gOstermektedir ki affetme egilimi 6rglitlerde moral, is tatmini, verimlilik gibi distnceleri
artirmaktadir. Diger yandan negatif duygular, isglicii devir orant gibi durumlan azaltugl goriilmektedir
(Aquino & Bradfield, 1999, s. 610; Cameron & Caza, 2002, s. 40; Madsen vd., 2009, s. 250). Dolayistyla
Orglitsel saglign artirmanin bir yolu da Orgiitsel affetme egiliminin olugsmasindan ge¢mektedir. Cinki
oOrgiitsel saglik bir yoniiyle tiyeler arasinda isbirligi yapmaktir (Altun, 2001, s. 5).

ﬂgﬂi literatiirde 6rgiitsel affetme ile Srgiitsel saglk arasinda herhangi bir ¢alismanin yapimamasi, ulusal
literatiire katk: saglamasi anlaminda bu arastirmayr degerli kilmaktadir. Buradan yola c¢ikarak Orgiitsel
affetme ile Srgiitsel saglik degiskenleri arasindaki iliskileri belirflemek, 6rgiitsel affetme egiliminin Srgiitsel
sagliga olan etkisini ortaya ctkarmak arastirmanin amactnt olusturmaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda
orglitsel affetmenin Orgiitsel saglik algisina olumlu yonde etki edebilecegi disinilmektedir. Arastirma
sonucunda ifade edilen amaglara ulagilabilirse 6rgiit yasamuina katki sunulmasi ve érgiit yasaminin daha iyi
anlastlabilmesi beklenmektedir. Arastirmadan bu sonuclarin beklenmesinin, kavramlar ile iligkisi vardir.
Soyle ki oOrglitsel sagligin bir kurulusta var olabilmesi ve stirdiiriilebilmesi bir yonden insan saghgina
baglidir. Saghkli calisanlar saglikli 6rgltleri meydana getirmektedirler. Ayrica Orgiitiin saglik acisindan
insana benzetilmesi ve bir metafor olarak kullanilmasi literatiirde karsilasilan bir durumdur (Altuntas ve
Ozata, 2020a, s. 41). Ayrica Yperen (2003, s. 1875), bireylerin olumlu duygular icerisinde olmasinin hem
fiziksel hem de ruhsal saghgmni olumlu yonde katkilar saglayacagini ifade etmektedir. Dolayistyla olumlu bir
duygu olan affetme duygusu Orgiitsel dizeyde Srgiitin saghigina olumlu katkilar sunacaktir. Arastirmada
kullanilan 6lgme araglarindan yola ctkarak Srgiitsel affetme egilimi, 6rgiitsel saglik algisinin alt boyutu olan
Orgtitsel dizey, genel diizey ve bireysel diizey tizerinde olumlu etkiler olusturacagi ve literatire katki
saglayacagl disinilmektedir.

Ayrica calismada 6rneklem olarak segilen saghk calisanlari, arastirmanin bir diger 6nemli tarafin
olusturmaktadir. Cinkd bilindigi tzere tim dinyayt etkisi altina alan Covid-19 salgin streci saghk
calisanlarim 6nemli diizeyde etkilemis ve etkilemeye de devam etmektedir. Covid-19 salgin déneminde
gerceklestirilen bu arastirma, saglk Srgiitlerinde meydana gelen ¢atismalarda, is yogunlugundan kaynakli
problemler ve benzeri olarak Srgiitsel sagligin olumsuz yonde etkilenebilecegi dustincesini akla getirmistir.
Orgiitsel affetme egiliminin bu olumsuzluklari ortadan kaldirabilme potansiyeli bulunmaktadir. Butler &
Mullis (2001, s. 84) affetmenin bir catigma yOnetim stratejisi olarak kullanilabilecegini belirtmektedir.
Ayrica Orgiitsel affetme egiliminin yoneticiler tarafindan Srgiitte tesvik edilmesi 6nemlidir (Bies vd., 2007,
s. 31).

2. Kavramsal Cergeve
Arastirmanin bu bélimiinde arastirma degiskenleri ile ilgili kavramsal bilgiler sunulmustur.

2.1. Orgiitsel Affetme

Bireyler arast bir su¢ veya hata meydana geldiginde bireyler arasi iliskilere zarar gelmistir. Kisiler arast
hatalar fiziksel, psikolojik veya ahlaki olabilmektedir. Aquino ve Douglas (2003), bireylerin yetkilerinin ve
statllerinin ihlallerinin bireylerin benlik kavramlarini tehdit ettigini ortaya koymakta oldugunu ve bu andan
itibaren bireyin eyleme gecebilecegini ifade etmektedir. Worthington (2001) ise benzer sekilde bireyin
kendisine karst bir ihlalle karsilastuginda intikam, ihlali kabul, adaletin saglanmast gibi yollar1 segtigini
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belirtmektedir. Affetme kavraminin ¢tkis noktasinin temeli budur. Affetme genellikle yeni bir davranisla
karsilasmanin sonucu ve bu davranista bir suclu ve suca bakis acist bulunmaktadir (Cox, 2008, s. 15).

Affetme kavrami, hem somut hem de soyut bircok durumda karsimiza c¢ikan bir kavramdir. Din,
psikoloji, toplumsal yasam gibi unsurlarda hep var olan affetme kavrami; gelisim psikolojisi, sosyal
psikoloji, klinik psikoloji, rgiitsel psikoloji gibi alanlarda 6nem kazanan bir kavram haline gelmigtir
(Enright vd., 1989, s. 101). Affetme, kelime anlami olarak hastalik ve buna benzer unsurlardan,
problemlerden uzak durma anlamini tasimakta ve Arapca “af” kelimesinden gelmektedir (Kasapoglu, 2007,
s.11). Hibe sozcigiiniin ginimizde hukuk alaninda karsilig1 affetme olarak karsimiza ¢tkmaktadir (Sahin,
2014, s. 6).

Kuramsal olarak Kohlberg’in Ahlak Gelisim Kuramina dayanan affetme, bilissel ve adalet boyutlarina
vurgu yapan ve gelisimsel bir affedicilik modeli sunan bir kavramdir. Kohlberg’in bu modeli farkli yas
gruplarinda test edilmis ve altt asamadan olusmaktadir. Affetmenin; intikama, adalete, pismanliga, sosyal
baski ve beklentiye, toplumsal ve dini beklentilere, sosyal birlige dayandigi ifade edilmektedir (Enright &
Fitzgibbons, 2000). Affetme bir¢ok alana hitap eden bir kavram olmakla birlikte bir¢ok unsuru da
kapsamayan bir kavramdir. Neleri kapsayip neler kapsamadigi konusunda fikir bitligine varilamayan
affetme; hosgdril, g6z yumma, mazeret gibi kavramlar olmadig konusunda bir¢ok arastirmact hemfikirdir
(Enright & Coyle 1998; Exline et al. 2003).

Yine kuramsal agidan affetme kavramina bakildiginda siire¢ ve piramit modelleri olarak ele alindig
gorilmektedir. Stre¢ modeli agisindan affetme kavramint Gordon ve Baucom (2003); etki, anlama,
iyilesme ve affetme olarak aciklamaktadir. Affetmenin bir strecten olustugu belirtilmektedir. Piramit
modelinde ise affetme davramgini gerceklestirmek isteyen ama basaramayan bireyler icin gelistirilmistir.
Piramit modelindeki adimlar ise; acinin hatirlanmasi, empati gelistirme, affedilecek kisiye fedakarlik,
affetmenin gergeklestirilmesi ve affetmenin stirdiiriilmesi olarak ifade edilmektedir (Gurbiiz, 2016).

Affetme konusunda literatiir incelendiginde farklt tanimlamalarin yapildigt géze carpmaktadir. Affetme
veya affedicilik olarak tanimlanan bu kavram, bireyler arast iliskilerde yikict olgulara karst yapict davranmak
icin insanlarin motivasyonel doniisimini ifade etmektedir. Ayrica kisi kendisini inciten kisiye karst
affetme duygusunu kullanarak misillemeden ve yabancilasmadan uzaklasmaktadir (McCullough vd., 1997,
s. 321). Affetme bir tanimda sanat ve bilim dalt olarak ifade edilirken (Worthington, 2015, s. 3), diger bir
tanimda birey, affetme duygusunu ortaya koyarak negatif duygulardan; sevgi, yardimseverlik ve sefkat ile
kurtulabilecegi belirtilmektedir (North, 1987, s. 500). Affetme bireyler arasi kin, 6fke, intikam gibi istekleri
bir kenara birakarak bireylerin daha pozitif hale gelmesini saglamaktadir (McCullough vd., 2000, s. 1587).

Affetme, Srgitlerde catismayl azaltmanin ve isbirlikei davranslart tesvik etmenin yapict yollarindan
birisidir (Butler & Mullis, 2001, s. 36). Affetmeyi problem ¢6zme stratejisi olarak kullanan calisanlar, suclu
bireye karst olumsuz yargilari azaltabilir (McCullough & Worthington, 1994, s. 4). Affetmenin 6rgiitsel
yasamda yOneticiler ve Orgiit arastirmacilari tarafindan ele alinmast ¢alisanlar arasindaki bozulmus iligkileri
onarmak i¢in 6énemlidir (Aquino vd., 2003, s. 210). Affetme, hem bireysel saglik ve refahla iligkili iken hem
de tatmin edici bir 6rgiit iklimini tesvik etmektedir (Stone, 2002, s. 279).

Orgiitsel affetme, negatif olaylara sebep olan birisinden intikam almayt ve zarar veren bir kimseye karst
olumlu duygularin giiclenmesi eylemi olarak tamimlanmaktadir (Bies vd., 2016, s. 247). Bu tanima gdre
genel olarak Orgiit calisanlarinin ve kurulusun olaylardan bir seyler 6grenmesini saglayarak hatalarin
olumsuz sonuglarint azaltmaya yardimct olmaktadir (Guchait vd., 2019, s. 96). Hem kisisel yasamda hem
de Orglitsel yasamda affetme, mutlulugun kapilarini aralayan bir aractir. Affetme kiltiirii olan bir Srgiit
hem bireysel iliskilerde hem de 6rgtlitsel diizeyde fayda saglayabilir (Jampolsky, 2000, s. 5). Ayrica bir¢ok
aragtirmada affetme duygusunun fiziksel ve ruhsal saghg iyilestirdigi ortaya konulmaktadir (Luskin, 2003,
s. 17; Legaree vd., 2007, s. 194; Madsen vd., 2009, s. 249). Affedici olan bireylerin tam tersi davranis
sergileyen insanlara gére daha az saglik sorunlart bildirdikleri 6ne siiriilmektedir (Luskin, 2003, s. 18). Ayni
sekilde affedici olmayan insanlarin olumsuz saglik sorunlariyla karsi karstya kalmalari arasinda bir baglanti
oldugu belirtilmektedir (Cameron & Caza, 2002, s. 37).

Affetmenin bireysel ve 6rglitsel yararinin olmast herkesin pozitif bir sekilde karsiladigi bir durumdur.
Fakat affetme duygusunun tam tersi olan affetmeme duygusunda, duyguyu zorlastiran belirtiler
bulunmaktadir. Bunlara 6rnek olarak bireylerin kisisel 6zellikleri, karakteristik yapilari, gecmiste yasadiklart
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tecriibeler verilebilir. Affetme duygusunu gelistirmek bir 6rglitteki yonetici ve c¢alisanlarin birbirine karst
yaptiklart duygudaslik ile aciga cikabilir. Borysenko (1990, s. 172) affetme duygusunun bir biiylime stireci
olarak gorilebilecegini belirtmistir. Bunun yant sira affetme duygusu, kimsenin mikemmel olmadigini
herkesin hatalarinin olabilecegini kabul etmesi gerektigi ileri siiriilen bir gercektir. Davidhizar ve Laurent
(2000, s. 49), yoneticilere 6 adiml bir affetme modeli dnermistir:

1. Baskalarindaki mikemmelligin eksik olabilecegini kabul etmek.

2. Olaya kars1 taraf acisindan bakmak.

3. Kendini affedecegi bireyin konumuna getirip duygusal empati kurmak.

4. Empati yapacaginiz i¢in karsidakinin size aynt seyi yapacagini dusiinerek 6desme hakkini teslim
etmek.

5. Teklif edildiginde 6zri kabul etmek.

6. Kamusal yaptirimlari bir kenara birakarak karsidaki kisiyi affetmek.

2.2. Orgiitsel Saghk

Saglik kavrami, her birey icin dinyadaki butin unsurlardan 6nemli bir durum olarak karsimiza
ctkmaktadir. Bunun en iyi tanimint yapan Diinya Saglik Orgiiti'ne gére saglik; bir engelin veya hastaligin
olmamast degil ayn1 zamanda fiziksel, ruhsal ve sosyal acidan tam bir iyilik hali oldugu ifade etmektedir.
Tirk Dil Kurumu (2021)’na gore sagliga eklenen unsurlar ise bireyin, viicut esenligi, sthhat ve afiyet olarak
nitelendirilmektedir. Saglik kavrami sadece porzitif sekilde tanimlandigt zaman bazt problemler ortaya
ctkabilmektedir. Dolayisiyla sagligin tanimlanmas: biitiin yénleriyle yapimalidir (Robinson ve Elkan, 1996,
s.1).

Orgiitsel saglik kavrami ise metaforlastirlmis bir kavramdir. Tipki insanlardaki saglik durumu gibi
organlarin islevlerini yerine getirmesi halinde bireyin saglik durumunun iyi olacag gibi Grgiitlerin de
belirlenen islevleri yerine getirmesi ile 6rgltsel sagligin iyi durumda olacagi belirtilmektedir. Bir Srgiitiin
sagligt, tim bilesenleri ile birbiri ile uyumlu sekilde ¢alismasina baghdir (Celik ve Tosun, 2019, s. 100).
Kavramin ortaya ctkis noktasina bakildiginda 1958lerde Arygris tarafindan verimlilik ¢alismalari sirasinda
ortaya atildigr gorilmektedir. Calismada ¢alisan devir hizi, Orgiitsel sadakat gibi degiskenlerin
organizasyona etkileri arastirilirken 6rglitsel sagligr belitleyen kosullar oldugu ifade edilmistir (Schuyler,
2004, s. 60). Arygris’ten sonra Miles (1965, s. 375-391), Hoy ve Feldman (1987, s. 30-38), Lyden ve
Klingele (2000, s. 3-0) gibi arastirmacilar 6rgiitsel sagligt okul, is yasamu gibi boyutlarda degerlendirerek
kavramin 6nemini ortaya koymaya calismuglardir. Orgiitsel davranis alanindaki arastirmacilarin yaptigt
calismalara bakildiginda isveren ile is¢i arasindaki isbirliginin, uyumun ve taraflarin birbirine olan
davranislarinin 6rgiit saghgt tizerine etkilerine bakilmistir (Altintas ve Ozata, 20204, s. 36).

Orgiitsel sagligin insan sagligina benzetilerek metafor haline getirilmesi, kavramin anlasilmast agisindan
faydali olmustur. Insanlar gibi Orgiitler de kendi ihtiyaclarini karsilayan, hastalanan, tedaviye ihtiyac duyan,
bagisiklik sistemleri bulunan, kronik ve genetik 6zelliklere sahip varliklardir (Bruhn, 2001, s. 78). C)rgiitii
insana benzeten Stanford (2013, s. 13)’a gére Srgltlerin ve insanlarin teshis ve tedavileri ayni yontemlerle
yapilmaktadir. Yasam dongtleri birbirine benzemektedir. Cevresel ve kilttrel sartlara karst hassaslardir.
Etkili bir sekilde biiyiime ve gelisme i¢in koordinasyon ve iletisim sartt bulunmaktadir.

Orgiitsel saglik, kuruluslarin canliliklarini, Giretkenliklerini ve rekabet avantajlarint sirdiirebilmeleri icin
énemli bir konudur (Quick vd., 2007, s. 190; Cartwright & Cooper, 2014, s. 30). Orgiitsel saglgin genel
olarak tek tip bir tanimi olmasa da calisan sagligt ve Orglitsel performansin bir kombinasyonu oldugu
séylenebilir (MacIntosh vd., 2007, s. 209). Orgiitsel sagligin orgiitlerde isleyisine bakildiginda kavramin
kendi basina yeterli olmayacagt ve farkli unsurlarla desteklenmesi gerektigi arastirmalarda belirtilmektedir.
Ayrica Orgiitsel saglik; liderlik, cevre, hesap verebilitlik, koordinasyon, yetenek, motivasyon, yenilikgilik,
paydaslar gibi unsurlardan etkilenmektedir. Bunlara ek olarak Fisher (2020, s.2), uyum becerisi, takim
calismasi, calisan bagliligi, vizyon, is-yasam dengesi, calisan iyiligi ve calisan sagligi gibi unsutlarin 6rgttsel
saglik konusunda etkili olan psikolojik, sosyolojik ve kiiltiirel konular oldugunu dile getirmistir.
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2.3. Orgiitsel Affetme ve Orgiitsel Saglik Iligkisi

Orgiitsel affetme egilimi, bir bireyin farkli davranislar karsisinda verecegi olumlu tepkilerin biitiiniidiir.
Buradan hareketle bir 6rgiit calisaninin bireysel, toplumsal ve 6rgltsel yasamda karsilasabilecegi bircok
durum bulunmaktadir. Bireyin karsilasabilecegi bu durumlarin bazilart olumsuz durumlar, negatif olaylar
olabilir. Dolayistyla birey bu dutrumlar karsisinda durumu yasadigt kisiye veya 6rglite karst intikam alma,
zarar verme gibi dusiinceler besleyebilir. Fakat bireylerden bunun tam tersi beklenmektedir. Bireyin
olumsuz ve negatif olaylar karsisinda sogukkanliligini koruyarak hareket etmesi, olumlu duygularini
giiclendirerek davranmasi, Orgltsel affetmenin bagladigini  g6sterir. Affetmenin 6rglitsel diizeyde
baslayabilmesinin bazt 6nciilleri bulunmaktadir. Oncelikle ¢alisanlarin kisilik ézellikleri bunda etkilidir.
Kisilik, bir insanmn bitin ilgilerini, yeteneklerini, tutumlarini, konusma tarzini, ¢evresine uyum seklini
gOsteren bir kavramdir (Giney, 2017, s. 53). Dolayistyla affetme egilimini gdsterecek bir calisanda kisilik
ozelliklerinin ¢alisma hayatindan 6ncesi 6nem arz etmektedir.

Kisilik, bazt davranslarin, tutumlarin ve egilimlerin 6nctilii olsa da bireyin yasadigt cevre ve benimsedigi
normlari da bir o kadar etkilidir. Normlari, sosyal hayatin temelini olusturan &rfler, adetler, gbrgti ve ahlak
kurallari, gelenekler olusturmaktadir. Kisacast normlara uyma veya uymama durumlart sosyal yasantida
cezalarin ve takdir edilmelerin 6niinéi a¢maktadir (Altay, 1971, s. 30). Bireylerin ¢alisma hayatina
basladiklarinda ve bunu devam ettirdikleri stirede ge¢misteki normlarindan etkilenmesi dogaldir. Aymnt
sckilde kisinin yasadigi sosyal cevre, kiltiir, cevresinde olan pozitif veya negatif durumlar, kisilerarasi
iliskiler affetme egiliminin olusmasina ve stirdiriilebilirligine etki etmektedir.

Affetme egilimine 6rgiitsel diizeyden bakiddiginda daha énce yapilmis arastirmalar, calisma hayatinda
affetmenin Orgiitsel verimliligi, calisanlar arast giveni, is doyumunu, bireyler arasi iliskileri gelistirdigi
belirtiimektedir (Sener ve Cetinkaya, 2015, s. 32). Calisanlarin en énemli deger olarak gorilldiig 6rgiitsel
yasamda oOncelikle calisanin daha sonra takimlarin ve son olarak &rgiitin genelinin performansinin
tyilestirilmesi gerekmektedir. Son yillarda yapilan arastirmalar Orgiitsel verimliligin, dayanikliligin,
yeteneklerin yonetiminin 6nctlinin affetme oldugu gérilmektedir (Madsen vd., 2008, s. 32). Diger
yandan yapilan arastirmalar 6rglitsel diizeyde yasanan olumsuz olaylarin ¢alisanlart dogrudan etkiledigini,
morallerinin bozuldugunu, 6rgiitte gliven ortaminin azaldigini, kalitenin distiigiini ve verimliligin zarar
gordiigiinii ortaya koymaktadir. Orgiitlerin yeniden eski dayanikli, verimli, tiretken hale gelmeleri 6rgiitsel
affediciligin tim 6rglite yayilmasi ile saglanacagt belirtilmistir (Cameron & ve Caza, 2002, s. 45). Ayrica
affediciligin bir 6rgtt iklimi ve 6rgiit kiltirt haline gelmesi, ¢alisanlarin 6rgiite bagliigin artiracak ve
Orgiitiin saglik durumunu iyilestirecektir.

Orgiitsel diizeyde problemlerin affedicilik ile ¢6ziilebilecegi yapilan calismalarda belirtiimektedir. Ayrica
verimlilik ve dayanikliligin 6ncilliiniin Srgiitlerde calisan  personel arasindaki affetme davranistyla
saglanabilecegi ifade edilmektedir. Orgiitsel saglik ise metaforlastirilarak insan sagligina benzetilen bir
kavram olarak karsimiza c¢tkmaktadir. Dolayistyla bir insan saghigt icin gerekli olan biitiin unsurlar veya
olmamast gereken zararli durumlar 6rgiitler igin de benzerdir. Insanlar ve o6rgiitler gevrelerine uyum
saglayan acik sistemler oldugundan birbirine benzemekte olup, teshis ve tedavileri benzer yontemler ile
yapimaktadir (Celik ve Tosun, 2019, s. 104). Buradan yola ¢ikarak bir érgiitte 6rgiit saghgint etkileyen
bircok faktér bulundugu séylenebilir. Liderlik, verimlilik, sadakat, baglilik, iletisim, 6grenme, degisim
bunlardan sadece birkacidir (Altintag, 2021, s. 369). Insana ve insanin 6zelliklerine benzetilen érgiitsel
saglik, bircok degiskenden etkilendigi gibi ¢alisma hayatinda bireylerin  kisisel ~6zelliklerinden,
davranslarindan, tutumlarindan etkilenmektedir. Ciinkii 6rgiitsel saglik algisinda Grgiitiin saglikli olmast
sadece ilgili kavramlara bagl kalmayip ayn1 zamanda ¢alisan sagligina da baghdir. Bircok degiskenin pozitif
yonde ilerlemesine bagli olan o6rglitsel saglik, insan saghigina benzer Ozellikler géstermekte, insan
viicudunda meydana gelen herhangi bir bozuklugun insani etkilemesi gibi 6rgiitte meydana gelebilecek
herhangi bir aksaklik 6rgltiin isleyisini bozmaktadir. Dolayistyla Orgiit calisanlart arasindaki iliskiler
orglitiin saghgini etkilemektedir. Ornegin 6nyargili davranan calisanlar 6rgiitte herhangi bir konuda
inceleme yapmadan, yetersiz bilgilerle bir kantya varmasi, bunun sonucunda catismalarin ortaya ¢tkmasi
muhtemeldir (Morgan, 1984, s. 367). Tam olarak burada devreye giren affetme egilimi ényargilara kapilart
kapatacak ve asilsiz iddialar1 ortadan kaldirarak sorunlart ¢6ziime kavusturacaktr. Bu dogrudan orgiit
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sagligint olumlu yénde etkileyecektir. Orgiitsel diizeyde affetmenin 6rgiitsel sagligin bir bileseni oldugu ileri
strilebilir.

Duygulart olan 6rgiit terimi kulaga tuhaf bir climle yapist olarak gelebilir. Ancak Orgiitsel davranis
alaninda 6zellikle son yillarda ortaya c¢ikan kavramlara bakildiginda insan davraniglarinin 6rnek alinmast
bunun i¢in yeterli zemini olusturmaktadir. Duygulati olan bir insanin negatif olaylardan etkilenerek giinliik
yasaminin olumsuz etkilenmesi gibi orgiitlerin de negatif olaylardan etkilenebilecegini g6z Oniinde
bulundurulmalidir. Bu ¢alisma, Orgiitsel affetme egiliminin Orgiitsel saghk algisina etkisi oldugunu 6ne
stirmekte olup, affetme egilimine yatkin olan 6rglt calisanlarinin 6rgit icerisinde affetme iklimi olusturarak
Orgiitiin saghgini olumlu yonde etkileyebilecegi distinilmektedir. Ayni sekilde affetme egiliminden uzak
olan Orgit calisanlarinin Orglit icerisinde catisma iklimi olusturarak Orgiitin sagligini olumsuz yonde
etkilemesi de olast bir durumdur. Affetmenin Srgiit sagliginin bir bileseni oldugu varsayimindan hareketle
pozitif olay ve durumlarin saglhgt olumlu yonde etkileyebilecegi sGylenebilir.

Aragtirma konusu olarak belirlenen 6rgiitsel affetme ve Orgiitsel saghk iliskisi ile Orgiitsel affetmenin
Orglitsel sagliga etkisi, ilgili literatiire katki saglama noktasinda degerli gériilmektedir. Alan yazinda bir
boslugu doldurmaktan ziyade 6rgiitsel davranis alanina gériinmeyen pencereden bakma imkani sunacak bu
calismada arastirmanin amacina uygun bir sekilde stnanmak tizere asagidaki hipotezler gelistirilmistir.

H;: Orgiitsel affetme ile 6rgiitsel saglik arasinda pozitif yonli bir iliski vardir.

Hi.: Orgiitsel affetme ile érgiitsel diizey arasinda pozitif yonlii bir iliski vardir.

Hip: Orgiitsel affetme ile genel diizey arasinda pozitif yonli bir iliski vardir.

Hic: Orgiitsel affetme ile bireysel diizey arasinda pozitif yonlii bir iliski vardir.

Hia: Orgiitsel saglik ile affediciligi kabul arasinda pozitif yonlii bir iliski vardir.

Hie: Orgiitsel saglik ile affediciligi gerek¢elendirme arasinda pozitif yonli bir iliski vardir.

Hi¢: Orgiitsel saglik ile affediciligi ret arasinda negatif yonli bir iliski vardir.

Ho: Orgiitsel affetmenin 6rgiitsel saglik tizerinde anlamli etkisi vardir.

H:.: Affediciligi gerekeelendirmenin genel diizey Gizerinde anlamli etkisi vardir.

Hoyp: Affediciligi gerekcelendirmenin bireysel diizey tizerinde anlamlt etkisi vardir.

H.: Affediciligi gerekeelendirmenin Srgiitsel diizey Gizerinde anlambh etkisi vardir.

Hzq: Affediciligi kabuliin genel diizey tizerinde anlamli etkisi vardir.

H:e: Affediciligi kabuliin bireysel diizey tizerinde anlamlt etkisi vardur.

Hos: Affediciligi kabuliin 6rgiitsel diizey Gzerinde anlamli etkisi vardir.

Ho,: Affediciligi reddin genel diizey tizerinde anlamli etkisi vardir.

Hon: Affediciligi reddin bireysel diizey Gizerinde anlamli etkisi vardur.

Ho.: Affediciligi reddin orgiitsel diizey tizerinde anlamli etkisi vardur.

—=

==

3. Yontem
Bu bélimde, arastirmanin problemi, arastirmanin amaci, aragtirmanin 6nemi ve modeli, evren ve
orneklem, veri toplama araclart ile arastirmadan elde edilen verilerin analizlerine yer verilmisgtir.

3.1. Aragtirmanin Problemi, Amaci, Onemi ve Modeli

Bu arastirmanin problemi, 6rglitsel davranis alaninda yeni kavramlar olan 6rglitsel saglik ve Grgiitsel
affetme konularinin birbiri arasindaki iliskisini aragtirmaktir. Bu problem noktasinda Orgiitsel saglik
kavrami hem ilgili alan yazinda bu zamana kadar yapilan arastirmalar g6z 6ntinde bulunduruldugunda
bircok degisken tarafindan olumlu ve olumsuz sekilde etkilenmektedir. Ozellikle 6rgiitsel diizeyde liderlik,
calisan motivasyonu, performans, duygular gibi bircok degiskenden etkilenen Orgiitsel saglhigin affetme
egiliminden etkilenebilecegi distunilmektedir. Dolayisiyla Orgiitsel affetme egilimi 6rgiitsel saglik algisini
ctkileyebilecek bir davranistir.

Bu arastirma betimsel nitelikte, kesitsel bir alan arastirmasi olarak planlanan ve amaci, 6rgiitsel affetme
egiliminin Grgiitsel saglik ile arasindaki iliskinin belirflenmesi ve oOrgltsel affetmenin Orgiitsel saglik
Uzerindeki etkisinin belirlenmesidir. Nicel arastirma deseninde planlanan calismada Yozgat Bozok
Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesinde gorev yapan saglik calisanlart iizerinde bir calisma
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yapilmistir. Ayrica aragtirmanin bilimsel etik kurallara uygunlugu icin, Yozgat Bozok Universitesi Etik
Kurulu’ndan 17.02.2021 tarihli 19/10 karar nolu etik kurul onay alinmustir.

Aragtirmanin 6nemine bakildiginda alan yazinda Grgiitsel affetme ve Grgiitsel saglik konusunda sinirls
saylda arastirma bulunmaktadir. Ayrica iki degiskenin bir arada incelendigi bir ¢alisma yoktur. Bireylerin
ginimiiz calisma hayatinda 6nem atfedilmekte ve dolayisiyla bireylerin duygularinin oldugu, bunun da
calisma yasamini etkileyebilecegi asikar olan bir durumdur. Bu dogrultuda calisanlarin 6rglitsel affetme
egiliminin Orgiitsel saglik algisina hangi bakimdan yaratl veya zaratli olabilecegini belitlemek, arastirmanin
O6neminin ortaya koymaktadir.

Bu ¢alisma, arastirma ve yayin etigine uygun bir sekilde hazirlanmistir. Ayrica arastirmanin modeli Sekil
1’de verilmektedir. Sekil 1’de gésterilen arastirma modeline gore 6rglitsel affetme ve alt boyutlart Srgiitsel
saglik ve alt boyutlarini etkilemektedir.

Affediciligi Genel
Kabul
® Orgiitsel
OtgﬁtS el Affediciligi Bireysel - Sragilhls(e
Affedicilik Gerekgelendirme g
Affediciligi Orgiitsel |
Ret

Sekil 1. Arastirmanin Modeli

3.2. Aragtirmanin Evren ve Orneklemi

Nicel arastirma deseninde planlanan calismada arastirmanin evrenini Yozgat Bozok Universitesi Egitim
ve Arastirma hastanesinde goérev yapmakta olan yaklasik 788 saglik calisant olusturmaktadir. Saglik
kuruluslarinin yogun ve karmastk bir yapiya sahip olmasi, saglik calisanlarinin birgogunun astrt is yikine
sahip olmasi, saglik calisanlarinin gérev tanimlart farkindan dolayr birbirleri arasindaki iligkiler arastirma
kapsaminda saglik calisanlarinin tercih edilme sebebidir. Saglik calisanlarinin saglik hizmeti verirken
kurulusun sagligina ne kadar 6nem verdikleri, saglik kurulusu yoneticilerinin ve ¢alisanlarin bununla iliskisi,
ilgili saglik kurulusundaki davranislar 6nemli gériilmektedir. Basit rastgele 6rneklem secimi kullanilan
calismada calismaya katilmayir kabul eden 320 saglik c¢alisanina online platformlardan anketler dagitilarak
geri donils yapmalart istenmistir. Geri dénislerden elde edilen anketlerden analize uygun olmayanlar
cikartilmis ve analize 307 adet anket analize tabi tutulmustur. 788 kisilik bir evrende 307 kisilik bir
Orneklem sayist kabul edilebilir bir sayidir (Bartlet vd., 2001 s. 45; Coskun vd., 2019, s. 162).

3.3. Aragtirmada Kullanilan Olgekler

Arastirma  verilerinin toplanmasinda arastirmacinin  olusturdugu sosyo-demografik bilgiler formu,
Orgiitsel Affedicilik Olgegi ve Orgiitsel Saglik Olgegi kullanilmistir. Orgiitsel Affedicilik Olgegi, Karaman
Kepenekei ve Nayir (2015, s. 927) tarafindan gelistirilmis olup, affediciligi kabul, affediciligi
gerekcelendirme ve affediciligi ret olmak tizere ii¢ boyut ve 21 ifadeden olusmaktadir. Orgiitsel Saglik
Olgegi ve Rosen ve Berger (1992) tarafindan gelistirilmis, Emhan (1995) tarafindan Tiirkge’ye uyarlanarak
givenirlik analizleri yapilmis ve Altuntas (2019, s. 63) tarafindan gegerlik ve glivenirlik calismasi yapilmustir.
Orgiitsel Saglik Olgegi 6rgiitsel diizey, bireysel diizel ve genel diizey olmak {i¢ boyut ve 20 ifadeden
olugmaktadir. Orgiitsel Saglik Olcegi Altintas (2019) tarafindan boyutlandirilmistir. Tki 6lgekte de 571 likert
Slgek tipi kullanilmus olup, Orgiitsel Affetme Olgeginde 1-Higbir Zaman / 5-Her Zaman seklinde puan
degerleri bulunurken; Orgiitsel Saglik Olgeginde 1-Kesinlikle Katilmiyorum / 5-Kesinlikle Katiliyorum
seklinde puan degerleri almaktadir.
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3.3.1. Olgeklerin Gegerlilik Analizi

Arastirmada kullanilan Slgeklerin gecerliliklerini test etmek icin SPSS AMOS programinda dogrulayict
faktor analizi yapilmistir. Bu dogrultuda ilk olarak “Orgiitsel Affedicilik Olgegine” iliskin dogrulayict
faktor analizi yapilmistir. Arastirmada kullanilan Olceklerin daha 6nce Turkceye uyatlanarak yapilart
kesfedilen Olcekler olmast nedeniyle dogrulayict faktSr analizi yapilmistir. Diger yandan bu arastirmada
kullanilan 6lgeklerin gtivenirlik analizi i¢in Cronbach Alfa degerleri Tablo 1 ve Tablo 2’de yer almaktadur.
Orgiitsel affedicilik 6lgegi icin Cronbach Alfa katsayist 0,78 olarak bulunmustur. Orgiitsel saglik Slgegi igin
Cronbach Alfa katsayis1 0,97 olarak belirlenmistir. Degiskenlerin alt boyutlarina iligkin olarak Cronbach
Alfa katsayilart Tablo 4’te verilmektedir. Givenilitlik katsayisinin 0,70 ve daha tzeti bir puanda ¢tkmast
6leme aract puanlarinin gegerliligi icin yeterli oldugu ifade edilmektedir (Buytkozturk vd., 2014, s. 108).

Sekil 2. Orgiitsel Affedicilik Olgegine Yénelik Dogrulayict Faktér Analizi Yol Diyagrami

Sekil 2’de goriildiigii iizere Orgiitsel Affedicilik Olgegine Yénelik Dogrulayict Faktér Analizi Yol
Diyagramu verilmistir. Dogrulayici fakt6r analizi sonucunda elde edilen veriler Tablo 1’de verilmektedir.

Tablo 1. Orgiitsel Affedicilik Olcegine Iliskin Giivenirlik ve Gegerlilik Degerleri

Desisken y’/df  GFI CFI RMSEA SRMR Madde Cronbach
cglyke <5 >0,85 >090 <008 <008 Sayist Alfa
Orgiitsel Affedicilik 3197 0872 0914 0,08 0,064 21 0,78

Tablo 1 incelendiginde 6rglitsel affedicilik 6lcegine ait dogrulayict faktor analizi sonuglarindan elde
edilen degetlerin, 6lcegin kabul edilebilir sinirlarda oldugu anlasimistir. Giivenirlik analizine gére ise yeterli
givenirlik degerine sahip oldugu gériilmistir. Guvenilirlik katsayisinin 0,70 ve daha tizeri bir puanda
¢tkmast 6lgme aract puanlarinin gecerliligi icin yeterli oldugu ifade edilmektedir (Buyukoztirk vd., 2014, s.
108). Literattirde kabul gérmus yaygin uyum indeks degerleri Meydan ve Sesen (2015, s. 37)’e gore y2/df
degeri <5; GFI degeri, > 0,85; CFI degeri, =20,90; RMSEA degeri 0,06-0,08; SRMR/RMR degeri 0,06-0,08
olarak ifade edilmistir. Yapisal esitlik modellerinin raporlanmasinda hangi uyum indekslerinin
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raporlanacagt kesin olarak belirlenmemistir. Bu durum ¢ogunlukla yapilan arastirmalarin amacina bagh
olmaktadir. Ancak, ki-kare, SD ve iyilik uyum indeksi degetleri verilmeli, aragtirma amaglarina gore diger
indekslerden bir-iki tanesinin sonucu paylagilmalidir. Ayrica verilen degerler kabul edilebilir uyum
degerleridir. Tyi uyum degerleri ise y2/df degeri <3; GFI degeri, > 0,90; CFI degeri, >0,95; RMSEA degeri
<0,05; SRMR/RMR degeri <0,05 olarak ifade edilmistir.

C

48
Os1

2

b000bbe

25

Sekil 3. Orgiitsel Saglik Olgegine Yonelik Dogrulayict Faktér Analizi Yol Diyagrami

Sekil 3’te goriildigi tizere Orgiitsel Saglik Olgegine Yonelik Dogrulayict Faktor Analizi Yol Diyagrami
verilmistir. Ilgili 6lcek daha 6nce kesfedilmis oldugu icin dogrulayict faktSr analizi yapilmistir. Dogrulayict
faktor analizi sonucunda elde edilen veriler Tablo 2’de verilmektedit.

Tablo 2. Orgiitsel Saglik Olcegine Tliskin Giivenirlik ve Gegerlilik Degerleri

Desisken x2/df GFI CFI1 RMSEA SRMR Madde Cronbach
gl <5  >085 =090 <008 <008 Sayisi Alfa
Orgiitsel Saghk 264 0884 0,045 0,06 0,041 20 0,97

Tablo 1 incelendiginde 6rglitsel affedicilik Olcegine ait dogrulayict faktdr analizi sonuglarindan elde
edilen degerlerin, dlgegin kabul edilebilir sinirlarda oldugu anlasilmistir. Giivenirlik analizine gbre ise yeterli
giivenirlik degerine sahip oldugu goriilmiistir. Givenilirlik katsayisinin 0,70 ve daha tizeri bir puanda
¢tkmast 6l¢me aract puanlarinin gecerliligi icin yeterli oldugu ifade edilmektedir (Buyikoztirk vd., 2014, s.
108). Literatiirde kabul gérmis yaygin uyum indeks degerleri Meydan ve Sesen (2015, s. 37)’e gore y?/df
degeri <5; GFI degeri, > 0,85; CFI degeri, >0,90; RMSEA degeri 0,06-0,08; SRMR/RMR degeri 0,06-0,08
olarak ifade edilmistir. Ayrica verilen degerler kabul edilebilir uyum degerleridir. Iyi uyum degerleri ise
y?/df degeri <3; GFI degeri, = 0,90; CFI degeri, >0,95; RMSEA degeri <0,05; SRMR/RMR degeri <0,05
olarak ifade edilmistir.

4. Verilerin Analizi
Calismanin bu bdlimiinde sosyo-demografik bilgiler, arastirmadan elde edilen veriler izerinde
uygulanan tanimlayici istatistikler, korelasyon ve regresyon analizleri verilmistir.
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4.1. Sosyo-Demografik Bilgiler
Calismadan elden edilen sosyo-demografik degiskenlere iliskin bulgular Tablo 3’te sunulmaktadir.

Tablo 3. Katilimcilarin Sosyo-Demografik Ozellikleri

n %
25-34 Yas Arast 127 414
Yas 35-44 Yas Arast 111 36,2
45 Yas ve Uzeri 69 22,5
Cinsiyet Kadin 138 45,0
Erkek 169 55,0
. Evli 196 63,8
Medeni Durum Bekar 111 36,2
On Lisans 41 13,4
(“)grenim Durumu Lisans 172 56,0
Lisansustu 94 30,6
Hemsire 171 55,7
Gorev Tura Saglik Memuru 42 13,7
Doktor 94 30,6
0-5 Y1l Arast 94 30,6
Calisma Siiresi 6-11 Y1l Arast 72 23,5
12-17 Y1l Arast 82 26,7
18 Y1l ve Uzeri 59 19,2
Toplam 307 100,00

Tablo 3’te arastrma kapsaminda incelenen saglik calisanlarinin sosyo-demografik bilgileri yer
almaktadir. Tablo 3’e gére 25-34 yas arasinda 127 (%41,4) kisinin oldugu, 35-44 yas arahiginda 111 (%36,2)
kisinin oldugu ve 45 yasin Gzerinde 69 (%22,5) kisinin arastirmaya katildigt gériilmektedir. Katilimeilarin
138 (%45)’1 kadin iken; 169 (%55)’u erkektir. Medeni durumlara bakildiginda 196 (%63,8) katilimcinin evli,
111 (%36,2) katiimcinin bekar oldugu goriilmiistiir. Ogrenim durumlart incelendiginde katiimeilarin
%13,41 (41) 6n lisans mezunu iken, %56’sinin (172) lisans mezunu ve %30,6’s1 (94) lisanststi 6grenime
sahiptir. Arastirmaya en ¢ok katillan olarak 171 (%55,7) hemsire, 94 (%30,6) doktor ve 42 (%13,7) saghk
memuru katilmistir. Son olarak 0-5 yil arasi ¢aligma siiresine sahip olan 94 (%30,6) kisi, 6-11 yil arasinda 72
(% 23,5), 12-17 yil arasinda 82 (%26,7) ve 18 yilin tizerinde kideme sahip 59 (%19,2) kisinin oldugu
gOrilmustir.

Tablo 4. Betimleyici Istatistikler

n  Min. Max. Ortalama  ss.  Carpiklik  Basiklik Cr%?;Ch
Orgiitsel Affedicilik 307 1,62 4,10 3,30 1,02 0,59 -0,48 0,78
Affediciligi Kabul 307 1,00 5,00 2,47 0,88 0,53 0,13 0,90
Affediciligi Gerekgelendirme 307 1,20 5,00 4,08 1,10 -0,53 0,13 0,34
Affediciligi Ret 307 1,00 5,00 2,75 0,77 0,18 0,13 0,63
Orgiitsel Saglik 307 1,00 5,00 3,30 1,02 -0,21 -0,95 0,97
Orgiitsel Diizey 307 1,00 5,00 3,19 1,09 -0,17 0,13 0,95
Genel Diizey 307 1,00 5,00 3,23 1,21 -0,32 0,14 0,94
Bireysel Diizey 307 1,00 5,00 3,52 0,93 -0,39 0,15 0,88

Tablo 4’te 6rgiitsel affedicilik ve Srglitsel saglik degiskenlerine iliskin olarak betimleyici istatistikler yer
almaktadir. Arastirma verilerin normal dagilima uygunluk gosterip gOstermedigini incelemek amactyla
carpiklik ve basiklik katsayilart verilmistir. Orgiitsel Affedicilik Olgegi icin carpiklik degeri, 0,59 ve basiklik
degeri -0,48 olarak belirlenmistir. Orgiitsel Saglik Olgegine iliskin carpiklik degeri -0,17 iken basiklik degeri
0,13 olarak bulunmustur. Olgeklerin alt boyutlarina iliskin ortalama, standart sapma, carpiklik ve basiklik
degerleri Tablo 4’te verilmistir. Carpiklik ve basiklik degerlerinin +1,96 ve -1,96 arasinda yer almasi normal
dagilima uygunluk gosterdigi anlamina gelmektedir. Orgiitsel affedicilik ve 6rgiitsel saglik degiskenleri igin
normal dagilim varsayiminin karstlandigr séylenebilir. Ayrica normallik varsayiminin bir diger yontemi de
carpiklik ve basiklik katsayilarinin ilgili parametrelerin standart hatasina boliindiigiinde ¢itkan carpiklik ve
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bastiklik indekslerinin +1,96 ve -1,96 arasinda olmasidir (Can, 2017, s. 85). Farkli arastirmacilar carpiklik ve
bastklik degetleri icin farkli yorumlar getirmislerdir. Tabachnick ve Fidell (2013, s. 852), carpiklik ve
bastklik degerlerinin -1,5 ile +1,5 arasinda olmasinin normal dagilimi sagladigint ifade etmektedir. Jondeau

ve Rockinger (2003) ise carpiklik ve bastklik degerlerinin -3 ile +3 arasinda olmasinin normallik varsayimint
karsiladigini séylemektedir (Cuhadar vd., 2019, s. 155).

Tablo 5. Orgiitsel Affedicilik Olgegine Tliskin Tanimlayict Istatistikler

Olgek Maddeleri Ort.  Std. Sapma
Bana yapilan haksizlik tekrarlandiginda bile affederim. 1,54 0,92
Kendimi iyi hissetmek i¢cin bana yapilan haksizligi affetmeyi tercih ederim. 1,98 1,17
Bana haksizlik yapan kisiye karst hosgorili davranirim. 1,98 1,05
Bana yapilan haksizligi affettigimde kendimi daha iyi hissederim. 2,05 1,20
Bana haksizlik yapildiginda bu davramisin karsihigini benzer gekilde vermek isterim. 2,15 1,30
Bana haksizlik yapan kisi 6ziir dilese bile affetmem. 2,34 1,06
Bana yapilan haksizligi affetmenin erdemli bir davrants oldugunu distinirim. 2,09 1,36
Bana yapilan haksizlig1 gecmiste birakirim. 2,09 1,26
Bana haksizlik yapildiginda bunu zamana birakarak yatismaya caligirim. 2,78 1,23
Bana haksizlik yapan kisiyi hayatimdan silerim. 2,78 1,12
Eger ilk kez oluyorsa bana yapilan haksizligi affederim. 2,85 1,24
Bana haksizlik yapan kisiye kiiserim. 2,86 1,23
Bana haksizlik yapan kisiye ihtiyag duydugunda yardimei olmaya caligirim. 2,87 1,29
Bana haksizlik yapildiginda bunu yapan kisiyi anlamaya calisirim. 3,03 1,25
Tliskilerimde herkese belli bir hata payt tantrim. 3,11 1,20
Affedici insanlarin gliclii bir kisilige sahip olduguna inanirim. 3,26 1,26

Bana karst yapilan haksizhigin karsi tarafin kisiliginden kaynaklanip kaynaklanmadigint

anlamaya caligirim. 347 121
Bana yapilan haksizligin, yaptigtm bir yanlisa karsilik olup olmadigint anlamaya caligirim. 3,50 1,23
Bana yapilan haksizligi unutmakta zorlanirim. 3,61 1,30
Bana haksizlik yapildiginda kars1 tarafin niyetine bakarim. 3,63 1,22
Bana yapilan haksizligin nedenlerini anlamaya caligtrim. 3,64 1,17

Tablo 5’te orgiitsel affedicilik Glgegine iliskin ortalama ve standart sapma degetleri verilmistir. Tablo 5%
gore “Bana yapilan haksizlik tekrarlandiginda bile affederim.” ifadesi 1,54 ortalama ile en distk ortalama
sahip Ol¢ek ifadesi olmustur. Diger yandan “Kendimi iyi hissetmek i¢in bana yapilan haksizlig1 affetmeyi
tercih ederim.” ifadesi 1,98 ortalama ile dusiik ortalamaya sahip bir diger 6l¢ek ifadesidir. “Bana haksizlik
yapan kisiye karst hosgorilii davranirim.” ifadesi diigitk ortalamaya sahip olan ifadelerden birisidir. “Bana
yapilan haksizhigin nedenlerini anlamaya calisirim.” ifadesi 3,64 ortalama ile en yiksek ortalamaya sahip
Olgek ifadesidir. Ayni sekilde “Bana haksizlik yapildiginda kars: tarafin niyetine bakarim.” ifadesi 3,63
ortalama ile yitksek ortalamaya sahip ifadelerden birisi iken; “Bana yapilan haksizhgt unutmakta
zotlanirim.” ifadesi 3,61 ortalama ile yiiksek ortalamaya sahip ifadelerdendir. Orgiitsel affedicilik lgegi
sorulart 1,00 ile 5,00 arasinda degerler almaktadir.
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Tablo 6. Orgiitsel Saglik Olgegine Iliskin Tanimlayict Istatistikler

Olgek Maddeleri Ort.  Std. Sapma
Bireysel ve grup faaliyetleri 6diillendirilir. 2,91 1,33
Calisanlar, kurumun kendilerine sagladigt sosyal imkanlardan memnundurlar. 2,98 1,29
Kurumun politikalar, calisanlari ve ailelerini de g6z 6niinde bulunduracak sekilde esnektir. 3,04 1,34

Bu kurumda yapilacak ¢alismalar ile ilgili alinan karatlarda calisanlarin katilim derecesi 307 138
yuksektir. ’ ’
Calisanlara adil olarak davranilir. 3,14 1,41
Calisanlar islerine sevinerek gelirler. 3,19 1,31
Meydana gelen degisimler ve krizler iyi yonetilir. 3,21 1,20
Kurumda, 6grenme ve kariyer imkanlari mevcuttur. 322 1,27

Kurumda ¢alisanlar, maliyet unsuru olarak goriilmez. Yatirim yapilmast gereken degetler

Lo 3,23 1,26
olarak goriliir. ’
Meydana gelen problemlerin ¢éziimunde sorunlar, ¢alisanlar ile paylagilip ¢6ziim 6nerileri 304 124
aranir. ’ ’
Kurumdaki iletisim actk ve zamanindadir. 3,36 1,30
Bagarili olan kisiler kurum icinde saygt goriir ve takdir edilitler. 3,37 1,35
Calisanlar, vakitlerini sikdyet etme yerine hizmet sunumuna ayurirlar. 3,40 1,18
Calisanlarin hayat digincelerine ve yasantilarina saygt duyulur. 3,41 1,34
Caliganlar, meydana gelen is stresleri ile baga ¢ikabilecek glictedirler. 345 1,17
Caliganlarin, kurumun durumu hakkinda bilgileri vardir. 3,46 1,26
Calisanlarin saglk ve emniyetleri birinci 6nceliktir. 3,47 1,27
Calisanlar islerini yapmak icin ihtiyag duyduklart kaynaklara sahiptirler. 3,52 1,18
Calisanlar arasinda dayanigma ve arkadaglik hisleri mevcuttut. 3,56 1,15
Calisanlar, uretilen hizmetin kalitesine 6nem veritler. 372 1,05

Tablo 6’da Orgiitsel saglik 6lcegine iliskin ortalama ve standart sapma degerleri verilmistir. Tablo 6’ya
gbre “Bireysel ve grup faaliyetleri 6dullendirilir.” ifadesi 2,91 ortalama ile en disik ortalamaya sahip
ifadedir. “Calisanlar, kurumun kendilerine sagladigi sosyal imkanlardan memnundurlar.” ifadesi 2,98
ortalama ile dusiik ortalamaya sahip ifadelerden birisi iken yine “Kurumun politikalari, calisanlart ve
ailelerini de g6z 6niinde bulunduracak sekilde esnektir.” ifadesi 3,04 ortalama ile diisitk ortalamaya sahip
ifadelerden birisidir. “Calisanlar, iretilen hizmetin kalitesine 6nem verirler.” ifadesi 3,72 ortalama ile en
yuksek ortalamaya sahip ifadedir. “Caliganlar arasinda dayanisma ve arkadaglik hisleri mevcuttur.” ifadesi
3,56 ortalama ile yuksek ortalamaya sahip ifadelerden birisi iken yine “Calisanlar islerini yapmak icin ihtiyag
duyduklart kaynaklara sahiptirler.” ifadesi 3,52 ortalama ile yiiksek ortalamaya sahip ifadelerden biridir.
Orgiitsel saglik 6lgegi sorulart 1,00 ile 5,00 arasinda degerler almaktadir.

Tablo 7. Orgiitsel Affedicilik ve Alt Boyutlart Ile Orgiitsel Saglik ve Alt Boyutlart Arasindaki

Korelasyon Analizi
n=307 a b [ d e f g h

Orgiitsel Affetme (a) r 1

Affediciligi Kabul (b) r 0,945%* 1

Affediciligi Gerekgelendirme (¢) 0,829+ 0,498** 1

Affediciligi Ret (d) r 0,526%%  0,549%F  0,324%* 1

Orgiitsel Saglik (e) r 0,194 0,113*  0,240%  -0,198 1

Orgiitsel Diizey (f) r 0,167+  0,102*  0,342*%  -0,201  0,970** 1

Genel Diizey (g) r 0,176%*  0,207*  0454*  -0,177  0,938**  0,868** 1
Bireysel Diizey (h) r 0,219 0,078* 0,488+  -0,152  0,916**  0,831**  0,805%* 1

** Korelasyon 0.01 diizeyinde anlamhidir. * Korelasyon 0.05 diizeyinde anlamlidir.
r = Pearson Korelasyon, r<0,30=degerler disik diizeyde iliski, 0,30<r<0,69=orta dizeyde iliski,
r=0,70=yuksek dizeyde iliski (Coskun vd., 2019, s. 264).

Tablo 7’de Orgiitsel affedicilik ve alt boyutlari ile 6rgiitsel saglik ve alt boyutlart arasindaki korelasyon
analizi verilmigtir. Korelasyon katsayist +1 ile -1 degerleri arasinda degismektedir (Coskun vd., 2019, s.
264). Yapilan korelasyon analizi sonucunda Orgiitsel affedicilik ile Orgiitsel saglik arasinda pozitif yonli
anlamli bir iliskinin oldugu tespit edilmistir (r=0,194 ; p<0,01). Orgiitsel affedicilik ile 6rgiitsel saglik alt
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boyutlar1 arasinda yapilan korelasyon analizlerine bakildiginda orgiitsel affedicilik ile Orgiitsel dizey
arasinda pozitif ve anlaml bir iligki (r=0,167; p<0,01); 6rglitsel affedicilik ile genel diizey arasinda pozitif
ve anlaml bir iliski (t=0,176; p<0,01) ve 6rglitsel affedicilik ile bireysel diizey arasinda pozitif ve anlamlt
bir iliski (r=0,219; p<0,01) oldugu goéritlmiistiir. Orgiitsel saglik ile 6rgiitsel affedicilik alt boyutlart arasinda
yapilan korelasyon analizlerine bakildiginda Orgiitsel saglik ile affediciligi kabul arasinda pozitif yonli
anlamlt bir iliski (r=0,113; p<0,05); Orgiitsel saglik ile affediciligi gerek¢elendirme arasinda pozitif yonli
anlamli bir iliski (r=0,240; p<0,01) bulunurken, 6rgiitsel saglik ile affediciligi red arasinda anlamlt bir iligki
tespit edilememistir (r=-0,198; p<0,05). 1lgili sonuglar g6z 6niinde bulunduruldugunda 6rgiitsel affedicilik
ile 6rgitsel saglik arasindaki pozitif yonlt anlaml iliskinin varligt 6rglitsel affediciligin artmasinin 6rgttsel
saglig1 artirmast anlamina gelmektedir. Tlgili sonuglara gore orgiitsel affetme degiskeni acisindan HI1:
“Orgiitsel affetme ile Orgiitsel saglik arasinda pozitif yonlii bir iliski vardir” hipotezi, Hi: “Orgiitsel
affetme ile orgiitsel diizey arasinda pozitif yonlii bir iliski vardir.” hipotezi, Hip: “Orgiitsel affetme ile genel
diizey arasinda pozitif yonlii bir iliski vardir.” hipotezi ve Hic: “Orgiitsel affetme ile bireysel diizey arasinda
pozitif yonli bir iliski vardir.” hipotezi kabul edilmistir. Orgiitsel saglik degiskeni agisindan Hig: “Orgiitsel
saglik ile affediciligi kabul arasinda pozitif yonlii bir iliski vardir.” Hipotezi, Hie: “Orgiitsel saglik ile
affediciligi gerekcelendirme arasinda pozitif yonlii bir iliski vardir.” hipotezi ve Hig “Orgiitsel saglik ile
affediciligi ret arasinda negatif yonlii bir iliski vardir.” hipotezi kabul edilmistir.
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Sekil 4. Orgiitsel Affedicilik ve Orgiitsel Saglik Arasindaki Etkiye Ait Yapisal Esitlik Modeli

Orgiitsel affediciligin érgiitsel saglik tizerindeki etkisinin test edilmesine iliskin kurulmus olan yapisal esitlik
modellemesi Sekil 4te gosterilmektedir. Model sonucu ¢ikan uyum iyiligi degerleri Tablo 8de
gOsterilmektedir.

Tablo 8. Orgiitsel Affedicilik Tle Orgiitsel Saglik Arasinda Olusturulan Yapisal Esitlik Modeli Uyum

Degetleri
Desisken v?/df  GFI CFI  RMESEA  SRMR
g1 <s >0,85 0,90 <0,08 <0,10
YEM Modeli 2179 0861 0,023 0,06 0,079
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Tablo 8 incelendiginde kurulan yapisal esitlik modelinin sonug¢larinin kabul edilebilir diizeyde oldugu
gorillmektedir. Literatirde kabul gérmus yaygin uyum indeks degerleri Meydan ve Sesen (2015, s. 37)e
gore y?/df degeri <5; GFI degeri, = 0,85; CFI degeri, =0,90; RMSEA degeti 0,06-0,08; SRMR/RMR
degeri 0,06-0,08 olarak ifade edilmistir. Ayrica verilen degerler kabul edilebilir uyum degerleridir. Tyi uyum
degetleri ise y2/df degeri <3; GFI degeri, = 0,90; CFI degeri, 20,95; RMSEA degeri <0,05; SRMR/RMR
degeri =0,05 olarak ifade edilmistir. Buna gore yapisal modelin dogrulandigi ve sonuglarinin
yorumlanabilecegi anlasimistir. Olusturulan modelde degiskenler arasi (3 katsayilari, Standardize 3
katsayilari, standart hata, kritik oran ve p degerleri Tablo 9’da verilmistir.

Tablo 9. Orgiitsel Affedicilik Tle Orgiitsel Saglik Arasinda Olusturulan Yapisal Esitlik Modeli

Katsayilart

Bagiml Bagimsiz 31 32 S.E. C.R. P

Genel Diizey <--  A_Gerekeelendirme 0,253 0,283 0,036 7,630 ek
Bireysel Diizey <--- A_Gerekeelendirme 0,251 0,271 0,041 2,569 rk
Orgiitsel Diizey <o A_Gerekeelendirme 0,219 0,251 0,028 8,452 rK
Genel Duizey <--- A_Kabul 0,350 0,601 0,039 4,942 tolok
Bireysel Diizey <--- A_Kabul 0,369 0,528 0,063 5,986 Hork
Orgiitsel Diizey <--  A_Kabul 0,383 0,412 0,052 6,524 srofok
Genel Diizey <  A_Ret -0,015 -0,015 0,035 -2,842 otk
Bireysel Diizey <--- A_Ret -0,018 -0,018 0,059 -2,632 tolok
Orgiitsel Diizey < A_Ret -0,021 -0,021 0,025 -3,785 otk

% p<0,001  B1: Regresyon Katsayist B2: Standardize Regresyon Katsayist S.E: Standart Hata CR.: Kritik Oran,
A_Gerekgelendirme: Affetmeyi Gerekgelendirme, A_Kabul: Affetmeyi Kabul, A_Ret: Affetmeyi Ret

Tablo 9da gorildigh Uzere Orgltsel affedicilik alt boyutlart olan affediciligi kabul, affediciligi
gerekeelendirme ve affediciligi ret boyutlarinin érgiitsel saglik alt boyutlari olan genel diizey, bireysel diizey
ve Orgiitsel diizey tzerindeki etkileri yapisal esitlik modellemesi araciligiyla test edilmistir. Kurulan bu
modelde o6rgiitsel affedicilik 6rgiitsel saghk tzerinde anlamh etkiye sahiptir. Bu anlamli etkilerden
affediciligi gerekeelendirme genel diizey tzerinde pozitif ve anlaml etkiye (3=0,283; p=0,001) sahiptir.
Affediciligi gerekeelendirme bireysel diizey tizerinde pozitif ve anlamli etkiye (3=0,271; p=0,001) sahiptir.
Affediciligi gerekeelendirme 6rgiitsel diizey tizerinde pozitif ve anlaml etkiye (3=0,251; p=0,001) sahiptir.
Benzer sekilde Affediciligi kabul genel dizey tzerinde pozitif ve anlaml etkiye (3=0,601; p=0,001),
bireysel diizey Gzerinde pozitif ve anlamli etkiye (3=0,528; p=0,001) ve Srgiitsel diizey Uzerinde pozitif ve
anlaml etkiye (3=0,412; p=0,001) sahiptir. Affediciligi ret diger alt boyutlardan farkli olarak genel diizey
tzerinde negatif ve anlaml etkiye (3=-0,015; p=0,001), bireysel diizey tizerinde negatif ve anlamli etkiye
(6=-0,018; p=0,001) ve Orgiitsel diizey tzerinde negatif ve anlamh etkiye (3=-0,021; p=0,001) sahiptir.
Eger bir 6rgutte affetme iklimi var ise Srgltiin saglik duzeyi artarken, affetmeyi reddetme Srgiit sagligim
olumsuz etkilemektedir. Kurulan yapisal esitlik modeli sonucunda Ha, Ho., Hob, Hae, Hoa, Hae, Hoe, Hog,
Hon, Ho, hipotezleri kabul edilmistir.

4. Tartisma ve Sonug

Bu calismada Yozgat Bozok Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi calisanlarinin 6rgiitsel affetme
egilimleri ile 6rglitsel saglik arasindaki algilarinin arasindaki iliski ve Orgiitsel affetmenin Orgilitsel saghga
etkisi arastirlmustir. Arastirmadaki veri toplama araclar, katithmeilarin verdikleri cevaplar, yapilan 6rneklem
grubunun saglik calisant olmasi sebebiyle fazla kisiye ulastlamamasi, Covid-19 pandemi siireci icerisinde
yapilmast gibi durumlar calismanin sinirliiklarini olusturmaktadir. Ayrica arastirmanin bilimsel etik
kurallara uygunlugu icin, Yozgat Bozok Universitesi Etik Kurulundan 17.02.2021 tarihli 19/10 karar nolu
etik kurul onayr alinmustir. Bu ¢alisma, arastirma ve yayin eti§ine uygun bir sekilde hazirlanmistir.

[gili literatiir incelendiginde 6rgiitsel affetme ve 6rgiitsel saglik arasinda yapilan herhangi bir calismanin
olmadigi gériilmiistiir. Orgiitsel saglik ile ilgili yapilmis olan calismalara bakildiginda 6rgiitsel saghg
etkileyen ve iligkisi olan degiskenlerin oldugu géze carpmaktadir. Bunlar liderlik, orgiit kiltlrd,
performans, erdemli raporlama, whistleblowing, Orgiitsel vatandaslik, Srgiitsel butinlik, moral, 6rglitsel
yapy, iletisim becerileri, orgiitsel adalet, 6rgiitsel destek, Orgiitsel baglilik, personele esit davranis, giiven,
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musteri geri bildirimleri, kisilik 6zellikleri, Grgiitsel 6nem, ¢alisma kosullart gibi konulardir (Korkmaz, 2007,
5.76; Ozdemir, 2012, s.611; Giil, 2007, 5.329; Altintas ve Ozata, 2020a, s.106; Altintas ve Ozata, 2020b,
s.25; Bulug, 2008, s.571; Aslan vd., 2008, 5.158; Ordu ve Tanndgen, 2013, s.93; Ertas ve Toére, 2016, 5.85;
Turkan vd., 2018, 5.378; Gil vd., 2020, 5.325; Gl ve Tufekei, 2019, s.14; Arokiasamy vd., 2016, s. 151;
Browne vd., 2018, s. 2; Hicks, 2020, s. 175; Kipfelsberger vd., 2016, s.624; Min ve Su, 2020, s.1; Reece vd.,
2019, 5.228; Sorensen vd., 2019). Bu calisma ise 6rgiitsel sagligin iyilestirilmesinin Orgiitsel affetme egilimi
ile olabilecegi hipotezini 6ne stirmektedir. Arastirmadan elde edilen bulgulara bakildiginda 6rgtitsel affetme
ile 6rgiitsel saglik arasinda pozitif yonlii bir iligkinin varhg: tespit edilmigtir. Dolayisiyla 6rgiitsel affetmenin
artmasinin  Orgiitsel saglign artiracagt soylenebilir. Orgiitsel affetme konusunda yapilan caligmalara
bakiddiginda dedikodu, intikam, duygusal emek, liderlik, magduriyet, isyeri arkadasligi, prososyal kural
ihlali, 6rgutsel adalet, duygusal baglilik, bilgi paylasimi, psikolojik sézlesme, performans, psikolojik
givenlik, rgiitsel baglilik, etik suiistimal gibi konular ile iliskilendirildigi goriilmektedir (Santas vd., 2019,
s.143; Cetinkaya ve Sener, 2010, s. 114; Sener ve Cetinkaya, 2015, s. 38; Yildirim, 2019, s. 525; Kanten vd.,
2020, s. 249; Tekin ve Kaya, 2021, s. 125; Yimaz, 2014, s. 102; De Clercq & Pereira, 2021, s. 125;
DiFonzo vd., 2020, s. 62; Guchait vd., 2019, s. 99; Kahveci vd., 2018, s. 469; Salvador, 2019, s. 807).

Bu arastirmanin bir diger bulgusu ise Srgiitsel affetme ve alt boyutlarinin 6rgiitsel saglik ve alt boyutlart
tizerinde etkisinin olmasidir. Kurulan yapisal esitlik modeline gére 6rgiitsel affediciligin alt boyutlart olan
affediciligi gerekgelendirme ve affediciligi kabul 6rgutsel sagligr pozitif yonde etkilerken; affediciligi ret
negatif yonde etkilemektedir. Bir 6rgiitte affediciligin Orgiit kiltiirii haline gelmesi o Grgiitiin saghk
durumunu artirabilecegi yorumu yapilabilir. Arastirmaya baglarken beklenen etkiler gerceklesmistir. ﬂgili
alan yazindaki ¢alismalar incelendiginde Orgiitsel affetmenin Srgltsel saghk tzerindeki etkisini inceleyen
herhangi bir calismaya rastlanamamistir. Literatiirde kisilik Ozelliklerinin 6rglitsel saghigt etkileyebilecegi
konusunda yapilan calismalarin oldugu gériilmektedir. Ornegin Berry ve arkadaslarinin (2007, s. 423)
calismasinda kisilik 6zelliklerinin 6rglitsel sagligt etkiledigi sonucuna ulagilmistir. Vicdan duygularin yitksek
calisanlarin prososyal davranslar gbsterme egiliminde oldugu arastirmalarda belirtilmektedir (Organ ve
Ryan, 1995, s. 801). Kisilik 6zellikleriyle ilgili Min ve Su (2020, s. 8)’nun calismasi da kisilik 6zellikleri ile
orgiitsel saglik arasinda iligkilerin oldugu sonucunu ortaya ¢ikarmustir. Affediciligi ret boyutunda ise negatif
yonli ve anlaml bir iliskinin varligi Orgiitsel sagligin azalacagi yontndedir. Yani bir Orgiitte bireylerin
affediciligi reddetmesi 6rgiitin saglik durumunu kétiiye gotiirebilir.

Kisiler arasi catismalardan dolayr 6rgitiin isleyisinde problemler meydana gelebilir. Bilindigi tizere
orglitte meydana gelebilecek catismalarin ¢éziilememesi, 6rgiitte olumsuzluklara yol agmaktadir. Ornegin
iletisimin zorlasmasi, kisilerarasi uyumun ortadan kalkmasi, orgltsel stresin ortaya ¢ikmasi, giivensizlik,
stphecilik, etkinlik ve verimliligin azalmast hatta Orgiitiin varligini stirdiiremez hale gelmesi bunlardan
birkagidir (Tortop vd., 2007, s. 262). Catisma noktasinda bakiddiginda ¢atisma yonetim stillerinin icerisinde
uzlasma oldugu gorillmektedir. Bu stilde kazananin ya da kaybedenin olmadigt ifade edilmekte (Karcioglu
vd,, 2011, s. 332) ve temel kosulun karsilikli sekilde 6diin verme oldugu dile getirilmektedir (Sahin vd.,
2006, s. 557). Buradan hareketle bir 6rgiitte yanls veya hatali bir durum séz konusu oldugunda hatayi
yapan taraf, hatasimin farkinda olursa ve hakk: ihlal edilen taraf affetme egilimi gosterirse uzlasma
saglanmus olur. Uzlasmada kazanan ya da kaybeden taraf olmasa da Srgiitsel affetme de kazanan 6rgiit ve
Orgiitliin saghgidir.

Aragtirmanin diger bulgular1 g6z éntinde bulunduruldugunda saglik kurulusunda galisan personelin 3,30
ortalama ile genel olarak affedici bireyler oldugu sdylenebilir. Katilimecilarin Srgiitsel affedicilik sorularina
verdikleri cevaplara bakildiginda ise personelin bir olayla karsidastiginda bunu affedip affetmemeyi
gerekgelendirme egilimi gosterecekleri séylenebilir. Orgiitsel saglik algist incelendiginde ise 3,30 ortalama
ile 6rgiitiin orta diizeyde saglikli oldugu kanisina varilabilir. Orgiitsel saglik ile ilgili 6lgme aracinin sadece
orgiitsel affedicilik ile ilgili olmadigy, 6rglitiin igerisinde yasanan binlerce olayin sonucunda katiimcilarin bu
cevaplart verdikleri g6z éniinde bulundurulmalidir. Orgiitsel affedicilik ve Orgiitsel sagligin arasindaki
iliskileri 6lcek maddelerine verilen cevaplarin ortalamasindan tahmin etmek mimkiindir. Ornegin
“Calisanlar arasinda dayanisma ve arkadaslik hisleri mevcuttur.” Onermesi, 3,56 ortalama ile yiiksek
ortalamaya sahip bir 6nermedir. Bu madde, katilimcilarin saglik kurulusunda genel olarak béyle bir durum
sezdiklerini ortaya koymaktadir. Saghk kurulusunun orta diizeyde saglikli bulunmasinin bazi begenilmeyen

Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi e 47 / 2022
139



Orgiitsel Affetme Egiliminin Orgiitsel Sagliga Etkisi: Saglik Calisanlari Uzerinde Bir Aragtirma

durumlar nedeniyle oldugu séylenebilir. Calismaya katilim gosteren saglik personelinin yaklasik %70’inin 6
yildan fazla stredir saglik calisant olarak gérev yapiyor olmast, 6rglitin saglik durumunu gozlemlemede
tecriibeli olduklarini ortaya koymaktadir. Ayrica saglik personelinin neredeyse ¢ogunlugunu olusturan
hemsireler ve doktorlar her saglik kurulusunda en fazla gbrev yapan personel olduklar i¢in bu ¢alismada
da yaklagtk %85 duzeyinde katiim g&stermislerdir. Saghk kuruluslarinin  temelini bu c¢aliganlar
olusturduklar icin verdikleri cevaplarin icten, samimi ve dogru oldugu akla gelmektedir. Arastirmada
bahsedildigi tizere saglk 6rgiitii yoneticilerinin ¢atisma yonetim stillerini kullanarak kurulustaki problemleri
ortadan kaldirmasi mimkindir. Ayrica Orgiitte affetme kiltird olusturmanin, bir problem meydana
geldiginde bunu taraflari informal sekillerde dinleyerek sorunlara ¢ézim getirmenin faydali olabilecegi
dustnilmektedir.

Bu ¢alisma Orgiitsel affetme egilimi ile Orgiitsel saglik iliskisi ve affetmenin 6rgiitsel saglk tizerindeki
etkisine odaklanmustir. Tlgili literatiirden faydalanan calisma, saglik calisanlari Gizerinde yapilmustir.
Arastirmanin yogun ve karmagik bir 6rglt yapisina sahip saglik kuruluslarinda calisanlar tizerinde
yapilmasi, 6rgiitsel affetme egilimine 6nem verilmesi gerektigini ortaya koymaktadir. Bilindigi Gzere saglik
kuruluglarinda mevcut durumda Covid-19 salgin streci gerceklesmektedir. Dolayistyla saglik calisanlari
biyik bir is stresi, devletin almis oldugu istifa ve tayin haklarinin ellerinden alinmasi ile tiikenmislik gibi
negatif duygularin icerisinde olabilmekteditrler. Bu yizden affetmenin bireysel dizeyde ortaya ¢tkmast
Orgiitsel dizeye yanstyacak ve Orgiitteki catisma nedenlerini ortadan kaldirarak daha saghkli bir Srgiit
yapisina kavusulabilecektir. Gelecekte yapilacak calismalarda Srgiitsel affetmenin 6rglitsel sagliga etkisinde
liderlik, motivasyon, ses ¢ikarma davranist gibi degiskenlerin ele alinmasi 6nerilmektedir. Arastirmanin
sadece bir saglik kurulusunda ve 307 kisilik bir 6rneklem grubu ile yapilmasi, arastirma sonuclarinin
genellenebilirligini  zorlastirmaktadir. Bu ylzden gelecekteki c¢alismalarda, farklt sektdrlerde, farkli
sehitlerde, farkli hedef kitlelerin 6rneklem olarak alinmasi, sonuglarin literatiire katkist bakiminda fayda
saglayacagi disinilmektedir.

5. Extended Abstract

This research was conducted to determine the relationship between the organizational forgiveness
tendency and the concept of organizational health. In addition, determining the effect of organizational
forgiveness tendency on organizational health is another aim of the study. When the relevant literature is
examined, it is striking that many different studies have been conducted on organizational forgiveness and
organizational health. Considering that the concept of organizational health is affected by various factors,
it is seen that the concept of organizational health is associated with leadership, motivation, organizational
justice, whistleblowing, organizational citizenship, organizational structure, organizational climate and
many other issues. Likewise, it is seen that the concept of organizational forgiveness is associated and has
an effect on revenge, emotional labor, organizational justice, organizational commitment, information
sharing and similar subjects. However, no study investigating the relationship between organizational
forgiveness and organizational health has been found in the domestic and foreign literature. This situation
constitutes the originality of the research. In addition, the research aims to fill a gap in the field of positive
organizational behavior.

The questionnaire technique was used as a data collection technique in this study. The survey part of
the research consists of three parts: the socio-demographic information form created by the researcher,
the Organizational Forgiveness Scale, and the Organizational Health Scale. In the study, which used the
questionnaire technique as a data collection tool, the Organizational Forgiveness Scale developed by
Karaman Kepenekci and Nayir (2015) and the Organizational Health Scale developed by Rosen and
Berger (1992) and adapted into Turkish by Emhan (1995) were used. The validity and reliability study of
the Organizational Health Scale was conducted by Altintas (2019). Before starting the research, necessary
permissions were obtained from the researchers who own the scales. In addition, ethics committee
approval was obtained from the ethics committee of Yozgat Bozok University with the decision number
19/10 dated 17.02.2021 for the compliance of the research with scientific ethical rules for this research.
The research was carried out in 2021.
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The research is a descriptive study and a quantitative research design was used. As it is known, health
institutions such as hospitals have an intense and complex organizational structure. In addition, it is
known that the working conditions of those working in the health sector are difficult compared to
different sectors. Based on this, the sample of the study consisted of health workers. At the beginning of
the research, hypotheses regarding whether there is a positive relationship and positive effect between
organizational forgiveness and organizational health variables were established. Considering the socio-
demographic characteristics of the participants in this study, which was conducted with 307 healthcare
professionals in Yozgat Bozok University Training and Research Hospital, it is seen that there are 127
healthcare professionals between the ages of 25-34. In addition, 63.8% of the participants were married,
demographic information was obtained from the study. It is seen that a high percentage of the participants
(56%) are undergraduate graduates. It is striking that the participants who work as a nurse mostly
participated in the research. It is a finding that most of the participants in the study have been working as
health workers for less than 5 years.

After the socio-demographic findings, the validity and reliability analyzes of the scales used in the
research were performed. Reliability analyzes including confirmatory factor analysis and sub-dimensions
were performed on the measurement tools used in the research. The suitability of the scales used in the
research for the analyzes to be made was obtained with these findings. Then, the normal distribution tests
of the research data were made and it was determined that the scales showed normal distribution for this
research. In addition, the mean and standard deviation values of the answers given by the participants to
the scale questions were analyzed and it was tried to determine whether they found their organizational
forgiveness tendencies and their organizations healthy.

After these findings, correlation analysis was applied between organizational forgiveness and its sub-
dimensions and organizational health and sub-dimensions in line with the answers given by the
participants to the research questions. In this analysis, it was determined that there is a positive and
significant relationship between organizational forgiveness tendency and organizational health. In
addition, it was observed that there were generally positive and significant relationships in the correlation
analysis between the sub-dimensions. It was observed that there were only negative but significant
relationships between the forgiveness rejection dimension and the organizational health and sub-
dimensions. Finally, a structural equation model was established to determine the effect of organizational
forgiveness tendency on organizational health. According to the established structural equation model, the
effect of organizational forgiveness on organizational health was observed. Similar to the correlation
analysis, only negative but significant effects were found in the forgiveness rejection dimension.

This research has supported two concepts, which have an important place in the field of organizational
behavior, not only with research data but also with the relevant literature. It is foreseen that such a study
has not been done before, and it will be beneficial for other researchers working in the field. In addition, it
is recommended to conduct studies with variables such as leadership, motivation, and vocalization, which
are thought to affect organizational health in future studies. Considering the limitations of the study, it is
among the suggestions of the research to be conducted with different samples in different sectors for
future studies.

Keywords: Organizational Forgiveness, Organizational Health, Healthcare Professionals
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Tirkiye ve Secilmis Ulkelerin Tibbi Utiinlerde Thracat
Performanslarinin Incelenmesi

Nuriye DEGIRMEN*
Feride Giilsiim GUMUSSOY**

(074

Bu calismada, 1991-2019 dénemi igerisinde Tiirkiye, Almanya, Isvicre, ABD ve Japonya’nin tibbi tiriin enddstrisi ihracat
performanslarint belitleyen etmenlerin  aragtirilmast ve tlkelerin endistri ihracat performanslarinin  karsilagtirmali  olarak
degerlendirilmesi amaglanmaktadir. Bu amag dogrultusunda 6ncelikle sabit pazar payr analizi yardimiyla 1991-2019 déneminde
tilkelerin tibbi tirtin endustrisi ihracat performanslarindaki degisimin kaynaklari belitflenmeye ¢aligilmustir. Sanayilesmis tlkeler ile
Turkiye arasinda ihracat performanslarinin karsilastirilmasi ve endustride sahip olunan ihracat avantaj ve dezavantajlarinin
belirlenebilmesi amactyla actklanmis karsilastirmali Gstiinliikler endeksi elde edilmistir.

Sabit pazar analizinden elde edilen bulgulara gore; cogu dénemde tlkelerin tibbi triin endistrisindeki ihracat performanslarint
belirleyen ana etmen endistride diinya ticaretindeki artigtir. Cogu dénemde ilkeler endistride artan diinya ticaretine kolay ve
esnek bi¢imde uyum saglayamamislardir. Tirkiye, son donemlerde endtstride rekabet edilebilitlik diizeyini 6nemli 6l¢tide
arttirmaktadir. RCA endeksi sonuglarindan elde edilen bulgulara gore; Turkiye ve Japonya tibbi triinlerde ihracat dezavantajina
sahipken; Almanya, Isvicre, ABD endiistride ihracat avantajma sahiptir. Sonu¢ olarak, ar-ge calismalart ile konunun
aydinlatilmasina gereksinim oldugu ve etik agidan saglk bakimi ve tedavisinde kalite icin saglk ekonomisine daha fazla pay
ayrilmasi gerektigi 6nerilebilir.

Anahtar kelimeler: Aciklanmis Karsilastirmali Ustiinlikler Endeksi (RCA), Thracat perFORMansi, Sabit Pazar Payi, Tibbi
Uranler.

Examination of Export Performances of Medical Products of
Turkey and Selected Countries

ABSTRACT

In this study, it is aimed to evaluate the industry export performances of the countries comparatively and investigate the
factors determining the export performance of the medical product industry of Turkey, Germany, Switzerland, the USA, and
Japan in the period of 1991-2019. For this purpose, firstly, with the help of constant market share analysis, the sources of the
change in the export performance of the medical product industry of the countries in the period of 1991-2019 were tried to be
determined. In order to compate the export performances of industrialized countries and Turkey and to determine the export
advantages and disadvantages of the owned by industry, the revealed comparative advantage index was obtained.

According to the findings obtained from the fixed market analysis; In most periods, the main factor determining the export
performance of countries in the medical product industry is the increase in world trade in the industry. Countries, in most periods,
could not easily and flexibly adapt to the increasing world trade in industry. Turkey significantly increases the level of
competitiveness in the industry. According to the findings obtained from the RCA index results; While Turkey and Japan have an
export disadvantage in medical products; Germany, Switzerland and the USA have an export advantage in the industry. As a
result, it can be suggested that for ethical health care and treatment quality, the issue should be clarified with research and
development studies and more share should be allocated to health economics.

Keywords: Revealed Comparative Advantage Index (RCA), Export Performance, Constant Market Share(CMS), Medical
Products.

1. Giris

Turkiye’de 2000 yillardan itibaren baglayan ve asamalt olarak glinimiize kadar devam eden saghkta
dontsiim, kalite, performans, proje giidiimlii yaklagimlar benimsenmis, bu yaklasimlar saglik ekonomisi ve
endustrisinde kokli degisimleri beraberinde getirmistir. Etik agidan gilincel tedavi ve bakim yaklasimlarinda
sinirll kaynaklarin dagiimu ile ilgili literatiirde tartismalar mevcut olup, sagliga ayrilan payin yiikseltilmesi
Diinya Saglik Orgiiti'nce (DSO) de 6nerilmektedir. Bu programlarin amact; 1) benimsenen politikalarla
halkin saghk diizeyinin yiikseltilmesi (etkililik), 2) kaynaklarin verimli kullandmasiyla daha az maliyetle daha
fazla hizmet saglanmasi (verimlilik), 3) bireylerin saglk hizmetlerine ihtiyaglari oraninda ulasmast ve
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hizmetin finansmanina mali olanaklar1 6lgiistinde katkida bulunmalari (hakkaniyet). Bu program
cercevesinde benimsenen SSK saglik kurumlart ile diger bazt saghk kurumlarinin saglik bakanligina
devredilmesi, Saglik Bakanligr hastanelerinde global biitce uygulanmasina gecilmesi, 6zel saglik kuruluslari
hakkinda diizenlemeler yapilmasi, GSS kanunun yirirlige girmesi, aile hekimligi uygulamasinin getirilmesi
vb. uygulamalar dogrultusunda saglik sektoriinde, endistride verimlilik ve rekabet edilebilitlik diizeyinde
artislar gerceklesmektedir. Bu programlar cercevesinde benimsenen amacg sosyal giivenlik sistemine ve
sagliga ayrilan kamusal kaynaklarin bitce katkisi sinirlandirmak ve saglikta 6zel sektoriin yatirimini
6zendirmek olmustur. Buna karsilik, saglik endistrisinin ar-ge yogun uriinlerden olusmasi, her tlkenin
endustride ayni gelismislik diizeyini yakalanmasi kolay olmayacaktir. Bu durum ila¢ ve tibbi trlnlerin dis
ticaretinin dnem kazanmasina neden olmustur. Ciinkii dis ticaret, diinya kaynaklarini verimli kullanmanin
en etkin yoludur. Tibbi triin ihracatinin yaklastk 4te 3’ 10 sanayilesmis tlkeye aittir: Almanya, Isvigre,
Belcika, ABD, Irlanda, Hollanda, Fransa, Italya, Birlesik Krallik ve Danimarka(Thracat 2020 raporu). 2019
yilinda Ttrkiye ise saglik endustrisi ihracatinda sadece %00.008 oraninda pazar payina sahiptir. Almanya’nin
tibbi triin ihracatimin diinya ticareti igerisindeki pay1 (pazar payr) ise 2019 yili itibariyle %0.50 oraninda
gerceklesmistir. Bu durum Tirkiye’nin endustride rekabet tstiinligl elde edemedigine isarettir.

Bu calismada ise sanayilesmis iilkeler arasinda yer alan 4 ilke (Almanya, ABD, Isvigre, Japonya) ve
Turkiye’nin saglik endustrisindeki ihracat performansinin incelenmesi amaglanmustir. Uygulanan literatir
taramast ve uygulanan sabit pazar payt analizi Almanya, ABD ve Isvicre’nin benzer sabit pazar paymna
sahip olduklarint; Japonya ve Turkiye’nin ise nispeten daha az ancak benzer tibbi trlin pazar payina sahip
oldugunu kanisina neden olmaktadir. Calismada daha diisiik tibbi driin pazar payina sahip tlkeleri temsilen
Japonya ve Tiirkiye ile daha yiiksek pazar payina sahip tlkeleri temsilen Almanya, ABD ve Tsvigre tilkeler
secilerek karsilastirma yapilabilmesine olanak saglanmustir. Bununla birlikte sanayilesmis tilkelerin ihracat
performansint belitleyici etmenler ile Tirkiye’nin ihracat performansi tzerinde etkisi olan etmenlerin
karsilastirilmasina imkan saglanmustir. Boylece saglik tedavi ve bakim etiginde yer alan sinirli kaynaklarin
adil dagilimi ile endustrisinde simdiye kadar benimsenen politikalarin sonuglart izlenebilecek; aynt zamanda
bundan sonra benimsenmesi gereken politikalar hakkinda 6ngérii saglanacaktir. Tirkiye’nin tibbi
triinlerde digiik rekabet edilebilitlik diizeyine sahip olmasma karsihk son dénemlerde ihracat
performansinda olumlu gelismeler gézlemlenmektedir.

Ulkelerin endiistride veya dis ticarete konu olan tiim iiriinlerde ihracat performanslarint etkileyen
etmenler gbz Ontine alindiginda ilkelerin ihracat performansindaki degisimler ti¢ 6nemli soru ile
aciklanmaktadir: tlke endustri ihracatini kendi cabasina bagli olarak mi; diinya ticaretindeki artistan
kaynakli m1; yoksa diinya ticaretindeki degisen talebe uyum siirecindeki bagarisindan kaynakli olarak mu
arttirmaktadir? Ulkelerin ihracat performansindaki degisimlerin kaynaklarinin belitlenmesi sabit pazar payt
analizi ile miimkin olabilmektedir. Sabit pazar payt analizi ile tlkelerin endustri ihracat performansindaki
degisimlerin tzerinde tlkenin ihra¢ malindaki artisin etkisi (rekabet edilebilirlik etkisi), diinya ticaretindeki
artisin etkisi (mal kompozisyon etkisi), ve tlkenin dinya ticaretindeki gesitlenen ithalat kompozisyonuna
uyum saglama becerisi (mal adaptasyon etkisi) belirlenebilecektir. Baldwin (1958)’e gbre rekabet
edilebilirlik etkisi Ulkelerin ihracat performansindaki degisiklikleri belirleyen ana etmendir. Spiegelglas
(1959) ise rekabet edilebilirlik etkisinin yaninda mal bilesimi etkisinin de ihracat performansi tizerinde
o6nemli etkilerinin bulunabilecegini ifade etmistir. Bishwas (1982) Hindistan’in ihracat performansini
inceledigi calismasinda Hindistan’in ihracat performanst tizerinde mal bilegimi etkisi, piyasa dagilim etkisi
ve rekabet edilebilitlik etkisinin negatif oldugunu savunmustur. Bowen ve Pelzman (1984) tarafindan ise
dusiik ihracat performansi ile rekabet giicindeki diglis arasinda pozitif yonli bir iliski oldugunu
belirlenmistir. Arshad ve Radam (1997) Malezya’nin elektrik Griinleri ihracatt performansi tzerinde diinya
talebindeki artisin belitleyici oldugunu savunmustur. Ongun (1990) ise taze meyve sebze ihracat
performanst Uzerinde dinya ticareti etkisinin pozitif rekabet edilebilirlik etkisinin ise negatif oldugunu
savunmustur. Temiz (2002), tarim urinlerinde ihracat performans: tzerinde mal bilesimi ve rekabet
edilebilirlik etkisinin pozitif oldugunu belirtmistir. Tatarer (2004) ise Tirkiye’nin Ortadogu tlkelerine
yaptigt ihracat tizerinde en yiiksek etkinin rekabet edilebilitlik etkisi, en dustik etkinin ise mal bilesimi etkisi
oldugunu savunmustur. Usta (2009) ise Turkiye’nin ihracat yapisinin son yillarda arge yogun triinlere
dogru kaydigini belirtmistir. Atis, Saygih ve Kaya (2013) ise Turkiye’nin ihracat performansinin rekabet
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edilebilirlik etkisinden ve mal bilesimi etkisinden son derece etkilendigini ancak ithal mallarda degisen talep
kosullarina uyum saglama konusunda yeterli bagarinin gosterilmedigini belirtmistir. Ayni sonuca Kantur
(2019)’da Turkiye’de pamuk urtnleri ihracatini inceledigi calismasinda ulagsmistir. Tirkiye’nin diinyada
talebi artan trlinlere uyum saglayamamasinin rekabet edilebilitlik tizerinde olumsuz etkisinin bulundugunu
belirtmistir. Ulusal ve uluslararasi literatirde ihracat performansindaki degisimin kaynaklari ve yonu
incelenen endustrilere ve tlkelere gore cesitlilik gostermesi bu ¢alismalara duyulan ihtiyact arttirmaktadir.
Nitekim literatiirde sadece tip ve eczacilik driinleri baz alinarak endistride ihracat performansindaki
degisimlerin sabit pazar payi ile agiklandigi calismalara rastlanmamustir. Bu yoniiyle ¢alismadan elde edilen
bulgular dogrultusunda tip ve eczacilik Griinleri endiistri diizeyinde dis ticaret piyasasinda rekabet giictiniin
belirlenmesi ve uygun ticaret politikalarinin olusturulmas: saglanacaktir.

Calismada Turkiye ve secili Ulkelerin tibbi drlin endustrisinde ihracat performanslarini belirlemek
amactyla bagvurulan ikinci yoéntem ise aciklanmis karsilastirmali dstiinliikler endeksidir (RCA). Balassa
endeksi olarak da adlandirilan aciklanmis karsilastirmalt dstiinlitkler (RCA) endeksi literatiirde siklikla
tlkelerin zayif ve giicli ihracatcl sektorlerini belirlemeye yonelik arastirmalarda tercih edilmektedir. Endeks
ile endustriler ve/veya tlkeler arasinda kiyaslamalarin yapilabilmesine olanak saglanmustir. Lohrman (2000)
ise Tirkiye’nin gimrik birligi sonrasinda niteliksiz emek gerektiren tiriinlerde rekabet glicinin azaldigini,
nitelikli emek gerektiren Uriinlerde ise rekabet glclinin arttigini gézlemlemistir. Tibbi drtnlerde
karsilastirmali Ustiinligii esas alan ¢alismalara oldukea az rastlanmustir. Yenilmez ve Kili¢ (2014)’1n gtimriik
birliginin Turkiye’nin ilag sektorl ithalatt Gzerindeki etkisini inceledigi ¢alismasinda, Tirkiye’nin glimrik
bitligi ve serbest ticaret anlasmalarimin Tirkiye’de ila¢ sektérinde ithalati arttirict yonde etkisi oldugunu
savunmustur. Ozbozkurt (2019)’un calismasinda Tiirkiye'de farmakoloji sektérii ihracatcist firmanin
stratejik yonetimini ele aldigt calismasinda, ihracatin belitleyici unsurlarini su sekilde siralamustir: dis cevre
faktorleri, tlke riski, Griin-fiyat uyumu, riin talebi, talep edilen Grinin temini. Turan vd. (2020) Tturkiye
ve Brezilya’nin ila¢ endustrisinde ihracat rekabetciligini inceledigi ¢alismasinda, her iki iilke icin hesaplanan
RCA endekslerine gore; iki tilkenin de endiistride rekabet dezavantajina sahip oldugu belirlenmistir. Ayrica
Brezilya, sektorde Ttrkiye Gzerinde rekabet avantajina sahiptir. Erkan ve Bozduman (2020) ise Tturkiye’nin
tip ve eczactlik triinleri endistrisi ithracat performansinda rekabet dezavantajina sahip oldugunu ancak
endustride rekabet dizeyinin artmaya devam ettigini gézlemlemistir. Demir (2020)’in farmakolojik triin
ithracati Gzerinde sanayi tretim endeksi, agiklanmis karsilastirmali Grtin endeksi ve kurun uzun dénemli
etkilerinin incelendigi ¢alismasinda sadece sanayi tGretim endeksinin etkisinin bulundugunu belirtmistir.
Karsilastirmali  Gstinliik endeksinin ise endustri ihracatt Uzerinde uzun donemli bir etkisi tespit
edilememistir.

Bu calismayla birlikte Turkiye’'nin ve secili sanayi {lkelerinin  saglik endistrisinde ihracat
performanslarini belitleyen etmenler incelenmis ve bu etmenler dogrultusunda olusan ihracatta rekabet
edilebilirlik dizeyleri karsilastirilmistir. Bu dogrultuda olusturulan ¢alismanin ilk bélimiinde giris bolimu
yer almaktadir. Ikinci béliimde calismanin uygulama kismini yiiriitmek igin elde edilen veri setinden ve
calismada kullanilan modellerden bahsedilmistir. Ugiincii boliimde Tiirkiye, Almanya, ABD, Isvicre ve
Japonya’nin tip ve eczaciik driin ihracatinin diinya ticareti icerisindeki payr karsilastirmali olarak
incelenmistir. Dérdiincti bélimde, sabit pazar payt analizinin metodolojisi ve elde edilen bulgular
aciklanmistir. Besinci boélimde tlkelerin tip ve eczacilik triinleri ihracat performanslarinin sahip olduklari
avantajlar ve dezavantajlar aciklanmis karsilastirmali Gstiinlik endeksi (RCA) ile agiklanmistir. Son
bélimde ise tlkelerin endiistride sahip olduklart pazar paylart ve bu pazar paylarint etkisi olan etmenler ve
tlkelerin endistrideki Gstiinliikleri tartigilmistur.

2. Veri Seti ve Amprik Model

Calismanin bu kismunda 1991-2019 donemi icin Tiurkiye ve secili tlkelerin ihracat performansinin
incelenmesi amactyla kullanilan model sunulmustur. Bununla bitlikte bu bélim, ¢alismada kullanilan veri
seti ve stniflandirilmasi hakkinda bilgiler icermektedir.
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2.1. Veri Seti ve Kaynag1

Thracat performansi incelenen iilkelerin ihracat ve ithalat fiyatlarini iceren veriler ikincil verilere
dayanilarak elde edilmistir. Calisma kapsaminda yer alan dénemler icin tibbi triin endstrisini temsilen tip
ve eczacilik Urlnleri ithalat ve ihracat fiyatlari ile dinya ithalat ve ihracat fiyatlart zaman serileri
kullanilmakta olup, birlesmis milletler comtrade veri bankasindan elde edilmistit. Tip ve eczacilik driin
gruplarinin ithalat ve ihracat fiyatlar: elde edilitken SITC (Rev. 3) 2 haneli tGrin siniflandirilmast esas
alinmistir.  Uluslararas: ticaret smiflandirilmast (SITC), Bitlesmis Milletler tarafindan hazirlanmis ve
uluslararast olanak tantyacak sekilde 1950’den itibaren kullanilmaya baslanmustir. Stiflandirma simdiye
kadar 4 kez revize edilmesine karsilik siklikla 1987 yilinda olugturulan SITC (rev. 3) Urlin grubu
siniflandirilmast kullanilmaktadir. 1 ile 5 basamakli kodlardan meydana gelen bu triin gruplar igerisinde 1
basamakli 10 adet, 2 basamakli 67 adet, 3 basamakli 261 adet, 4 basamakli 1033 adet ve 5 basamaklt 3121
adet kodlar yer almaktadir (TUIK, 2008). SITC iiriin gruplari igerisinde yer alan 5 grup teknolojik
yogunluga bagli olarak; Hammadde yogun mallar, emek yogun mallar, sermaye yogun mallar, kolay taklit
edilen arastirma bazli mallar ve zor taklit edilen arastirma bazli mallar seklide siniflandirilmistir. Calismada
esas alinan triin grubu ise taklidi kolay aragtirma bazli Griin gruplar icerisinde yer 54 kodlu tip ve eczacilik
trtinleri endiistrisi icerisinde yer alan driinlerdir.

2.2. Ampirik Model

Calismada Tirkiye'nin ve secili gelismis ilkelerin (ABD, Japonya, Isvicre, Almanya) ihracat
performanslarini belirleyen bilesenlerin tespit edilmesi amactyla bagvurulan sabit pazar payr analizi modeli
su sekilde tanimlanmistir:

A( Xﬁlke. >: [(M)Hl y iiilke)t]( 'Mli/V )+ [( .Mli/V e+t _( 'Mli/V >t](Xiiilke)t

J i i i J i J i J i i
21=1MW MW MW i=1 MW i=1MW i=1MW MW

i - i i t
ey Jitkeyeyy Moy (—-MW . ) ]
My My " Bl Miy =1 Miy

Xiike : tilkenin tip ve eczacilik tiriinlerinde tim diinyaya yaptigi ihracat

My, : dinyada tip ve eczacilik iirtinlerinde yapilan ithalat

Z{zl My}, : diinyada yapilan toplam ithalat

Turkiye’'nin ve secili gelismis ilkelerin ihracat performanslarinin belitflenmesi ve ilkelerarasinda
siralama  yapilabilmesi amaciyla agiklanmis  karsilastrmali  dstinlikler endeksine basvurulmustur.
Actklanmig karsilastirmal distiinlikler endeksinde yararlanilan model:
o Xi; IiV=1Xi
T Xiws IiV=1Xiw

Seklinde ifade edilebilir. Her iki modelde de diinyadan kasit genis anlamiyla tim dinyada yapilan ithalat
ve ihracattan bahsedilmektedir. Bununla bitlikte veri sorunlart nedeniyle uygulanan analizlerde calisma
kapsamindaki yil baslangict degiskenlik géstermektedir. Caligmanin iletleyen asamalarinda yontemler ve
uygulanan yontemler sonucunda elde edilen bulgular ayrintili olarak agiklanmaktadur.

B

3. Ulkelerin Thracat Pazar Paylarina Genel Bir Bakis

Ihracat pazar payt iilkelerin endiistride ihracat degerlerinin tiim diinya ithalati igindeki orant olarak ifade
edilmektedir. Bu calismada ise ihracat pazar payt Tirkiye’nin ve gelismis tlke grubu icerisinde yer alan
Almanya, Japonya, Isvicre ve ABD’nin tip ve eczacilik iiriin grubu igerisinde yer alan toplam ihracat
degerlerinin toplam dinya ithalatina orant olarak ele alinmustir. S6z konusu pazar paylart incelendiginde en
yiksek pazar payina sahip tlkenin Almanya oldugu gbzlemlenmistir. Almanya tip ve eczacilik trtnleri
ithracat degeri toplam diinya ticaretinin 1991 yilinda %0.20’sine sahipken 2009 yilina kadar bu oran %0.53’e
kadar ulagsmustir. 2009-2011 yillart arasinda %0.39’a kadar gerilese de son yillarda tekrar %00.50 seviyelerine
ulasmistir. Ozellikle 2009 yilindan sonra ikinci en yiiksek pazar payina sahip ilke Isvigre’dir. Isvigre’nin
2009 yilinda tip ve eczacilik Grtnleri ihracatt diinya ticareti igerisinde %0.36 oraninda paya sahipken, 2019
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yilinda %0.46’ya kadar yiikselmistir. 2009 yilina kadar Isvigre ile benzer pazar payma sahip ve calisma
kapsaminda yer alan en biiylik pazar payina sahip tctinct ilke ABD’dir. 2009 yilindan sonra ise ABD’nin
ttp ve eczacilik iiriinlerindeki pazar payt Isvicre’nin sahip oldugu pazar payinin oldukga gerisinde yer
almustir. 1991 yiinda ABD’nin tip ve eczacilik driinleri ihracat degeri tim dinya ticaretinin %0.15’ini
olustururken; bu oran 2008 yilinda %0.24’e 2009 yilinda ise %00.36’ya kadar ulasmistir. 2009 yilindan sonra
azalis trendi gostererek 2018 yilinda %0.26’ya kadar gerilemistir. Japonya ise tip ve eczacilik Griinleri
endistrisi ihracat pazar payinda Tirkiye ile benzer karakteristik ozellikler gdstermektedir. Japonya’nin
1991-2019 yillart arasinda tip ve eczacilik Grlnleri ihracat pazar paylart cok degiskenlik g&stermemekle
birlikte diinya ticareti icerisinde %0.02 ile %0.04 arasinda degisen paya sahiptir. Incelenen bes iilke
icerisinde tip ve eczacilik iiriinlerinde en diisiik pazar payina sahip tlke ise Turkiye’dir. Ttrkiye’nin dénem
baslarinda tip ve eczacilik driinleri ihracatt diinya ticaretinin %0.001’ini olustururken; 2019 yilina kadar bu
oran %0.008’¢ kadar yiikselmistir. Endiistride en yiiksek pazar payina ti¢ tilke (Almanya, Isvigre, ABD) igin
dikkat cekici diger bir husus ise benzer dénemlerde benzer dalgalanmalar gostermeleridir. Almanya ve
Isvigre’nin dénemler igerisinde sahip olduklart en diisiik pazar payt 2000 yilinda gergeklesmistir. Almanya,
Isvicre ve ABD’nin ise sahip olduklart en yitksek pazar pay1 ise 2009 yilinda gozlemlenmistir (Sekil 1).
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ekil 1. Tip ve Eczacilik Urtnlerinde Thracat Pazar Paylart omtrade Database, yazar tarafindan
Sekil 1. Tip ve E lik Uriinlerinde Ih Pazar Paylar1, UN C de Database, y find
hesaplanmistr.

4. Sabit Pazar Pay1 Analizi Metodolojisi ve Sonuglar:

Ulkelerin ihracat performanslarindaki degisimin belirlenebilmesi amaciyla ilk olarak Tyszynski (1951)
tarafindan gelistirilen iki bilesenli (rekabet edilebilirlik etkisi ve yapisal etkiler) model kullandmistir. Learn
ve Stern (1970)’in gelistirdigi model ise tlkelerin ihracat performansindaki degisimi ti¢ ayrt bilesene
ayirabilmektedir; mal bilesimi etkisi, pazar dagilimi etkisi ve rekabet edilebilirlik. Richardson (1971) ise
Learn ve Stern (1970) calismasini Ol¢li birimlerinin miktar cinsinden ele alinmasi, incelenen meta
gruplarinda yanlt sonuglarin elde edilebilecegi ve mal bilesimi ve piyasa dagilimi etkilerinin hesaplanma
sirasina bagl olarak farkli sonuglara ulagilabilecedi; son olarak da baz yili tercihleri konusunda elestirmistir.
Fagerberg ve Sollie (1987) tarafindan Richardson tarafindan getirilen elestiriler dikkate alinarak yeni ve
nihai bir model gelistirilmistir.

4.1. Sabit Pazar Pay1 Analizi Metodolojisi

Fagerberg ve Solie (1987) tarafindan nihai seklini alan sabit pazar pay1 analizinin (CMSA) basit modeli;
Si=Xi/ L Mij

S;j= incelenen iilkenin i mali ithracatinin, j Glkesinin toplam ithalatt icindeki pay1 (pazar payz)

Xij= Ev sahibi tlkenin partner iilke j’ye olan i malt ihracati

Mj=Partner tlke j’nin i mali ithalati
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Si’yi a5 ve by seklinde iki farkli carpan seklinde ifade edildiginde; S;= aj x by halini alacaktir.

2i=Xij/ Mj

bi=M;/ 3, M;;

Farkli donemler arasinda pazar payinda olusabilecek degisimin gézlemlenebilmesi icin ayrik zaman
dikkate alinarak denklem tekrar diizenlenirse;

Asij: Siiﬁ-l _ iit — aiiﬁ-l < biit+l _ ﬁiit X biit

Ug farkli etkiyi icerecek bigimde ifade edilen sabit pazar payt modeli (Erlat ve Erlat, 2012, 5.10);

ASi= (2! — aif)bit + aif (! — by) + (@ — ) (by*! = by

Pazar pay1 etkisi: (ajt! — a;9)bj , s6z konusu malda (i mali) diinya ticaret payr sabitken, hedef tlkenin
toplam i mali ihracatindaki degisim ifade edilmektedir.

Mal bilesimi etkisi: a;'(bj*! — bj) , hedef ilkenin incelenen malda ihracati sabitken sektérde diinya
ticaret payinin dénemler arasindaki degisimi ifade edilmektedir.

Mal adaptasyon etkisi: (a;t*! — a;) (bit*! — by") , hedef tlkenin diinya ithalatindaki blylime ve duraganlk
durumlarina ne denli uyum saglayabildigini g6stermektedir.

Mal adaptasyon etkisi Laursen, tarafindan iki farkll bilesene ayrilmistir(Laursen, 1999, s. 347): biyiime

uyumu etkisi ve duraganlik uyum etkisi.

Aa(Ab+|Ab|)

Biiylime uyumu etkisi : , ilkenin rekabet glict yiikselen piyasalara kolay ve hizli bir sekilde

adapte olabilme becerisini gdsterir.
Aa(Ab—|Ab])

5 , tlkenin talebi diisen endustrilerden kolay ve hizli bir sekilde

Duraganlik uyum etkisi :

ayrilabilme becerisini gosterir.
— .. t+1 t _ g tH1 t
Aa—aij —ai]- ,Ab—bl] _bl]

4.2. Sabit Pazar Pay1 Analizi Sonuglari

Bu boliimde tip ve eczacilik irtinleri endiistrisinde Tirkiye’nin ihracat performansinin diinya ticareti
icerisindeki payint etkileyen etmenlerin belirlenebilmesi amaciyla sabit pazar payt analizine (CMSA)
basvurulmustur. Fagerberg ve Sollie (1987) tarafindan gelistirilen modelden yola ¢ikilarak, Tirkiye’nin
endustrideki ihracat performanst bes ayr1 etmenle aciklanmaya ¢alisilmistir.

Ihracat performansindaki degisimlerin nedenlerini belirleyebilmek amactyla uygulanan sabit pazar pay1
analizi (CMSA) alt1 ayr1 dénem itibariyle incelenmistir (tablo 1).

Tablo 1. Tibbi Uriin Endiistrisinde Tiirkiye’nin CMSA Bulgulart

Vil RE(%)  MBE(%) TUE(%)  BUE(%) DUE(%) TE(%)
1989- 1994 169.129  110.1636__ -784709  -78.4709 0 -137.43
1994- 1999 112208 29.82907 392319 -3.92319 0 14.68
1999- 2004 183639 3043912 -0.77451 077451 0 27.82
2004- 2009 533559 2575778 -1.69109  -1.69109 0 18.73
2009- 2014 4101341 16,1189 -7.95879 0 -7.95879 16.93
2014- 2019 2170561 1471126 5497331 5497331 0 4191

RE: Rekabet edilebilitlik etkisi, MBE: Mal bilesimi etkisi, TUE: Toplam uyum etkisi, BUE: Biiyiime
uyumu etkisi, DUE: Duragan uyum etkisi, TE: Toplam etki.
Kaynak: UN Comtrade Database, yazar tarafindan hesaplanmugtir.

1989-1994 déneminde mal bilesimi etkisinin pozitifi ve rekabet edilebilitlik etkisinin negatif olmast tip
ve eczactlik Urlinleri endistrisinde diinya ticaretinin artmasina karsilik Turkiye’nin s6z konusu endustride
pazar paymun dustigini gostermektedir. Negatif buyiime uyumu etkisinde neden olan bu durum
incelenen dénemde Tirkiye’nin talep artist yasanan endistriye uyum saglayamadigini belirtmektedir. 1994-
2014 yillart arasinda ise negatif rekabet edilebilirlige ragmen rekabet edilebilitlik diizeyinde kat edilen
iyilesme ve pozitif mal bilesimi etkisi, Turkiye’nin tip ve eczacilik Urlinleri endistrisi ihracat
performansinda artigin yasanmasint saglamistir. Bu doénemler icerisinde endiistride diinya ticaretinin
artmast ve Tiurkiye’nin talep artist yasanan endistriye karst pazar paymu arttirma cabalari ihracat
performansinda da artist saglamustir. 2009-2014 déneminde Turkiye’nin endiistride 6nemli bir pazar payina
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sahip olmasina (pozitif rekabet edilebilirlik etkisi) karsilik endiistride diinya ticaretindeki azalma negatif
duraganlik uyum etkisine neden olmustur. Turkiye’nin diinya ticaretindeki azalmayr bertaraf edebilecek
nitelikte kaydettigi yiiksek rekabet edilebilirlik diizeyi ihracat performansindaki artisin korunmasint
saglamistir. 2014-2019 déneminde ise Turkiye’nin pozitif rekabet edilebilirlik diizeyi ile endustride diinya
ticaretinin artmast (pozitif mal bilesimi etkisi) son dénemde ihracat performansinin da énemli oranda
artmasint saglamistir. Son dénemde kaydedilen ytiksek ihracat performansinin diger bir nedeni ise diinya
ticareti icerisinde tip ve eczaciik Uriinlerinde yasanan talep artisina Turkiye’nin de kolayca uyum
saglayabilmesidir.

Almanya’nin 1991-2019 yillar1 arasinda ihracat performansinda meydana gelen degisimlerin nedenlerini
belirleyebilmek amaciyla uygulanan sabit pazar pay: analizi (CMSA) sonuglart tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Tibbi Uriin Endiistrisinde Almanya’nin CMSA Bulgulari

Yillar RE(%) MBE (%) TUE (%) BUE(%) DUE (%) TE(%)
1991-1994  -6.56069E-05 9.03248E-05 -1.3261E-05 -1.3261E-05 0 1.14567E-05
1994-1999  -4.61405E-05 0.000198714 -1.6132E-05 -1.6132E-05 0 0.000136441
1999-2004  -3.04321E-05 0.000409369 -1.2835E-05 -1.2835E-05 0 0.000366101
2004-2009  0.000190887 0.000613013 6.0501E-05 6.0501E-05 0 0.000864401
2009-2014  3.82065E-05 -0.00044497 -7.4141E-06 0 -7.4E-06 -0.00041418
2014-2019  -0.000167903 0.00055029 -4.2524E-05 -4.2524E-05 0 0.000339863

RE: Rekabet edilebilirlik etkisi, MBE: Mal bilesimi etkisi, TUE: Toplam uyum etkisi, BUE: Biiyiime uyumu etkisi,
DUE: Duragan uyum etkisi, TE: Toplam etki.
Kaynak: UN Comtrade Database, yazar tarafindan hesaplanmustir.

Almanya’nin dénemler itibariyle tip ve eczacilik triinleri endustrisindeki ihracat performansindaki
degisimlerin olduke¢a dusiik diizeylerde kaldigi gézlemlenmistir. Endistride ihracat performansindaki en
6nemli degisimin kaynagi diinya ticaretindeki artistir. Nitekim 1991-2004 yillart arasinda endistride diinya
ticaretinin artmasina karsilik Almanya’nin endiistride pazar payini saglayamamast biyime uyum etkisinin
(BUE) de negatif olmasina sebep olmustur. Ayni dénem icerisinde nispeten yiksek oranli diinya
ticaretindeki artis ihracat performansinin da artmasini saglamistir. 2004-2009 déneminde ise Almanya tip
ve eczacilik Urdnleri endiistrisinde pozitif rekabet edilebilirlik dizeyini saglayabilmis ve diinya ticaretindeki
artisla birlikte BUE’sinden de pozitif sekilde etkilenmistir. 2009-2014 déneminde ise diinya ticaretinde
talep azalis1 yasanan endustride yiksek oranlt pazar payi ihracat performansinda distise neden olmustur.
2014-2019 yillar1 arasinda negatif rekabet edilebilirlik diizeyine karsilik endiistride diinya ticaretinin artmaya
baslamast ihracat performansinin da artmasint saglamistir.

Tablo 3. Tibbi Uriin Endiistrisinde Japonya’nin CMSA Bulgulari

Yillar RE(%) MBE(%) TUE(%) BUE (%) DUE(%) TE(%)
1991-1994 8023089321 1843609203 -1.62171367  -1.62171367 0 8791289045
1994-1999 1476840731 31.06942314 516354742 -5.16354742 0 11.13746841
1999-2004 418588786 47.31896773  -17.6543668  -17.6543668 0 121942776
2004-2009 3832662366 3621412087 -12.1474335  -12.1474335 0 -14.2599363
2009-2014 60.38477228 357955417 11.7178625 0 1171786 -84.4624515
2014-2019 30.13431485 125765412 7.63205067  7.63205067 0 50.34290672

RE: Rekabet edilebilirlik etkisi, MBE: Mal bilesimi etkisi, TUE: Toplam uyum etkisi, BUE: Biiylime uyumu etkisi,
DUE: Duragan uyum etkisi, TE: Toplam etki.
Kaynak: UN Comtrade Database, yazar tarafindan hesaplanmustir.

Japonya’nin 1991-2019 yillart arasinda tip ve eczacilik iirlinlerinde ihracat performansini bes ana
etmenle inceleyen sabit pazar payt analizi (CMSA) sonuglarina gére (tablo 3); incelenen dénemler
igerisinde son donem hari¢ olmak tizere Japonya’nin rekabet edilebilirlik diizeyinin negatif diizeyde
gerceklestigi belirlenmistir. Tlk dért donem endstri igerisinde diinya ticaretinde yiitksek oranlt artisa karsilik
Japonya’nin pazar payimu giderek azaltmasi biyliyen endistri talebine uyum saglayamadigini
kanitlamaktadir. Buna karsilik ilk iki donem ihracat performansindaki artisin en 6nemli nedeni endustride
dinya ticaretinin artmasidir (pozitif mal bilesimi etkisi). 1999-2009 yillar1 arasinda ise dinya ticaretinin
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artisindan daha yiksek diizeyde gerceklesen negatif rekabet edilebilirlik ihracat performansinin diigmesine
neden olmustur. 2009-2014 déneminde ise endiistride talep azalist yasanmast ve Japonya’nin negatif pazar
payt uyum etkilerinin pozitif olmasini saglasa da toplam etki negatif olarak gerceklesmistir. 2014 yilindan
itibaren Japonya’nin pazar payini yliksek oranda arttirmasi ve diinya ticaretinin tekrar artisa ge¢mesi ihracat
performansinda da yiksek oranlt artist beraberinde getirmistit.

Tablo 4. Tibbi Uriin Endistrisinde Isvicre’nin CMSA Bulgular

Yillar RE(%) MBE (%) TUE(%) BUE(%) DUE(%) TE(%)
1991-1994 1225919168 19.2923389 247796053 -2.47796053 0 4.555186689
19941999  -2.241450238 26.68956446 -0.78368875  -0.78368875 0 23.66442548
19992004 -13.23738344 352475891 -5.58298813  -5.58298813 0 16.42721752
2004-2009 8496729475 2137369102 269299632 269299632 0 3256341681
2009-2014 2511537511 -19.2039586 -4.87372064 0 -4.87372 1.037695839
2014-2019 0.874529146 19.98710183 022149005 0.22149005 0 21.08312102

RE: Rekabet edilebilitlik etkisi, MBE: Mal bilesimi etkisi, TUE: Toplam uyum etkisi, BUE: Biyiime uyumu etkisi, DUE:
Duragan uyum etkisi, TE: Toplam etki.

Kaynak: UN Comtrade Database, yazar tarafindan hesaplanmustir.

1991-2019 yillar arasinda Isvigre’nin tip ve eczacilik iiriinleri endiistrisinde ihracat performansindaki
degisimleri bes ana bilesen tarafindan aciklayan sabit pazar payt analizi (CMSA) sonuglarina gére (tablo 4);
ilk ¢ donem icin Isvigre’nin de Japonya ile benzer egilimler gosterdigi soylenebilir. Tsvigre’nin ilk tic
donemde negatif rekabet edilebilirlik diizeyine karsilik diinya ticaretinin yiiksek oranh artist Isvigre’de de,
negatif bliyime uyumu etkisine ragmen, ihracat performansinin artmasini saglamistir. 2004 yilindan
itibaren ise endustride pazar payimnmn artturidmaya  baglanmasi  ihracat performansindaki artisin
strdirilmesini saglamistir. 2009-2014 déneminde nispeten disiik ihracat performansinin ana nedeni
Isvigre’nin diinyada talebi azalan endiistride yiiksek oranda pazar payini arttirmasindan kaynaklanmaktadir.

Tablo 5. Tibbi Uriin Endustrisinde ABD’nin CMSA Bulgular

Yillar RE(%) MBE (%) TUE(%) BUE(%) DUE(%) TE(%)
1991-1994  -14.85832456 19.81770377 -3.00332541 -3.00332541 0 1.95605381
1994-1999  -1.901187506 2657059681 -0.66472109 -0.66472109 0 24.00468821
19992004  -6.726837863 3250170666 -2.83710569 -2.83710569 0 2293776311
2004-2009  3.288644193 23.02436785 1.04231949 1.04231949 0 2735533153
20092014 -11.44762371 -26.2991281 22214488 0 2221449 -35.525303
20142019 -6.911277116 219589956 1.75040373 175040373 0 13.29731476

RE: Rekabet edilebilitlik etkisi, MBE: Mal bilesimi etkisi, TUE: Toplam uyum etkisi, BUE: Biylime uyumu etkisi, DUE:
Duragan uyum etkisi, TE: Toplam etki.

Kaynak: UN Comtrade Database, yazar tarafindan hesaplanmustir.

1991-2019 yillart arasinda ABD’nin ihracat performansindaki degisimlerinin nedenlerini belirleyebilmek
amactyla uygulanan sabit pazar payt analizi (CMSA) sonuclarina gore; genel olarak ihracat
performansindaki artisin en énemli belirleyicisi diinya ticaretindeki artistir (pozitif mal bilesimi etkisi). 1k
¢ dénem ABD’nin negatif rekabet edilebilitlik diizeyine karsiik endistride ylksek oranli dinya
talebindeki artts ABD’nin de ihracat performansinin artmasini saglamustir. 20014-2009 déneminde pazar
payiu ihracat performanst lehine arttiran ABD diinya ticaretindeki artisla birlikte uyum etkisinden de
pozitif oranda etkilenmistir. 2009 yilindan itibaren ABD’nin tip ve eczacilik triinleri endiistrisinde rekabet
edilebilirlik diizeyini dustirmesi 2009-2014 doneminde diinya ticaretinin de azalmasiyla ihracat
performansinda distise neden olmustur. 2014-2019 déneminde ise negatif rekabet edilebilirlik dizeyine
karsilik endustride diinya ticaretinin artmast (pozitif mal bilesimi etkisi) ihracat performansinin tekrar
artmasint saglamistir.

5. Ag¢iklanmig Kargilagtirmal: Ustiinliikler Teorisi ve Sonuglart
Calismada kapsaminda yer alan ilkelerin ihracat performanslarinin  degerlendirilmesi amaciyla
basvurulan ikinci metodoloji ag¢iklanmis karsilastirmali Gstinliik (RCA) yaklasimidir. Balassa (1965)
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tarafindan gelistirilen endeks literatiirde siklikla belirli endistrilerin zayif ve giclii ihracatct yapilarini ve bir
tlkenin rekabetci konumunu belirlemek amaciyla kullanilmaktadir.

5.1. Agiklanmis Karsilagtirmali {istiinliikler Teorisi
Balassa tarafindan gelistitilen Aciklanmis karsilastirmalt Gstiinlik (RCA) endeksi su sekilde verilit;
i Bi; = (Xij/Xwj)/(Xi/Xw)
Xj= Ulkenin i emtia ihracati
Xwj= Diinya emtia ihracatt
X;=1 tlkesinin toplam ihracat:
Xw=Toplam diinya ihracatt
Eger (xij / xwj) > (xi / xw) ise A ulkesi j malinda agtk bir karsilagtirmali Gstinluge sahiptir. Diger bir
ifade ile j malinin ihracat Pazar pay: tlkenin toplam ihracat Pazar payindan daha yiliksektir. B; endeksi,
belirli bir emtia veya sektdrdeki ihracat pazar payini, bu ilkenin toplam ihracat pazar payt gibi bir
karsilastirma Slciitiine gore degerlendirdigi icin, bir ilkenin uluslararasi uzmanlagmasini yansitir. Teorik
olarak, By indeksi 0 ile + o0 arasindaki degetleri alir. Bununla bitlikte ashinda tst sir X / Xydir. Xi=0
oldugunda endeks o’a yaklasir. Dolayisiyla iilke i’de 1= By <X, ise karsilastirmali bir avantaj; 0 <Bj < 1 ise
karsilastirmali bir dezavantaj vardir. Alt limitin O ve degisken Gst limit asimetrik bir dagilim izler. By indeksi
yerine kullanilan simetrik dagilim1 olan bir indeks Laursen (1998) indeksidir(Athanasoglou v.d. 2010: 20):
BLij = (Bij = 1)/(By; + 1)
Bu endeks -1 ile +1 arasinda degisir ve ortalama 0a esittir. Ulke siralamalarinda etkisi yoktur. i tilkesi, 0
< BLj =1 ise, j malinda karsilastirmalt bir Gstinliige ve -1 < BLj <0 ise karsilastirmali bir dezavantaja
sahiptir(Athanasoglou v.d. 2010: 20).

5.2. Agiklanmig Karsilagtirmali Ustiinlitkler Analizi Sonuglari

Tablo 6’da Tturkiye ve secili tlkelerin ihracatct yapilarini ve rekabetci konumunu belirlemek amactyla
elde edilen aciklanmis karsilagtirmalt dstiinliikler endeksi (RCA) sonuglart verilmistir. tablo 6’da hem
Balassa tarafindan gelistirilen endekse (Bj) hem de asimetri dagiimi sorununa karst Laursen (1998)
tarafindan gelistirilen endekse (BLj) yer verilmistir.
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Tablo 6. Tiirkiye ve Secili Ulkelerin RCA Endeksi Sonuglari

Tirkiye Almanya Japonya Isvire ABD

Bii BLij Bii BLii Bii BLii Bii BLii Bii BLii
1985 020  -0.67 022 -064 571 070 131 0.14
1986 021 -0.65 021  -065 546 069 133 014
1987 027  -0.57 022  -0.64 566 070 115 0.07
1988 038  -0.45 023 -063 548 0.69 112  0.06
1989 093 -0.04 025 -060 588 071 093 -0.04
1990 049  -0.34 026 -058 586 071 092 -0.04

1991 032  -052 132 014 028 -056 614 072 091 -0.05
1992 024 -062 126 011 029 -055 628 073 089 -0.06
1993 035 -049 139 016 028 -056 624 072 089 -0.06
1994 030 -054 140 017 027 058 617 072 084 -0.09
1995 020 -0.67 133 014 028 -056 630 073 077 -0.13
1996 028 -056 136 015 031 -053 693 075 079 -0.12
1997 028 -057 146 019 030 -054 0690 075 077 -0.13
1998 025 -0.60 147 019 028 -057 7.02 0.75 080 -0.11
1999 025 -0.60 145 018 030 -054 749 076 0.86 -0.08
2000 032 052 140 017 034 -049 739 076 1.00 0.00
2000 022 063 145 018 031 -053 724 076 097 -0.02
2002 018 -0.70 1.09 0.04 026 -059 646 073 090 -0.05
2003 017 -071 114 007 024 -061 631 073 097 -0.02
2004 017 071 137 016 023 -0.63 675 074 1.09 0.04
2005 016 072 146 019 021 -0.65 726 076 1.08 0.04
2006 016  -073 153 021 019 -0.68 792 078 1.08 0.04
2007 014 076 155 022 017 -072 7.68 077 1.08 0.04
2008 013 076 177 028 018 -070 816 078 112  0.06
2009 013 077 165 024 020 -067 731 076 120 0.09
2010 019 -068 1.84 030 020 -0.67 896 080 126 0.11
2011 018 070 185 030 021 -0.65 9.64 081 115 0.07
2012 018 069 197 033 019 -0068 731 076 114 0.07
2014 024 -061 197 033 018 -070 797 078 112 0.05
2015 025 -061 192 031 020 -0.66 745 076 118 0.08
2016 020 -0.66 178 028 022 -0064 733 076 111  0.05
2017 020 067 188 031 023 -0.63 7.7 077 099 -0.01
2018 024 062 198 033 025 -060 782 077 097 -0.01
2019 023 062 178 028 027 -057 7.81 077 099 0.00
Kaynak: UN Comtrade Database, yazar tarafindan hesaplanmistir.

RCA sonuglarina gore; Tirkiye ve Japonya 1985-2019 yillari igerisinde tip ve eczacihk Urtinleri
endiistrisinde siirekli olarak karsilastirmali bir dezavanta; Almanya ve Isvigre ise endiistride karsilastirmalt
bir avantaja sahiptir. ABD ise siralamada Tirkiye ve Japonya’dan daha yiiksek bir konuma sahipken bazi
dénemlerde avantaj bazt donemlerde dezavantaj saglamistir. ABD 1985-1988 yillar arasinda karsilastirmali
avantaja sahipken 2000 yili haric olmak tzere 1989-2003 yillari arasinda tip ve eczacihk driinleri
endustrisinde sagladigt avantaji dezavanta ¢evirmigtir. 2004-2015 yillar1 arasinda tip ve eczacilik Grtinleri
endistrisi ihracatinda avantaj saglamasina karsihk son Ug¢ yildir yakaladigi avantaji koruyamadig
gbzlemlenmistir.

Ulkelerin ihracat performanslarinda rekabet istiinliklerine gére siralanmast agisindan Bj endeksleri
sekil 2’de gosterilmistir.
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Sekil 2. Tiirkiye ve Segili Ulkelerin RCA Endeks Stralamast, UN Comtrade Database, yazar tarafindan
hesaplanmugtir.

Tip ve eczaciik endistrisinde, Japonya ve Turkiye’nin 1’in altinda ve benzer rekabetci Ozellikler
gostermesine karsilik; ABD her iki Glkeden de yitksek rekabetgilik konumunda yer almaktadir. Almanya ise
ABD’den daha yiiksek karsilastirmali avantaja sahiptir. Tip ve eczacilik trlinleri endistrisinde en yiiksek
rekabet avantajina sahip tilke Isvicre’dir.

6. Sonug

Tirkiye, calisma kapsaminda yer alan sanayilesmis iilkeler arasinda tbbi triin ihracatinda en dusik
pazar payina sahip ilke konumundadir. Tiurkiye’nin endtstri ithracatinin diinya ticareti icerisindeki pay1
(pazar payr) 1991-2019 yillari arasinda en yitksek %0.008 oraninda gerceklesirken; Tirkiye’ye en yakin
pazar payina sahip Japonya’da bu oran ayni dénemler igerisinde en yiitksek %00.04 oraninda gerceklesmistir.
En yiksek pazar paymna sahip ilke Almanya; 6zellikle son yillarda onu takiben ikinci en yiksek pazar
paytna sahip tlke Isvigre’'dir. ABD’nin tbbi iiriin ihracatindaki pazar payt ise 2009 yilindan sonra
Isvigre’nin sahip oldugu pazar payindan daha disiik olarak belirlenmistir.

En yuksek pazar paymna sahip Almanya’nin diger tlkelere kiyasla 1991-2019 yillar1 arasinda ihracat
performanslarinda olduk¢a kiigiik degisimlerin oldugu gézlemlenmistir. Thracat performansindaki
degisimlerin en 6nemli belitleyicisi ise mal bilesimi etkisidir. Pozitif (2009-2014 dénemi harig) ve diger
etkenlerden daha ytksek etkiye sahip mal bilesimi etkisi, ihracat performansinda da genel olarak artisin
yasanmastni saglamistir. Aynt durum Isvigre ve ABD’nin ihracat performanst iginde séylenebilir. Her iki
tlke icinde ihracat performanst tizerinde pozitif (2009-2014 dénemi haric) ve nispeten daha agir etkiye
sahip bilesen mal bilesimi etkisidir. Isvicre ise 1991-2019 yillar1 arasinda biitin donemlerde ihracat
performansinda artis yasanan tek tlkedir. Turkiye ve Japonya’da pozitif mal bilesimi etkisinin ihracat
performanst tizerinde belitleyici oldugu s6ylenebilir. Dolayisiyla tilkelerin rekabet edilebilirlik diizeylerinin
belirlenmesinde Diinya ihracatindaki degisimlerde belirleyici rol oynamaktadir. Tirkiye’nin Japonya’ya
nazaran rekabet edilebilirlik diizeyini 6nemli 6l¢tide iyilestirdigi sSylenebilir. Bu durum saglikta déniistim
programinin (SDP) da saglik endiistrisinde verimlilik artis1 getirdigini gostermektedir. Ozellikle Tiirkiye’de
2009 yilindan sonra rekabet edilebilirlik dizeyinde kaydedilen 6nemli ilerlemeler SDP’nin verimlilikle
sonuclandigi konusunda kanit niteligindedir.

CGalisma kapsaminda yer alan biutiin tlkeler icin, ihracat performanslarindaki degisimin kaynaklart
hakkinda dikkat c¢eken diger bir husus ise ¢ogu donemde uyum etkilerinden pozitif bir sekilde
yararlanilamamasidir. Ulkelerin rekabet edilebilirlik diizeyinde avantajli etkiyi elde edememesinin bir nedeni
de dunya ticaretinde degisen kosullara kolay adapte olamamasidir. Sonuc olarak ilkelerin ihracat
performanslarindaki degisimin ana kaynagi c¢ogu donemde gorilen dinya ticaretindeki artistan
kaynaklanmaktadir. Buna karsilik gelismis tilkeler icinde gecerli olmak tizere iilkeler tip ve eczacilik tGrtinleri
endustrisinde diinyada talep degisimi yasanan triinlere kolay ve esnek bir sekilde uyum saglayamamaktadir.
Bu durum endistrinin ARGE yogun iriin kategorisinde yer almasindan dolayr talep artist yasanan
uriinlerde hizlt bir Girtin artisinin yagsanmasinin kolay olamayacag: diisiincesini destekler niteliktedir.
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Agiklanmis karsilastirmalt Griin endeksi sonuglarina goére; 1985-2019 dénemleri arasinda Tirkiye ve
Japonya ubbi trtn endistrisinde rekabet dezavantajina sahipken; ABD endistride bazt dénemlerde
dezavantaj bazt donemlerde ise avantaj saglamistir. Almanya ve Isvigre ise biitiin donemlerde tip ve
eczacilik Urlnleri endistrisinde rekabet avantajina sahiptir. En yiiksek rekabet avantajina sahip ilke ise
Isvicre’dir.

Turkiye’'nin  ttbbi driinlerde rekabet dezavantajina sahip olmasina karsilik endiistri  ihracat
performansinda strekli bir artis gézlemlenmistir. Bu artisin en 6nemli kaynagr ise diinya ticaretindeki
artisla birlikte rekabet edilebilirlik diizeyinde de gorilen stirekli bir artistir. ARGE yogun mallarda diinya
talep kosullarina uyum saglayabilmenin nispeten daha yavas ve zor olmasina karsilik gerceklesen negatif
uyum etkileri, Turkiye’nin tp ve eczaciik driinlerinde rekabet avantajinin saglanabilmesi icin ARGE
yaturimlarina hiz kazandirilmast gerektigini gostermektedir. Nitekim tip ve eczacilik diriinlerinde diinya
talebi gittikce artmaktadir. Bu artis karsisinda Turkiye’nin de uygulayacagt ARGE yatirimlari sonucunda
gerceklesen yiiksek rekabet edilebilirlik diizeyi ihracat performansinda da artist getirecektir. Tip ve eczacilik
triinlerinde rekabet edilebilirlik dizeyinin artmasi diger yandan endiistride artan talep kosullarina hizli ve
esnek bicimde uyum saglayabilmeyi kolaylastiracaktir. Rekabet edilebilitlik diizeyinin saglanamamasinin bir
nedeni olan negatif uyum etkileri tilkelerin -hem gelismis hem de gelismekte olan tlkelerin- degisen ihracat
kompozisyonuna uyum saglayabilmesi i¢in gerekli alt yapt hazirhiginda bulunmast gerektigini
gostermektedir.

Alan yazin hakkinda arastirmada bulunan arastirmacilara Oneri niteliginde; bu konuda calismalarin
yayginlastirilmasinin 6ntindeki en 6nemli kisit yeterli veri kaynaklarina ulasimin zor ve kisith olmasidir.

Elde edilen bulgulara istinaden alan yazininda ileriki calismalara bir Oneri olarak; tip ve eczacihk
trtinlerinin dogast geregi ARGE yatirimlarina baglt olmasi iki olgu arasinda iliskinin belirlenmesine yonelik
arastirmalarin arttirilmast gerektigi kanisina neden olmaktadir. S6z konusu ¢alismadan elde edilen 6nemli
bir sonu¢ ARGE ile tibbi tirlin ihracati arasinda iliski olabilecegi kanisidir. Bu diistince ile tibbi triin
ihracatt ile ttbbi driinlere yapilan ARGE yatirimlart arasindaki iligkiyi konu alan ¢alismalar literatiiriin
genislemesine katk: saglayacaktir. Bu baglamda calismanin da saglikta kaliteli tedavi ve bakimin
ilerletilmesinde katk: saglanabilecegi distinilmektedir.

7. Extended Abstract

Turkey has adopted since the 2000s with the programs related to transformation in health, quality,
performance, project-based approaches, which is important in terms of treatment and care ethics in
health, by reducing the burden of the health industry on the public budget; aimed to increase efficiency,
productivity and equity. In this study, improvements were observed in Turkey’s medical product export
performance among selected industrialized countries. Constant market share analysis (CMSA) was used in
order to determine the performance of Turkey and industrialized countries (Germany, Switzerland, USA
and Japan) in the export of medical products between the years 1991-2019, which is the scope of the
study. However, studies based on an export performance recorded in the health industry have been
encountered in very few numbers in the literature. The CMSA applied for Germany, the USA,
Switzerland, and Japan provides insight into the main factors determining the export performance of
industrialized countries.

Another aim of the study is to determine the advantages and disadvantages of export performances of
Turkey and selected industrialized countries and to observe the position of Turkey’s industry export
performance among industrialized nations. In accordance with this purpose, the revealed comparative
advantage (RCA) index, also called the Balassa index, was used. The index is also frequently preferred in
the literature in research to determine countries’ weak and strong exporting sectors.

In the present study, import and export values of medical and pharmaceutical products are used to
represent the medical product industry. Medicine and pharmaceutical products, export and import price
series were obtained from the Comtrade database, and the international trade classification SITC (Rev. 3)
2-digit product classification was taken as a basis while determining the product groups. There are ten 1-
digit codes, 67 2-digit codes, 261 3-digit codes, 1033 4-digit codes and 3121 5-digit codes in the SITC (rev.
3) product group classification, consisting of 1 to 5-digit codes. The product group that is taken as a basis
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in the study is the products included in the medical and pharmaceutical products industry with the code
54, which is among the research-based product groups that are easy to imitate.

Among the country/country groups included in the study, Turkey has the lowest market share in the
medical product industry. In contrast, the country with the highest market share is Germany. While
Turkey’s medical and pharmaceutical products exports constituted 0.001% of world trade at the beginning
of the period, this rate increased to 0.008% by 2019. While Germany had 0.20% of the total wozld trade in
the export value of medicine and pharmaceutical products in 1991, this rate reached 0.50% in 2019. The
country with the second-highest market share after 2009 is Switzerland.

According to the results of the fixed market share analysis (CMSA), Turkey’s competitiveness level in
the industry has increased considerably, especially after 2009. The increase in demand for medical and
pharmaceutical products in world trade has also increased Turkey’s industry export performance. It has
been observed that there have been no significant changes in the export performance of Germany’s
medical product industry over the years. However, the most important criterion determining Germany’s
industry export performance is world trade. Positive competitiveness level was experienced in Japan only
between 2014-2019. Switzerland is the only country with an increase in the industry in all periods. Despite
the negative competitiveness level in Switzerland between 1991 and 2004, the increase in world demand in
the industry led to an increase in export performance. It cannot be said that the USA has a high level of
competitiveness in the industry. However, similar to other industrialized countries, the increase in world
trade has eliminated the negative effect of low competitiveness level. An important conclusion to be
drawn from the CMSA results is, governments cannot easily and flexibly adapt to the increasing world
trade in the industry. The most important reason for this situation is that, since the industry is in the
category of easily imitated R&D-intensive goods, infrastructure in R&D should be provided to increase
production.

According to the results of the revealed comparative advantage (RCA) index, while Turkey and Japan
have a relative disadvantage in the medical product industry, Switzerland and Germany have a
comparative advantage in the industry in all periods.

Although Turkey has a competitive disadvantage in medical products, the findings show that there is a
continuous increase in the industry’s export performance. In the face of this increase, the high
competitiveness level realized due to the R&D investments that Turkey will also implement will improve
export performance. Even though it is relatively slow and difficult to adapt to world demand conditions in
R&D-intensive goods, the negative effects of adaptation show that R&D investments need to be
accelerated to provide a competitive advantage in medicine and pharmaceutical products in Turkey.

Keywords: Constant Market Share(CMS), Export Performance, Medical Products, Revealed
Comparative Advantage Index (RCA).
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27 Aralik 1886 Tarihli Inhisar-1 Duhan Nizamnamesinin Tatbikine
Dair Bir Degetlendirme

Mustafa DAG*

(074

Titin, bilhassa 17. Yizyilin ikinci yarisindan itibaren Osmanlt imparatorlugu’nun idari, ekonomik ve sosyal hayatinda 6nemli
bir yere sahip olmustur. 1871 yilina kadar tiitiin inhisar1 genel olarak devlet eliyle hazirlanan nizamnamelerle idare edilmistir. 1871
yilindan itibaren titiin alaninda yeni bir kanunlasma ve yenilesme siireci baslamistir. Bu baglamda 27 Aralik 1886 tarihli
nizamname bu anlamda déniim noktast olmugtur. “Inhisar-1 Duhan Nizamnamesi” adiyla yiiriirlige giren nizamnameyle birlikte
titinin Gretimi, tiketimi, ticareti ve gelirleri tam anlamiyla Reji Sirketi’nin inhisarina yani yabanci bir sirketin tekeline girmistir.
Imparatorluk genelinde Reji Sirketi’nin tekeline giren titiin ireticilerinin, titketicilerinin ve tiiccarlariin Reji Sirketi’ne, Reji
Sirketi’nin ise onlara kars1 olan hukuk ve vazifelerinin neler olduguna dair hitkiimlere yer verilmistir.

Bu calismada, bilhassa nizamnamede yer alan hiikiimlerin imparatorluk genelinde uygulamadaki karsiliginin neler oldugu
tizerinde durmaktr. Bu ¢ercevede imparatorlugun farkli bolgelerinden tespit edilen 6rnekler arsiv belgelerinden istifade edilerek
incelenmistit.

Anahtar Kelimeler: Inhisar-1 Duhan Nizamnamesi, Tiitiin, Reji Sirketi, Osmanlt 1mparatorlugu, Nizamnameler.

An Evaluation of the Implementation of the Inhisar-I Duhan
Regulation Dated 27 December 1886

ABSTRACT

Tobacco, Especially since the second half of the 17th centutry, it had an important place in the administrative, economic and
social life of the Ottoman Empire. Until 1871, tobacco monopoly was generally governed by regulations prepared by the state.
Since 1871, a new legalization and innovation process has started in the field of tobacco. In this context, the regulation dated 27
December 1886 was a turning point in this sense. With the regulation that came into force under the name of “Inhisar-1 Duhan
Regulations”, the production, consumption, trade and revenues of tobacco were literally monopolized by the Reji Company, that
is, by a foreign company. Provisions regarding the laws and duties of tobacco producers, consumers and traders, who are
monopolized by Reji Company throughout the empire, are given to Reji Company and Reji Company against them.

In this study, In particular, it is to focus on what the provisions in the regulation ate in practice throughout the empire. In this
context, samples determined from different regions of the empire were examined by making use of archive documents.

Keywords: Inhisar-1 Duhan Regulations, Tobbacco, Regiment Company, Ottoman Empire, Regulations

1. Giris

Amerika kitasinda kesfedilen tiitin, (Braudel, 1993, s. 224-225) (Zeynep Karacor, 2019, s. 20) 1598
yilindan itibaren Osmanl Imparatorlugu’nda gerek idari gerekse sosyo-ekonomik agidan 6nemli bir
konuma sahip olmustur. anaratorluk dahilinde titin dretimi, denetimi, sevkiyati, depolanmast, ticareti ve
titketimi genis bir kitleye istthdam olanagt saglamasinin yant sira titiin Uzerinden alinmaya baslanan vergi
devlet hazinesi icin 6nemli bir gelir kalemi haline gelmistir. (Karagéz, 2020, s. 497) Tutin ekimi
Osmanlrda ilk defa Rumeli bélgesinde yapilmustir. (Uziimeri, 1954, s. 55-56) Kisa siire icerisinde kullanim
alanin yayilmasina bagli olarak imparatorlugun tamaminda iiretimi yapilmaya baslanmistir. (Osen, 2015, s.
38) (Ydgtr, 2003, s. 145-146) (Gokdemir, Aydin Vilayeti'nde Tatiin Rejisi, 1994, s. 1-2) (Aslan, 2005, s. 19)

Tutuntn kullanim alanin hizl bir sekilde yayilis gstermesi ekim alanlarinin idaresi, Gretiminin kontrolii
ve ticaretinin denetim altinda tutulmast gibi konular beraberinde kapsaml bir kanunlasmayi da zorunlu
kdmistir. 1872 yilina kadar vergiler Gimrik Emanetince hazirlanan nizamnamelerle toplanmaktadir.
(Balkan, 2011, s. 78-79) 1873 yilinda tiitintn idaresi Zarifi ile Hristaki kardeslerin denetimine girmistir.
(Dag, 2021, s. 1334) (Varlik, 1976, s. 53-54) Rum kardeslerin hiikiimet ile yapmis olduklari antlasma
neticesinde 400.000 Osmanli lirast karsiliginda Istanbul ve cevresinin imtiyaz hakkini bes bucuk yilligina
devralmislardir. (Digiroglu, Memalik-i Osmaniye Duhanlart Misterekii'l-Menfaa Reji Sirketi - Trabzon Reji
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Idaresi (1883-1914), 2007, s. 24) 16 maddeden olusan nizamnameyle tiitiin denetim altina alinmistir,
(BOA.! A.} DVN. MKL. 23/29). Ancak Uretici ve tiiccarlarin tepkileti neticesinde istenilen basari elde
edilememistir. Sirket, kurulusundan 6 ay sonra antlagsmay feshetmistir (BOA. I. MMS. 43/1755). 10 Kasim
1872°de yapilan diizenlemeyle tiitiiniin denetimi Idares Inbisariye-yi Duban isimli sirketin denetimine
girmistir. (Katok, 2020, s. 2089-1099) Sirket Osmanlt hitkiimeti tarafindan idare edilmistir. (Yurtoglu,
2018, s. 83). Hazirlanan nizamname ile Istanbul ve cevresinde, belirlenen diikkin ve magazalar disinda
titin ckimi ve ticareti yasaklanmistir. Nizamname disinda titiin alaninda yapilan faaliyetlere kacak
nazartyla bakilmistir. (Girdamar, 2019, s. 19) 1874 yilinda Duwhan Resmi Hakkinda Nigamname adiyla
olusturulan kanun 8 bolim ve 94 maddeden olusmustur. (Alan, 2017, s. 15) Ancak istenilen basarinin elde
edilememesi neticesinde 1879 yilinda tiitiiniin denetimi Riisum-u Sitte Idaresine birakilmustir. (Gokdemir,
Aydin Vilayeti'nde Tutun Rejisi, 1994, s. 27)

1879 yilinda Osmanli Bankasi, Galata Bankerleri ve Osmanlt yonetimi arasinda yapilan mizakereler
neticesinde 22 Kasim 1879 tarihinde antlagsma imzalanarak 15 maddeden olusan kararnameyle Riisum-u Sitte
Idaresi kurulmustur. Idare kisa siirede basart gostererek gelitlerini arttirmistir. Bu durum alacakli dis
devletlerin dikkatini cekerek harekete gecmelerine neden olmustur. (Digiroglu, Reji'nin Karadeniz
Bélgesi'ndeki Uygulamalari (1884-1914), 2004, s. 43-45) (BOA. HR. ID. 290/50). Alacakli dis devletlerin
girisimleri neticesinde Riisum-u Sitte Idaresi ile yapilan antlasma 27 Araltk 1881 tarihinde feshedilerek
aralarinda titiiniin de bulundugu altt gelir kaleminin isletme hakk: 20 Aralik 1881 tarihinde kurulan Dsyun-
u Umnmiye Idaresi'ne devredilmistir. (Celik, 2015, s. 1011) (Bozpinar, 2021, s. 15) (BOA. 1. MMS. 70/3269).
20 Aralik 1881 tarihinde hazirlanmis olan Muharrem Kararnamesi’nin (Yilmaz, 2003, s. 67-68) (Kiray,
1995, s. 211) 8 ve 9. maddelerinde titiiniin idaresiyle ilgili hitkiimlere yer verilmistir. (Arnavut, 2017, s. 72)
(BOA. Y. A. RES. 19/56; BOA. 1. MMS. 70/3269; BOA. Y. EE. 74/16/34-35). 1883 yilina kadar bu
dogrultuda idare edilen titinde istenilen bagarnin elde edilmemesi neticesinde anonim bir sirkete
devredilmesi karart alinmgtir. (Quataert, 2017, s. 35-37) (Oktar, 2007, s. 45). Osmanlt yénetimi, Dtyun-u
Umumiye ve kurulacak olan sirketin taraflart ile yapian gérismeler neticesinde Credit Anstalt, Banker
Bleichroeder ile Osmanli Bankas’nin katilimiyla (Young, 1906, s. 189) 27 Mayis 1883 tarihinde Memalik-i
Mabruse-i Sabane Dubanlar: Miisterekii’ l-Menfaa Reji Sirketi kurulmustur. (Karauguz, 2016, s. 138) Kurulmus
olan bu sirket ¢okuluslu bir yapi olarak teskilatlanmistir. (Eldem, 1994, s. 76-77) (Varol, 2007, s. 95)
(Aygin, 2005, s. 53) (Oktay Guvemli, 2016, s. 153) (Digiroglu, Reji'nin Karadeniz Bélgesi'ndeki
Uygulamlari (1884-1914), 2004, s. 28). 14 Mayis 1884 tarihinde faaliyetlerine baslayan sirkete imparatorluk
genelinde titin Uretiminin, tiketiminin, ticaretinin ve imalatinin denetimi 30 yidligina verilmistir.
(Dagiroglu, Selanik Ekonomisinde Unutulmus Bir Alan: Tutiin Uretimi, Ticareti ve Reji (1883-1912), 2014,
s. 231) (Yardimci, 2017, s. 43) (Unal, 2014, s. 278) Sirketin kurulus sermayesi 100 milyon Frank bir diger
ifadeyle 4 milyon Ingiliz lirast veya 4 milyon 400 bin Osmanli lirast olarak belirlenmistir. (Sudi Apalk, 2012,
s. 81) Belirlenmis olan sermaye 200.000 hisseye bélinerek %73,75F Osmanlt Bankasi, %713,75%
Kredianstalt Bankast ve %11,50%si ise Bleichroder Bankasi tarafindan satiga sunulmustur. (Autheman,
2002, s. 115-116) Faaliyette olan sirketin her yil elde etmis oldugu kar miktarindan 750.000 Osmanlt lirasin
Osmanl yonetimine vermek zorundadir. (Morawitz, 1902, s. 284-285) (Thobie, 1977, s. 182) (Oguz, 2001,
s. 81), (Digiroglu), 2014, s. 32-33) 1914 yilina gelindiginde ise verilen 30 yillik imtiyaz siiresinin dolmasi
tizerine Osmanlt yénetimi, Dityun-u Umumiye Idaresi ve Reji2 Sirketi ile yapilan gériismeler neticesinde 1
buguk milyonluk avans karsiliginda imtiyaz hakk: 15 yilligina tekrar ayni sirkete verilmistir. (Kaya, 2018, s.
2272) (Alici, 2010, s. 10-11)) 1925 yilina kadar imparatorluk genelindeki tiitintin denetimini iki sartname
ve 1 nizamname ile idare etmistir. (BOA. I. DH. 1295/102149; BOA. Y. PRK. ML. 7/36; BOA. Y. A.
HUS. 175/62; BOA. MV. 179/32; BOA. MV. 235/75; BOA. 1. MMS. 185/10; BOA. MV. 165/11; BOA.
BEO. 4219/316355).

1883 ile 1925 yillart arasinda imparatorluk genelinde tiitiin Gretimini, ticaretini ve tiiketimini denetim
altnda tutan sirketin treticiler, titketiciler ve tiiccarlarla olan hukuk ve vazifelerini belirlemek amaciyla 27
Aralik 1886 tarihinde Inhisar-t Duban Nigamnamesini hazirlamistir. Bu baglamda nizamnamede yer alan
maddelerin sahada tatbikinin ne derece saglikli sekilde uygulanabilir oldugu Ornekler esliginde

! Bagbakanlik Osmanli Arsivi
2 Mali tekelin uygulanan ilk usuliidar. (Tekin, 1974, s. 45)
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degerlendirilmistir. Bilhassa imparatorluk genelinde yiriirlikte olan nizamnamenin uygulanisinda sorunun
kimler tarafindan kaynaklandigi? Sirketin nizamnamenin uygulanisinda veya hiikiimlerin aksine hareket
eden memurlarina karst tutumunun ne oldugu? Hikiimetin nizamnamenin uygulanmasina sirkete olan
desteginin ne oldugu? Nizamnamede belirtilen hitkiimlere tretici, tiiketici ve tiiccarlarin riayet edip
etmedikleri? Son olarak ise sirkete yargr alaninda taninmis yetkinin ne Slciide kullanildigi? Sorularina bu
minvalde cevaplar aranmaya calisilmustur.

2. Reji Sitketi Inhisar-1 Duhan Nizamnamesi

Nizamname, sartnamenin 25. maddesi geregince diizenlenmistir. (BOA. HR. HMS. ISO. 166/31;
BOA. A)DVN. MKL. 28/8/2). Inhisar-+ Duban Nizamnamesi adiyla sirket tarafindan hazirlanip Dityun-u
Umumiye Idare Meclisi tarafindan onaylanarak Maliye Nezareti’ne iletilmistir. Nizamname Sura-y1 Devlet
Tanzimat Dairesi tarafindan incelendikten sonra Meclis-i Mahsusa Vekaletine gonderilmistir. Titiin ekici
ile sirket arasindaki hukuk ve vazifeyi belitleyen nizamname daha sonra meclis tarafindan Islahat
Komisyonuna havale edilmistir. Meclis metni incelendikten sonra layihada bazi diizenlemelerin
yapilmasint istemistir. Bundan dolayt layiha 25 Kasim 1886 tarihinde Meclis-i Mahsusa Vekaletine
gonderilmistir (BOA. Y. A. RES. 35/27/1).

Gerekli diizenlemeler yapildiktan sonra 27 Aralik 1886 tarihinde ylrirlige giren nizamnamede genel
olarak titiin ekicilerin sirkete, sirketin ise tiitiin ekiciye karst olan hukuk ve yikimliliklerine dair bilgilere
yer verilmistir. Dort ana boliimden olusan nizamname 67 maddeden meydana gelmektedir. 1lk bélim
sirket ile ilgili genel bilgilerin verildigi maddelerden olusmaktadir. U¢ madde seklinde hazirlanan bu
bélimde Osmanli imparatorlugu genelinde retilen tiitiin tekelinin sirkete ait oldugu belirtilmistir. (BOA.
A)DVN. MKL. 28/8/2).

2.1. Tatiin Ekicinin Reji Sirketi’ne Kars1 Olan Hukuk ve Vazifesi

1mparatorluk genelinde titin ckimi yapan ekicilerin sirkete karsi olan hukuk ve wvazifeleri
nizamnamenin birinci bélimiinde ele alinmistir. Bu boélim altinda titin ciftcisinin hukuk ve vazifeleri doért
ile otuzuncu maddeler arasinda olmak tzere toplamda yirmi yedi madde seklinde ele alinmistir. Bir ile
dordiincii maddeler arasindaki hitkiimlerde tilke genelinde tiitiin ziraatiyla ugrasmak isteyen tiitiin ekicilerin
sirketten ruhsat almak zorunda olduklari belirtilmistir. Yine ekilecek alanin yarim déniimden? disiik olmast
durumunda ise ruhsat verilmeyecegi belirtilmistir. (BOA. DH. MKT. 1400/74). Nizamnamede yer alan bu
htikiimlerin tatbikine dair 6rnek gdsterilecek olunursa 1. Diinya Savast’'ndan dolayt savas stirecinde sadece
Adana merkez ve Ceyhan’da bulunan ireticilere ruhsat verilmisken savas sonrast ise vilayet genelindeki
iireticilere ruhsat verildigi tespit edilmistir. (BOA. DH. I. UM. EK. 50/78). Ancak kanunlar cercevesinde
belitlenen zaman diliminde ruhsat bagvurusunda bulunuldugu halde ruhsatin verilmedigi durumlar da
yasanmistir. Bu baglamda, Izmit Mutasarrifliginda tiretici olan Hiidaverdi oglu Herak Bey’in basvurusuna
olumsuz yanit verilmesi 6rnek gosterilebilit. (BOA. DH. MKT. 49/23). Sirket, bazt durumlarda ise kisinin
durumuna gére ruhsat dilekgesine cevap vermistir. Bu baglamda, 1906 yilinda Nasli¢ kazasinda meydana
gelen olay 6rnek gosterilebilir. Titln ekimi icin ruhsat talebinde bulunan Necip Efendi’nin babasi Bayram
Bey tiitin kagakeiligindan dolayr hapiste oldugu g6z 6niinde bulundurularak titiin kagakeiligi yapacagt
gerekeesiyle ekim ruhsatt verilmemistir. (BOA. TFR. I. MN. 95/9443).

Sirketin ekicilere vermis oldugu ekim ruhsatinin reji gbrevlileri tarafindan sorulmast durumunda ise
itiraz edilmeden her defasinda gOsterilmesi zorunlu kosulmustur. Para cezast bulunup da 6demesini
yapmayan veya cezast karsihginda hapis cezasina ¢arptirilmayan tiitiin ekicilerin para cezalart hesaplanip bir
sonraki yilin mahsuliinden kesilmesi yoninde Thtiyar Meclisi huzurun da bir kefil imzast ile tasdik
edilmedigi muddetce bir sonraki yil icin kesinlikle ekim ruhsati verilmemektedir. (BOA. SD. 1341/8).
Sirket ilk yillarda Istanbul ve gevresinin belirli bolgelerinde tiitiin ekimini yasaklamistir. (BOA. DH. MKT.
1391/71).

Bes ve altinct maddelerde ekici, ekim ruhsatnamesini almadan bolgenin mevsimine goére en geg bir
ay Once sirketin hazirlamis oldugu dilekceyi idareye teslim eder. Bu dilekcede ciftci arazinin konumunu,

3 Tatin ekilecek arazinin yarim déntimden dastik olmamasi hususunda alinan kararin 1874 yilinda hazirlanmis olan nizamnamenin
birinci maddesinde de belirtilmistir; (Nakiboglu, 2011, s. 227)
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uzunlugunu ve mimkin mertebe sinirlarini belitlemek zorundadir. (Altun, 1995, s. 21) Bu nedenden
dolay1 treticinin belirleyecegi alana gbre degil bizzat ruhsatname dogrultusunda reji memurlarina gosterilen
alanlarda tutin ekilmesine musaade edilmektedir. (BOA. DH. MKT. 1777/131) Sinitlarin belitlenmesi
konusunda Edirne sinirlari icerisinde sirket ile dreticiler arasinda sorunlarin yasanmasina neden olmustur.
Bundan dolayt durumun ureticilere uygun sekilde anlatilmasi gerektigi belirtilmistir (BOA. SD. 1919/2).
Hazirlanmis olan bu dilekgede ikametin bulundugu imam veya muhtarin imza veya mithriinin bulunmasi
gereklidir. Bolgede thtiin ekim mevsiminin baglamasindan en ge¢ bir ay icinde yapilmayan basvurularin
gecersiz sayilacagi belirtilmistir. Bagvurunun gerceklesmesi neticesinde reji memurunun basvuruyu
onaylamasindan sonra tiitlinln ekilecegi arazinin her bir parcast icin ruhsat tezkiresi hazirlanir. (BOA. DH.
ID. 95/3) Tezkirede ruhsati alan kisinin ismi, milliyeti, ikamet adresi, arazinin sinirlar1 ve arazinin kac
déntm oldugunu belirtmek zorundadir. Bir yilligina verilen ruhsat reji memuru ile tiitin ekicinin imzalayip
harcinin 6denmesinden sonra yurirlige girer. (BOA. A)DVN. MKL. 82/7/2) Zamaninda yapilmayan
ruhsat basvurularinin gecersiz sayildigt gibi ekilen tiitinin de sokiilmesi yontinde karar alinmustir. (BOA.
MV. 51/36) Bu dogrultuda Hidavendigat’a baglt Sindirgt bolgesinde yasanan gelisme 6rnek gosterilebilir.
(BOA. DH. MKT. 395/48) Bu gibi durumlarin 6ntine ge¢mek basvuru islemletinin zamaninda
gerceklemesi konusunda halk uyarilmustir. Uyarilarin yapildigt yerlerden biri de Eskisehir olmustur. (BOA.
DH. I. UM. EK. 51/73)

Yedinci maddede tiitin ekimi icin ruhsat alan ¢ift¢inin arazisini ekememesi durumunda ruhsat iptal
edilir. Ancak bagka bir yerde bulunan arazisinde tiitin ekmek isterse rejiye tiitiin ekilecek arazinin
degistirilmesine dair talep dilekgesi hazirlar. Bu dilekge arazilerin baglt bulundugu her iki subeye de verilir.
Talep reji tarafindan degerlendirildikten sonra arazi degisim talebi onaylanarak ruhsat verilir. (BOA. Y. A.
RES. 35/27/2)

Sekizinci maddede titlin ciftcilerinin daha 6nce ekim icin almis olduklari ruhsatta belirtilen arazi
sinirlarini genisletme talebinde bulunmalart durumunda ise Ekin Alanmm Genisletilmesi Hakkinda Dilefge
formunu doldurularak rejiye basvurmas: gerekmektedir. Bu ruhsatin verilebilmesi igin daha 6nce ruhsat
alinmis arazi ile yeni ruhsat alinacak arazinin bitisik olmast gerekmektedir. (BOA. 1. DH. 1014/80014/3)
Alinmis olan ruhsatta belirtilen siurlar disinda ekilen ttiinlerin sékilecegi belirtilmis olmasina ragmen
Pirlepe kazasinda ekilen titinler sOkilmemistir. Gerekge olarak titinlerin kemale ermis olmast
gosterilmistir. (BOA. DH. MKT. 2106/35) Nizamnamenin tatbik edilmeyen hitkiimlerine rastlanildig1 gibi
1896 yiinda Aydin’da ruhsatta belitlenen sinirlar disinda ekilen tiitiinlerin sékiimiine dair kararin da
alinarak kanunun tatbikinin gerceklestigi tespit edilmistir. Dokuzuncu maddede tiitiin ¢ifteisi tarafindan
alinmis olan arazi ruhsatnamesinin bagka bir titiin ¢iftcisine devretmesiyle ilgili olmustur. Tebdil-i Sahus
Hakkanda Istidaname Sureti bashig: ile hazirlanan dilekgede ruhsat sahibi ile ruhsati devralacak sahislarin
beyanlari ile imza veya mithiirleri yer almaktadir (BOA. 1. DH. 1014/80014/3).

On birinci maddede resmi olarak ruhsath sekilde ekilmis olan tiitlin fidanlarinin sékiilmesi durumunda
uygulanacak muameleye dair hitkiimlere yer verilmistir. Ekilmis olan fidanlarin telef olmasi veya tutiinleri
yetistirmekten vazgecilmesi ve fidanlar1 s6kmeye kalkistlmasi durumunda reji gbrevlilerine ihbar edilmesi
talebinde bulunulmustur. Yapilan ihbar tizerine reji memuru veya idarenin vekili tarafindan tayin olunacak
bir memur bélgeye giderek sucun islenmis oldugu arazide tahkikat yapar. Yapilan tahkikat neticesinde
karar iki niisha seklinde hazirlamaktadir. Hazirlanan bu niishalardan biri reji memuru tarafindan muhafaza
edilirken diger niisha bélge meclisine teslim edilmektedir. Bu hitkme dair 6rnek olarak Giimilcine’ye baglt
olan Yakactk mevkiinde ekmis oldugu titiinlerin ruhsath olmasina ragmen sokuldiklerini iceren sikayet
metnini yazan Veliyytuddin Bey’in sikayeti gosterilebilir. (BOA. DH. MKT. 504/20)

On ikinci maddede ise reji memurlarin fidanlarin olgunlasmasindan sonra arazide yapacaklart islerle
ilgili bilgilere yer verilmektedir. Reji memurlart fidanlarin olgunlasmastyla birlikte belitlenen adetlerden
fazla olmamast amaciyla arazide fidan sayimi yaparak fazla olan fidanlar1 ayirmaktadirlar. Ekicinin ise tahrir
mevsiminin geldigini reji memuruna hatirlatmast gereklidir. Hatirlatmanin yapilmasindan en ge¢ 8 giin
icerisinde gorevliler arazide gerekli olan sayim icin gérev yapmaya baglarlar. Yine ayni gérevin hikiimet
tarafindan belirlenen bir memur tarafindan da yapilacagi belirtilmistir. Hikiimetin yapacagt tahrir isleminin
zamanini ise reji memurlart bildirmektedir. Bildirilen zaman diliminden sonra en ge¢ bir hafta icerisinde
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hikiimet memurlari bélgeye gelerek gerekli islemleri baglatirlar. Tahrirat* isleminin belirlenen zaman
diliminde yapilmamast neticesinde fidanlarin kurumasi durumunda ise bu isten sorumlu reji memurlari
suclu bulunacaklardir. Titln ekicinin hatirlatma yapmasina ragmen zamaninda yapilmayan islemden dolay:
kuruyan fidanlarin zarari ise buna sebebiyet veren reji veya hitklimet memurundan karsilanacaktir. Tahrir
islemleri igin gorevlendirilen memurlar ise bir veya ikisi reji memurlarindan ya da biri reji memurlarindan
digeri de bolgenin 6nde gelen tiitiin ekicileri arasindan belirlenir. Bu kisiler vilayet, liva veya kaza
merkezlerinde Meclis-i Idare tarafindan, kariye veya nahiyelerde ise Ihtiyar Meclisi tarafindan
secilmektedir. (BOA. A)) DVN. MKL. 28/3) Tutlnlerin tahririyle ilgili hikiimlerin yerine getirilmesi
amactyla 1904 yilinda Edirne’de iretilen tiitinlerin tahrir edilmesi amactyla gérevlendirilen komisyonun
nizamnameye aykiri davranarak dreticileri magdur ettigine dair bolge treticileri tarafindan sikayette
bulunulmustur. (BOA.Y. PRK. UM. 68/35)

On g ile on altinct maddelerde bu tahrir firkalarinin gérevleri ile ilgili bilgilere yer verilmektedir. Tahrir
firkalarinin tayinin gerceklestigi giin icerisinde mahsulleri baginda hazir bulunmak tizere titiin ekicilerinin
daveti tzerine bolgeye giderler. (BOA. SD. 564/33) Heyetce ekimin yapildigi araziye gidilerek ekilen
titinlerin miktart belirlenmeye ¢alisilir. Tahrirat isleminin yapilmas: icin bolgeye gelen gorevlileri
engelleyenlere dair 6rnek ise Adile Sultanin Derfus kéyiinde tiitin ekmis oldugu arazilerde tahrir yapmaya
gelen gorevlileri engellemesi gosterilebilir. (BOA. DH. MKT. 1399/39) Muhamminler tarafindan gerekli
sayim ve islemin yapimasindan sonra Tiitinci Sergisi adi verilen pusula hazirlanir. Pusulada arazinin mevki,
sinirlari, tatlincinin ismi, sOhreti ve ektigi titin miktarina dair bilgiler bulunmaktadir. Iki muhammin
tarafindan hazirlanmus olan bu pusula tiitiin ekici ile heyette yer alan azalar tarafindan imzalandiktan sonra
evrak reji memurunun yaninda kalacaktir. (BOA. A)) DVN. MKL, 82/7/3-4) Kayitlarin icmal deftetlerine
gecirilmesi amaciyla iki niisha seklinde hazirlanir. Evrak tim azalar tarafindan imzalandiktan sonra bir
niishast reji memuruna diger niishast ise ikinci muhammini gérevlendiren idare veya Thtiyar Meclisi’ne
teslim edilmektedir. Tahrir firkas: tarafindan yapilmasi gereken muayenenin ertelenmesi durumunda ise
tarla sahibinin bu islemi yapabilme yetisine sahipse yapraklari kopararak gerekli olan islemi gerceklestirme
yetkisine sahiptir. Ancak Tahrir firkasinin bolgeye vardigt zamanda islemle ilgili gorevlilere bilgi vererek
yaprak adetlerini de bildirmek zorundadir. Bir mahsuliin miktari veya tartt sonucunda belitlenen miktarda
muhamminler arasinda bir ihtilafin olusmast durumunda iki muhammin tarafindan diger bir muhammin
secilerek onun verecegi karar kabul edilecektir. Sirketin istemesi durumunda ise yapraklar kuruduktan
sonra mahsulin bohgalara konulup tartilmasindan sonra ikinci bir tahrir sureci baglatabilme yetkisine
sahiptir. (BOA. A)) DVN. MKL, 82/7/3-4)

On yedinci maddede ikinci tahrirde elde edilen miktar ile birinci tahrirde tartdmis olan miktar arasinda
bir farkin tespit edilmesi durumunda ise aradaki farkin nedenleri arastirildiktan sonra sergi ile icmal
defterlerinde tutulan kayitlar incelendikten sonra fazlanin diigiiriilmesi ve eksigin ise arttirilmasi suretiyle
saglamlastirllir. Bu suretle elde edilen yeni bilgiler dogrultusunda tutulan kayitlar ve sergiler kac kitadan
ibaret ise Ihtiyar Meclisi'ne bildirilir. ki niisha seklinde hazirlanan bu bilgiler arazi kazada ise
kaymakamliga vilayet veya liva, merkezinde ise mutasarrifliga veya makam-1 vilayete iletilir. (BOA. 1. DH.
1014/80014) Birinci tahrir ile ikinci tahtir arasinda uyusmazligin ¢tkmast durumunda ise tahrir islemini
yapan kisilerle ilgili tahkikat islemi yapilmaktadir. (BOA. BEO. 3180/238498) Bu baglamda, Canik
sancaginda Ordu-yt Himayun 5. Alay 2. Tabur Binbasis1 Huseyin Efendi ile kardesi Recep Bey’in
mutasarrif olduklart tarlada birinci tahrir ile ikinci tahrirde noksan ¢ikmasi neticesinde yapilan tahkikat
sonucunda Recep Bey’in tutuklanmasi 6rnek gosterilebilir. (BOA. BEO. 3285/246357)

Tahriri yapilmis olan tiitinlerin yangin veya dogal afetten dolayt bir kisminin veya tamaminin yok
olmast durumunda ise reji memurunun sorusturma yurlitecegi on sekizinci maddede belirtilmigtir. Reji
memurlart ile Thtiyar Meclisi azalarindan bir kisinin gorevlendirilmesiyle bolgede yapacaklari tahkikat zabit
evrakina islenmektedir. Reji memuru ile azanin imzasini tagtyan evrak iki niisha seklinde tutularak biri
tiitiin ekiciyle diger niishast ise reji memuru tarafindan muhafaza edilir. BOA. . DH. 1014/80014)

On dokuzuncu maddede Reji memurlart istedikleri zaman goérevlendirme belgelerini gstermek sartiyla
titliin ekilecek araziyi ve titinlerin diizenlenme asamalarint kontrol etme yetkilerine sahiptirler. (BOA. A.)

DVN. MKI.. 28/7/4-5)

4 Her sene tahrir mevsiminde bir memur, bir katip ve iki muhammin gérevlendirilmektedir. (BOA. 1. MMS. 50/ 2162)
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Ureticilerin iiretmis olduklart tiitiinlerin reji ambarlarina teslim edilmesiyle ilgili hiikiimler ise yirminci,
yirmi bir ile yirmi ticiincti maddeler arasinda yer almaktadir. Her sene bélge Tdare Meclisi ile reji memurlari
toplantt diizenleyerek tiitiinlerin reji ambarlarina nakli icin minasip bir miiddet tayin edeceklerdir. (BOA.
BEO. 881/66011) Belitlenen stre ise her yilin Agustos’un basina kadar olacak sekilde duzenlenmektedir.
Uretici tittiinlerini ambara teslim ettikten sonra teslim makbuzu alir. (BOA. DH. MKT. 2267/35) Idare
tarafindan gerek istimlak gerekse kiralama yoluyla yeterli sayida ambar agilmasina ragmen belirlenen zaman
diliminde tatiinlerin teslim edilmemesi durumunda ise titintn kagak sayilacagt belirtilmistir. (BOA. DH.
MKT. 1489/83) Bu baglamda, sirket ile tretici veya tliccar arasinda meydana gelen en 6nemli sorunlara
neden olan gerekge ise mubhtelif bélgelerde sirketin yeterli sayida ambar bulundurmamis olmasidir. 1886
yilinda sirketin Samsun’da yeterli sayida ambar bulundurmamasindan yakinilmistir. (BOA. DH. MKT.
1437/112) Bu nedenden dolayt tutin mahsuliini toplamis olan Karakas adli tiiccarin tutinleri teslim
edecek ambar bulamadigr gerekeesiyle tiitiinlerini kendi magazasina tasimustir. Ancak tiitiin tespit edilince
titiine kacak nazariyla bakilarak musadere edilmis ve tiiccara ise para cezast kesilmistir. (BOA. DH. MKT.
1435/118) Ambar yetersizliginden dolay: sikdyet merkezlerinden biti de Trabzon olmustur. Trabzon’daki
tretici ve tlccarlar ambar yetersizliginden dolayt tiitinlerini Samsun’da bulunan ambarlara sevk etmek
zorunda kalmuglardir. (BOA. §D. 1839/14)

Ekici driniinin ambara teslim edilmesine hazir duruma gelmesi halinde reji memuruna veya reji
memurunun bulunmadigi bolgelerde Thtiyar Meclisi’ne iletir. Thtiyar Meclisi ise bu bilgiyi en yakin reji
memuruna bildirir. Reji memuruna veya titiini nakledecek olan treticiye verilen evrakta Ureticinin ismi ile
sOhreti, titintn tretildigi yer, nakledilecegi alan, cinsi, arazinin déniim miktar1 veya titiiniin bohg¢a adeti
ve titlinin kilo miktart bilgilerini icermektedir. Nakliye tezkiresi olarak nitelendirilen bu evrak 1 yilligina
verilmektedir. Bu evraka sahip olmayip tltin nakliye islemlerini yapanlarin ise tutiinleri kacak olarak
gorilecegi belirtilmistir. Reji ambarinin titiinin Gretildigi alandan 10 saatlik mesafeden daha uzakta olmast
durumunda bir reji memuru gorevlendirerek tiitiiniin 10 saatlik mesafeden teslim alinmasi igin gérevliyi
belitflenen alana goénderir. Ureticiler tarafindan reji ambarlarina teslim edilen diriinlerin korunmast ve
sorumlulugu sitkete aittir. (BOA. A.) DVN. MKL, 82/7/5-6)

Yasana bir diger sorun da titiinlerin teslim tarihi ile ilgili olmustur. Bu baglamda, 1887 yilinda
Kosova’da yasanan olay 6rnek gosterilebilir. Uskiip Mutasarrifliginda sirketin haberi olmadan  teslim
stiresinin uzatilmasindan dolayt sorun yasanmustir. Merkez idare tarafindan Uskiip Mutasarrifligina cekilen
telgrafta sartnamenin 25. maddesi ve nizamnamede yer alan hiikiimler dogrultusunda siirenin Idare Meclisi
ile sirket tarafindan belitlenebilecegi belirtilmistir. (BOA. DH. MKT. 1437/86) Yasanan bu sorun
imparatorluk genelinde goriilmektedir. Bu neden dolayr tiitinlerin zamaninda teslimi icin uyarilarda
bulunulmustur. Bu uyarilarin yapildigi yerlerden biri de Kastamonu ve Diyarbakir vilayetleri olmustur.
(BOA. DH. MKT. 2267/35)

Yirmi dort ile yirmi yedinci maddeler arasinda tireticinin reji ambarlarindaki tiitiinlerini tiiccarlara veya
rejiye satmast ile ilgili hiikiimlere yer verilmektedir. Uretici diledigi gibi tiriiniinii tiiccarlara kendisi satabilir.
Anca sirketin belitlemis oldugu fiyat veya nizamnamede belirlenen ceza parasi ile Sgiir vergisini 6dedigi
miiddetce bu satisa mani olunmazdi. Aralarinda satis islemi gerceklestiren satict ile alicilar arasinda Intikal
Beyannamesi ve Satis Beyannamesi imzalamaktadir. Satis isleminin gerceklesmesinden sonra tiitinid satin alan
kisi tiitiiniind reji ambarindan teslim almak i¢in tiitiiniin ambara teslim edildigi tarihten itibaren son 6 ayin
kira bedelini 6demesi zorunlu tutulmustur. (BOA. 1. DH. 1014/80014/5, 25) Uretici tiitiinlerini 2 yil
boyunca reji ambatlarinda tutabilir. (BOA. DH. MKT. 1354/39) Tutinlerin reji ambarina teslim
edilmesinden itibaren ilk 6 ay ireticiden kira tcreti alinmazken, ilk 6 aydan sonra ise her 6 ay icin kira
bedeli alinmaktadir. BOA. I. DH. 1014/80014/5, 25)

Tablo 1. Ambar Kirast Tarifesi Numunesi

. Bir Balya Bir Denk (Dért Bohga)
Ambar Stiresi Para Kurus Para Kurus
Bir Hafa 15 - 20 -
Bir Ay 20 1 - 2
Alt Ay 20 7 - 10

Kaynak: BOA. 1. DH. 1014/80014/5, 25.
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Kira bedeli bir ibraname karsiliginda reji miidtriine teslim edilir. Reji ambarlarina titiniing teslim etmis
kisinin 2 yillik siiresinin dolmast durumunda ihtarname sayet iiretici ise Thtiyar Meclisi, tiiccar ise dogrudan
sirket tarafindan kendisine iletilir. Bu ihtarnamenin c¢ekilmesinden sonra taninan 15 giinliik siire zarfinda
tiretici veya tiiccarin tiitiintini teslim almamasi durumunda triinler bolge Idare Meclisi’nin tayin edecegi
bir memurun hazir bulunmastyla birlikte satisa cikarilarak triin icin en ylksek miktart veren kisiye tiitiin
satdmaktadir. Satistan elde edilen paradan vergi ve hisseler diisiilditkten sonra kalan miktar titiin sahibine
verilir. (BOA. A.) DVN. MKL. 28/7/6) Sayet satts fiyatindan tiitiin sahibinin memnun olmamasi veya
titlin sahibinin bulunmamast durumunda ise sirketin gorevlendirecegi 1 memur ile yerel hikiimet
tarafindan gérevlendirilen 2 muhammin satis islemleri icin yeniden siireci baglatirlar. Belirlenen satis
fiyatinda ittifak kurulmamast durumunda ise tiitlin sahibinin hazir bulunacagt ve tclinci muhamminin
tayin edilmesiyle belitlenecek fiyata satis islemi yapilir. (BOA. DH. MKT. 2069/25)

Sirket tarafindan satin alinan bu triinden elde edilen gelirden vergiler, ambar kirast distilditkten sonra
geri kalan miktar tiitiin sahibine verilir. Tlk aydan sonraki her ay icin belitlenen miktari édeyemeyen tiitiin
sahibi hakkinda ise sartnamede belirtilen hiikiimler uygulanmaktadir. Uriintinii reji ambarlarina teslim
etmis olan Uretici rejiden alip sattigt her titin miktart icin Memalik-i Osmaniye Duhanlars Miisterek il Menfaa
Ryji Idaresi Makbuz Senedi adi verilen evraki diizenlemek zorundadir. Burada yer alan bilgiler ayrica ambar
defterine gegirilir. Reji ambarinda tutulan Grintin bitmesiyle birlikte reji ambarindan tutulan kayitlar reji
memuruna teslim edilir (BOA. 1. DH. 1014/80014/ 9-10). Muhamminler arasinda ittifakin saglanmamasi
neticesinde U¢linci muhamminin tayin edilmesiyle ilgili Trabzon’da 1894 yilinda yasanan gelisme 6rnek
olarak verilebilir. (BOA. BEO. 379/28388) Bir diger 6rnek ise ayni vilayette 1897 yilinda gerceklesmistir.
Kalaycioglu Stkrii ve beraberindekilerin sikayeti neticesinde treticilerin ellerindeki tltinlerin  reji
tarafindan muhammin atanmayarak distk fiyata satin alinmaya calisldigi belirtilmistir. (BOA. BEO.
701/52568). Benzer olayin 1886 yilinda Bitlis Reji Acentesinde meydana geldigi tespit edilmistit. (BOA.
DH. MKT. 1366/115). Uglinci muhammin tarafindan belitlenen fiyata her iki taraf riayet etmek zorunda
kalmistir (BOA. BEO. 379/28387).

Yirmi seckizinci maddede ireticinin dretmis oldugu titin mahsuliini kimlere satabilecegine dair
bilgilere yer verilmektedir. Osmanlt sinirlart igerisinde tretilen tiitiinler sadece imparatorluk icerisinde
sirkete satilabilir. Baskasina satmasi yasaklanmigtir. Ancak ihracata tabi tutulan tGrtnleri satmakta belirlenen
kanunlara uyarak satmakta serbesttir. Sirketin satin alacagl Urinin fiyatt reji ile dretici arasinda
belirlenecektir. Fiyat konusunda anlasmaya varilmamasi durumunda ise nizamnamenin 26. maddesinde
belitlenen hikiimler uygulanmaktadir. Buna goére atamast yapilip fiyatlarin belitlenmesini saglayan
muhamminlerin belirlemis oldugu miktar sirket tarafindan édenmek zorundadir. Fiyat 6dendikten sonra
titiin sirkete devredilmektedir. Ancak tiitinciiniin 2 yil igerisinde ihracat imkani bulunmadigi durumda bu
hikiim uygulanmaktadir. (BOA. A)) DVN. MKL. 28/7/12) Muhamminlerin fiyat belitlemesine yonelik
diizenlemelere dair 6rnek olarak Tokat Reji Idaresi’nde 1900 yilinin aralik ayinda meydana gelen sikayet
gosterilebilir.  Sikayet dilekgesinin icerigine bakidiginda reji mudirinin nizamnameye aykirt olarak
ellerindeki tiitin fiyatinin belirlenmesi icin muhammin tayin edilmedigi ifade edilmistir. (BOA. DH. MKT.
1795/53) Benzer bir sikdyetin Bitlis Reji Idaresi tarafindan tiitinlerinin diisiik fiyata satin alinmaya
calistigint iddia eden treticiler tarafindan yapilmistir. (BOA. DH. MKT. 1366/115)

Yirmi dokuzuncu maddede ise tiitiin mahsuliiniin toplanmasi amaciyla reji tarafindan treticiye verilmis
olan sergi ve koganlar ile ilgilidir. Hikiimet ile reji memurlarinin tiitiinleri ambara teslim etme tarihinden
sonra en ge¢ 1 ay icerisinde reji memutlarina teslim etmeleri gereklidir. Sergiler icin kira bedelleri ise her
cins icin ayr1 fiyat belirlenmistir. Belirlenen tarih icerisinde rejiye kirastyla birlikte teslim edilmeyen sergiler
ise Ureticinin zimmetinde kabul edilip o y6nde bir miktar tahsil edilmektedir. Nizamnamenin birinci
bolimiinin son maddesi olan otuzuncu maddede ise yukarida belirtilen hitkmiin icra edilmesinde reji
gorevlilerinin sorumlu olduklart ancak reji memurlarinin bulunmadig yerlerde Thtiyar Meclisi’nin sorumlu
tutulacagt belirtilmistir. Ihtiyar Meclisi’nin ne sekilde ve hangi hitkiimlerde gorev iistlenecedi ise
nizamnamenin besinci, yedinci, sekizinci, dokuzuncu, on birinci, on ikinci, on sekizinci ve yirmi birinci
maddelerinde agikea belirtilmistir. (BOA. A.) DVN. MKL, 82/7/4)
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2.2. Tiketici ve Tiiccar’in Rejiye Karsi Olan Hukuk ve Vazifesi

Osmanlt Imparatorlugu’nda tiitin ile ugrasan her kesimin sirket ile olan hukuk ve vazifesi
nizamnamenin ikinci bélimiinde ele alinmistir. Nizamnamenin otuz birinci, otuz ikinci ve otuz Uglincl
maddelerinde Osmanli Imparatorlugu sinirlarinda iretilen tittiinlerin tek satis islemlerinin yapildigi yer
olarak sirketten ruhsatname almis olan dikkanlar olduguna dikkati g¢ekilmektedir. Sirketin belirlemis
oldugu bélgelerde ruhsatlt sekilde agilmis olan ditkkdnlarda satilan titiinler Gzerinde ise Memlik-i Osmaniye
Duthanlar: Miisterek il Menfaa Reji Tiitiinii yazili ibare eklenmek zorundadir. Ditkkaninin belirli bir noktasinda
sitket tarafindan belitlenmis satis listesi asilmak zorundadir. Hizmet veren dikkanlar disinda tatin
koltukgusu olarak nitelendirilen gezginci tiitiinlere ruhsat verilebilir. Bu koltukgular genel olarak kdy ve
panayirlart dolasarak titln satig islemini yapmaktaditlar. Bu islemleri yapan titincilere birakilacak
ikramiye ise ticareti yaptiklari bolgelere gore sirket tarafindan belirlenecektir. Titlin satis islemi yapacak
olan dikkan sahipleri ile gezginci tltiincller sirkette ruhsatname almak zorundadirlar. Ruhsatnamenin
alinmast icin gezginci veya ditkkinct rejiye bir dilekce yazmaktadir. (BOA. 1. DH. 1014/80014/12-13, 18-
19)

Dilekgeye istinaden sirketin talebi inceledikten sonra uygun gdrmesi durumunda dikkinct veya
gezginciye Memalik-i Osmaniye Dubanlar: Miisterek il Menfaa Reji Idaresi Rubsatnamesi adiyla bir ruhsatname
vermektedir. Ruhsatname ise 6ncelikli olarak miilkiye veya askeriyede gbrev yapan kisilere verilmesi tercih
edilmektedir. Istanbul, Edirne, Selanik, Izmir, Sam, Beyrut, Bagdat, Halep, Bursa, Trabzon ve Erzurum
vilayetlerinde acilan dikkanlardan senelik 1 buguk adet yiizlik Osmanlt altini alinmaktadir. Bu vilayetler
disinda kalan vilayetlerin merkezinde bulunan ditkkanlardan yillik 1, merkez kaza olan kasabalardan ile
koylerde ki dikkanlardan yilik yarim adet yiizlik Osmanli altini vergi olarak alinmaktadir. Anca 200
haneden az mahallerde agilan dikkanlardan yalniz yidlik vergi olarak 20 kurus alinmaktadir. Acilan
ditkkanlar ise her 5 yilda bir sirket tarafindan ayrintili bir teftise tabi tutularak hiikiimetin de onayiyla birlik
kapatimasina veya yenilenerek agtk kalmasina karar verilebilir. Gezgincilerden ise yillik vergi olarak 1
bucuk adet yuzlik Osmanl altini alinmaktadir. (BOA. I. DH. 1014/80014/12-13, 29) Bu baglamda,
nizamnamede belirtildigi gibi sigara kutularinin Gzerine Memlik-i Osmaniye Dubanlar: Miisterek il Menfaa Reji
Tiitiinii yerine farklt yazi ve figirlerin yazildigt tespit edilmistir. Bu dogrultuda nizamnamede belirtilen
hiikme aykir1 olarak hareket edildigine dair 6rnek Adana’da 1909 yilinda yasanmustir. Sirketten ruhsat almus
olan diikkanlarda satilmakta olan bir takim sigara kagitlarinin tizerinde vefat etmis olan Erment kralr ile her
iki tarafinda melek tasvirlerin bulunmasinin yant sira Yagasin Komite Efrads yazihdir. Zaptiye Nezareti
tarafindan yapilan arastirma neticesinde Osmanlt Imparatorlugu genelinde her ne kadar ticaretin serbestligi
ilkesine uyuluyor ve kagitlar tzerinde Offoman yazilmis olsa da ilkenin bitinligh ve hukukuna aykirt
faaliyetlere izin verilmemesi gerektigi dile getirilmistir. Her ne kadar ayni paketlerin bagkentte Divan
yolunda satilmakta oldugu bilgisine ulagilmis olsa da bu kagitlarin toplanmast ve bu gibi hukuk dis1
faaliyetlere izin verilmemesi yoniinde Adana ve Kozan’a telgraf cekilmistir. (BOA. SD. 2138/23)

Nizamnamenin otuz dérdinci maddesinde dikkdncilardan ve gezgincilerden alinan vergilerin
hesaplanmast ve 6denmesiyle ilgili hitkimlere yer verilmektedir. Mali yil olarak Mart ayiun biri ile o
senenin Subat ayinin 28’inci yani senenin son giinil arasinda sorumlu tutulan biitiin vergiler hesaplanarak
6denmesi gereklidir. Tlk iki yil vergiler tam olarak alinirken tigiincii yil ise senenin son 6 ayina tekabiil eden
vergi alinmaktadir. Dikkanct ile gezgincilerin tiitinler disinda satist yasaklanmamis olan driinleri satmakta
serbest brrakilmislardir. Yine bu konuda satisini yapacaklari triinlerin eksiksiz olarak listelerini sirkete
bildirmeleri ve bu dogrultuda ruhsatname almalari gereklidir. (BOA. A.)) DVN. MKL. 28/7/13-14)
Ruhsatnamede belirtilen trtinler disinda titinin satilmas: yasaklanmig, kacak titinin tespit edilmesi
durumunda ise yakalanan ruhsatsiz malin bedelinin ti¢ kati kadar para cezast alinmaktadir. (BOA. A))
MKT. MHM. 448/35) Bazi bolgelerde ise ruhsatta belirtilen triinler disinda ki trtnlerin satilmasinin
tespit edilmesi durumunda ise dikkanlarin kapatildigina da sahit olunmustur. Sirbistan bélgesinde bulunan
Yenivaros kasabasinda kagak tiitiin satan dikkanlarin kapatimasina yonelik karar alinmistir. (BOA. DH.
MKT. 722/74)

Nizamnamenin otuz besinci maddesinde tiitiin ticareti yapan esnafa verilen ruhsatnameyle ilgili bilgi
verilmistir. Sitket tarafindan verilen ruhsatname sahsa verilmekle birlikte baska birine devredilemez.
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Diukkancilara ve gezgincilere verilen ruhsat sadece belirtilen mevkilerde gegerli olacaktir. Ruhsati almig
olan diikkdnci bir sene igerisinde ditkkan yerini degistirmek isterse Tutincii Diikkdn: Mevakiinin Tebdili
Hakkanda Lstidaname adi verilen dilekge ile sirkete bagvurusunu gerceklestirmektedir. Alinan dilekee sirket
tarafindan incelendikten sonra uygun goriilmesi durumunda tasima islemi gerceklesmektedir. Ancak yer
degisiminin yilda 1 defa yapildigina da dikkati ¢ekilmigtir. Ruhsatsiz is yetlerinin ise kapatilacagl yoniinde
karar alinmigtr. (BOA. A.) DVN. MKL. 28/7/14) Bu baglamda, sirket tarafindan ruhsat verilmeden
Istanbul’un muhtelif bélgelerinde acik oldugu tespit edilen ditkkanlarin kapattirlmasina dair karar Maliye
Nezareti tarafindan belirtilmistir. (BOA. DH. MKT. 2695/46)

Nizamnamenin otuz altnct ve otuz yedinci maddelerinde ditkkanlarda satilan titinler ile ilgili
htkimlere yer verilmistir. Sirket tarafindan sunulan tim tiitiin cesitlerinin de actlan dikkanlarda satilmast
zorunlu tutulmugtur. Tutinciler dikkanlarinda sattiklart driinleri pesin akce ile satabilirler. Diikkancilar
trinlerinin satin aldiktan sonra ditkkan taginmas: sirasindaki nakliyat parast ve ditkkanin her tiirli masrafi
isletmeciye aittir. Isletmeci ditkkdninda satmis oldugu tiitiinleri, kutulari, kagitlari, etiketleri yani yaftalart ve
diikkani temiz tutarak rutubetten muhafaza etmek zorundadir. Yine bir titiincti ditkkanmnin satmis oldugu
drinleri bagka bir titiinden satin alip kendi isyerinde satmasi yasaklanmustir. Diikkanct ve gezgincilerin
satacaklar1 driinler Gzerinde elde edecekleri kdrdan dolayr temettl vergisine tabi olmayacaklardir. Ancak
titin disinda satilan diger egyalar tizerinden yapilan ticaret nispetinde temettii vergisi alinacaktr. (BOA.
A) DVN. MKL. 28/7/13-14) Verilen ruhsatnamede belirtilen tutin cinsleri disinda tutun sattminin
yasakladigi da belirtilmistir. Kacak titinin dikkanda tespit edilmesi durumunda ise t¢ katt kadar para
cezast alinacag belirtilmistir. (BOA. A)) MKT. MHM. 448/35) Bu baglamda, Halep carsisinda 1893 yilinin
temmuz ayinda meydana gelen olay 6rnek gosterilebilir. (BOA. BEO. 236/17673) Dukkanda kacak olarak
satilan titlinlerin tespit edilmesi tizerine bélgeye giden kolcular ile ditkkan sahibi arasinda meydana gelen
arbede neticesinde kolcunun tifeginden c¢ikan kursun ile 6-7 yasindaki bir ¢ocugun Olmesi ile
neticelenmistir. (BOA. DH. SFR. 160/1)

Nizamnamenin otuz sckizinci maddesinde tutiinciiliik meslegini terk etmek ile ilgili hitkiimlere yer
verilmektedir. Gorevini terk etmek isteyen ditkkanct veya gezgincinin gérevini birakmasindan en az 15 giin
once reji memuruna bunu bildirmelidir. Yine sirketten habersiz bir ditkkdnin bir ay kapalt tutulmasi
durumunda ruhsat iptal edilerek o dikkanin bir daha acilmasina izin verilmez. Nizamnamenin otuz
dokuzuncu maddesinde yabanci memleketlerden ithal edilen trlnlerin satilmasiyla ilgili hitkiimlerden
olusmaktadir. Yabanci tlkelerden gelen sigara, enfiye, aflz titind satmak isteyen ticcarlar sirkete
basvurarak satis i¢in ruhsatname talep etmektedir. Yapilan bu bagvuru sirket tarafindan incelenip uygun
gorilditkten sonra ilgili kisiye ruhsatname verilmektedir. Ruhsatname bu kisilere nizamnamenin otuz
dérdinct maddede belirtildigi dogrultuda verilmektedir. Tabi olacaklart vergiler ise nizamnamenin otuz
tclincti maddesinde yer almaktadir. Sirketin yabanct devletlerin sigara, tiitiin ve enfiyesinin satimi icin
ruhsat alan esnaftan belitlenen vergi disinda farklt bir vergiye tabi tutulmaz. (BOA. A)) DVN. MKL,
82/7/7-8) Ruhsatname almadan yabanct devletlerden tiitiin ithalinin yapilmasina dair 6rnek 1887 yilinda
Sisam adasinda gerceklesmistir. Nizamnamede belirtilen kuralara aykirt olarak adaya sokulmaya calisan
tutiinlerin engellenmesi hususunda sirket gerekli 6nlemleri almistir. (BOA. MV. 24/72) Buna benzer bir
diger 6rnek de 1890 yilinda Avrupa iilkelerinden ve Misir’in Iskenderiye’den getirtilmeye calislan sigara
kagitlari gosterilebilit. (BOA. MV. 55/20)

Nizamnamenin kirkiner ve kirk birinci maddelerinde ditkkancilarin tutacaklar defterleri ile reji
memurlarinin denetimlerine dair hitkiimlerden olusmaktadir. Diikkancilar dikkanlarinda satmis olduklart
gerek yerli Grlin gerekse yabanci Giriinlerin giinlik olarak kayitlarint tutacaklari bir defterin olmasi gereklidir.
Reji memurlarinin gerek dikkandaki Griinleri denetleme gerekse defterleri incelemek istemeleri durumunda
zotluk ctkarilmadan gerekli kolayligin saglanmast gerektigi belirtilmistir. Diikkan veya magazalarda satilan
titin disinda diger driinler bu denetimin yapilmasina mani olamaz. Ayni kurallarin gezginciler igin de
gecerli oldugu ve gezgincilerin de istenildigi zaman reji memurlart tarafindan denetlenebilecegi
belirtilmistir. Yabanct devletlerin vatandast olan titiinciler ise yabanct sigara, enfiye ve agiz titiinlerini
satmaya dair sirket tarafindan belirlenen kurallara karsi gelerek muhalefet eden kisilerin vatandast oldugu
devletin konsoloslugu ile iletisime gegilerek bir memur goérevlendirmesi talep edilir. Memurun katilacagi
toplantinin yeri, saati ve gini konsolosluga iletilir. Konsoloslugun gérevlendirecegi kisinin toplantt
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saatinin gerceklesmesine 24 saat kale bolgeye gelmemesi durumunda her ne gerekce sunulursa sunulsun
kabul edilmeyerek hikiimetin belirleyecegi yerel idareden bir gbrevli esliginde teftis ve tahrirat yapilarak
gerekli olan karar alinacaktr. (BOA. A.) DVN. MKL. 28/7/15-16) Bu baglamda, 18 Mart 1888 tarihinde
Van’da yasanan olay Ornek gOsterilebilir. Reji gorevlileri tarafindan diikkanlarda yapilan incelemeler
neticesinde tiitlin paketlerinde eksiklik oldugu tespit edilerek gerekli olan muamele icra edilmistir. (BOA.
DH. MKT. 1496/85)

2.3. Reji Sirketi’nin Ceza Hiikiimleri

Nizamnamenin tciincli béliminde ise ceza hikimleri ele alinmistir. Kirk ikinci maddede Dogu
Rumeli, Cebel-i Libnan ve Girit disinda kalan bélgelerde ruhsat alinmadan tiitin Gretimi ve ticareti
yapanlatin titinlerine el konuldugu belirtilmistir. Ceza parast olarak ise her kiyye icin 40 kurus alinmast
kararlastinlmistir. TUtlin Gzerinden alinan verginin verilmesini engelleyen ve vermeyenlerden yikimld
oldugu verginin iki kat: kadar para cezast kesilecektir. Ureticilerin sirketten almis oldugu ruhsatnamede
belirtilen araziden baska bir arazide ekimin yapilmast ve belirlenen sinirlar disina ¢ikilmasi durumunda
baska arazide ekilen fidanlarin timine, sinir disinda ekilen fidanlara el konulacaktir. Tahrir sirasinda gérev
yapan memurlardan titiiniin bir kismini veya tamamim saklayan titiincilerin titiinlerine el konulur. El
konulan miktarin ise bir kiyyesi icin 40 kurus para cezast alinir. Reji memurunun refakat etmeksizin veya
nakliye ruhsatnamesi olmaksizin toplu veya ayr1 ayr1 nakli yapilan yaprak tiitin veya kiyllmis olan tiitiinlerin
tespit edilmesi durumunda tamamina veya ruhsatnamede belirtilen miktar disinda fazla olan miktara el
konularak para cezasi kesilir. Yine elde edilen fazlanmin her kiyyesi icin 40 kurus para cezasi kesilmektedir.
Rejinin amblemi olmadan zarflar igerisinde titiin satanlarn titinlerine el konulur. Ele gecirilen bu
titinlerin her bir kiyyesi icin ise 40 kurus para cezasi alinir. Ruhsatt olmadigi halde askerlere ait olan
titind satin alarak titiinlerin asker olmayanlara satilmas: durumunda o mala el konulup her bir kiyyesi igin
ise 40 kurus para cezast kesilir. (BOA. SD. 349/25)

Bu baglamda, ruhsatnamede belirtilen miktardan fazla tiitin ekilmesi veya ruhsatnamede belirtilen alan
disinda titiniin ekilmis olmasina dair 1891 yilinin ocak ayinda Denizli'ye bagl Cal Kazast sinirlart
icerisinde yer alan Beyli kéyuinde meydana gelen gelisme 6rnek gosterilebilir. (BOA. $D. 328/36) Ancak
yapilan tahkikat neticesinde farkliligin tarlanin yizélgiimiinden kaynaklandigr tespit edilmistir. (BOA. SD.
1386/21)

Tutinlerini reji ambarlarina Agustos’a kadar teslim etmeyenlerin ellerinde rejinin ruhsatnamesi olsa bile
mahsullerine el konulur. Ancak bazen istisnai durumlar da yasanmustir. Mahsul toplanip ikinci tahririn
yapimasindan sonra muhamminler tarafindan sékilmest belirlenen fidan kékleri sékilmemesi durumunda
fidanlar hikiimet memurlar araciligr ile sokilerek arazi sahibine 24 saatten 5 gline kadar hapis cezast
verilir. On dokuzuncu maddede belirtildigi gibi tireticinin elinde bulunan sergilerde bulunan tiim tiitiinlerin
ambara teslim edilmemesi durumunda belirlenen titiinler musadere edilir. Rejiye teslim edilmis, satilmug
veya miisadere edilmis tiitin miktari ile ruhsatnamede belirtilen tiitiin miktari ile uyusmamast durumunda
cksik cikan miktarin her bir kiyyesi icin 40 kurus ceza parast kesilir. Reji memurlarinin gerceklestirmis
oldugu birinci ile ikinci tahrirat neticesinde eksik ¢ikmast durumunda bunun gériilen dava neticesinde
ispatlanmasi durumunda her kiyyesi icin 40 kurus para cezast alinur. Yukarida belirtilen Grtinlerden alinan
cezalarin aksine Iskece kazasi ile Karstyaka’da tretilen tiitiinlerin kalite olarak iyi olmasindan dolayt her
kilosu i¢in iki kat1 para cezast yani 40 kurus alinmaktadir. (BOA. A)) DVN. MKL, 82/7/8)

Kirk tigiincti ve kirk dérdiincti maddelerde tiitiin alaninda kullanilan aletler ve kagak tiitiin ile ilgili
htikiimlere yer verilmektedir. Kagak tiitiin ile bu titinin tretiminde kullanian her tiirlii alet ve makinanin
kimin yaninda bulunursa bulunsun sirket tarafindan el konulur. Tahrir firkalarindan saklanan veya kagirilan
titinlerin miktart belli olmasina ragmen noksan ¢tkmast durumunda kagakeilardan her kiyyesi icin 40
kurus para cezast alinmaktadir. Kagakeilik sugunun aymi kisi tarafindan tekrar islenmesi durumunda ise
yukarida belirtilen cezanin iki katt kadar para cezasi kesilir. Kacakeilik sucunun baskr ve siddet yoluyla
islenmis olmast durumunda ise daha agir yaptirimlara gidilir. (BOA. 1. DH. 1014/80014/17) Tiitiin
tretiminde kagak yollarla kullanilan havan, titin kiyma makinasi ve diger aletlerin bulundurulmasi
durumunda pata cezasi kesilmesi karatlastirilmistir. (BOA. §D. 561/23. ; BOA. $D. 562/10) Bu gibi kagak
esyalarin kullanimint ihbar eden kisilere ise ikramiye verilmesi kararlastirilmistir. (BOA. $D. 56/29) Bu
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baglamda, 1916 yilinin Mart ayinda Istanbul’a bagh Icerenkéy’de ikamet etmekte olan Kel Hasan, Kor Sait,
Karakas Hasan Efendi’nin hanelerinde ve Topal Stleyman Efendi’nin mandirasinda yapilan aramalar
neticesinde kagak tiitiin ve tiitiin Gretiminde kullanilan kagak aletler tespit edilmistir. Arama neticesinde 30
kilo yaprak tiitiin, ti¢ havan, altt bigak ve bir adet makinali havan ele gegirilerek miisadere edilmistir. (BOA.
DH. EUM. 3. Sb. 12/16) Uzerinde tiitiin kiymaya mahsus aletlerin yakalanmast ile para cezasina
carptirilmasina dair 6rnek olarak ise Fransiz tebaasindan olan Covanni Efendi gosterilebilir. (BOA. HR.
UHM. 219/3)

Kirk besinci madde tiitiinlerini ihra¢ eden esnafla ilgili olmustur. Esnaf ile ihracatci arasinda yapilan
pazarlik neticesinde aligverisin gerceklesmesinden sonra tiitliniin ihracatct tarafindan nakledilmesi sirasinda
bir ruhsatnameye ihtiya¢ duyulacaktir. Ancak ruhsatsiz sekilde nakliyatin yapilmasi durumunda trin
misadere edilir. Elde edilen Griintin her bir kiyyesi icin 40 kurus para cezast kesilir. Sucun bir daha
islenmesi durumunda ise kesilen cezanin iki kati tahsil edilir. (BOA. A) DVN. MKI, 82/7/8) Bu
baglamda, 28 Mayis 1904 yilinda Rumeli bolgesinde yasanan olay 6rnek gosterilebilir. Bolgede Yalovasta
reji ambarina ruhsatsiz sekilde nakledilmeye calistlan tiitiinlerin tespit edilmesi tzerine kacak tiitiinler
miusadere edilerek para cezast kesilmigtit. (BOA. TFR. I. MN. 40/3919)

Kirk alt1 ile kirk sekizinci maddeler arasinda ise tiitin dretiminde kullanilan alet ve makinalari yapanlarla
ilgili olmustur. Sirketten ruhsat almaksizin titlin Gretiminde kullanilan her tirli aletin ticari amach
yapilmast ve almip satilmast durumunda ise 5 ile 50 adet Osmanli yuzlik altinina kadar para cezasi
kesilmektedir. Sirketten ditkkan isletmek amactyla ruhsat almis olsa bile isyerinde ticari amacl titiin kiyma
aletlerini ve makinalarini elinde bulunduran tiiccara 5 ile 50 adet yiizlik Osmanli altini para cezasi
kesilmektedir. Ele gegirilen alet ve makinalar ile para cezasinin hesap edilmesi amactyla tatiinlere el
konularak musadere edilir. Tttinin kiytlmasi tespit edilmesi durumunda ise yine para cezast olarak 5 ile 50
yizlik Osmanlt altint kesilerek elde edilen tiitin misadere edilmektedir. (BOA. A.)) DVN. MKL, 82/7/8)
Bu baglamda, 1897 yilinin temmuz ayinda Istanbul’da meydana gelen gelisme 6rnek gosterilebilir.
Istanbul’da bulunan Reji Tiitin Fabrikasr'nda tiitin kiymak amaciyla kullanilan havan ve bicak imal
etmekten dolayr haklarinda tahkikat yiritilerek su¢lu bulunan Papazoglu Simon ile Rafail Efendi’nin
hakkinda gerekli olan muamelenin yerine getirildigi ve gérevden alindiklari tespit edilmistir. (BOA. DH.
MKT. 2083/90)

Kirk dokuz ile elli birinci maddeler arasinda ruhsatsiz titiin bulundurma ve hileli satis veya ticaretiyle
ilgili cezalara dair hiikiimler agiklanmaktadir. Ikametgahinda veya idaresi altinda bulunan yerlerde sahte
evraklarla tiitlin bulunduranlarla ilgili verilen hikimlere yer verilmistir. Bu kisilerin idaresinde bulunan
yetlerde sahte reji bandrolii ile markalari bulunduranlarin tespit edilmesi durumunda ceza kanunun 150.
maddesi geregince hapis cezasina carptirilir. Kesilen para cezasinin yant sira 5 ile 50 yiizlitk Osmanlt altini
arasinda ceza kesilmektedir. Sirketten ruhsat almadan Osmanli Imparatorlugu igerisinde iiretilmekte olan
trtinlerin veya yabanct devletlerden satisina izin dogrultusunda hak taninan sigara, enfiye, agiz titiind ve
tombeki gibi trtinleri satan veyahut koltukculuk edenlerden kanuna aykiri davranmast gerekeesiyle
belitlenen para cezasinin iki kati kadar para tahsil edilir. Ancak bu kisinin aynt sucu bir daha islemesi
durumunda ise ceza parasi li¢ katina ¢ikarilir, Titlin satist sirasinda tartida sahtekarlik yapan veya bandrol
tzerinde belirtilen miktardan daha fazla para ile tiitin satanlardan 5 adet Osmanl altiindan 50 adet
Osmanlt altinina kadar cezalandirilmast gerektigi belirtilmistir. (BOA. I. DH. 1014/80014/ 20-21) Bu
baglamda, 1885 yilinda Samsun’da yasanan sahtekarlik girisimi 6rnek gosterilebilir. Titin tiiccarlarindan
Arapoglu Hact Seve’nin hazirlamis oldugu sahte evraklarla tiitiinleri Iskenderiye’de bulunan Mihal Simonid
Efendi’ye géndermeye calisugi tespit edilmistir. Yapilan tahkikat neticesinde tiitinlerin tezkeresiz olarak
tlke disina cikarilmaya calisildigr tespit edilerek gerekli muamelenin yapilmast yoniinde karar alinmustir.
(BOA. $D. 2913/57)

Elli iki ve elli d6érdiincti maddelerde gérevini icra eden reji memurlarina zorluk ¢ikarlmast durumunda
uygulanacak olan muamelelere dair hitkiimlere yer verilmektedir. Reji memurlarinin gérevini icra etmesi
sirasinda memurlara hakaret ve muhalefet edenler hakkinda ceza kanunun 113, 114 ve 150. maddeleri
geregince muamele baglatilir. Devlet veya devlet adina gérev yapan memutlara, bu memurlarin tasimis
oldugu miihiir ve nisanlarin taklit edilmesi, sahte evraklarla is yeri acan ve devletin kurallar1 disinda
yasaklanmis olan uriinleri satanlarin tespit edilmesi durumunda t¢ sene hapis cezast ile cezalandirilir. Bu
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sahtekarliktan dolay1 olusan zarar ise kendisinden karsilanir. G6revi basinda bulunan devlet gorevlileri ile
devlet adina gbrev yapan zabita ve idare memurlart gibi gbrevlilerin namus ve serefine hakaret veya
muamelatta bulunulmast durumunda bir ile Gi¢ mecidiye altin1 arasinda para cezasina carptirtlirlar. Bu
hakaretin nizamiye asketleri ve zabitaya yapilmasi durumunda ise bir haftadan bir aya kadar hapis cezasi
uygulanir. Bu clirmi isleyenler daha ileri gidip silah cekmeye kalkisirlar ise bu caza altt ile iki yil hapis cezast
ile neticelenmektedir. Yine ayni cezanin darp girisiminde bulunup memurlara karsi saldiriya gegen kisilere
de verilmektedir. (BOA. A.) DVN. MKL. 28/7/21)

Bu baglamda, 1893 yilinin Kasim ayinda Ankara’da meydana gelen gelisme 6rnek gosterilebilir. Buna
gbre 22 kacgakeinin yasadist yollarla bolgede tiitin kagake¢iligr faaliyetinde bulunduklarinin tespit edilmesi
tzerine suclular yakalanmis ancak daha sonra kagmayir bagarabilmislerdir. Jandarma ve reji memutlarinin
ortak calismalari neticesinde kacakeilar tekrar yakalanmis ancak kefaletle saliverilmislerdir. Kagakeilarin
takibi sirasinda ise reji ve jandarma neferlerine saldirarak hayvanlarinin telef olmasina neden olmuslardir.
(BOA. DH. MKT. 178/3) Elli besinci maddede titin kaciranlar ile ilgili hukimlere yer verilmistir.
Nizamnamede belirtildigi gibi para cezast kesilen titiin alet ve makinalarinin retilmesinde, kagak tiitintin
sevkiyatinin gerceklesmesinde gorevlendirilen memur ile kayikeilardan onlart géreve istthdam eden kagaket
sorumlu tutulur. Kacak titinin tespit edildigi bolgenin mutasarriflart titinin kacak oldugunu tespit
etmelerinden sonra kesilen ceza parasinin tahsil edilmemesi durumunda ikinci dereceden sorumlu
tutulurlar. Elli altinct maddede ise kagakgilik edenlerin yiirtrlitkte olan hukuka aykiri olarak davranmasinin
tespit edilmesi durumunda sucu isleyen kisilerin yakalanmamis olsalar bile haklarinda gerekli olan
muamelenin yapilmasina baglanacaktir. Elli altinci maddede sirkete mensup olmadigt halde kagak tiitin
olarak tespit ettigi titiinleri reji adina miisadere etmesinin tespit edilmesi durumuna sirkete veya hitkiimet
makamlarina ihbar edilir. Bunu géren kisinin bu sahtekarlari yakalamast veya yakalanmalarina yardimet
olmast durumunda ise elde edilen miktarin ticte biri kendisine ikramiye olarak verilir. (BOA. 1. DH.
1014/80014/21) Ihbarda bulunan kisinin ihbarnamesinin hiikiimete verilmesine gerek olmadigt da
belirtilerek ihbar eden kisinin desifre edilmesinin 6niine gecilmeye calisilmistir. (BOA. DH. ID. 95/37) Bu
baglamda, 26 Haziran 1888 tarihinde Tokat'a bagli Erbaa livasinda meydana gelen ihbar 6rnek
gosterilebilir. Bir evde kacak titiinin bulundugunun ihbar edilmesi tzerine bdlgeye Reji Muhafaza
Mifettisi Mehmet Akif Aga gonderilmistir. (BOA. DH. MKT. 1516/57)

2.4. Reji Sitketi’nde Gériillen Mahkeme Siiregleri Ile Tlgili Hitkiimler

Nizamnamenin dérdincii boliimiinde ise sirkette c¢itkan anlasmazliklardan dolayt dogan sorunlarin
¢6ziimi ile ilgili mahkeme stiregleri ele alinmaktadir. Elli sekizinci maddede kagakeiligr tespit edilmis veya
kanuna aykirt hareket etmis olan sahuslardan alinan para miktart sucun derecesine gore belirlenecegi
belirtilmektedir. Elli dokuzuncu maddede ise davalarin gorildigd mahaller ile ilgili bilgiye yer
verilmektedir. Suclu olarak gériilen kisinin davasinin sirketten yapilan sorgulama sirasinda ¢oziilmemesi
durumunda yine sirketin bagvurusu tzerine dava bélge Bidayet Mahkemesi’'nde goérilmektedir. Bidayet
Mahkemesi ise taraflarin ve sirketin hazir bulunduracag: bir memur huzurunda davayt yeniden gbérmeye
baslar. Burada alinacak karar neticesinde ise gerekli olan hitkmiin icrasini emreder. Bidayet Mahkemesi 50
lira veya tizeri belitlenen para cezalarindan kaynaklanan davalart yeniden gérmek icin karar vermektedir.
(BOA. A)) DVN. MKL, 82/7/11)

Altmusinct maddede ise davanin gérilmesi tizerine taraflara davetiye génderilmesi ve diger evraklarin
hazirlanmasindan dolayt mahkeme gorevlileri dogrudan sorumlu tutulduklarina dair hitkmii icermektedir.
Altmus birinci maddede ise reji memurlari tarafindan daha oOnce ilgili kisiler ile ilgili alinan karar
imzalatildiktan sonra aksi bir durum tespit edilinceye kadar uygulanmaya devam edilir. Bidayet Mahkemesi
tarafindan vilayet merkezinde verilen karara itiraz edilip yeniden gorillmesi icin tanina siirenin 15 giin
oldugu altmus ikinci maddede belirtilmistir. Davast goriilen kisinin yargllanmast neticesinde belitlenen para
cezasint Odemesi halinde miusadere edilen nakliye araglari kendisine iade edilir. Ancak belitlenen para
cezasint 6deyememesi durumunda ise nakliye araclart ile diger esyalar musadere edilerek kendisine teslim
edilmez. Kagakget ile yakalanan malin ve para miktarinin belirlenen para cezasint 6demeye ve artmasi
durumunda ise nakliye parast ve mahkeme masraflarinin distiriilmesi neticesinde kalan miktar sahibine
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teslim edilmesiyle ilgili hitkiimler altmis ticiincii maddede yer almaktadir. (BOA. 1. DH. 1014/80014/22-
23)

Nizamnamenin sirkette meydana gelen dava siirecleri ile ilgili maddelerinin tatbikine dair 6rnek olarak
1910 yilinda Menbig¢ Reji Memurlugunda meydana gelen zimmete para gegirme davasi 6rnek gosterilebilir.
(BOA. SD. 2246/27) Zimmetine para gecirdigi iddiast ile hakkinda mahkeme streci baglatilan Mehmet
Sabri Bey hakkinda Menbi¢ Reji Memurlugu ve Halep Reji Basmudurliigi tarafindan tahkikat streci
yurttildikten sonra Bidayet Mahkemesi’'nde yargilama siireci baglatilmistir. Yargilama neticesinde suglu
bulunmustur. Mehmet Bey daha sonra Temyiz Mahkemesi ile Sura-i Devlet Mahkemesi’ne bagvurmustur.
Ancak kararin degismedigi goriilmekle birlikte eksik olan paranin Mehmet Bey’den katrsilanmasina karar
verilmistir. (BOA. DH. MTV. 21/14) Benzer bir mahkeme strecinin 1907 yilinda Ankara Reji
Basmidirligi’nde satis memuru olarak gérev yapan Nazmi Efendi ile sirket arasinda yasanmustir. (BOA.
SD. 1357/1)

Goérevi baginda bulunan reji memurlan ile ilgili yapilan suclamalar neticesinde memurun baglh
bulundugu tasra subesi ile Istanbul’da bulunan merkez idare sorusturma baslatir. Daha sonra ilgili vilayetin
meclisi bilgilendirerek Bidayet Mahkemesi'nde dava siireci baslatilir. Cikan karara itirazlar ise Istinaf ve
Temyiz Mahkemeleti’ne yapilabilmektedir. (BOA. DH. HMS. 6/2) Yukarida verilen 6rnekler disinda 1912
yilinda Ankara Reji Basmudirliigi’'ne baglt olan Yabanabad Kazasi Reji Memurlugunda ve (Sariay, 11
Mesrutiyt Déneminde Ankara Vilayeti'nde Asayis, Su¢ ve Ceza, 2019, s. 96-97) (Sariay, Ankara Vilayetinde
Yolsuzluk ve Kagakeilik Uzerine Bazt Tespitler (1908-1918), 2020, s. 423-424) (BOA. SD. 1367/10; BOA.
DH. MTV. 21/73). Adana’ya bagli Mut kazasinda memur Grigori Efendi hakkinda baglatilan davalar
ornek gosterilebilir. (BOA. §D. 2139/1; BOA. §D. 2142/12; BOA. SD. 2139/4)

Altmis dérdincli maddede kesilen para cezasinin suglu tarafindan édenmesine giiciiniin olmadigin
ispat edemeyen kagak¢inin miisadere edilen mallarinin, ara¢ ve gereclerinin satilmasiyla bu parayt 6demeye
yetmedigi ve ileride 6denecegine dair bir kefil bulunmamasi durumunda reji mudirinin talebi
dogrultusunda hakkinda 54. madde uygulanmaya baslanir. Altmis besinci maddede ise kagak tiitlin aramasi
amactyla hane aramast icin sirketin talebi dogrultusunda hitkiimet ile birlikte hane aramasina girisilecegi
belirtilmistir. 28 Mart 1892 tarihinde yapilan diizenlemeyle bitlikte kolcularin hane aramasi yapmasit igin
hikiimetten izin almast zorunlu tutulmustur. (BOA. DH. MKT. 1937/96) Ancak ilgili maddenin
uygulanmasinda ¢esitli sorunlarin yasandigi tespit edilmistir. Bu baglamda,1886 yilinin Kasim ayinda Tuzla
bolgesinde meydana gelen gelisme 6rnek gosterilebilir. (BOA. DH. MKT. 1381/6) Altmis alunct ve almig
yedinci maddelerde ise tiitiin inhisart ve bu dogrultuda hazirlanmis olan nizamnameye aykiri olarak yapilan
islemlerin feshedilecegi belirtilmistir. (BOA. A.) DVN. MKL. 28/7/23)

3. Sonug

17. Yiizyilin baslarindan itibaren Osmanli Imparatorlugu’nda ekimi yapilmaya baslanan tiitiiniin idari,
ekonomik ve sosyal hayattaki 6nemi kullanim alaninin artis géstermesine baglt olarak artmaya baglamigtir.
Bilhassa tretiminin, titketiminin ve ticaretinin artisina bagl olarak ekonomik anlamda 6nem kazanmasi
imparatorlugu bu alanda kanunlasmaya sevk etmistir. 1871 yilina kadar devlet tekelinde olan tiitin devlet
eli ile hazirlanms olan nizamnamelerle idare edilmistir. 1873 yilinda yapian yeni dizenlemeyle birlikte
titinin idaresi ilk defa 6zel tekele verilmigtir. 1879 yilinda Galata Bankerleri, 1881 yilinda ise Diiyun-u
Umumiye Idaresi tarafindan cikarilan sartname ve nizamnamelerle idare edilmistir. 1883 yilinda ise kurulan
bir anonim sirketin denetimine birakilmistir. 1884 yilinda faaliyetlerine baglayan sirket 27 Aralik 1886
tarihinde Inhisar-+ Duban Nigamnamesi adiyla yirirlige giren bir nizamname hazirlamistir.

Bu tarihe kadar hazirlanan nizamnamelerden farkli olarak en uzun siire yurirlikte kalma 6zelligini
tastyan diizenleme 1925 yilina kadar yirirlikte kalmistir. Dort ana boélim ve 67 maddeden olusan
nizamname Imparatorluk genelinde sirketin tekeline giren tiitiin ireticilerinin, tiiketicilerinin ve
tiiccarlarinin Reji Sirketi’ne, Reji Sitketi’nin ise onlara karst olan hukuk ve vazifelerinin neler oldugu,
sirkete yargt alaninda taninmus haklarin neler oldugu ve belirtilen hitkiimlere aykirt olarak hareket edilmesi
durumunda uygulanacak cezalarin neler olduguna dair hitkiimlere yer verilmistir. Bu baglamda hazirlanmis
olan nizamnamede yer alan hitkiimlerin tatbiki hususunda yasanan sikintilarin neler oldugu OSrnekler
esliginde incelenmistir. Bu dogrultuda sirketin denetimi altinda bulunan Izmit, Adana, Edirne, Istanbul,
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Ankara, Tokat, Hidavendigar, Aydin, Van, Bitlis, Aydin, Canik, Trabzon, Kastamonu, Samsun,
Diyarbakir, Erzurum, Denizli, Mistr, Iskenderiye, Sisam, Halep, Sitbistan, Menbig, Tuzla, Yabanabad,
Kosova, Uskiip, Giimiilcine, Selanik ve Rumeli gibi bélgelerde nizamnamenin tatbikine dair 6rnekler
incelenmistir. Imparatorlugun farkli bélgelerinden sahalar secilerek yapilan inceleme neticesinde sirkete
bagli subelerin genel anlamda nizamnamede yer alan hitkkiimleri uygulamaya calistigl tespit edilmigtir.
Ancak bazi durumlarda sirkette gérev yapan memurlarin kendilerine verilmis olan yetkileri suiistimal
ettikleri de tespit edilmistir. Bu baglamda, 1906 yilinda Selanik’e baglt olan Nasli¢ bélgesinde nizamnameye
uygun olarak ruhsat talebinde bulunan Necip Bey’in babast Bayram Beyin titiin kacakciligindan
cezaevinde tutulmasindan dolayt ruhsat verilmemesi 6rnek gosterilebilir. Memurlarin nizamnameye aykiti
olarak hareket ettigi gibi kanunlara uymayan memurlarin reji tarafindan cezalandirildigina da sahit
olunmustur. Bu baglamda 1907 yilinda Ankara Reji Basmudirliginde, 1910 yilinda Menbi¢ Reji
Memurlugunda ve 1912 yilinda Yabanabad Reji Memurlugunda meydana gelen zimmet davalart 6rnek
gOsterilebilir.

Nizamnamede yer alan hitkimlerle ilgili sahadaki uygulanma durumlarina dair 6rneklerin tespit
edilemedigi maddeler de olmustur. Bu baglamda nizamnamenin yedinci maddesi olan bir arazinin ekimi
icin reji tarafindan alinmig olan ruhsatnamenin baska bir arazinin ekimi i¢in kullanilabilmesi maksadiyla
devir isleminin yapilabilmesine dair 6rnek tespit edilememistir. Dokuz ve onuncu maddelerde yer alan
arazinin ekimi i¢in alinmig olan ruhsatnamenin bagka bir tiitiin iftcisine devredilmesine dair hitkimle ilgili
ornege ulagtlamamistir. Nizamnamede yer alan on sekizinci maddenin tiitiinlerin yangin veya dogal afet
neticesinde yok olmasi neticesinde reji tarafindan yapilacak muameleye dair hikmiin sahadaki tatbikine
dair 6rnek tespit edilememistir. Reji memurlarinin gérevlendirme belgelerini géstererek istedikleri zaman
arazide kontrolde bulunmalarina dair hiikiimlerin bulundugu on dokuzuncu madde ile ilgili 6rnek tespit
edilememistir. Nizamnamenin yirmi dokuzuncu maddesinde titiin mahsuliniin toplanmast icin dreticiye
verilen sergi ile kocanlarin 1 ay icerisinde rejiye teslim edilmesiyle ilgili htikmtn tatbikine dair 6rnek tespit
edilememistir. Son olarak nizamnamenin otuz sekizinci maddesinde titiinciilik mesleginin, dikkancilarin
veya gezgincilerin gorevlerini birakmak istemeleri ile ilgili hikmin tatbikine dair sahada 6rnek tespit
edilememistit.

4. Extended Abstract

Subject and Scope of the Research; An evaluation has been made on the implementation of the
provisions in the Inhisar-1 Duhan Regulation, which was prepared and put into effect in 1886 by the Reji
Company, which kept tobacco production, consumption and trade under control in the Ottoman Empire
between 1884 and 1923. In this study, which covers the years between 1886 and 1923, it is focused on the
problems and difficulties encountered in the case of the implementation of the provisions of the
regulation throughout the empire. Although the establishment year of the company was 1883 and the year
of operation was 1884, since the regulation came into force on 27 December 1886, the starting date of our
work was determined as December 1886. In addition, since the company continued its activities in line
with this regulation until 1923, it was decisive in limiting our work to 1923. Considering the space
limitations in the study, there were points representing the Ottoman geography in general, where the Reji
Company was operating, and the different regions of At these determined points, however, no distinction
was made between provinces, districts, sub-districts and towns.

Purpose and Method of the Study; Since the regulation does not specity the law and duty between the
Reji Company and the producers, consumers and merchants, the focus is on the implementation of the
provisions between the parties. In this context, it has been tried to determine the source of the problems
experienced in the implementation of the provisions in the examples discussed. In particular, who caused
the problem in the implementation of the regulation in force throughout the empire? What is the
company's attitude towards the enforcement of the regulation or its officers acting contrary to the
provisions? What is the government's support for the company in implementing the regulation? Whether
producers, consumers and merchants comply with the provisions specified in the regulation? Finally, to
what extent is the jurisdiction vested in the company used? It has been tried to find answers to these
questions in this way.
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The study is handled as an introduction, a main title and four sub-titles. After the introduction, the
main title was discussed with the name of “Reji Company Inhisar-1 Duhan Regulation” and the process of
preparation and entry into force of the regulation was discussed. The first sub-title was prepared under the
name of "The Law and Duty of Tobacco Planter Against the Reji Company" and an evaluation was made
on the implementation of the provisions regarding the obligations of the farmers engaged in tobacco
production to the Reji Company. The second sub-title is "The Law and Duty of the Consumer and the
Trader Against the Regime". The field applications of the provisions that give information about the laws
and duties of tobacco consumers and traders against the company are mentioned. In the third sub-title,
"Penal Provisions of the Reji Company" ate discussed. Under this title, the application of the provisions
regarding the treatment to be applied to those who act contrary to the provisions determined by the
company in the regulation is discussed. Finally, in the fourth sub-title, it is discussed under the name of
"Provisions Regarding Court Processes at the Reji Company”. Under this title, an evaluation has been
made regarding the application of the provisions regarding the operation of the litigation process in the
problems experienced with the company, its officers or the tobacconist community.

Sources of Research; As the main sources of this study, documents and written works selected from
the Prime Ministry Ottoman Archives were determined and benefited from such sources. Ninety-three
archival documents in the different document collections of the Prime Ministry Ottoman Archives were
used while the study on the implementation of the regulation was handled.

Keywords: Inhisar-1 Duhan Regulations, Tobbacco, Regiment Company, Ottoman Empire,
Regulations
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Is Saglig1 ve Giivenligi Agisindan Sektérlerin Risk Diizeylerinin
CRITIC Tabanl Gri Iligkisel Analiz Yéntemiyle Siralanmasi

Sevgi ELMAS ATAY"
Sultan KUZU YILDIRIM*

(074

Calisanlarin bedensel ve ruhsal sagliklarinin korundugu bir ortamda is gérmeleri hem bireysel hem de toplum yararina hizmet
etmektedir. Ts saghgt ve giivenligi acisindan risk diizeyi, faaliyette bulunulan sektore gore farklilik arz etmektedir. Sektérlerin risk
diizeylerinin saptanmasi, ortaya ¢ikabilecek olumsuz durumlart minimize etmeye yardimct olacaktir. Bu amagla arastirmada is
kazalar1 ve meslek hastaliklarini temsil eden 7 kriter belitlenmis, ekonomik faaliyet siniflamasinda yer alan 88 sektor ise alternatif
seti olarak ele alinmistir. Analizlerde, Sosyal Giivenlik Kurumunun yayimladigi 2020 yilt istatistikleri kullanilmustir. Gri Tligkisel
Analiz (GRA) yoéntemiyle 6ncelikle kriterlerin esit 6neme sahip oldugu varsayiarak bir siralama elde edilmistir. Ardindan kriter
agirliklarinin objektif olarak belirlendigi CRITIC yontemiyle Gri iliskisel analiz yontemi birlikte kullamilarak yeni bir siralama
yapilmistir. Her iki durumda da is sagligi ve givenligi acisindan en riskli sektoriin bina ingaat oldugu, ikinci ve tglinci siralarda ise
fabrikasyon metal triinleri imalatt ve insan saghgi hizmetleri oldugu saptanmustir. Risk seviyesinin en distk oldugu sektotler ise
uluslararast Orgiitler ve temsilcilik faaliyetleri ile hane halklari tarafindan kendi kullanimlarina yonelik olarak tretilen ayrim
yaptlmamis mal ve hizmetler olarak belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: CRITIC, GRA, i§ Kazalat1, Meslek Hastaligr, SGK

Ranking the Risk Levels of the Sectors in Terms of Occupational
Health and Safety with the CRITIC Based Grey Relational
Analysis Method

ABSTRACT

The fact that employees work in an environment where their physical and mental health is protected serves both individual
and society benefits. The level of risk in terms of occupational health and safety differs according to the sector in which it
operates. Determining the risk levels of the sectors will help to minimize the negative situations that may arise. For this purpose, 7
criteria representing occupational accidents and diseases were determined in the research, and 88 sectors in the economic activity
classification were considered as an alternative set. The analyzes were applied with the statistics of the year 2020 published by the
Social Security Institution. With the grey relational analysis method, a ranking was obtained by assuming that the criteria were of
equal importance. Then, a new ranking was made by using the CRITIC method, in which the criterion weights were determined
objectively, and the grey relational analysis method together. In both cases, it has been determined that the riskiest sector in terms
of occupational health and safety is building construction, while the second and third rank is the manufacture of fabricated metal
products and human health services. The sectors with the lowest risk level were determined as the undifferentiated goods and
services produced by international organizations and agency activities and households for their own use.

Keywords: CRITIC, GRA, Occupational Accidents, Occupational Disease, SSI

1. Giris

Bireylerin saglikli ve glivenli bir ¢alisma ortaminda is gérmeleri, esasinda her dénem itibatiyle 6nemli
bir ihtiya¢ olmasina karsin, bu durumun sosyal bir ihtiya¢ olarak kabul gbrmesi ve yasalarla giivenceye
alinmasi ancak yakin zamanlarda miimkiin olmustur (Balkir, 2012, s. 58). Is saglig1 ve giivenligi, iscinin
saglik ve glivenliginin isyerinde yapmakta oldugu is nedeniyle, ayni zamanda ¢alisma ortami ve ¢evresinin
ozellikleri sonucu olusabilecek tehlikelere karst korunmast biciminde tanimlanmaktadir (Stimer, 2020, s. 6).

Her yil 6nemli sayida insan, gesitli tedbitlerle engellenmesi miimkiin olan ve ayrica hukuki anlamda da
bu engellerin zorunlu kilindig1 is kazalari ve meslek hastaliklart sonucu hayatint kaybetmekte ya da engelli
olarak yasamini devam ettirmektedir (Yardim, Cipil, Vardar, & Mollahaliloglu, 2007, s. 265). Dunyada
bircok iilkede oldugu gibi tilkemizde de is sagligt ve giivenligi konusu, uzun zaman boyunca cesitli hukuki
kaynaklar tarafindan giivence altina alinmistir. 2012 yihinda 6331 sayih Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu
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yirirlige girmis, boylece Is Kanunu disinda, dogrudan bu konuya ézgii gerceklestirilen diizenlemeler bir
kanunda toplanmistir.

Is giivenligi kapsaminda ortaya cikabilecek tehlikelere karst korumanin icerigi yalnizca iilkeler tarafindan
yurtrlige konulan yasalarla sinirlt kalmayip, aynt zamanda baglt bulunan sektor ile isletmenin biytkligi
gibi farkli faktérler de bu tehlikelerin diizeyi tzerinde etkili olmaktadir. Bu dogrultuda en yiiksek is kazasi
oranlarinin tarim, ormancilik, madencilik ve ingaat sektorlerinde meydana geldigi goriilmektedir (Alli, 2008,
s. 1).

Is kazalart ve meslek hastaliklart calisma yasaminin en kritik sorunlart olarak karsimiza cikmaktadir.
Diinya Saglik Orgiitii ve Uluslararast Calisma Orgiitii’niin verilerine gére, 2016 yilinda diinyada yaklasik 1,9
milyon insan isle ilgili hastaliklar ve kazalar sonucu hayatint kaybetmistir (WHO, 2021). Bunun yani sira,
dogrudan isle ilgili bir hastalik veya kaza olarak addedilmeyen, ancak uzun galisma saatleri ve stresli bir
calisma ortami gibi yine ise iliskin bazi unsurlar sonucu ortaya ¢ikabilecek cesitli hastaliklar oldugu da géz
oniine alindiginda, gercek durumun belirtilen tablodan daha vahim oldugu s6ylenebilir.

Bu calismada tlkemizde gerceklesen is kazalari ve meslek hastaliklari, calisilan sektér bazinda ele
alinmis, bu kazalar ve hastaliklar sonucu ortaya cikabilecek stirekli ve gegici (hastane-ayakta) is géremezlik
streleri, 6len sayilari, bu olumsuzluklar sonucu sigortaya baglanan bireylerin sayilart g6z 6niine alinmugtir.
Bu baglamda arastirmadaki ¢ok sayida kriter ve alternatif, ¢ok kriterli yontemler arasinda yer alan Gri
Tliskisel Analiz yontemiyle degerlendirilerek sektorlerin is saghgt ve givenligi acisindan risk siralamast
yaptlmistir. 2000°i yillardan sonra uluslararast literatiirde daha stk kullanilmaya baslanan Gri Iliskisel
Analiz, degiskenler arasinda kompleks iliskilerin oldugu durumlarda uygulanan bir yéntemdir. Ozellikle
yerel literatiirde bu yontem ile is saghgt ve givenligi konusunu degerlendiren ¢alismalarin ¢ok sinirli olmast
arastirmanin 6zgin degerini olusturmaktadir.

Aragtirmanin iletleyen bolumlerinde ilk olarak literatiir arastirmasina yer verilmistir. Literatiirde hem is
saglgr ve givenligi alaninda yapidmis hem de kullanilan ¢ok kriterli yoéntemi igeren calismalara yer
verilmistir. Ardindan arastirmada kullanidan yontem anlatilmuis, arastirma bulgular tablolar halinde verilerek
yorumlanmustir. Son olarak arastirmanin temel sonucu ve sonraki arastirmalar icin 6neriler 6zetlenmistir.

2. Literatiir Ozeti

Is kazalart ve meslek hastaliklari, her ne kadar yasalarla diizenlenmis olup, érgiitsel ve bireysel faktorler
cercevesinde azaltilabilir nitelikte olsa da hem diinya genelinde hem de tilkemizde hala insanlarin hayatim
kaybettigi ya da yasam kalitelerini diistiricti rahatsizhiklara maruz kaldiklar gériilmektedir. Bu dogrultuda
gerek meslek hastaliklarindan gerek is kazalari sonucu 6lumlerin global capta Slimlerin %5-%7’sini
olusturdugu disiiniilmektedir (MMO, 2020, s. 1). Is kazalart sonucunda hem dogrudan (tedaviler nedeniyle
Odenen tazminatlar vb.) hem de dolayl (isletmelerin itibar kayb1 gibi) birtakim zararlar ortaya ¢ikmaktadir.
Calisanlarin is gérme kayiplarinin disinda hayatlarint kaybetmeleri ciddi bir sosyal sorun olmasinin yani sira,
tilke ekonomisine ve isletme verimlili§i izerindeki olumsuz etkileri de g6z ardt edilmemelidir (Bekar, Orug,
& Bekar, 2017, s. 481).

Is kazalart sonucunda, ayakta ya da hastanede tedavi gérmeyi gerektiren “gegici is géremezlik”, kazaya
ugrayan kisinin malul hale geldigi “sturekli is goremezlik”, yahut “Slim” gibi durumlar ortaya
ctkabilmektedir. Meslekte kazanma glicinii tamamuyla kaybedenlere stirekli tam is géremezlik geliri
baglanirken, %10-%99,99 oraninda yitirenlere ise strekli kismi is gbremezlik geliri 6denmektedir
(Ozdamar & Cakar, 2012, s. 270). Ilgili kaza ve hastaliklarin tiirleri ve oranlart calisilan sektdre gore
farkliliklar arz etmektedir. Bu calismada is kazalart ve meslek hastaliklart konusu sektorel agidan
incelenmis, bu konuya iliskin ¢esitli istatistiklere ve ortaya c¢ikabilecek sonuglara yonelik yapilan
degerlendirmeler asagida sunulmustur. Sektérel baglamda yapdandirilan risk analizinde CRITIC yontemi
temel alinmustir.

Cesitli tlkelerin verilerinden derlenen ILO arastirmasina, limle sonuglanan is kazalart vaka sayist
acisindan incelendiginde, “avcilik, balikgilik, tarim ve ormanciik” sektériinde en  yiksek sayt
gozlemlenirken, bunu sirastyla “ingaat” ve “iiretim” sektérleri takip etmektedir (ILO, 2021). Ulkemiz
acisindan 2019 yilindaki Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK) verilerine gore, is kazast sonucu Slimlerin en
¢ok ingaat islerinde yasandigt gérilmis, bu sektérde toplam 47.701 sigortalinin ugradigi is kazasinda,
toplam 3068 iscinin hayatin1 kaybettigi sonucu ortaya ¢ikmistir (Tekin, 2020, s. 2). SGK verilerinden
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hareketle MMO (Makina Miuhendisleri Odas1) tarafindan hazirlanan dagilim, is kazast sonucu 6lim
sayistnin faaliyet gruplarina gore, en yiksek dizeyde “ingaat” sektériinde oldugunu, bunu “tasimacilik”,
“perakende ve toptan ticaret”, “madencilik” ve “metal sanayi” sektOrlerinin izledigini géstermektedir
MMO, 2020, s. 73).

Meslek hastaliklari, calisilan ya da yapilan isin niteliginden kaynaklanan bir nedenle ya da isin gbrillme
sartlar1 sonucu ortaya cikan gecici ya da strekli hastalik hali olarak tanimlanmaktadir (SGK, Meslek
Hastaligi, 2021). ILO verilerine goére, 2003 yilinda dinya genelinde 1,95 milyon insanin meslek
hastaliklarina bagli hayatini kaybettigi tahmin edilmektedir (Karadeniz, 2012, s. 17). 2020 yili SGK
verilerine gore tilkemizde 908 calisanin meslek hastaligt oldugu tespit edilmistir. Aynt yil meslek hastaliklar
nedeniyle 5 kisinin hayatint kaybettigi ortaya ¢tkmustir (SGK, 2020).

Risk yonetimi yapilmast halinde, kritik riskleri minimize etmek icin birtakim stratejiler olusturulup
uygulamaya konulmaktadir (Khalilzadeh, Ghasemi, Afrasiabi, & Shakeri, 2021, s. 11). Bu anlamda hangi
sektdrlerin daha riskli oldugunu ortaya koymanin 6nemli oldugu ifade edilmektedir. Ozbek ve Erol (2018,
s. 52) yem scktoriindeki ¢alisanlarin is saghigl ve giivenligi konusunda 6ncelikle hangi kriterlere dikkat
etmeleri gerektigi konusunu ¢ok kriterli yontemler araciligiyla incelemislerdir. Gl (2018, s. 1726), is saglig
ve givenligi acisindan risk degerlendirmesinin vazgecilemez bir unsur oldugundan hareketle, ¢ok kriterli
karar verme temelli yaklasimlar ¢ercevesinde yapilan calismalari derlemistir.

Dejus ve Antucheviciene (2013, s. 729) insaat sektériindeki riskli unsurlari ortaya koymak iizere gok
kriterli yontemlere basvurmuslardir. Beriha, Patnaik, Mahapatra, & Sreekumar (2011, s. 298) tarafindan
yapilan arastirmada; Hindistan’da insaat, metal ve refrakter Griinlerin dretimi sektoriinde faaliyet gosteren
isletmelerde is saghgl ve giivenligi uygulamalarinin ve is giivenligi kiltiri algisinin Slgiilmesinde Gri
iliskisel analizden yararlanildigi gériilmektedir. Bu ¢alismada da CRITIC-Gri iliskisel analiz yontemi birlikte
kullanilarak, gesitli sektorlerdeki risk diizeylerinin belitlenmesi amaclanmaktadir. Yontemlere iliskin detayl
bilgiler agagidaki bélimlerde sunulmustur.

3. Yontem

Aragtirma kapsaminda is kazalari ve meslek hastaliklarina ait birtakim kriterler g6z 6niine alinarak
sektorlerin risk siralamast Gri Tliskisel Analiz ile yapilmistir. En riskli sektérlere karar verilirken hem tiim
kriterlere esit agirliklar verilerek bir siralama elde edilmis hem de CRITIC yontemi ile kriter agirliklarinin
objektif olarak ele alindig1 yeni bir siralama yapilmistir.

Gri Tliskisel Analiz

Adim 1. Veri setinin hazirlanarak karar matrisinin olusturulmast

Alternatifler satirlarda, kriterler siitunlarda yer alacak sekilde karar matrisi olusturulur.

(1) %(2) - x(n)
" - xz'(l) x2(2) ngn)

xm'(l) xm.(2) xm.(n)

Adim 2. Referans serisi olusturularak karsilagtirma matrisinin elde edilmesi
Faktorlerin birbirleriyle kiyaslanabilmesi icin referans serisi olusturulur. Referans serisi kriterlerin
optimizasyon yoniine gore elde edilir.

Xy = (%, (1)) j=12,...n

Referans serisi adim 1°de olusturulan karar matrisinin ilk satirina eklenerek karsilastirma matrisi elde
edilir.

Adim 3. Normalizasyon matrisinin olusturulmast

Bu adimda serilerin karsilagtirilabilir seviyelere getirilmesi amaglanmaktadir (Chang, Tsai, & Chen,
2003). Normalizasyon islemi, amac¢ fonksiyonuna gore 3 farklt yontemle yapilmaktadir. Bunlar;

Incelenen seride degerlerin biiyiik olmast amaca pozitif etki ediyor ise (fayda):
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xi(j)—mjinxi(j)

*

. :m?xxi(j)—mjinxi(j) ®
Incelenen seride degerlerin kii¢lik olmast amaca pozitif etki ediyor ise (maliyet):
. m?xxi(j)—xi(j)
. _m?xxi(j)—mjinxi(j) @
Incelenen seride degerler optimal bir degere gére normalize ediliyor ise (optimal):
X = |Xi(J)_X0b(J)| o)

m?XXi(j)_XOb(j)
olacak sekilde hesaplanmaktadir. Normalizasyon isleminden sonra karar matrisi asagidaki gibi
gosterilmektedir.

P R ©
X, (1) x(2) - x,(n)

Dontstiralmus karar matrisi X" ile ifade edilmektedir.
Adim 4. Mutlak degerlerin olusturulmast
Referans seri ile normalize matris arasindaki mutlak farklar asagidaki gibi hesaplanmaktadir.

Ao =6 (i)-x (i)  i=12...m

: M
1=12,...,n
Elde edilen mutlak degerlere ait fark matrisi Esitlik 8’deki gibi g6sterilmektedir.
Am(l) A01(2) AOl(n)
ay=| 22 Ba e Aall ®

Ao (1) Ao (2) Ay (n)
Adim 5. Gri iliskisel katsayt matrisinin elde edilmesi

Gri iligkisel katsayilarin hesaplanmast igin éncelikle ayirict katsayt olarak adlandirilan & parametresinin

degerine karar verilmelidir. [0,1] araliginda degerler alan ¢ parametresinin literatiirde genellikle 0.5 olarak
alindig gorilmektedir (Yildirim, 2014).

H Amin +§Amax
oi = - 9
7 (J) AOi(J)—i_é/Amax ()
Amax :maxmaXAm(J)
- (10)

A = miin mjin A (§)

Adim 6. Gri iligkisel derecelerin belitlenmesi
Incelenen kriterlerin ayni 6neme sahip olmasi veya farklt agirliklandirilmasina baglt olarak iki farklr yolla
gri iliskisel dereceler hesaplanir. Kriterler aynt 6neme sahip ise;

18 )
FOiZEZ%i(J) (1)
j=1

Kriterler farkli agirlikta dneme sahip ise;
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FOi:jZi;[Wi(j)'ﬂ/oi(j)] (12)

esitlikleri kullanilmaktadir. Esitlik 12’de Wi(j), kriterlerin agirhiklarini gstermektedir. Bu calismada
agirliklar CRITIC yontemi ile belirlenmistir.

CRITIC Yontemi

Kriter agirliklarinin objektif olarak belirlenmesine olanak saglayan CRITIC yontemi, kriterler arast
korelasyona dayanmaktadir (Diakoulaki, Mayrotas, & Papayannakis, 1995). Kriterlerin standart sapmalari
ve kriterler arast korelasyon katsayilarinin birlikte analiz edildigi bir agirliklandirma yontemidir. Kriterler
arasindaki iliskiyi belirlemek tizere kurulan korelasyon matrisi Esitlik 13’teki gibi elde edilir.

Zn:(ri' _ri)(rik -T)

Py = , 1,k=L2,K,n (13)

(i(n-—ﬁ

i=1

Kriterlerin standart sapma degetleri ise;

(14

seklinde hesaplanmaktadir. Esitlik 13 ve Esitlik 14 kullanilarak degerlendirme skorlart Esitlik 15’teki
gibi hesaplanmaktadur.

cj=ajkz_;(1—ij), i=12K,n (15)

Son olarak kriterlere ait agirliklar ise,

C.

J
2.6
j=1

w; =

(16)

olarak elde edilmektedir.

4. Bulgular

Bu aragtirmada SGK’nin yayimlamis oldugu 2020 yili Is Kazast ve Meslek Hastahigi Istatistikleri
kullanilarak sektorlerin risk siralamasit Gri iligkisel analiz yontemiyle yapilmustir. Calismanin literatiir
bélimunde de belirtildigi tizere, tilkemizde sunulan istatistiklerde meslek hastaligina dayalt Sliim sayilarinin
olduke¢a disiik oldugu gbze ¢arpmaktadir. Bu dogrultuda “meslek hastaligina dayali 6lim” kriterine bu
calismada yer verilmemis, is kazalart ve meslek hastaligina yonelik diger veriler birer risk unsuru olarak
incelenmistir. Bu kapsamda risk unsuru olarak degerlendirilen 7 kriter ele alinmistir. Bu kriterler Tablo 1°de
verilmisgtir.

Tablo 1. Kriter seti

Cl : 15 gdremezlik siirelerine (giin) gore is kazast geciren sigortali sayilari
C2 :  Meslek hastaligina tutulan sigortalt sayis

C3 : 15 kazasi sonucu dlen sigortalt sayist

C4 :  Gegici i goremezlik stiresi (giin) (ayakta)

C5 :  Gegici i géremezlik siiresi (giin) (hastanede yatarak)

C6 : s goremezlik geliri baglananlar is kazast

C7 : 15 goremezlik geliri baglananlar meslek hastaligt

Incelenen tiim kriterlerin optimizasyon yonii maksimumdur. SGK’nin yayimladigi veri setinde
ekonomik faaliyet siniflamasina (NACE Rev. 2) gore 88 farkli sektor yer almaktadir. Calismada SGK’da
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yer alan tim sektorler alternatif seti olarak ele alinmustir. Alternatif seti ve sektor kodlart ekte verilmistir.
Analiz bulgulart adim adim asagida verilmistir.
Ilk olarak tiim kriterlere esit agirlik verilerek incelenen 7 kriter ve 88 alternatife ait karar matrisi

olusturulmustur.

Tablo 2. Esit agirlikli karar matrisi
w 0.14 0.14 0.14 0.14 0.14 0.14 0.14

max max max max max max max

C1 C2 C3 C4 C5 Co C7
Al 2452 1 15 22790 711 29 0
A2 507 1 13 5728 265 5 0
A3 372 0 6 3167 85 2 0
A86 15 0 0 37 0 1 0
A87 3 0 0 35 0 0 0
A88 14 0 0 98 0 0 0

Karar matrisi olusturulduktan sonra optimizasyon yonleri dikkate alinarak referans serisi

olusturulmustur. Ay referans serisi;

A, = (23949, 119, 209, 281762, 12094, 669, 44)

olarak elde edilmistir. Ardindan normalizasyon islemleri uygulanarak normalize karar matrisi
hesaplanmustir.

Tablo 3. Normalize karar matrisi
C1 C2 C3 C4 C5 Co6 C7
A0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Al 0.102 0.008 0.072 0.081 0.059 0.043 0.000
A2 0.021 0.008 0.062 0.020 0.022 0.007 0.000
A3 0.015 0.000 0.029 0.011 0.007 0.003 0.000

A86 0.001 0.000 0.000 0.000 0.000 0.001 0.000
A87 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
A88 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Tablo 3’teki normalize degetler ve referans serisi g6z Ontine alinarak mutlak degetler tablosu
olusturulmustur.

Tablo 4. Mutlak degetler tablosu
C1 C2 C3 C4 C5 Co6 C7
Al 0.898 0.992 0.928 0.919 0.941 0.957 1.000
A2 0.979 0.992 0.938 0.980 0.978 0.993 1.000
A3 0.985 1.000 0.971 0.989 0.993 0.997 1.000

A86 0.999 1.000 1.000 1.000 1.000 0.999 1.000
A87 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
A88 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

Gri iliskisel katsaylar ¢ =0.50 alinarak hesaplanmustir. Bu durumda A, =1.00ve A, =0.00

olarak elde edilmistir.
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Tablo 5. Gri iliskisel katsayilar
C1 C2 C3 C4 C5 Co6 C7
Al 0.358 0.335 0.350 0.352 0.347 0.343 0.333
A2 0.338 0.335 0.348 0.338 0.338 0.335 0.333
A3 0.337 0.333 0.340 0.336 0.335 0.334 0.333

A86 0.333 0.333 0.333 0.333 0.333 0.334 0.333
A87 0.333 0.333 0.333 0.333 0.333 0.333 0.333
A88 0.333 0.333 0.333 0.333 0.333 0.333 0.333

Kriterlerin ayni diizeyde 6neme sahip oldugu durumdaki gri iliskisel dereceler ve en riskli ve en distik

riskli ilk 10 sektore iliskin siralamalara Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Kriterlerin esit Sneme sahip oldugu durumda sektér siralamast

Sektor Adi FOi Siralama
Al  Binainsaatt 0.8059 1
A2 Fabrikasyon metal Grinleri imalati 0.5408 2
A3 insan sagligi hizmetleri 0.4910 3
A4 Kara tasimacihigt ve boru hattt tagtmacihigt 0.4856 4
A5  Komir ve linyit ¢ikartilmasi 0.4847 5
A6  Diger metalik olmayan mineral Griinlerin imalati 0.4748 6
A7  Ana metal sanayii 0.4704 7
A8  Gida triinlerinin imalati 0.4701 8
A9  Tekstil Grunlerinin imalat: 0.4463 9
A10  Bina digt yapilarin insaatt 0.4437 10
A79 Kitiiphaneler, arsivler, miizeler ve diger kiiltiirel faaliyetler 0.3337 79
A80  Yaratict sanatlar, gésteri sanatlart ve eglence faaliyetleri 0.3337 80
A81 Ham petrol ve dogalgaz ¢ikarimi 0.3336 81
A82  Yayimcilik faaliyetleri 0.3334 82
A83  Evici calisan personelin isverenleri olarak hane halklarinin faaliyetleri 0.3334 83
A84  Kumar ve miisterek bahis faaliyetleri 0.3334 84
A85  Sigorta, reastirans ve emeKklilik fonlar 0.3334 85
A86  Programcilik ve yayincilik faaliyetleri 0.3334 86
A87  Uluslararast 6rgutler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0.3334 87
A88  Hane halklari tarafindan kendi kullanimlarina yonelik olarak tiretilen ayrim yapilmamis mal ve hizmetler ~ 0.3333 88

Bu durumda en riskli sekt6riin bina insaatt oldugu gézlenmistir. Bu sekt6rii takiben fabrikasyon metal
triinleri imalatt ve insan sagligi hizmetleri yer almaktadir. Analizler dogrultusunda en dusik riskli
sektorlerin ise, programcilik ve yayin faaliyetleri, uluslararast 6rglitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri ve
hane halklart tarafindan kendi kullanimlarina yonelik olarak tretilen ayrim yapilmamis mal ve hizmetler

oldugu belirlenmistir.

Analizlerin ikinci kisminda kriter agirliklart CRITIC yontemiyle objektif olarak belirlenmistir. Kriterlere

ait korelasyon matrisi Tablo 7°de, standart sapmalar ise Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 7. Kriterlere ait korelasyon katsayilart
C1 C2 C3 C4 C5 C6 Cc7

C1 1

C2  0.655 1

C3 0507 0.152 1

C4 0919 0505 0.581 1

C5 0798 0345 0.819 0.893 1

C6 0.670 0215 0.844 0.770  0.956 1

C7 0334 0430 0.155 0469 0327 0.211 1

Tablo 8. Kriterlere ait standart sapma degerleri
Cc1 C2 C3 C4 C5 C6 C7
Agirik (w) 0258  0.148 0.155 0.210 0.142 0.123  0.133
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Esitlik 13 ve Esitlik 14 kullamilarak kriterlere ait agirhiklar hesaplanmistir ve sonuclar Tablo 9’da
verilmisgtir.

Tablo 9. CRITIC yontemiyle belitlenen kriter agirliklart
Yil C1 C2 C3 C4 C5 C6 Cc7
Agirik (w) 0.180 0.181  0.150 0.129 0.087 0.095 0.179

Kriter agirliklart belirlendikten sonra gri iliskisel analiz yontemine ait adimlar tekrar edildiginde yeni gri
iliskisel dereceler ve siralamalar Tablo 10’daki gibi elde edilmistir.

Tablo 10. CRITIC yontemiyle belirlenen agirliklara gére sektor siralamast

Sekt6r Ad1 FOi Siralama
Al Bina ingaatt 0.7583 1
A2  Fabrikasyon metal Griinleri imalatt 0.5504 2
A3 Insan sagligt hizmetleri 0.5281 3
A4 Kara tasimaciligi ve boru hattt tastmacthgt 0.4840 6
A5 Komiir ve linyit ¢ikartilmast 0.5114 4
A6 Diger metalik olmayan mineral driinlerin imalati 0.4880 5
A7  Ana metal sanayii 0.4787 8
A8 Guda trtinlerinin imalatt 0.4800 7
A9  Tekstil Giriinlerinin imalatt 0.4533 9
A10  Bina dist yapilarin ingaati 0.4396 10

CRITIC yontemiyle agirliklandirma yapildiktan sonra da ingaat sektéri is giivenligi agisindan en riskli
sektordir,

5. Sonug ve Oneriler

Bu calismada tilkemizde ¢esitli alanlarda faaliyet gbsteren sektorlerin is sagligt ve giivenligi acisindan
risk duzeylerinin ortaya konulmast amaclanmistir. SektOtlerin is saghgt ve glivenligi acisindan risk
stralamast SGK’nin yayimladigi 2020 yili istatistiklerinden yararlanilarak yapilmistir. Is kazalarint ve meslek
hastaliklarim temsil ettigi diisiiniilen 7 kriter cergevesinde, CRITIC yontemiyle Gri iliskisel analiz bir arada
yuritilerek bir risk siralamasi yapilmuistir.

ﬂgﬂi veri setinde is géremezlik strelerine gore is kazast geciren sigortali sayilari, meslek hastaligina
tutulan sigortali sayisi, is kazast ve meslek hastaligi sonucu 6len sigortali sayilari, gecici is géremezlik
streleri (hastanede yatarak ve ayakta), ve is goéremezlik geliri baglananlarin (is kazasi ve meslek hastaligy)
sayilar1 detaylt olarak yer almaktadir. Meslek hastaliklarina dayali Sliimlerin neredeyse tim sektorlerde sifir
olmasindan dolay: aragtirmada bu kritere yer verilmemistir. Bu sayinin dusiik olmasinin sebebi, ¢alisanlarin
olim nedeninin dogrudan meslek hastahigt ile iliskili oldugunun tespitinin gii¢c olmast ile agtklanmaktadur.
Alternatif seti olarak ekonomik faaliyet siniflamasinda yer alan tiim sekt6tlere yer verilmistir.

Hem kriterlerin = esit agirliklandirildigt hem de CRITIC yéntemiyle objektif olarak farklt
agieliklandirddigr gri iligkisel analiz yontemiyle en riskli sektdriin bina insaatt oldugu gorilmustiir.
Fabrikasyon metal triinleri imalati ve insan sagligi hizmetleri de riskli sektbrlerde ikinci ve t¢linct sirayl
almaktadir. Daha sonraki siralamalarda CRITIC ve esit agirlikli yontemde ufak farkliliklar saptanmustir.
Ornegin kémiir ve linyit gikartilmast sektérii CRITIC agirliklandirmasinda 4. sirada yer alirken esit agrliklt
siralamada 5. sirada yer almaktadir. Literatiirden fakli olarak tarim ve ormancilik sekt6rii incelenen dénem
boyunca riskli sektdrler arasinda bulunmamustir (Alli, 2008). Ayrim & Can (2017) tarafindan 14 farkh
sektoriin risk degerlendirmesinin CRITIC yontemi ile incelendigi calismada tekstil imalatinin en ytiksek
risk iceren sektér oldugu ortaya ¢ikmistir. Benzer sekilde CRITIC yontemi araciligiyla 17 farkll sektore
iliskin risk seviyelerinin arastirldigt bir ¢alismada da kok komiirii ve petrol triinleri imalatinin en yiiksek
riskli sektér oldugu belitlenmistir (Can & Kargt, 2019, s. 27). Bu dogrultuda bu calismada ortaya ¢ikan
sonugclarin, tilkemizde yakin zamanda gerceklestirilen ¢alismalardan ayristig ifade edilebilir. Arastirmada en
az riskli bulunan ilk G¢ sektore iliskin literatiirde karsilastirma yapmaya olanak verecek bir ¢alisma olmadigt
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gorilmustir. Bu anlamda ilgili sektdrlerde riskin dustik belirlenmesinin nedenlerinin, farklt kriterler ve
analiz teknikleri kullanilarak gelecekteki calismalarda degerlendirilmesi 6nerilebilir.

Farkli bircok tretim alantyla etkilesim icerisinde olan ve ekonomiye katkida bulunan bir sekt6r olan
insaat sektori, giinden giine blylmesiyle bitlikte pek cok yaralanma, is géremez hale gelme yahut limle
noktalanan kazalarin da meydana geldigi bir sektordiir (Akgtl & Dogan, 2020, s. 159). Bir diger riskli
sektor olarak karsimiza cikan fabrikasyon metal Griinleri imalat;; mihimmat imalari, metallerin islenmesi
gibi bircok alt daldan olusan, genis ¢alisma alanina sahip bir sektér olarak, burada da is saglhigt ve gtivenligi
ile ilgili birgok olumsuz sonucun yasandigt gériilmektedir (Yagimlt & Izci, 2017, s. 10). Insan sagligs
sektoriinde calisanlar, is gérmekte olduklart bélime ve is tanimlarina gbre degiskenlik gdstermesine
ragmen pek ¢ok meslek hastaligina (Grnegin radyologlarin  radyoaktif maddelerden etkilenmesi)
tutulabilmekte veya is kazasina ugrayabilmektedir (Oral & Bekman, 2021, s. 162). Bu aragtirmada yiiksek
riske sahip oldugu belitlenen ilgili sektGrlerde ortaya cikabilecek is kazalart ve meslek hastaliklarini
minimize etmek icin uygulanabilecek stratejilerin ortaya konulmasi ve is saglhigl ve glivenligi 6nlemlerinin
artirtlmasi gerektigi s6ylenebilir.

Her calismada oldugu gibi bu calismanin da birtakim smurlart ve kisitlart oldugu géz Onitinde
bulundurulmalidir. Bu dogrultuda is saghigi ve givenligi kapsaminda tehlike unsurlar olusturabilecek bir
kriter olarak yalnizca baglt bulunan sektdriin ele alinmast ¢alismanin en 6nemli sinirliliklarindandir. Ayrica
yalnizca tlkemize ait verilere dayali olarak analizlerin gerceklestirilmesi ve tlkeler arasi karsilastirmalar
yapilamamast bir diger stnirhilik olarak ifade edilebilir.

Is kazalarinin insanlar tarafindan ortaya konulan glivensiz davranis ve givensiz fiziki kosullarin bilesimi
sonucu ortaya ¢tktgr diginildiginde (Sadullah, 2021, s. 481) is kazalar1 ve meslek hastaliklart tizerinde
etkili olabilecek isletme buyukligt, isyeri 6zellikleri gibi ¢alisilan ortamin 6zelliklerine (Alli, 2008, s. 1) ve
glivensiz davramiglara yonelik birtakim unsurlarin da ileride yapiacak arastirmalara dahil edilmesi
onerilebilir. Bu ¢alismada yalnizca, is kazalarinin yasal tanimi ¢ercevesinde meydana gelen is kazalari ve
bunlarin sonuglart iizerinde durulmustur. leride tasarlanacak arastirmalarda is kazast potansiyeli olmasina
ragmen zarara ugratmayan “ramak kala olaylar’in g6z 6niinde bulundurulmasinin, daha saghkl sonuglar
elde edilmesine katkida bulunacag dustnilmektedir. Bunun yant sira, meslek hastaliklarinin ortaya
ctkmasinda etkili olan 6rglitiin psiko-sosyal ortami (Sadullah, 2021, s. 492) gibi farklt degiskenlerin dikkate
alinmasinin, elde edilecek sonuglarin daha kapsamli olmasini saglayabilecegi ifade edilebilir.

5. Extended Abstract

Occupational accidents and diseases are the most critical problems of working life. According to the
data of the World Health Organization and the International Labor Organization, approximately 1.9
million people in the world died in 2016 as a result of work-related diseases and accidents. The content of
protection against hazards that may arise in the context of occupational safety is not limited to the laws
enacted by countries. In addition, different factors such as the sector and the size of the enterprise also
affect the level of these hazards.

Although occupational accidents and diseases are regulated by laws and can be reduced within the
framework of organizational and individual factors, it is seen that people still lose their lives or are
exposed to diseases that reduce their quality of life, both in the world and in our country. Deaths as a
consequence both occupational diseases and accidents are thought to cause 5%-7% of deaths globally.

Occupational diseases are defined as a temporary or permanent state of illness resulting from the
nature of the work or the conditions of the work. According to ILO data, it is estimated that 1.95 million
people worldwide died due to occupational diseases in 2003. Occupational accidents can cause issues such
as "temporaty incapacity" that requires outpatient or hospital treatment, "long-term incapacity" refers the
disability of the accident victim or "death". In this study, occupational accidents and occupational diseases
in our country are discussed based on the sector, and various evaluations are made within the framework
of period and insurance of the temporary and permanent incapacity, and occupational fatalities.

In this context, many criteria and alternatives in the research were evaluated using the Grey Relational
Analysis method, which is among the multi-criteria methods, and the risk ranking of the sectors in terms
of occupational health and safety was made. Grey Relational Analysis is a method applied in cases where
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there are complex relationships between variables. Especially in the local literature, the very limited
number of studies evaluating the issue of occupational health and safety with this method constitutes the
original value of the research. Within the scope of the research, the risk ranking of the sectors was made
by Grey Relational Analysis, taking into account some criteria related to occupational accidents and
occupational diseases. While deciding on the riskiest sectors, a ranking was obtained by giving equal
weights to all criteria, and a new ranking was made with the CRITIC method, in which the criteria weights
were handled objectively. The CRITIC method, which allows the criteria weights to be determined
objectively, is based on the correlation between criteria. It is a weighting method in which the standard
deviations of the criteria and the correlation coefficients between the criteria are analyzed together.

The results of this research show that, the riskiest sector is building construction when the criteria are
of equal importance. This sector is followed by the manufacture of fabricated metal products and human
health services. In the event that the criteria weights are determined objectively with the CRITIC method,
it has been determined that the construction sector is still the riskiest sector in terms of occupational
safety. In this regard, it can be stated that occupational health and safety precautions for these sectors
should be increased.

One of the most important limitations of the study is to consider only the sector as a criterion that can
create hazards within the scope of occupational health and safety. It may be suggested to include some
factors related to the characteristics of the working environment, such as the size of the enterprise,
workplace characteristics, and unsafe behaviors which may have an impact on occupational accidents and
diseases, in future research.

Keywords: CRITIC, GRA, Occupational Accidents, Occupational Disease, SSI
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Ek — Alternatif Seti

Bitkisel ve hayvansal tretim ile aveilik ve ilgili hizmet

Al : faaliyetleri

A2 : Ormancilik ile endistriyel ve yakacak odun tiretimi

A3 : Balikcilik ve su trtinleri yetistiriciligi
A4 : Komir ve Linyit Cikartilmast

A5 : Ham Petrol ve Dogalgaz ctkarimt
A6 :  Metal Cevheri Madenciligi

A7 : Diger Madencilik ve Tasocakeiligt

A8 : Madenciligi destekleyici hizmet faaliyetleri

A9 : Gida trtinlerinin imalat

A10 : Iceceklerin imalatt

A1l : 'Tutun urtnleri imalatt

A12 . 'Tekstil urtinlerinin imalati
A13 : Giyim esyalarinin imalatt

Al14 : Derive ilgili Granlerin imalatt

Agac. agac Uriinleri ve mantar trtinleri imalati (mobilya
A15 : harig), saz. saman ve benzeri malzemelerden 6riilerek

A45
A46
A47
A48
A49
A50
A51

A52
A53
A54

A55
A56

A57

A58

A59

Su yolu tasimaciligs
Havayolu tagimaciligt

: Tagtmacilik icin depolama ve destekleyici faaliyetler

Posta ve kurye faaliyetleri
Konaklama

1 Yiyecek ve icecek hizmeti faaliyetleri
: Yaymmcilik faaliyetleri

Sinema filmi. video ve televizyon programlari

: yapimctligt. ses kaydi ve miizik yayimlama faaliyetleri

Programcilik ve yayincilik faaliyetleri

: Telekomiinikasyon

Bilgisayar programlama. danismanlik ve ilgili
faaliyetler

Bilgi hizmet faaliyetleri

Finansal hizmet faaliyetleri (Sigorta ve emeklilik
fonlart haric)

Sigorta, reastirans ve emeklilik fonlart (Zorunlu
sosyal givenlik haric)

Finansal hizmetler ile sigorta faaliyetleri igin yardimet
faaliyetler
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Alo6
A17

A18
A19
A20
A21
A22
A23

A24
A25

A26
A27
A28
A29
A30
A31
A32
A33
A34
A35
A36
A37
A38
A39
A40
A41
A42

A43
Ad4
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esyalarin imalati
Kagit ve kagit tranlerinin imalatt
Kayitl medyanin basilmast ve ¢ogaltilmast

Kok kémiri ve rafine edilmis petrol Griinleri imalat:

Kimyasallarin ve kimyasal iirtinlerin imalati

Temel eczacilik tirtinlerinin ve eczaciliga iliskin
malzemelerin imalatt

Kauguk ve plastik tirtinlerin imalati

Diger metalik olmayan mineral driinlerin imalatt

Ana metal sanayii

Fabrikasyon metal trtinleri imalati (makine ve techizat
harig)

Bilgisayarlarin. elektronik ve optik tiriinlerin imalati

Elektrikli techizat imalati

Baska yerde siniflandirilmamis makine ve ekipman
imalati

Motorlu kara tasiti. treyler (rémork) ve yart treyler (yart
rémork) imalatt

Diger ulasim araglarinin imalatt

Mobilya imalatt

Diger imalatlar

Makine ve ekipmanlarin kurulumu ve onarimi
Elektrik. gaz. buhar ve havalandirma sistemi tGretim ve
dagitimi

Suyun toplanmasi. aritilmasi ve dagitilmast

Kanalizasyon

Atgin toplanmast. 1slaht ve bertarafi faaliyetleri,
maddelerin geri kazanimt

Tyilestirme faaliyetleri ve diger atik yonetimi hizmetleri
Bina insaati

Bina dist yapilarin insaati

Ozel ingaat faaliyetleri

Motorlu kara tagttlarinin ve motosikletlerin toptan ve
perakende ticareti ile onarimi

Toptan ticaret (Motorlu kara tasitlart ve motosikletler
haric)

Perakende ticaret (Motorlu kara tagitlatt ve
motosikletler harig)

Kara tagimaciligt ve boru hatt1 tasimaciligt

AGO
Ao61

AG2
AG3
AG4
AG5
AG6
AGT

A68
AG9

A70
AT71
AT2
A73
AT74
AT5
AT6
AT7
AT8
AT9
A80
A81
A82
A83
A84
A85
A86

A87
A88

Gayrimenkul faaliyetleri

Hukuki ve muhasebe faaliyetleri

Idare merkezi faaliyetleri, idari danigmanlik
faaliyetleri

Mimarlik ve mihendislik faaliyetleri; teknik test ve
analiz faaliyetleri

Bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetleri
Reklamcilik ve piyasa arastirmast

Diger mesleki. bilimsel ve teknik faaliyetler
Veterinerlik hizmetleri

Kiralama ve leasing faaliyetleri

Istihdam faaliyetleri

Seyahat acentesi. tur operatéri ve diger rezervasyon
hizmetleri ile ilgili faaliyetler

Giivenlik ve sorusturma faaliyetleri

Binalar ile ilgili hizmetler ve ¢evre dizenlemesi
faaliyetleri

Biiro yénetimi, biiro destek ve is destek faaliyetleri
Kamu y6netimi ve savunma; zorunlu sosyal givenlik
Egitim

Insan saghgt hizmetleri

Yatilt bakim faaliyetleri

Barinacak yer saglanmaksizin verilen sosyal
hizmetler

Yaratict sanatlar. gOsteri sanatlart ve eglence
faaliyetleri

Kutiiphaneler. arsivler. miizeler ve diger kiltirel
faaliyetler

Kumar ve misterek bahis faaliyetleri

Spor faaliyetleri. eglence ve dinlence faaliyetleri
Uye olunan kuruluslarin faaliyetleri
Bilgisayatlarin, kisisel esyalatin ve ev esyalarinin
onarimi

Diger hizmet faaliyetleri

Ev i¢i ¢alisan personelin isverenleri olarak hane
halklarinin faaliyetleri

Hane halklar tarafindan kendi kullanimlarina yénelik
olarak tretilen ayrim yapilmamis mal ve hizmetler
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri
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Dijital Akis Platformlarinin “Yikics” Etkisi: Sinemanin Gelecegine
Dair Giincel Tartigmalar ve Bir Degerlendirme

Ferhat ZENGIN*

oz

Dijital akis platformlarinin yiikselisi geleneksel sinema sanatinin gelecegine dair ¢esitli endiseleri de beraberinde getirmistir. Bu
konuda tzerine en ¢ok tartistlan unsutlardan biri “sinemanin 6limi” goriistiniin de ortaya ¢ikmasina neden olan sinemanin teatral
bi¢iminin son bulacagidir. Bu ¢alismada akis platformlari ve sinemanin gelecegi tizerine yapilan gilincel tartismalar 70. Cannes Film
Pestivali ve 91 Akademi Odiilleri’nde yarisan Netflix filmleri iizerinden ele alinarak aragtirilmistir. Clayton M. Christensen’in Yikict
Yenilik Teorisi yaklastmindan hareketle ¢alismada literatiir taramast yapilmus, konu ile alakali tartigmalara odaklanan kaynaklar ve
cesitli dokiimanlar gézden gegirilmis, farklt gériis ve tutumlara yer verilmistir. Bir durum caligmasi ¢ercevesinde elde edilen veriler
arastirma Orneklemi baglaminda kronolojik olarak serimlenmis, betimsel analiz yontemiyle incelenmistir. Boylelikle film endustrisi
ve akis platformlart arasinda siire gelen iliski irdelenmis, bu iliskiler degerlendirilerek sinema sanatinin gelecegi kavranmaya
calistlmistir. Calisma film endustrisi ve ¢evrimici video akis hizmetleri arasinda son yillarda ortaya ¢ikan rekabeti agiga ¢ikarmakta
ve sinema sanatinin gelecegine yonelik cesitli 6neriler sunmaktadir. Arastirmada kiltiir endistrisini bicimlendiren Netflix’in, film
endistrisi icin yikict bir teknoloji oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Dijital Platformlar, Film Endustrisi, Yikict inovasyon Teorisi, Yikict Yenilik, Akis Siteleri, Netflix.

“Disruptive” Impact of Digital Streaming Platforms: Current
Discussions and an Evaluation on the Future of Cinema

ABSTRACT

The rise of digital streaming platforms brings various concerns about the future of the traditional art of cinema. One of the
most discussed elements about this topic is the end of the theatrical form of the cinema which led to “the death of cinema”. In
this study, the current discussions of the streaming platforms and the future of the cinema are investigated from Netflix movie
competing in the 70th Cannes Movie Festival and 91. Academy Awards. Based on Clayton M. Christensen’s Disruptive
Innovation Theoty, a literature review is conducted, resources and various documents focusing on the discussions on this topic
are reviewed and different views and attitudes are presented. The data obtained from a case study are chronologically listed under
the research sample and investigated with the descriptive analysis method. Thus, the relationship between the movie industry and
streaming platforms are analysed and this relationship is evaluated to understand the future of the art of cinema. This study
reveals the competition between the movie industry and online video streaming services in recent years and provides various
recommendations for the future of cinema art. This study revealed that Netflix that shapes the culture industry is a disruptive
technology for the movie industry.

Keywords: Digital Platforms, Film Industry, Disruptive Innovation Theory, Disruptive Innovation, Streaming Websites,
Netflix.

1. Giris

Sinema sanati dogast gere§i her zaman film, mekan ve seyirci baglaminda degerlendirilmistir.
Dolayisiyla “sinemaya gitmek” dedigimizde gbziimiizde sinema filmleri, sinema salonlari ve kalabalik
seyircilerin oldugu cesitli ritieller canlanir. Fakat internetin icadi ve djjitallesmeyle birlikte sinema algisi ve
deneyiminin degismeye basladigint goriilmektedir. Ozellikle televizyonun icadiyla birlikte gérsel ve isitsel
bir iletisim sisteminin bir tyesi olarak ekonomik piston gbrevini yitiren (Monaco, 2013, s. 221) sinemanin,
dijital platformlarin gelisiyle aynt zamanda geleneksel konumunu da yitirecegi farkli bir ifadeyle teatral
deneyiminin son bulacag: disinilmektedir. Cinkii artik sinema filmleri yalnizca sinema salonlart igin
tiretilmemekte ve gosterilmemektedir. Ornegin, Netflix ve Amazon Prime Video (Amazon Studios) gibi
buytk dijital platformlar, icerik saglama hizmetinin yant sira sadece kendi platformlarinda gésterebilmek
icin milyon dolarlik biitcelere sahip filmler cekmeye baslamislardir. Dolayisiyla gorsel anlati eglenceleri
arasinda dijital akis platformlarinin yiikselisine bakildiginda ilk olarak bu teknolojilerin sadece gosterim ile
ilgili bir alani kapladigt daha sonra ise dretim, gésterim ve dagitim sireclerine de dahil olarak dikey
butinlesik yeni bir is modeli sundugu gorilmektedir. Konvansiyonel film endustrisinin dagiim ve
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gOsterim ayagini etkileyen bu yeni gelisme, aynt zamanda film izleme pratiklerinin toplu alandan bireysel
alana gecis stirecini de hizlandirmaktadir. Bu siirecte seyitci ya da yeni adiyla abone veya kullanict internete
bagli herhangi bir medya aractyla, istedigi filmi, istedigi mekan ve zamanda izleme olanagina kavusmustur.
Tletisim teknolojilerinin gelisimi bakimindan kacinilmaz bir siire¢ olarak degerlendirebilecek bu durum,
gercek anlamda yiz yillik sinema deneyiminin aurasini film endistrisinde tartismaya agmustir. Dolayisiyla
video aks sitelerinin varligi, sinemanin ge¢misinde yasadigt teknolojik degisimlerden ¢ok daha fazlasidir.

Akis platformlarinin dikey butunlesik bir yapiya burtinmesiyle adeta film Uretim fabrikasina gegcis
yapmasi, kiresel film tiretim pazarint yillarca tahakkiim eden yerlesik sirketler icin ilk zamanlarda buyiik bir
rekabet baskist olusturmamistir. Bir televizyon filmi ya da “B-filmi” ticari yapimlar olarak gbrilen akis
sitelerinin Uretim bandindan ¢itkan filmlerin, zamanla dinyaca unlii film festivallerinde kirmizi haliyi
gecerek buytk ddiller kazanmaya baslamasiyla dijital platformlar yeni bir rakip olarak film endistrisinde
fark edilmistir. Bu durumu yansitan en énemli gelisme ise akis devi Netflix’in, Amerika Sinema Filmleri
Derneg’'ne (MPAA) iye olmasidir. Kokleri sinemanin ilk yillarina dayanan MPAA, Amerika film
endistrisinin en biiyik stiidyolarinin olusturdugu bir kurumdur. Oncesinde Disney, Paramount, Sony
Pictures, Universal ve Warner Bros.’un bulundugu bu kurulusa Netflix 2019’da 6. iiye olarak kabul
edilmistir. Kékeni Silikon Vadisi’'nde bulunan bir internet sirketi olarak kabul edilen Netflix’in bu dyeligi
Variety’den Ted Johnson’a (2019) gore Netflix’in film endistrisindeki konumunun gelisimini
yansitmaktadir. Ts diinyasinin saygin dergisi Forbes’dan Adam Gaines (2019) ise, Hollywood’u temsil eden
bir ticaret grubunun masasinda Netflix’in de bir koltuga sahip olmasini, Netflix’in film endistrisinde
kazandi@1 sayginlik olarak yorumlar. Netflix’in MPAA’ya katiliminda énemli bir rol oynayan kurulusun
baskani ve CEO’su Chatles Rivkin (Johnson, 2019), Netflix’in bu tyeligini “yaratict hikdye anlatictlarindan
olugan kiiresel toplulugu daha etkin bir sekilde savunmamiza olanak saglayacaktir” sézlerle aciklamustir.

Bu ¢alisma film endiistrisinde ekonomik ve teknolojik olarak degisikliklere neden olan akis platformlart
lzerinden sinemanin gelecegini de tartismaya acilmustir. Arastirmanin temel amact, film endistrisi ve akis
platformlart arasinda siire gelen tartigmalara odaklanarak catisma noktalarini somutlagtirmak ve muhtemel
¢ozlimlere iliskin degerlendirmeler yaparak Oneriler sunmaktir. Bu cercevede calisma, geleneksel
deneyimlere dayalt film kaltiriinii ve yeni bir seyir kiltird sunan dijital platformlar arasinda fayda ve yarar
iliskisine ve sonucuna varmadan bir durum calismasint ortaya koymay1 hedeflemektedir.

Calismanin 6rnek olay incelemesi, Netflix filmlerinin yaristigt 70. Cannes Film Festivali (17-28 Mayis
2017) ve 91. Akademi Odiilleri (24 Subat 2019) olarak belitlenmistir. Hem Avrupa hem de Amerika film
endiistrisini yonlendiren en prestijli film festivalleri olan Cannes ve Akademi Odilleri’nin 2017 ve 2019
tarihlerindeki yarigmalarinin segilmesinin nedeni ise Netflix filmlerinin en yogun sekilde tartistldign film
festivalleri olmalaridir. Bu iki festivalde Avrupa ve ABD film endustrisinin temsilcileri ile Netflix arasinda
cesitli krizler yasanmuis, sinemanin mevcut konumu ve gelecegi konusunda diistinceler ve endiseler ilk defa
yuksek sesle dile getirilmistir. Dolayistyla ¢alismada iki festivalde yasanan gelismeler, taraflarin sylemleri,
tutum ve davranislart kronolojik olarak serimlenecektir. Buradaki temel amag iki festivalde yasanan
gelismeler cergevesinde problem alanlarimin temalastirilmasidir. Boylelikle yikicr etkinin baglamui ortaya
konulacaktir. Ayrica ¢alisma, sinema gelenegini temsil eden film endiistrisi ve yeni bir seyir kiltiirii sunan
Netflix arasinda ortaya c¢ikan tartismalarin nedensellik iligkisini kapsamli bir gercevede agiklamaya
calisacaktir. Calismanin verileri ise dénemin gazete ve dergilerine yanstyan haberler, réportajlar, yazil
aciklamalar, uzman gorislerinin yer aldigt cesitli internet sitelerinden elde edilen bilgilerdir. Betimsel
yontemle incelenen bilgiler cercevesinde ¢éziim Onerilerine dair yapict degerlendirmeler yapilacaktir.

2. Calisgmanin Kuramsal Cergevesi: Yikici Yenilik Teorisi

Akis hizmetlerinin ¢ok kisa bir zaman diliminde film endustrisindeki pazar payinin bitylimesi ve pazara
hakim olarak yeni bir tiir sinema deneyimi sunmast nedeniyle bu c¢alismanin kuramsal ¢ercevesi Clayton M.
Christensen’in “Yikic1 Yenilik Teorisi” olarak belirlenmistir. “Yikict Yenilik Teorisi” (Yikici Inovasyon
Teorisi) ilk olarak Harvard Busineess Review dergisinin 1995 Ocak-Subat sayisinda Clayton M.
Christensen ve Joseph L. Bower tarafindan yazilan “Disruptive Technologies: Catching the Wave” [Yikict
Teknolojiler: Dalgay1 Yakalamak] makalesinde ortaya atilmustir. Yikici inovasyon teorisinin kurucusu ise
2020 yilinda vefat eden Harvard Business School profesérlerinden Prof. Dr. Clayton M. Christensen’dir.
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Yikict inovasyon konusunda gesitli calismalart olan Christensen’e gore (2015, s. 46), Yikict Inovasyon
Teorisi’ndeki “yikicilik” daha az kaynaga sahip daha kictk bir sirketin en altindan girdigi pazarda zamanla
yukselerek yerlesik isletmelere basarili bir sekilde meydan okuyabildigi bir siireci tanimlar. Teoriyi, 1997°de
basimt yapilan “The Innovator’s Dilemma” [Yenilik¢inin Tkileme, 2021] adli ¢ok satan kitabinda gelistiren
Christensen bu eserinde, biiyiik ve basarilt sirketlerin yenilik¢i driinler Greten kiictik sirketler tarafindan
neden devrilebilecegini aciklamastyla bir ¢i§1r agmistir (Scherreik, 2000).

Kavramin ilk ortaya atildigi “Disruptive Technologies: Catching the Wave” adli calismada Christensen
ve Bower (1995, s. 43), lider sirketlerin teknolojiler ve pazarlar degistiginde neden zirvede kalamadiklarint
sorgulayarak su soruyu sorarlar: “Neden bu tiir [pazara hakim]| sirketler, mevcut misterilerini elde tutmak
icin gerekli teknolojilere agresif ve basarili bir sekilde yatirim yaparken, gelecegin mdusterilerinin talep
edecegi diger bazi teknolojik yatirimlart yapmakta basarisiz oluyor?” Bu sorudan hareketle de belli
pazarlara hakim olan sirketlerin gézden kacirdiklart yeni teknolojiler nedeniyle lider pazarlarim
kaybetmelerini actklamaya calisirlar. Bu baglamda verdikleri 6rnekler arasinda kii¢iik fotokopi pazarini fark
edemeyen Xerox’un, bu pazari yaratan Canon’a izin vererek pazar hakimiyetini kaybetmesini ya da ana
bilgisayar pazarina hakim olan ancak ¢ok daha basit olan mini bilgisayarlarin ortaya cikisint yillarca kagiran
IBM sirketini 6rnek gosterirler. Ornek olaylardan hareketle de belli alanlarda sektor lideri olan sirketlerin
cesitli nedenlerle teknolojileri takip edememesi ya da ayak uyduramamasindan dolayt pazar paylarini
kaybettiklerini calismalarinda agiklatlar.

Christensen’e gére (2015, s. 46) Ozellikle yerlesik sirketler, kar getiren mevcut musterileri icin Griin ve
hizmetlerini gelistirmeye odaklandiklarindan, bazi musteri siniflarinin ihtiyaclarim gérmezden gelirler.
Yikici girisler de gézden kacan bu sinif miisterileri hedefler ve genellikle daha dustik bir fiyat politikasi gibi
basaril islevsellikler sunarlar. Belli musteri siniflarinda daha ytksek karlilik pesinde kosan yerlesikler, bu
yeni girislere sert bir sekilde yanit vermeme egilimindedir. Fakat pazara giris yapan yikicilar, zamanla
yerlesik sirketlerin ana akim miusterilerinin ihtiyag duydugu performanslart saglayarak ve ilk olmanin
avantajlari da koruyarak pazarda st sinifa yukselitler.

Christensen (2015, s. 47) yikict yeniliklerin iki temel 6zelliginden bahseder. Birincisi: Yikict yenilikler,
disiik kalite veya yeni pazar kaynaklarina dayanir. Bu baglamda yikict yenilikler, yerlesiklerin gbzden
kagirdigy pazarlarda giris yaparak ortaya cikarlar. Burada yikicilar baglangicta alt sinif misterilere “yeterince
iyi” bir driinle hitap ederek yerlesiklerin hi¢birinin olmadigi yeni bir pazar yaratirlar. Christensen bu
durumu basitce, “titketici olmayanlari titketicilere déntstiirmenin bir yolunu buluyotlar” sdzleriyle anlatir.
Burada 6nemli olan, diigiik kaliteli veya hizmet almayan tiiketicilere hitap ederek baslayan yikicilarin daha
sonradan ana akim pazara géc etmesidir. Ikincisi: Yikict yeniliklerin kalite performansinin, kalite
beklentilerini karsilayana kadar ana akim musteriler tarafindan da yakalanamamasidir. Bu baglamda yikic
yenilikler baslangicta yerlesik misterilerin ¢ogu tarafindan da daha disiik dizeyde kabul edilir. Cinkd tipik
olarak misteriler yalnizca daha ucuz oldugu icin yeni bir teklife gecmek istemezler. Bunun yerine kalitenin
onlart tatmin edecek seviyeye gelmesini beklerler. Bu gerceklestiginde yeni tiriinii benimser ve daha disiik
fiyatint memnuniyetle kabul ederler. Dolayistyla yikici teknolojiler (Christensen, 2021, s. 16), “bir pazara,
daha 6nce mevcut olandan ¢ok farklt bir deger 6nerisi” sunarak “genellikle daha ucuz, daha basit, daha
ufak ve cogu kez daha kullanisli” teknolojilere dayali iiriinlerle piyasaya hakim olurlar. Bu anlamda Paap ve
Katz (Akt. Anindita, 2021, s. 31) “Yikict Inovasyon” da belirtilen “yikict” terimi, teknolojiye dayalt
inovasyonun pazar tizerindeki etkisidir.

Erwin Danneels’e (2004, s. 248) gore, yikict teknolojiler, yerlesik teknolojileri gecersiz kilan ve
dolayisiyla yerlesiklerin bu teknolojilere yaptigt yatirimlarin degerini yok eden teknolojilerdir. Fakat bu
durum bir streci icinde gerceklesir. Clinkii Christensen’e gore “yikicilik bir stirectit” (2015, s. 47-48). Bu
soztnd Silikon vadisinin iki buyik teknoloji firmast Netflix ve Uber’i ele alarak actklayan Christensen,
Uber’in yikict bir inovasyon olmadiging, Netflix’in ise yikict bir teknoloji oldugunu ifade eder. Clnkii ona
gore yikict teknolojiler, yalnizca Grtint degil, is modelini dogru sekilde elde etmeye odaklanmay: gerektirir.
Buna gore basarili yikicilar, piyasanin alt ucundan veya yeni bir pazardan ana akima dogru hareketler
ederler. Dolayistyla 6nce pazar payini ve ardindan karlarini yiikseltirler. Iste bu siirec zaman alabilir.
Christensen’e gbre yikiciligin zaman alabilecegi gercegi, yerlesiklerin neden sik sik yikicilar gozden
kacirdigint agiklamaya da yardimer olur. Christensen bunu Netflix ve Blockbuster sirketleri 6rnegi
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tzerinden aciklik getirir. Ona gbre Netflix, gelistirdigi yeniliklerle DVD pazarnin  hakimi olan
Blockbuster’'in zamanla temel misterilerinin ilgisini ¢eker ve pazara hakim olur. Netflix’in izledigi
yoriingeye etkili bir sekilde yanit veremeyen Blockbuster ise iflas ederek ¢oker:

Tlk zamanlarda (1997) Netflix’in hizmeti, yeni ¢tkan filmleri hemen izlemek konusunda acelesi olmayan

film meraklilarina, piyasaya yeni ¢ctkan DVD oynaticilarina sahip olanlara ve ¢evrimici aligveris yapmay1

seven birka¢ miisteri segmentine hitap etti. Yeni teknolojiler internet tizerinden video akis hizmetine
olanak tanimasiyla birlikte Netflix, her seyi izleyebileceginiz, istege baglt (on-demand), disiik fiyath,
yuksek kaliteli ve son derece uygun bir yaklasimla daha genis bir icerik yelpazesi sunarak pazarin daha

genis bir kesimine hizmet etmeye baslad: (2015, s. 49).

Netflix’in, yikict inovasyon olarak siniflandirilip siniflandirilamayacagina dair tarihsel sireci ve is
modelini analiz eden Vinesha Anindita (2021, s. 37), Netflix’in is modelinin teorik yaklasimlar cercevesinde
yikict bir inovasyon oldugunu ortaya koymustur. Yazarin arastirmasina gore, Netflix’in diisiik ve hizmet
verilmeyen bir tiiketici pazarinda faaliyete baslamasi, baslangicindan beri yeni teknolojilerin kullanimiyla
disiik fiyath Grinlere odaklanmast, yeni bir pazar alant olarak abone tabanli istege baglt video (SVOD)
pazarinda is modeli sunmasi, reklamsiz televizyon gibi televizyon izlemenin ve kavraminin kuralini ytkmast
ve tim bu siirecler sonrasinda is modelini digik pazardan ana akim pazara tasimast Netflix’in yikict
inovasyon oldugunu gosteren bulgulardir.

3. Dijital Sinema ve Dijital Akis Platformlarinin Yikseligi

Analog verilerin “0” ve “1” bit degetlerine kodlanmastyla yasanan biyiik dijital devrim gunliik yasamin
bircok noktasinda gorildigi gibi kitle iletisim araglarimi da etkilemis, yeni medya iletisim strecinin
baslamasina neden olmustur. Enformasyon, iletisim ve bilisim hizmetlerinin tek bir medya ortaminda
yakinsamaya girdigi ve medyalar arast stnurlarin siliklestigi bu yeni medya dizeninde (Jenkins, 20106), sinema
sanatt da buytk bir degisim yasayarak, “dijital sinema” olarak nitelendirilen yeni bir evreye gecmistir.
“Pilmin dijital formlarda Gretimi, dagitimi ve gosterimi” (Swartz, 2005, s. 1) olarak tanimlanan dijital
sinema, “sinemanin devrimsel dogusu gibi bitiuntyle yeni kurallar ve beklentiler” getirmesinden dolay:
sinemanin dijitalle yeniden kesfidir (Dixon, 2007 akt:Tryon, 2009, s. 3). Buradan hareketle Chuck Tryon
(2009), dijitallesmenin film yapim (yapim, dagitim, gosterim) ve titketim siireclerini degistirdigini ifade
ederek, film kiltirinde 6nemli degisikliklere neden oldugunu agiklamaktadir (Zengin, 2016, s. 67).

Lev Manovich (1995) sinemanin dijitallesmesiyle dizinsel medyadan ¢iktigini, Anne Friedberg (2004) ise
bu durumun sinemanin 6limi oldugunu iddia etmistir. John Belton (2002), sinemadaki dijital déniisimii
“sahte bir devrim” olarak gérmekle bitlikte yasanan degisimi, ev eglence sinemasinin gelisimi olacagini,
bunun eglence tabanli ticari endustriyi gelistirecegini ve biiyiik sirketler icin yeni bir kazang kapist olacagini
ongormesiyle gelecege 151k tutmustur.

Gene Youngblood’un 1970’lerde ortaya attig1 genisleyen sinema (Expanded Cinema) kavramiyla paralel
olarak, dijital sinemay1 bilgi cagmnin bir driind ve bir paradigmanin degisimi oldugunu disiinen James
Clarke (2012, s. 195), dijitallesmeyle sinemanin kiiresel baglamla i¢ ice gectigini, ana akimin sundugu
imkanlarin ¢ok Gtesinde olanaklara kavustugunu ve bu baglamda Ozgiirlestigini ve genisledigini iddia
etmistir. Kristen Daly bu genislemeyi “Sinema 3.0” (Cinema 3.0) kavramiyla agtklamistir. Ona gére, dijital
sinemayla birlikte etkilesim yoni gelisen sinema sanati, aga baglt bir ortam haline gelmistir (2010, s. 85).
Dijital sinemay1 yeni bir “ontoloji” olarak degerlendiren Thomas Elsaesser ve Malte Hagener (2014, s. 308-
310), “sinemanin artik dijitalin bir sifatt veya 6zelligi oldugunu vurgulayarak, dijital sinemanin sifatin isme
baskin ¢iktigt yeni bir hiyerarsi ve gli¢ iliskisini” haber verdigini ifade ederler. Boylelikle yazarlar
teknolojiden bagimsiz olarak konuyu ekonomi politik alanda tartismaya acarlar. Benzer bir yaklagimla
dijjital sinema konusuna egilen Robert Stam (2014, s. 330), sinemadaki dijitallesmeyle birlikte internet
yoluyla dagitimin kolaylastigini ve Hollywood egemenligindeki uluslararas: sistemin yerine ¢ok merkezli
olmast umulan yeni bir iletisimin 6ntiniin agildigini iddia eder.

S6z konusu bu gelismeler 1s1g1nda sinema hem djjitallesmenin olanaklari hem de yakinsama kiltirtintin
yukselisiyle kendisine farkli mecralarda yer bulabilmistir. Sinema filmlerinin beyaz perdeden akis
platformlarinin parlak ekranlarina yonelmesi de bu gelismelerin bir sonucudur. Fakat bu sonug dijital
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platformlari, konvansiyonel film yapim modeliyle varligini yillarca strdiren film endistrisini ile karst
karsiya getirmistit.

Allegre L. Hadida ve digetlerinin de vurguladigi gibi (2020, s. 1-2) Hollywood stiidyolari, pazar giicleri
ve gise gelitleri bakimindan kiiresel film endistrisini neredeyse yiiz yil hikmetmistir. Fakat ¢evrimici icerik
saglayicilar1 hala faaliyette olan bes buyik Hollywood stidyosunun (Warner Bros. Entertainment,
Paramount Pictures, Universal Pictures, Sony Pictures Entertainment ve Walt Disney Stiidyolari-21st
Century Fox) devam eden giiciine giinimiizde meydan okumaktadir. Onlara gre bunun baslica gostergesi
6nde gelen yayin hizmetlerinin pazar paylarindaki gelirleridir. Dijital platformlar arasinda Netflix ve
Amazon, sinemadan ev eglencesine kayan (2014’te 36,4 milyar dolardan 2018’de 41,1 milyar dolara)
kiiresel tiiketici harcamalarindan elde edilen gelirin ¢ogunu ellerinde tutmaktadirlar. Ayrica dijital akas
platformlari, film stidyolarinin aksine abonelik paketleri (6rn. Netflix, Amazon Prime, Apple TV+) ve tek
film izleme (6rn. Amazon Video, Apple iTunes) gibi gesitli firsatlari abonelerine sunarak farkli bir
kurumsal mantik da izlerler. Dolayistyla ¢evrimici akis hizmetleri, geleneksek stiidyolarin film gelistirme ve
dagitim isleyislerinde karar verme siireclerini yéneten kurumsal mantigina oldukea ters gelen bir is akistyla
da stiidyolara meydan okurlar. Ozellikle bu yeni is akist modeli, film endistrisi ve dijital yayin platformlars
arasinda sanat eserlerinin tretimi ve titketimi baglaminda buyiik bir krizi de beraberinde getirmistir.

Klasik film dretim modelinde bir filmin yapim sonrast ortaya ¢ikan dagitim ve gosterim stregleri
kiiresel sinema ekonomisi pazarinin énemli bir kalemidir. Ciinkd film kultiirel bir iriin olmasinin yaninda
Monaco’nun da vurguladigi gibi “esasen ekonomik bir Grtin” ¢tktisidir (2013, s. 221). Bu baglamda filmler,
sinemanin ekonomi politikasini belirleyen sanatsal ve ticari trinlerdir. Dolaysistyla bir sinema filmi belli
dagitimcilardan gectikten sonra bir siire sinemalarda gosterilir, ardindan da diger medya araglarinda
sunulur. Bir filmin sinema salonlarindaki stiresi de munhasirlik! kurallariyla belirlenmistir. Hadida ve
digerlerine (2020, s. 8) gore sinemalarda miinhasithik kurallart uzun zamandir sinema yayit ile DVD ve
istege baglt video gibi diger dagitim kanallart arasindaki iligkiyi tanimlamak icin kullanilmaktadir. Gise
rekorlart kiran filmlerin sinemalardan sonra diger mecralarda yayinlanmasi igin tipik olarak gecerli olan stire
90 gindiir. Dolayisiyla Hollywood stiidyolart, 90 giinlik strenin azaltlmasini ya da kaldirilmasini gise
gelirlerine zarar verecek olmasindan ve sonraki filmlerin sinemalara gelme olasiligini tehlikeye atacak bir
emsal olusturacagindan endise etmektedirler. Fakat 6zellikle akis devi Netflix, miinhasirlik kurallarini kabul
etmemektedir. Bundan dolay1 da film endistrisi -6zelikle Hollywood- ve Netflix arasinda engellemeler ve
yasaklamalarla sonuglanan ¢esitli krizler yasanmustir. Yasanan bu gelismeler medyada “sinemanin gelecegi
icin savas” (Thaddeus-Johns, 2019); “Hollywood’un disman savagcist Netflix” (Lee C. , 2019) gibi
basliklarla yansimustir.

4. Film Festivalleri Uzerinden Sinemanin Gelecegine Yonelik Tartigmalar

Dijital platformlara ait filmlerin festivallerde yarismaya ve Odiiller almaya baglamas: platformlara olan
farkindaligi daha da artirmustir. Diger bir deyisle festivaller akis platformlarinin kendilerini gbsterme ve bir
reklam alanina doniismistiir. Iste burada kiiresel kiiltiir pazarindaki akis platformlarmin yikict etkisine
karsin sinemanin varolusu, ekonomisi ve gelecegi adina kritik tartigmalar ortaya ¢tkmustir. Bu tartismalarin
ortaya konulmasi ve anlasilmast adina, Netflix filmlerinin ger¢ek anlamda ilk kez en yogun sekilde
giindeme gelerek tartisildigt 70. Cannes Film Festivali (17-28 Mayis 2017) ve 91. Akademi Odiilleri’ne (24
Subat 2019) bu arastirmada bakmak yerinde olacaktir.

4.1. 70. Cannes Film Festivali

Film endiistrisi ve akis platformlart arasinda ilk ciddi kriz 70. Cannes Film Festivali'nde ortaya c¢tktigt
gorilmektedir. Netflix imzalt “Okja” (2017) ve “The Meyerowitz Stories” (2017) filmlerinin 17-28 May1s
2017°de gerceklesen 70. Cannes Film Festivali’nin yarisma boliimiine secilmesi, The Hollywood Reporter’a
gore de diinya capinda bir kargasaya yol acmustir (Richford, 2018). Tki Netflix filminin ticari gosterime
girmeden Netflix Uzerinden izlenecek olmasmna yonelik Fransiz dagitimer ve sendikalarin  tepki

1 Saglayicilar tarafindan alicilara getirilen ve sézlesme konusu mal veya hizmetlerle rekabet eden mal veya hizmetleri tiretmesini,
satin almasini, satmasint ya da yeniden satmasini engelleyen yikimliliiklerdir (Rekabet Kurumu, 2022).
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gostermeleriyle baglayan tartismalar, festival gOsterimlerine de yansmmustir. Okja’nin festivaldeki ilk
gOsteriminde yasananlara tantk olan sinema yazart Meliksah Altuntas yasananlari su sekilde aktarir:

“Sabah 08.30’da basinla ayni anda diger akredite festival katilmciarnin da yer aldigi Theatre

Lumiere’deki gosterim, Netflix logosunun belirlemesiyle salonun yuhalamalarla ¢inlamasiyla acilds,

filmin 6lgek sorunu nedeniyle, tst kismi kesik sekilde yaklasik 10 dakika gosterilmesiyle devam etti.

Salondaki bagirts cagiris ve alkislarla nihayet durdurulan film, 6zgiin formatta yeniden baslatddi ve

55Netflix logosu ikinci kez yuhalandi. Salonun bir kismut ise aynt anda ayni logoyu alkisliyordu. ... Islik,

yuhalama ve alkis geleneginden vazgecemeyen Cannes seyircisi bir kez daha sahip olduklart duyarliligi
sesli bir bicimde belirttikten sonra nihayet film basladi. Bu arada festival resmi bir actklama yayinlayarak
gosterimdeki aksaklik nedeniyle yonetmen, yapimct ve gOsterimdeki seyircilerden teknik aksaklik

nedeniyle 6ziir diledi” (Altuntas, 2017).

Festivalin yénetmeni Thierry Fremaux, iki Netflix filminin ana bélimde ilk kez yer almasini Cannes’in
degisime acik bir sinema “laboratuvar’” olarak agiklamistir. Fakat iki filmin Fransiz sinemalarinda
gosterime girmeyecek olmasindan dolayr Fransiz Sinemalari Federasyonu (FNCF) tarafindan siddetli bir
muhalefete neden olmustur (Mumford, 2017). Federasyon yapmis oldugu yazili agtklamada her iki filmin
de sinemalarda gosterime girmesi icin adimlar atilmasint aksi halde yaptirim uygulanacagini ifade etmistir:

“Fransa’nin sinemalari, ne diinyanin en biyik film festivalinin program bagimsizligini, ne de Amazon

gibi filmlerin gelistirilmesine ve finansmanina katkida bulunan yeni uluslararasi oyuncularin ortaya

ctkmasint sorgulamaktadir. Fakat festivalin bize danismadan Netflix’in filmlerini se¢mesine itiraz
ediyoruz. Cannes Film Festivali’ndeki filmlerden 6rnegin bir sinema filminin ytrirlikteki yénetmelige
aykiri olarak internette yayinlanmasina karst CNC [Fransa Ulusal Sinema Merkezi] tarafindan
yaptirimlara maruz kalacaklardir! Ayrica Fransa'daki ofislerini yeni kapatan Netflix, Fransiz
dizenlemelerinden ve mali yikimltluklerden kacinmaktadir. Bu kurallar, resmi seckideki Fransiz ve
yabanct filmlerin ¢ogunun giinimiizde var olmasina izin veren gicli film endistrimizin ve 6rnek
ckosistemimizin finansmaninin temelidir. Bu sistemi yonlendiren finans ve iletisim manud Cannes

Film Festivali tarafindan géz ardi edilmemelidir. Bununla birlikte Cannes Film Festivali, 70 yildir

sinema ve ckonomik aktérleri lehine yiriitilen giicli bir kamu politikasinin da sonucudur” (FNCF,

2017).

Fransiz Sinemalari Federasyonu’nun bildirisi, alinan kararin 6zellikle isleyen bir ¢ark olarak mevcut
sinema sisteminin gelecekte yikima ugratabilecegini ve bunun da Fransiz sinemasmna ekonomik yoénden
zarar verebileceginin alttni ¢izmesi bakimindan dikkat c¢ekicidir. Bu tartismalar sonrasinda Netflix,
filmlerini Fransa’da bir haftadan daha kisa bir siire boyunca gostermek icin federasyondan gegici izinler
almaya calismis ama Fransa’nin film gosterim sartlart geregince bu istegine izin verilmemistir (Richford,
2018). Bu uzlagmazlik sonrasi “bir hitkiimet kurulusu olan ve Fransiz sinemasina fon dagitan Ulusal
Sinema Merkezi'nin yoneticisi Christophe Tatrdieu, Netflix’in, Fransiz kiiltiirel yénetmeliklerini anlamay: ve
kabul etmeyi reddeden ve uzlasmazlik sergileyen bu olaydaki tutumunu kinamustir (Donadio, 2017’den
aktaran Jin, 2020, s. 109).

Festivale yonelik tepkilerin ve tutumlarin artmasindan dolayt “6nce bu iki filmin programdan
ctkarilacag soylentileri yayilmus, ardindan festival, resmi bir agtklama yaparak filmlerin cikarilmadigin,
ancak yonetmelikte degisiklik yapildigin™ (Altuntag, 2017) aciklamistir. Festival yonetiminin, “Cannes, bu
filmlerin Fransa’daki sinemalarda gosterime girmemesinin yarattift kayginin farkindadie” (Donadyo,
21017) dedigi aciklamasinda “gelecek yildan itibaren Cannes’da yarismaya katilacak herhangi bir filmin
once Fransiz sinemalarinda gosterilme taahhiidiinde bulunmast gerektigini” duyurmustur  (Mumford,
2017).

Festivalin bagkani Thierry Fremaux, The Hollywood Reporter’a verdigi réportajda, Netflix’in kendi
orijinal filmlerinin sinemalarda g&sterilmesini istemedigi icin boyle bir yasaga gerek duyduklarini
aciklamistir.  Fremaux, Netflix’in  Netflixi sinemalarda yayinlamasi konusunda ikna edebilecegini
dustindigu icin iki filmini segtikleri ve festivale katilimlarina izin verdiklerini sGylemis ama Netflix’in bunu
reddederek hata yaptigint kabul etmistir (Richford, 2018).

Festivalin kural degisikligini Facebook tizerinden yanit veren Netflix CEO’su Reed Hastings, “Okja’y1
28 Haziran’da Netflix’te izleyebilirsiniz. Okja, sinema zincirlerinin bizi Cannes Film Festivali
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yarismasindan alitkoymak istedigi harika bir film” paylasiminda bulunmustur (Mumford, 2017). Film,
aciklandigy gibi 28 Haziran 2017°de Netflix’de gésterime girmis ve 190 tilkede ayni anda izlenebilmistir (Jin,
2020, s. 109).

Bu gelismelere ek olarak yarisma jirisinin bagkani tnli yonetmen Pedro Almodovar, yapmis oldugu
basin toplantisinda “bu filmlerin sinema salonlarinda izleyiciyle bulusmayacak olmast halinde bu filmleri
6dil icin degerlendirmeyeceklerini” ifade etmistir:

“Dijital platformlar, zenginlestirici kelimeler ve gorseller sunmanin yeni bir yoludur. Ancak bu

platformlar sinema salonlari gibi mevcut bicimlerin yerini almamalidir. ... Bence tek ¢6zim, yeni

platformlarin benimsenen ve saygt duyulan mevcut kurallart kabul etmesi ve bunlara uymasidir. Sahsen
ben biytik ekranda gérilmeyen bir filme Altin Palmiye verilmesi gerektigini distinmiyorum” (Ritman

& Szalai, 2017).

Basin toplantisinda yer alan jiri tyelerinden Amerikalt oyuncu Will Smith ise bu gbriisiin aksine,
“evimdeki Netflix’den mutlak bir faydadan baska bir sey gérmedigini” belirtmis ve ¢ocuklarim baska tiirld
izlemeyecekleri filmleri Netflix sayesinde izlediklerini séyleyerek, “cocuklarimin kiiresel sinema anlayisint
genisletti” ifadelerinde bulunmustur (Ritman & Szalai, 2017).

Okja filminin y6netmeni Bong Joon Ho, Netflix’e yonelik sert elestirilen karsisinda Netflix ile
calismanin kendisi icin harika bir deneyim oldugunu ifade etmistir. Filmin buyiik bir biit¢esi olmasina
ragmen Netflix’in kendisine destek verdigini belirten yonetmen, ézellikle oyuncu se¢imi, ¢ekim ve kurgu
agisindan Netflix’in kendisine tam bir ézgiir alan sundugunu; bask: ve kisitlama yapmadiklarint belirterek
(Brzeski, 2017) s6z konusu tartismalart sanatsal 6zgurlitk baglaminda ele alarak farklt bir boyuta tasimugtir.
Festival bagkani Fremaux ise, Netflix ve Amazon gibi yeni oyuncularin, yoénetmenlerin biiyitk bitceli
filmler yapmasini imkan saglamis olmasina ragmen TV filmi olmayan ve tam olarak da sinema film
olmayan “melezler” yarattiklarini ifade etmistir. Fremaux’a gére Cannes Film Festivali baglaminda sinema
tarihi ile internet tarihi farkli seylerdir (Richford, 2018).

Netflix’in CEO’su Ted Sarandos, Variety ile yaptgi 6zel réportajda (Setoodeh, 2018), Netflix icin 6zel
olarak ¢ikartilan ve bir film festivalinin ruhuna tamamen aykirt oldugunu disiindiigi Cannes’in yeni
kuralindan dolayt 2018’deki Cannes’a gitmeyeceklerini agiklayarak “filmlerimizin diger tim film
yapimcilariyla adil bir zeminde olmasint istiyoruz” demistir. “Umarim kurallarint degistirirler” diyen
Sarandos, Festival yonetimini modernlesmeye ve Cannes’t diinya sinema topluluguna yeniden katilmaya
davet etmistir. Netflix olarak filmleri ve tim film yapimcilarini desteklemeye devam edeceklerinin altint
¢izen Netflix’in CEO’su, internet tarihi ile Cannes tarihinin iki farkli sey oldugunu kabul ederek, “elbette
ikisi farklt seylerdir. Ama biz sinemanin gelecegi tarafinda olmayi seciyoruz. Cannes, sinema tarihinde
takilip kalmay1 sec¢iyorsa bizim icin sorun degil” demistir.

4.2. 91. Akademi Odiilleri

Tartismalara neden olan bir diger Netflix yapimu da Alfonso Cuarén’nun Roma’sidir (2018). Bircok
film festivalinde yarisan film, 6zellikle 2019 Altn Kiire Film Odilleri'nde “En Iyi Film” ve “En lyi
Yabanct Film” édiillerini almis, ardindan da Oscar’in habercisi 72. Ingiliz Sinema ve Televizyon Sanatlari
Akademisi (BAFTA) Odiilleri'nde “En Iyi Film” dahil dort dalda 6diil kazanmistir. 91. Akademi
Odiilleri’nin yarisma filmlerinin agiklanmasiyla on dalda Oscar’a aday gosterilen Roma (BBC, 2018), bir
dijital platform filminin ilk kez “en iyi film” Oscar’ina aday gOsterilmesiyle tarihe ge¢mistir. Bu gelisme ise
heniiz Oscar’lar dagitilmadan filmi tartismalarin merkezine yerlestirmistir. Ornegin, Oscar adayliklari
aciklandiktan sonra, Amerika’da en biyiik ti¢ biytik sinema zinciri olan AMC, Cinemark ve Regal, her yil
dizenli olarak yaptiklart Oscar icin yarisan “en iyi film” adaylari gOsterimlerine “Roma”nin dahil
edilmeyecegini ve en iyi film vitrinlerinde sunmayacaklarini duyurmuslardir (Mcclintock, 2019). Bu ve
benzeri tartigmalar altinda Roma filmi, 24 Subat 2019 tarihinde diizenlenen 91. Akademi Odiilleri
toreninde “En Tyi Yonetmen” dahil ii¢ Oscar heykelcigi kazanmustir.

Akis filmlerinin Oscar’larda yarismamasi gerektigini diisiinen yonetmenlerden biri Steven Spielberg’diir.
Cunki Spielberg, akis sitelerinin sinema deneyimi kutsalligini mahvettigi géristindedir (Campisi, 2020, s.
88). Sinema Sanatlar1 ve Bilimleri Akademisi’nin yoénetim kurulu tiyelerinden olan Spielberg’iin Akademi
toplantisinda tiyelere, sinemalarda gosterilmeyen veya yalnizca stnurlt bir 6zel gosterime sahip olan filmleri
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yarismadan menedecek bir kural degisikligi Onerecegi ve akademi tyelerini bu konuda ikna etmeye
calisacagt dénemin basinina yansimustir (Lang, 2019) (Thompson, 2019) (Taylor, 2019). Sonrasinda
yasanan gelismeler de bu haberleri dogrulamaktadir. Hollywood’un diinyaca unlii haftalik dergisi
Variety’nin bir mektuba dayandirarak yaptigi 6zel haberde “Akademi’nin Oscar’lar igin belirli uygunluk
kosullart belitleyecegi” iddia edilmistir. Basina yansiyan bu haber sonrast ABD Adalet Bakanligl, 21 Mart
2019°da rekabeti artirict bir gerekce olmaksizin Netflix ve diger akis hizmetlerinin Oscar i¢in uygunlugunu
sinirlayan olasi kural degisikliklerinin antitrost endiseleri artirabilecegi ve rekabet yasasint ihlal edebilecegi
konusunda Sinema Sanatlari ve Bilimleri Akademisi’ni uyarmustir (Johnson, 2019). Netflix ise resmi
Twitter hesabindan “Sinemay1 seviyoruz” diyerek konu hakkinda tepkisini ortaya koymustur: “Sinemay:
seviyoruz. Iste bizim de sevdigimiz baz seyler: Her zaman parast olmayan veya sinema salonlari olmayan
kasabalarda yasayanlar icin erisim. Herkesin, her yerde ayni anda yayinlarin keyfini ¢tkarmasina izin
vermek. Sanatlarini paylasmak isteyen film yapimeilarinin 6ntini agmak. Bunlar birbirini dislayan seyler
degil” (NetflixFilm, 2019).

Gabriel Campisi’ye gére (2020, s. 88) Spielberg, 2019 Akademi Odiilleri sonrast gerceklestirilen Sinema
Sanatlart ve Bilimleri Akademisi toplantisinda, akis sitelerine ait filmlerin Oscar Odiilleri’nin uygunluguna
dair muhalif bir konusma yapmustir. Bu toplanti sonrasi ise Akademi’nin resmi web sayfasinda yazili bir
aciklama yapilmis ve bir dizi yeni kurallar duyurulmustur. Bu yeni kurallara gbre sinema dist medyada
yayinlanan filmlerin de Oscar Odiilleri’ne uygun oldugu karart alinmustir (Oscars, 2019). Yazilt agtklamada
Akademi Baskani John Bailey’in su ifadeleri dikkat ¢ekmektedir: “Sinema deneyimini sinema sanatinin
ayrilmaz bir parcasi olarak destekliyoruz. Bu konu tartismalarimizda yogun bir sekilde yer aldi. Genis bir
film yelpazesinin Oscar’da sunulmasina izin veren mevcut kurallarimiz filmlerin sinemalarda gésterimini
gerektiriyor. Sekt6riimtzde meydana gelen koklu degisiklikleri daha fazla incelemeyi ve bu konular
hakkinda tyelerimizle gérismeleri sirdiirmeyi planltyoruz” (Oscars, 2019).

Steven Spielberg, dijital platform filmlerinin Oscar standartlart i¢in uygun olmadigr gériisiinii 21 Mart
2018’de ITV News’den Nina Nannar’a verdigi réportajda tekrar dile getirmis ve Akademi kararinin
karsisinda bir tavir almistir. Spielberg, “bir televizyon formatina baglandiginizda bir TV filmi olursunuz. 1yi
bir sovsa kesinlikle Emmy’yi hak edersin ama Oscar’a degil. ...bir haftadan daha az bir stre icin birkag
sinema salonunda gosterilen filmlerin Akademi Odiilii adayligint hak ettifine inanmiyorum.” diyerek, sinirlt
gosterimlerle simgesel nitelikler verilen filmlerin 6zellikle Akademi Odiilii adayligina hak kazanmamast
gerektigini sOylemistir (Nannar, 2018). Buna gore Spielberg, akis siteleri icin tUretilen yapimlarin sinema
filmine denk olmayan ancak Emmy Odiilleri’ne aday olabilecek Televizyon filmleri olarak kabul edilmesi
gerektigini distinmektedir. Ona gére (Barnes, 2019) insanlarin, giivenli ve tanidik ortamlarin disina ¢ikarak
baskalarinin yanina oturabilecekleri ve ortak bir deneyim yasayabilecekleri bir yere gitme firsatina da sahip
olmalart gerekir. Bu baglamda “birlikte aglayin, birlikte giiliin, birlikte korkun” sézleriyle geleneksel sinema
deneyiminin devam etmesini isteyen unli yOnetmen, “sinema salonlarinin hayatta kaldigini gérmek
istiyorum” diyerek sinemanin gelecegi konusundaki endisesini ifade eder. The New York Times yazari
Brooks Barnes’e (2019) gbre Spielberg, endiselerinden daha fazlasimin da tehlikede oldugunun farkinda
olan bir kisidit.

S6z konusu bu goriis ve stiregelen tartismalara sosyal medya tizerinden katdan film ve televizyon
yapimcist Franklin Leonard su sozlerle Spielberg’ii elestirmistir: “Steven Spielberg’in bir kadin ya da beyaz
olmayan bir insan olarak eski sistemde film ¢ekmenin ne kadar zor oldugunu bilmemesi miimkiin degil”
(Seth, 2019). Benzer bir elestiriyi de yonetmen Ava DuVernay yapmustir. DuVerney attift bir tweette
“Netflix ile ilgili deger verdigim seylerden birisinin, siyahi isleri 190 tlke gibi ¢ok genis bir alana dagitmast”
ifadesini kullanmis ve Hollywood film endistrisinin  dagitimcilik  konusundaki ayrimer ve  1rket
yaklasimlarini gindeme getirmistir (DuVernay, 2019). Bu tartismalara katilan Vogue dergisinin film editorii
Radhika Seth’e gore, bircok film yapimcist icin Netflix yalnizca marjinallestirilmis sesleri gliclendirmekle
kalmamus, baska tirli yapilamayacak projeleri de finanse etmistir (Seth, 2019). Bu tartismalarin odak
noktast Hollywood film endustrisinin ydlarca stren hegemonik tutum ve politik yaklagimlarinin
elestirilmesidir.

2019 Oscar odiillerinin hemen sonrast ve stiren tartismalarin golgesinde Netflix, ¢ok stratejik bir hamle
yaparak Los Angeles Hollywood Bulvar’da bulunan 1922 yapimi Misir Sinemast’nt (Egyptian Theatre)
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satin almak icin miizakerelere bagladigini duyurmustur. Amerikan Sinematek’in sahibi oldugu ve islettigi bu
tarihi sinemada Netflix, yapimcist oldugu dizi ve filmlerin gosterimlerini sinurlt da olsa yaparak Oscar ve
Emmy 6dili adayliklart icin karsisina ¢ikacak muhtemel engelleri asmayt planlamistir (Thompson, 2019).
Cunkt Akademi, bir filmin Oscar 6dillerine hak kazanabilmesi i¢in Los Angeles’ta bir ticari sinemada en
az yedi giin st Gste gOsterilmesini sart kosmaktadir. Bu baglamda Netflix, diger sinema salonlarinin
geleneksel kurallartyla ugrasmak zorunda kalmadan Oscar igin yarisacak uygun filmlerinin gdsterilmesini
burada saglayacaktir (Lee C. , 2019). Kdltiirel miras tartigmalart icinde 29 Mayis 2020’de ise bu satis islemi
gerceklesmistir (Cooper, 2020). Netflix Kiresel Filmler Baskant Scott Stuber, bu gelismeyi sinemanin
Onceki sahibi Amerikan Sinematek ile bir ortaklik oldugunu ifade etmistir. Misir Sinemast’nin Hollywood
tarihinin inanilmaz bir parcast oldugunu ifade eden Stuber, sinemanin tarihi mirasint korumak ve
izleyicilere olaganisti film deneyimleri sunmaya devam etmek icin Amerikan Sinematek ile ortak olmaktan
onur duydugunu belirterek, sinema salonun hem sinemaseverlere hem de topluma fayda saglayacak sekilde
genisletmeyi sabirsizlikla beklediklerini aciklamistir  (D'Alessandro, 2020). Netflix’in bu hamlesini ayrica
dikey tekellesmeye yonelik bir adim olarak da yorumlamak miimkindir.

91. Akademi Odilleri’nde yasanan tartismalar ve gosterilen dirence ragmen bir sonraki yil
gerceklestirilen 92. Akademi Odiilleri'nde Netflix’in yapimlarinin adaylik sayisinin daha fazla oldugunu
gorillmektedir. Statista’dan Felix Richter’in (2021) yaptigt arastirmaya gore (Sekil 1), 2014’ten 2021°e kadar
Netflix’in Oscar’lardaki adaylik sayist diizenli olarak artmistir. Fakat Ingiliz New Statesman dergisinin film
elestirmeni Kambole Campbell (2019), Akademi’nin Netflix’in filmlerine karst bir diren¢ gbsterdigini ifade
eder. Campbell (2019), 91. Oscar Odiillerinden hemen sonra kaleme aldigt “Netflix sinemayt 6ldiiriiyor
mur” yazisinda Netflix’in film endustrisinde artan huzursuzlugun nesnesi haline geldigi gercegini yazisinda
ele almstir. Yazar, Roma’yt “en iyi film” olarak secilmesine karst olan aktorlerden biri olan Richard E.
Grant’dan alintiladigt “o (Netflix) tim biyilik stidyolar icin en buyik tehdit” séziinden hareket ederek
Akademi’nin Netflix’e kars1 bir diren¢ gosterdigi ve bu nedenle de Roma’nin en iyi filmi alamadigini 6ne
surmustiir. Campbell’a gére bunun nedeni Netflix’in gdsterim konusundaki modelinden vazgegmemesidir.
Bu baglamda platformun ortak sinema ruhunu ve biyik ekranda film izleme deneyimini asindirdigins,
dolaystyla sinema medyastmin 6lim  yUrGyisini temsil eden bir teknoloji olarak disinildiging
yazmaktadir. Ozellikle Hollywoodun Netflix’e olan direncini 2020 Akademi Odiillerinde de gdérmek
miimkiindiir. “En Iyi Film” kategorisi dahil olmak iizere diger tim stiidyolardan daha fazla adaylik
kazanmasina ragmen (24 adaylik) sirket, sadece iki 6dil kazanmistir. Richter bu sonucun (2021) Netflix
icin biyiik bir hayal kirikhigi oldugunu belirtir. Fakat séz konusu direng 2021 Akademi Odiilleri’nde
astlmistir. 2021°de gerceklestirilen Akademi Odilleri’nde 35 adaylik ile diger stiidyolar arasinda en fazla
adayliga sahip olan Netflix, burada kazandigt 7 Oscar’la en fazla 6dil kazanan stidyo unvanini elde
etmistir.

35

24

3
1 1 2

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Source: Academy of Motion Picture Arts and Sciences

©@®06 statista %
Sekil 1. Yillara gére Netflix yapimlarinin Akademi Odiilleri adayliklar. Kaynak: (Richter, 2021).

91 Akademi Odiilleri’nden sonra Netflix’in sinema salonlarinin sonunu getirecegi iddiast Las Vegas’ta
gerceklestirilen bir sinema panelinde giindeme gelmistir. Film dagitimecilart ve sinema isletme sahiplerinin
katildigi bu panelde, sektdr temsilcileri artan akis hizmetleri popiilasyonundan korkacak cok az sey
oldugunu dustindiklerini ifade etmislerdir. Amerika Sinema Filmleri Dernegi (MPAA) baskani Chatles
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Rivkin’in burada yapu@ konusmada, “herkesin bir mutfagi var, ama herkes hala disarida yemek yiyor”
diyerek endiselerin yersiz oldugunu agiklamaya calismistir. Rivkin, eglence endustrisindeki her yeni
inovasyonun film endiistrisini 6ldirecegi endisesi oldugunu hatirlatarak, “konusan resimler, renkli filmler,
televizyon, kablolu sistemler ve akilli telefonlarin timi yikict oldugu sdyleniyordu ama yine de hala
buradayiz” (Whitten, 2019) diyerek endiselerin gereksiz oldugunu vurgulamustir.

5. Tartigma ve Sonug

Arastirmada ele alinan iki festival baglaminda tartismalarin ortak noktasi filmlerin sinema salonlarinda
gosterilmeden ya da sinirlt gésterim saglayarak dijital platformlarda gésterime girmesi olarak tespit
edilmistir. Dolayistyla film endustrisinde akis platformlari ile ilgili tartismalar sinema filmlerinin dagitimt ve
gosterimi ile ilgilidir. Bir akis platformu olarak Netflix’in film endustrisindeki yikiciligi da iste ta m bu
noktada baglamaktadir. Clayton M. Christensen’in séziini ettigi Netflix’in yikici etkisi, Dal Yong Jin’in de
vurguladigi gibi “kiltiir endistrisinin seklini temelden degistirmistir” (Jin, 2020, s. 109). Cinki Netflix’in is
modeli yerlesik isletmecilerin is akisindan farklidir. Bu yeni is akisinda klasik film g&sterimi ve dagitimi
ortadan kalkmustir. Bu teknolojik doniisim hem ekonomik hem de kiltiirel diizeyde sinemanin dogasint
etkilemistir. Dolayisiyla buradaki yikicilik tekno-kiltiireldir.

Yikict Yenilik Teorisi yaklasimiyla ele alinan arastirmada incelenen iki film festivalinde goérilen
tartismalar, yeni bir teknoloji olarak akis devi Netflix’in yikict 6zellikleriyle 6rtismektedir. Tartismalara
baktigimizda dikkat ¢eken 6nemli unsurlardan birinin film endiistrisi ve Netflix arasinda herhangi bir
¢6ziim ya da ortak arayis icinde olunmayisidir. Bunun nedeni Netflix’in mevcut film gésterim anlasmalara
uymayarak kendi modelinde diretmesi ve uygulamasidir. Bu tutum film endistrisi i¢in Netflix’in yikicihigina
bir isarettir.

Dijital platformlar nedeniyle sinema salonlari kaginilmaz olarak etkilenecektir. Fakat sinemalarda film
izleme deneyiminin son bulacagl disiinilmemektedir. Ciinkii sinemalarda film izlemenin dogasina ait bir
aurast oldugu gergegini unutmamak gerekmektedir. Ayrica sinemaya gitmek sosyallesme adina énemli bir
insani ihtiyacin kargiligidir. Pandemi 6ncesi yapilan arastirmalar da bu yondeki diigiinceyi dogrulamaktadir.
EY Quantitative Economics and Statistics’in (QUEST) 2018, 2019 ve 2020 yillarinda yapmis oldugu “The
Relationship Between Movie Theater Attendance and Streaming Behavior” (Survey Findings, 2020, s. 30)
adlt arastirmasinda, sinemalarda daha sik film izleyenlerin ayni zamanda akis iceriklerini daha sik tiiketme
egiliminde oldugu anlagilmistir. Farklt bir deyisle sinemalarda daha stk film izleyenler, akis iceriklerini daha
sik tiiketme egilimindedir. Dolayisiyla arastirma sonuglarina gore sinema salonuna katilim ve akis titketimi
poritif iligkilidir.

Altnin ¢izilmesi gereken 6nemli unsurlardan biri seyircilerin eglence aliskanliklarini ¢evrimici olarak
degistirmeye yonelmesidir. Dolayistyla sinema salon isletmecilerinin bu yonelisin farkinda olmalart sonraki
stiregleri pozitif olarak ylriitmeleri adina hayatidir. Bu noktada en iyi ¢6ziim noktalarindan birinin, sinema
isletmecilerinin teknolojiye daha fazla yatirim yapmast olacaktir. Ornegin 3D, 4D ve benzeri gelismis
teknolojik donanimlarina sahip sinema salonlart dijital yerli kusagin konfor alaninin disina ¢ikmasinda
ilgisini ¢ekecektir. Bu baglamda akilli telefonlar ve tabletlerle baslayan yiksek c¢oziiniirliklid parlak
ckranlara bagimlilik, sinema salonlarinin teknolojik déniisiminde de kullanilmahdir. Dijitallesmeyle
tamamen anlamini yitiren beyaz perdenin yerine yiksek ¢ozunurlik saglayan sinema Led sistemlerine
gecilmesi 6zellikle geng seyircilerin bu aliskanhigindan yaratrlanma adina bir “kanca atma” gbrevi gbrecektir.

Ortaya cikan bir diger aliskanlk ise “abonelik” sistemidir. Aynen platformlarda oldugu gibi sinema
salonlar1 icin de uygulanabilecek bu tarz bir pazarlama yonetimi seyircinin sinemaya gitme aliskanligin
gliclendirmesi bakimindan degerlendirilmelidir. Burada 6nemli olan dijital platformlarla yarisacak bir fiyat
performans sisteminin ortaya konulmasidir. Nihayetinde bazi bélgelerde bu tarz bir modele gecilmeye
baslanmustir. Amerikali biiylik sinema zincirlerinden olan Regal Cinemas (Feldman, 2019), “Regal
Unlimited” adiyla sinirsiz sinema bileti abonelik planina baglayacagini 2019°da duyurmustur. Aylik 18 ila
23,50 dolar arasinda 6denecek bir fiyatlandirma ile musteriler, bulunduklart yere bagl olarak standart
formatlt bir ekranda istedikleri kadar film izleyebileceklerdir.

Dijital platformlarla ¢atisma veya degisime direng yerine en iyi rekabet sekli karsiiklt is birligidir. Film
endustrisinin 6zellikle bir akis platformu olan MUBI’de uygulandig: sekliyle dijital platformlarla anlasmalar
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ve ortak programlar yapmast sinema salonlarinin gelecegi admna son derece Onemlidir. Bu yénde
gerceklesen iligkisel aglar, hem film ckonomisine hem de sanatin niteligine canhlk ve yenilikler
kazandiracaktir.

6. Extended Abstract

The rise of digital streaming platforms brings various concerns about the future of the traditional art of
cinema. One of the most discussed elements about this topic is the end of the theatrical form of the
cinema which led to “the death of cinema”. In this study, the current discussions of the streaming
platforms and the future of the cinema are investigated from Netflix movie competing in the 70th Cannes
Movie Festival and 91. Academy Awards. Based on Clayton M. Christensen’s Disruptive Innovation
Theory, a literature review is conducted, resources and various documents focusing on the discussions on
this topic are reviewed and different views and attitudes are presented. The data obtained from a case
study are chronologically listed under the research sample and investigated with the descriptive analysis
method. Thus, the relationship between the movie industry and streaming platforms are analysed and this
relationship is evaluated to understand the future of the art of cinema. This study reveals the competition
between the movie industry and online video streaming services in recent years and provides various
recommendations for the future of cinema art. This study revealed that Netflix that shapes the culture
industry is a disruptive technology for the movie industry.

The theoretical framework of this study was first claimed on Harvard Business Review magazine 1995
January-February issue in Clayton M. Christensen and Joseph L. Bower’s “Distruptive Technologies:
Catching the Wave” article. According to Christensen who suggested this concept (2015, s. 40), the
“disruptiveness” in Disruptive Innovation Theory defines the process of a smaller company with a few
sources to successfully challenge an established business. Especially established companies focus on
product and service development for existing customers that generate profit, these companies tend to
ignore the customer needs in some segments. Disruptive innovations aim for these disregarded segments
and generally offer successful functionalities such as lower price policy. Over time, the distuptors that
enter the market provide the performance needs of the mainstream customers of the established
companies and raise to higher levels in the market by keeping their advantage to be the first. Christensen
(Scherreik, 2000) who developed his theory in his best-seller “The Innovator’s Dilemma” in 1997 marked
a new era by explaining why small companies with innovative products can take down the large and
successful companies.

According to Christensen (2015, s. 47-49) Netflix is a disruptive technology. Netflix that entered the
market in 1997 as a mail-order DVD sales and renting service started to offer a large content range with
an on-demand, low priced, high quality and convenient approach causing the collapse of Blockbuster and
taking over the main market. The company reached this position in a classic disruptive way.

This study opens the future of movie theatres into discussions against the disruptive effects of
streaming platforms in the global culture market. The common point of the discussions in the context of
two festivals considered in this study is that the movies are released on digital platforms with no or limited
screening in the movie theatres. Therefore, the discussions about the streaming platforms in the movie
industry are related to the distribution and screening of cinema movies. The disruptive effect of Netflix as
a streaming platform in the movie industry starts right at this point. The disruptive effect of Netflix
mentioned by Clayton M. Christensen “has fundamentally changed the way of the culture industry” as
highlighted by Dal Young Jin (Jin, 2020, s. 109). Because Netflix’s business model is different from the
workflow of well-established businesses. This new workflow eliminated movie screening and distribution.
This transformation impacted the nature of the cinema both at the economic and cultural levels. Because
“technology not only changes how we consume but also what we consume and therefore, disruption is
best defined as techno culture” (as cited in Burger et al. 1961 by Gaustad, 2019, p. 68). As a result, the
discussions in two movie festivals analysed in this study within the “Disruptive Innovation Theory”
framework match with the disruptive characteristics of the streaming giant Netflix as new technology.
One of the important and striking elements in these discussions is that there is no solution or common
search efforts between the movie industry and Netflix. This is because Netflix violates the existing movie
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screening agreements, insists on its own model and implements this model. This attitude is also a sign of
the disruptiveness of the streaming platforms for the movie industry.

Keywords: Digital Platforms, Film Industry, Disruptive Innovation Theory, Disruptive Innovation,
Streaming Websites, Netflix.
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Sosyal Sermayenin Yenilik¢i Davraniga Etkisinde Girisimcilik
Egiliminin Aracilik Rolii: Gaziantep’teki Suriyeli Girisimciler
Uzerine Bir Aragtirma
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oz

Giintimiizde bilim ve teknolojinin hizlt gelisimi ve kiiresellesmeye yonelik egilimletle birlikte, neredeyse tim 6rglitler muazzam
riskler ve rekabet baskilart getiren dinamik bir is ortamiyla karst karstya kalmaktadir. Yenilik¢i davrans, 6rgitlerin uzun vadede
hayatta kalmast ve siirdiiriilebilir bir rekabet avantaji elde etmesi icin benzersiz bir varlik olarak kabul edilmektedir. Ote yandan,
¢ok sayida bilim adamit sosyal sermaye ve girisimciligin yenilik¢i davranis Gzerindeki etkisine dikkat cekmektedir. Bu perspektiften
Gaziantep’teki 404 Suriyeli girisimcinin katildigt ¢alismanin temel amaci, sosyal sermayenin yenilik¢i davranis tizerindeki etkisini ve
bu etki diizeyinde girisimcilik egiliminin aracilik roli olup olmadigini incelemektir. Kavramsal ve ampirik arastirma sonucu elde
edilen bulgular sosyal sermayenin hem dogrudan hem de girisimcilik egilimi aracihigtyla dolaylt olarak yenilik¢i davranist olumlu bir
sckilde etkiledigini ve ayrica sosyal sermayenin yenilik¢i davranis tizerindeki etkisinde girisimcilik egiliminin kismi aracilik rolii de
dogrulanmistir. Bu sonuglar sosyal sermayenin girisimcilik egilimi araciligiyla girisimcilerin islevselligini daha da artirarak daha fazla
yeni yaratict fikirler Grettikleri ve uyguladiklart argiimanina giiclii bir destek saglamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Suriyeli Girisimciler, Sosyal Sermaye, Yenilik¢i Davranis, Girisimcilik Egilimi.

The Mediating Impact of The Entrepreneurship Tendency on
The Relationship Between Social Capital and Innovative Behavior:
A Research on Syrian Entrepreneurs in Gaziantep

ABSTRACT

Today, with the rapid development of science and technology and trends towards globalization, almost all organizations have
to face with an dynamic business environment that brings enormous risks and competitive pressures. Innovative behavior is
recognized as a unique asset for organizations to survive in the long run and achieve a sustainable competitive advantage. On the
other hand, many scholars draw attention to the impact of social capital and entreprencurship on innovative behavior. From this
perspective, the main purpose of the study, in which 404 Syrian entreprencurs in Gaziantep participated, is to examine the effect
of social capital on innovative behavior and whether entreprencurial tendency has a mediating role in this effect. The findings
obtained as a result of conceptual and empirical research have confirmed that social capital positively affects innovative behavior
both directly and indirectly through entreprencurial tendency, and also the partial mediating role of entrepreneurial tendency in
the effect of social capital on innovative behavior. These results provide strong support for the argument that entreprencurs
produce and implement more new creative ideas by further increasing functionality through the entrepreneurial tendency of social
capital.

Keywords: Syrian Entreprencurs, Social Capital, Innovative Behaviour, Entrepreneurship Tendency.

1. Giris

Gunumiziin belirsizlik ve yogun rekabet ile karakterize edilen kiiresel is diinyasinda, yenilik ve yenilik
yetenekleri, genellikle Orglitiin hayatta kalmasi, basarisi, blylmesi ve rekabet avantajlart icin hayati
bilesenler olarak gorilmektedir (Yesil ve Dogan, 2019, s. 1). Bu acidan orgiitler, yeni fikitler, driinler ve
stregler gelistirebilen ve pratikte uygulamalarini takip edebilen yaratici ¢alisanlara ihtiya¢ duyarlar (Nasaj ve
Badi, 2021, s. 2). Yenilik¢i davranis, Orgltin hayatta kalmasini, etkinliklerini ve stirekli rekabet
edebilirliklerini saglamak icin faydali olan yeni ve faydali fikirlerin gelistirilmesi ve baslatilmast ve bu
fikirlerin yeni ve gelistirilmis trtinlere, hizmetlere veya bir seyler yapma yollarina uygulanmast anlamina
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gelir(Afsar vd., 2014, s. 1271). Yenilikci davranislar, calisanlari yenilik siireclerinin gelistirilmesi ve
uygulanmasina entegre ederek isyerinde yeniligi kolaylastirabilir (Kor, 2016, s. 4).

Yenilik¢i davrants, Orgiitsel degisimin temel tast ve Orgiitsel yeniligin anahtart olarak distnilebilir
(Begenirbas ve Turgut, 2015, s. 107; Akram vd., 2017, s. 2). Yenilik, sosyal aglar araciligiyla etkilesime giren
cesitli aktorler arasindaki hem resmi hem de gayri resmi iliskileri iceren etkilesimli bir stirectir (Landry vd.,
2002, s. 683). Benzer sekilde, girisimci faaliyetler, kisilerarast iliskiler aglarinda yerlesik sosyal bir stirectir
(McKeever vd., 2014, s. 454). Sosyal sermaye, yaraticilik, yenilikcilik ve takim halinde 6grenme siireclerini
kolaylastir. Bu nedenle, drgiitsel dinamiklerin yant sira yaraticilik, yenilik ve deger yaratma (yani girisimci
faaliyetler) anlayisinin merkezinde yer alir (Goyal ve Ahkilesh, 2007, s. 212). Bu ¢alisma, insanlarin bilgi ve
kaynaklara erisimini kolaylastiran (Chen ve Zhou, 2017, s. 1554) ve istenen hedeflere ulagsmak icin
eylemleri koordine etmelerini saglayan sosyal yapiya gdmuli normlar ve sosyal iliskiler olarak kabul edilen
sosyal sermayenin (Doh veAcs, 2010, s. 243) yenilik¢ci davranis tizerindeki etkisini girisimcilik egilimi
perspektifinden incelemektedir.

2. Kavramsal Cerceve

2.1. Sosyal Sermaye

Sosyal sermaye kavramu ilk olarak 1916 yilinda Lyda J. Hanifan tarafindan okul performansini artirmada
toplum katiliminin énemini actklamak i¢in kullantlmistir (Turgut ve Begenirbag, 2013, s. 103; Fidan ve
Yurdasever, 2017, s. 221). Kavramin ilk sistematik aciklamasi ve akademik tartismalara girisi Fransiz
sosyolog Pierre Bourdieu (1986) ve Amerikali sosyolog James S. Coleman’in (1988) calismalarina
atfedilebilir (Bhandari ve Yasunobu, 2009, s. 487). Bourdieu (1986) ve Coleman’a (1988) gbre sosyal
sermaye, is birligi yoluyla bireyler ve gruplar arasinda karsilikli ekonomik fayda beklentisidir (Fandifio vd.,
2015, s. 26). Bununla birlikte, kavramin sosyal bilimciler arasinda yogun bir sekilde popiiletlestiren ve
arastirmacilarin ve politika yapicilarin dikkatini ¢eken siyaset bilimci Robert D. Putnam’in (1993) sivil
katilim, giiven ve karsiliklilik normlart tizerine 6ncti ¢alisgmast olmustur (Carpiano, 20006, s. 166; Nyqvist
vd., 2013: 395).

Sosyal sermaye, genel olarak sosyal ve ekonomik faaliyetleri etkileyen giiven, sosyal normlar ve aglar
ifade eder (Nakagawa ve Shaw, 2004, s. 2). Putnam’a (1993) gére, sosyal sermaye kavramini “karsiliklt
fayda icin koordinasyonu ve is bitligini kolaylastiran aglar, normlar ve sosyal given gibi sosyal
organizasyonun Ozellikleri” olarak tanimlanabilir (Carpiano, 2006, s. 166). Sosyal sermaye, etkili
uygulamalar ve stirecler gibi belitli sonuglar iretmek icin bireylerin eylemlerinin etkinlestiricisi olarak islev
goriir (Nguyen vd., 2020, s. 210). Ornegin, sosyal sermaye kaynaklari bakimindan zengin bir toplulugun,
etkili sivil kurumlara sahip olmast ve dolayistyla refaha kavusmasi ve kanun ve diizeni saglamada daha etkili
olmast daha muhtemeldir. Bir toplumdaki sosyal sermaye diizeyi, her tirden gontllii birliklere tyelik
yogunlugu, vatandaslar arasindaki kisilerarast giivenin boyutu ve karsilikli yardimin mevcudiyetine iliskin
algilar gibi gdstergelerle Sl¢tlebilir (Lochner vd., 1999, s. 260).

Isletme ve yonetim literatiiriinde, arastirmacilar sosyal sermayeyi genellikle katilimcilara fayda saglayan
bir dizi ag olarak kabul etmektedir (Zheng, 2008, s. 152; Jha ve Cox, 2015, s. 254). Nahapiet ve Ghoshal’a
(1998, s. 243) gbre “bir bireyin veya sosyal birimin sahip oldugu iliskiler agindan saglanan veya bu aglar
aracilifiyla elde edilen ve icine gémili ger¢ek ve potansiyel kaynaklarin toplami” olarak tanimlanabilir.
Nahapiet ve Ghoshal (1998, s. 243) ayrica sosyal sermayenin yapisal, iliskisel ve bilissel olmak tzere tg
boyuttan olustugunu belirtmislerdir. Sosyal sermayenin yapisal boyutu, iliskiler aginin ve sosyal yapinin
sahip oldugu nitelikleri icerir. Kavram, aglardaki insanlar arasindaki baglarin kaliplarini ve glicini iceren
sosyal etkilesimleri, diger bir deyisle kime ulastiginizi ve nasil ulastiginizi tanimlar. Sosyal sermayenin
iliskisel boyutu, temelde aktorlerin kendi iliskilerinin &zellikleriyle ilgilidir. Kavram, gliven, normlar,
yukimlilikler ve 6zdeslesme gibi kisisel iliskiler yoluyla yaratilan kaynaklardan olusur. Sosyal sermayenin
bilissel boyutu, taraflar arasinda paylasilan ortak tanimlar, kodlar, yorumlar ve bir anlam sistemi saglayan
kaynaklari ifade eder. Biligsel sosyal sermaye sosyal sistemde bir hedefin ortak bir sekilde anlagilmasini ve
uygun hareket etme yollarint kolaylastiran paylasilan diller, kodlar ve basart hikayelerle kendini gésterir
(T'sai ve Ghoshal, 1998, s. 463; Turgut ve Begenirbas, 2013, s. 104; Yesil ve Dogan, 2019, s. 4).

Sosyal sermaye, bireyler veya gruplar icin mevcut olan iyi niyettir. Kaynagi, aktériin sosyal iligkilerinin
yapisinda ve iceriginde yatar. Etkileri, aktére sagladigi bilgi, etki ve dayanismadan kaynaklanir (Adler ve
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Kwon, 2002, s. 23). Sosyal sermaye, insanlar ve aglar arasindaki baglarda var olan kaynaklart kapsar ve
sosyal iligkilerde bulunur. Tliskilere dayanan bir dizi kaynak olarak sosyal sermayenin bircok farkli 6zelligi
vardir (Zheng, 2008, s. 152). Sosyal sermaye kavrami, sosyal baglarin yoniine gbre baglayici, képrii kuran
ve birlestirici sosyal sermaye olmak izere ¢ sekilde tanimlanabilir (Ferlander, 2007, s. 118; Nyqvist vd.,
2013, s. 395). Baglayici (dayanismact) sosyal sermaye yas, cinsiyet, etnik kéken veya sosyoekonomik durum
gibi ortak sosyo-demografik 6zellikleri (veya sosyal kimlik) paylasan tiyeler arasindaki glivene ve is birligine
dayalr iligkiler anlamina gelir. K6pri (Aract) kuran sosyal sermaye, sosyo-demografik (veya sosyal kimlik)
anlamda (yas, egitim, etnik kdken ve din gibi Ozellikler acgisindan farklilik gésteren) kanitlanabilir bir
bicimde farklt olan insanlar arasindaki saygt ve karsiliklilik iliskilerini igerir. Bitlestirici sosyal sermaye,
toplumdaki actk, resmi veya kurumsallasmis glic veya otorite sahip bireyler ve gruplar veya orgutlerle
etkilesimde bulunan insanlar arasindaki saygl normlari ve glivene dayali iligkiler aglart olarak tanimlamigtir
(Szreter ve Woolcock, 2004, s. 654-655; Titeca ve Vervisch, 2008, s. 2206- 2207).

2.2. Yenilik¢i Davranig

Yenilik¢i davranis, rol performansina, gruba veya 6rglite fayda saglamak icin bir is rold, ¢alisma grubu
veya Orglt icinde yeni fikirlerin Gretilmesini, tanittdlmasini ve ger¢eklestirilmesini amaglayan bireyin bilingli
cabalarin toplami olarak tanimlanir (Janssen 2003, s. 348). Ote yandan yenilik¢i davranss, ¢alisanlarin
isyerinde yeniliklerin gelistirilmesini ve tamtilmasini dogrudan ve dolayll olarak tesvik eden bilingli
cabalarini yansitir (Begenirbas ve Turgut, 2016, s. 64). Bu tiir yenilik¢i davranslar, yeni triin fikirleri veya
teknolojilerinin gelistirilmesini, is iliskilerini iyilestirmeyi amaglayan idari prosediirlerdeki degisiklikleri veya
verimliliklerini ve etkinliklerini 6nemli Sl¢iide artirmayr amaglayan is streglerine yeni fikitlerin veya
teknolojilerin uygulanmasint icerebilir (Kleysen ve Street, 2001, s. 285). Isyerinde yeni teknolojiler aramak,
hedeflere ulasmak i¢in yeni yollar bulmak, yeni calisma yontemleri uygulamak ve yeni fikirleri
gerceklestirmek icin kaynaklari arastirmak ve giivence altina almak yenilik¢i davranis 6rnekleri arasinda yer
alir (Yuan ve Woodman. 2010, s. 324).

Yenilik¢i davranis, firsatlarin arastirilmasini ve yeni fikirlerin tretilmesinin (yaraticilikla ilgili davrans)
yant sira kisisel ve/veya is performansini artirmak icin degisim olusturmaya ve yeni bilgileri uygulamaya
veya surecleri iyilestirmeye yonelik is davranslarini da (uygulamaya yonelik davranis) iceren ¢cok asamali bir
stire¢ olarak gorilebilir (De Jong ve Den Hartog, 2008, s. 5; De Jong ve Den Hartog, 2010, s. 24). Scott ve
Bruce (1994, s. 581-582) yenilik¢i davranis stirecini, fikir iretme (yaraticilik), gelistirme ve uygulama olmak
tzere Ug farkll davranigsal gorev ile kategorize etmistir. Bireysel yenilik, problemin taninmast ve orijinal
veya mevcut Urlin veya slreclere uyarlanabilen yeni veya benimsenmis bir fikrin veya ¢6zimin
tretilmesiyle baslar. Bir sonraki asama, bireyin yeniligi mesrulastirmak ve gerceklestirilmesini
kolaylastirmak icin meslektaslarint ve/veya yoneticilerini ikna etme ve etkileme, zotlama ve muzakere etme
gibi destek bulunmast ve koalisyon kurulmasina yonelik yapilan sosyal faaliyetlerle ilgili fikir gelistirmedir.
Son olarak fikri gerceklestirme asamasi, fikirleri bir is rolil, grup veya tim organizasyon i¢inde somut
triinlere ve siireclere donistiirilmesi ile ilgilidir. Bu yeniligin fiziksel veya entelektiel bir prototipinin
pratik uygulamasini ve uygulama strasinda stratejilerin, prosedrlerin, ¢ézliimlerin ve sonuglarin elestirel
olarak incelenmesini igerir ve bireyler herhangi bir zamanda yenilik¢i olarak bu siirecin herhangi bir
asamasinda yer alabilir (Janssen, 2000, s. 288). Bu faaliyetler, aynt zamanda ekstra rol davranislari olarak
adlandirilan tamamen istege bagl eylemler olarak gorilliir ve esasen is beklentilerinin bir parcast veya resmi
degerlendirme ve ddillendirme siiregleriyle ilgili degildir (Nasaj ve Badi, 2021, s.7).

2.3. Girisimcilik Egilimi

Girisimcilik egilimi, girisimcinin bagimsiz bir is kurma egilimi ve kabul derecesi olarak ifade edilebilir
(Chao ve Tang, 2019, s. 24). Girisimcilik egilimi, firsatlar1 tanima ve kullanma, yenilik yapma ve degisim
yaratma ile ilgili psikolojik ve davranigsal egilimler olarak tanimlanabilir (Ahmetoglu vd., 2020, s. 130).
Girisimcilik egilimi, bir bireyin dikkatini, deneyimini ve eylemini belitli bir hedefe veya bir seyi basarmak
icin yonlendiren zihinsel bir durum olarak kabul edilmektedir (Yao vd., 2016, s. 62).

Girisimcilik egilimi, bir bireyin kendi isini yuriitme arzusunu ve kararliligini temsil eder. Girisimeilik
egilimi, bilincli olarak ortaya ctkan bir davranis bicimidir (Kambur, 2021, s. 1480) ve kendi kaderini tayin
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etme, yenilikcilik, risk alma, proaktiflik ve rekabetci bir yapi gibi temel stireclerle birlikte butinini
olusturmaktadir (Tiftik ve Zincirkiran, 2014, s. 182). Bir¢cok arastirma, girisimci olmak icin en 6nemli
faktoriin bireysel 6zellikler oldugunu géstermistir. Dolayisiyla girisimci bir davranisa sahip olmak, girisimci
olmanin kilit noktasidir (Keskin ve Yildirim, 2020, s. 105).

Girisimcilik, genel olarak firsatlari tanima, segme ve yorumlama ve daha sonra belirsiz bir ortamda yeni
bir seyler ortaya koyma yetenegidir (Bozkurt ve Erdurur, 2013, s. 60). Ote yandan girisimciler, kendine
Ozgi kisilik 6zelliklerine sahip, is kurmaya yatkin bireyler olarak degerlendirilebilir. Ayrica, girisimciler ve
yetenekleri arasindaki iliski acisindan bireysel 6zelliklerinin dikkate alinmast gerekmektedir (Baltaci, 2017, s.
17). Bir bireyin girisimcilik yetenegini etkileyen cesitli faktorler bulunmaktadir. Bu calisma kapsaminda
girisimcilik egiliminin ortaya ¢tkmasint etkileyen faktorler bagarma ihtiyact, kontrol odagy, risk alma egilimi,
belirsizlige karsi tolerans, yenilik, kendine giiven gibi ézellikler olarak incelenmistir (Iscan ve Kaygin, 2011,
s. 446-448; Ocak vd., 2019, s. 69).

Basari ihtiyaci, girisimcilik davranislarini etkileyen 6nemli bir psikolojik faktér olarak (Bozkurt ve
Erdurur, 2013, s. 60), kisisel basariya ulasabilmek icin daha iyisini yapma arzusunu ifade etmektedir (Oztas
vd., 2017, s. 43606). Basart ihtiyact yiiksek olan bireyler gelecek odakli, kendi becerilerine giivenen, iyimser
bakis agisina sahip, gbérev odakli, zamant etkin bir sekilde yoneten, sonug¢ odakli, yiksek enerjik, zorluklara
ragmen hedeflerine ulasmak icin kararli ve 1srarli, sorumluluk sahibi, gerektiginde uzun saatler ¢alismaya
istekli kisilerdir (Baltaci, 2017, s. 17). Bagart motivasyonu yuksek olan bireylerin girisimcilik faaliyetlerini
Ustlenme olasiligt daha yiiksektir. Bu bireyler, islerini bir sonuca ulastirmak icin kisisel sorumluluk ve risk
alma egilimine sahiptirler (Tiftik ve Zincirkiran, 2014, s. 181).

Kontrol odagi, bireyin kendi hayatt ve ¢evresi izerindeki kontroliine iliskin inanct olarak
tanimlanmaktadir. Bireyler, durumlarinin, eylemlerinin ve olaylarinin kendilerinin veya bagkalarinin
kontrold altinda olduguna dair ortak bir beklenti i¢indedir (Baltac1,2017, s. 17). Kontrol odagi girisimcilerin
en baskin 6zelliklerinden biri olarak kabul edilir. I¢ kontrol odagi, alinan kararlarin sonuglarindan
girisimcinin kendisinin sorumlu oldugunu bilmekle ilgilidir. Tgsel kontrol odagi yiksek olan bireyler,
sonugclart kontrol edebileceklerini inanirlar. Bu nedenle, ellerinden gelenin en iyisini yapma ve hedeflerine
yonelik kararlilik gosterme egilimindeditler. Dis kontrol odagi sahip bireyler daha pasif olma egilimindedir
ve cogunlukla sans ve kaderin eylemlerinin sonuclarini belirledigine inanirlar (Demirci, 2013, s. 24).

Risk alma, bilinmeyen yeni pazarlara girme, kaynaklarin blylk bir kismint sonuclari belirsiz girisimlere
ayirma ve/veya agir borclanma gibi cesur eylemlerde bulunma egilimi anlamina gelir (Lumpkin ve Dess
2001, s. 431). Girisimcilerin tanimlanan en eski 6zelligi olan risk alma (Caird, 1991, s. 179), basart olasiligini
veya eylemlerin sonuglarinin ne olacagint bilmeden veya bilinmeyen kosullarda karar vermeyi icermektedir
(Oztas vd., 2017, s. 4367). Girisimciler, genellikle kararlarini belirsizlik altinda aldiklari igin daha yiiksek
risk alma egilimine sahip kisilerdir (Demirci, 2013, s. 24).

Belirsizlige karst tolerans, belirsizlikten kaynaklanan riskleri tespit etme ve bu tir risklerle basa ¢tkmak
icin gerekli becerileri gésterme (olumlu tepki verme) yetenegidir (Ocak vd., 2019, s. 69). Belirsizlige karst
tolerans, belirsiz bir ortamda daha fazla bilgi aramadan verilen karara karst yiiksek tolerans gdstermeyi
ifade eder. Belirsizlige karsi tolerans, bireylerin yiiksek toleransla yaratict ve yeni yollar bulmasini saglar.
Girisimciler belirsizlik ve zorluklarla karsilastiklarinda ¢abalarinda 1srarct olmak zorundadirlar (Oztas vd.,
2017, s. 4367). Bu nedenle belirsizlige toleransin girisimcilerin bir 6zelligi olduguna inanilmakta ve
girisimcilik egiliminde olan bireylerin belirsizlie karsi digetlerine gbre daha fazla tolerans gostermesi
beklenmektedir (Koh, 1996, s. 15).

Yenilik¢ilik, yeni trtinlerin/hizmetlerin tanitilmasinda yaraticith@t ve deneyselligi ve yeni streglerin
gelistirilmesinde yenilikeiligi, teknolojik liderligi ve Ar-Ge'yi destekleme egilimini ifade eder (Lumpkin ve
Dess 2001, s. 431). Yenilikeilik, girisimciligin odak noktast ve temel bir girisimcilik 6zelligidir (KKoh, 1996:
106). Girisimci, herhangi bir yeniligi baslatan, kararlari ve uygulamalart sonucunda strdiiren ve gelistiren kisi
olarak kabul edilmektedir (Tiftik ve Zincirkiran, 2014, s. 181).

Kendine gtiven, bir bireyin 6zel bir is yapmak icin kendi yetenegini degerlendirmesi olarak kabul edilir
(Iscan ve Kaygin, 2011, s. 447). Girisimciler faaliyetlerini yiiriitiitken sayisiz zorluk ve belirsizlikle karst
karstya kalirlar. Koh’a (1996, s. 15) gbre, bir bireyin kendi isini kurmay: tercih eden bir girisimci olarak
belirlenen hedeflere ulagabilecegine inanmast beklenebilir. Kendine gtiven, bir girisimcilik 6zelligi olarak
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igsel kontrol odagy, risk alma egilimi ve belirsizlige tolerans gibi diger psikolojik 6zelliklerle iliskilidir.
Kendine giivenen insanlar, bagarili olmak icin gereken biitiin yeteneklerin kendilerinde olduguna inanan
kisilerdir (Iscan ve Kaygin, 2011, s. 447).

3. Arastirma Hipotezleri

3.1. Sosyal Sermaye ve Yenilikgi Davranig Arasindaki Iligki

Sosyal sermaye, bireyin veya Orgiitiin zaman iginde stirdirdigt iliskisel agdan elde edilen kaynaklati
ifade eder (Casanueva ve Gallego, 2010, s. 106). Adler ve Kwon’a (2002, s. 18) gére sosyal sermayenin
sosyal aktorler arasindaki sosyal iliskilere gémiilii bir dizi kaynaktir. Gergekten de aglar, normlar ve giiven
gibi sosyal 6rgitlerin karsiliklt fayda icin koordinasyonu ve is birligini kolaylastiran &zelliklerini ifade eden
sosyal sermaye (Chou, 20006, s. 889), fiziksel ve beserl sermayeye gbre nispeten daha az somut ve
gozlemlenebilir, bu da aktorler arasindaki iligkilerde daha fazla somutlastigi anlamina gelir (Kapucu, 2011,
s. 25).

Sosyal sermaye, bilginin ve fikirlerin hizl bir sekilde yayilmasint ve kaynaklara erisimi kolaylagtirir (Tsai
ve Ghosal, 1998, s. 467; Zheng, 2008, s. 154; Turgut ve Begenirbas, 2013, s. 109) ve 6rgiit icinde farklt
tyeler/birimler arasindaki is birligini ve koordinasyonu motive ederek yenilik¢i faaliyetleri tesvik eder
(Nahapiet ve Ghoshal, 1998, s. 243; Goyal ve Ahkilesh, 2007, s. 213). Kapucu’ya (2011, s. 24) gbre
baglayici, koprii kuran ve birlestirici sosyal sermaye, bireyler arasindaki giivenin artmasina yardimect olabilir
ve dolayistyla saglikli ve genisletilmis bir sosyal ag1 tesvik edebilir. Ote yandan, Wang ve digerleri (2016, s.
653) sosyal ag Uyeleri arasindaki giiven ve kabul edilebilir davranis normlari, yenilik igin ihtiyag duyulan
kisiler arast koordinasyonu ve is birligini tesvik edecegini belirmislerdir. Sosyal olarak elde edilen bu
faydalar, yenilik yeteneklerini gelistirmeye yardimct olur, aragtirma ve gelistirme i¢in sinetji olusturmasinin
yani sira ilgili maliyetleri ve riskleri azaltir ve yeni tirtin gelistirme stresini kisaltir.

Sosyal sermaye, yenilik¢i faaliyetleri tesvik eden bir faktor olarak gériilmektedir (Kaasa, 2009, s. 219).
Yenilikgi faaliyetler icin 6nemli bir kaynak olarak bilgi ve fikirler, sosyal iliskilerle yayilir. Sosyal baglantilar,
bireylerin sosyal aglarina gémiilii bilgiye ve diger kaynaklara erisme yeteneklerini gelistirir (Xu, 2016, s.
499). Sosyal etkilesimler, insanlarin birbirlerini tanimalarini, 6nemli bilgileri paylasmalarini, gérev konulart
veya hedefleri ile ilgili ortak bir anlayis olusturmalarini ve baskalarinin kaynaklarina erismelerini saglar.
Sosyal sermaye, aynit zamanda yeni yaratict fikirlerin tretilmesini ve uygulanmasini da tesvik eder (Yesil &
Dogan, 2019, s. 1). Casanueva ve Gallego’ya (2010, s. 106) gore yeni bilgi tiretme ve yeni triinlere ve
streclere aktarma yetenegi kisisel ve kurumsal aglar arasinda gerceklesen iletisim, bilgi ve bilgi akislariyla
baglantilidir. Nahapiet ve Ghoshal’a (1998, s. 243) gére ag iliskilerinin kalitesi, Giyelerin gesitli kaynaklara ve
bilgilere erisimini etkiler. Bu tir kaynaklara erisim, calisanlarin isyeri sorunlarini belirleme ve yenilikei
¢6zimler gelistirmesini saglayacaktir (Xerri ve Brunetto, 2011, s. 3).

Sosyal sermayenin yenilik¢i davranis tizerindeki etkisini ortaya koymak amactyla arastirmalar, sosyal
sermaye ile yenilik¢i davranis arasinda giiclii bir iliski oldugunu géstermistir. Ornegin, Hu ve Randel (2014,
s. 1) sosyal sermayenin unsutlarinin (biligsel ve iliskisel sermaye) takim tyelerinin yenilik¢i davranis
tzerindeki etkisinde bilgi paylasmanin (6rtiilt ve actk bilgi paylasimi) aracilik rolii bulunmustur. Akram ve
digerleri (2017) sosyal mubadele teorisinde yola ¢ikarak sosyal sermayenin yenilik¢i davranisini gelistirmede
6nemli bir rol oynadigini tespit etmistir. Shahab ve Imran (2018), sosyal sermayenin yenilikei is
davranisinin yaratilmasinda 6nemli bir rol oynadigini ve aymi zamanda etik is baglamu ile yenilikei is
davranist arasinda aracilik roli ustlendigini ortaya koymuslardir. C6p ve Topcu (2019) sosyal sermayenin
yenilik¢i davranis Gzerinde olumlu etkisi oldugunu ve ayrica sosyal sermayenin yenilik¢i davranis izerindeki
etkisinde bilgi paylasiminin kismi aracilik rolii oldugunu tespit etmistir. Heliawaty ve digerleri (2020), sosyal
sermayenin unsurlart (sosyal aglar, karsilikli giiven ve karsiliklilik) ile yenilik¢i davranisin unsurlart
(yaraticillik ve risk alma) arasinda cesitli 6nem seviyelerinde bir iliski oldugunu bulunmustur. Bu bilgilere
dayalt olarak asagidaki hipotez 6nerilmektedir;

H;: Sosyal sermayenin yenilik¢i davranslar tizerinde pozitif bir etkisi vardir.
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3.2. Girigimcilik Egiliminin Aracilik Rolii

Girisimei perspektiften sosyal sermaye, “girisimcilerin destek icin gtivenebilecekleri” aglar ve iligkileri
ve sosyal etkilesimler yoluyla harekete gecirilebilecek aglarin icine ve arasina yerlestirilmis kaynaklart ifade
eder (Correa vd., 2021, s. 2282). Sosyal sermaye, topluluk icinde etkilesim ve 6grenme siirecleri yoluyla
biriktirilit (Chou, 20006, s. 891). Sosyal sermaye, firsatlarin kesfedilmesini ve kaynaklarin harekete
gecirmesini kolaylastiran aglarin yani sira kit kaynaklarin tanimlanmasi, toplanmast ve tahsis edilmesini
saglar (Davidsson, ve Honig, 2003, s. 309; Shaw vd., 2008, s. 900; Kwon vd., 2013, s: 980). Insanlar yuksek
diizeyde sosyal sermayeye sahip bir topluluga ait olduklarinda, birbitleriyle calismaya daha isteklidir; risk
alma yetenekleri gelisir ve bu zengin sosyal sermaye, yenilik¢i faaliyetlere yol acar (Farsi vd., 2013, s. 23).

Sosyal sermaye, sosyal etkilesimlere dayanir ve bagkalariyla baglantilar ve iligkiler, giiven, birliktelik,
karsilikli bagimliliklar ve tabii ki bu etkilesimi kolaylastiran aglar araciligiyla saglanir. Girisimcilik,
kisileraras: iligkiler aglarinda yerlesik sosyal bir siirectir ve sosyal aglar, girisimcilerin yeni is girisimleri
baslatma ¢abalarint destekleyen gerekli tamamlayict kaynaklara erisebilmeleri icin bir altyapi saglayabilir
(Lin vd., 2006, s. 173; McKeever vd., 2014, s. 456). Chia ve Liang (2016, s.152) sosyal sermayenin 6zellikle
bilgi edinme, is firsatlarinin belirlenmesi, ag olusturma, itibar olusturma ve performansin iyilestirilmesi gibi
girisimcilik faaliyetleri icin faydali olduguna ve geng nesillerin girisimcilik niyetlerini ve kariyer secimlerini
giicli bir sekilde etkiledigine dikkat ¢cekmislerdir. Kwon ve digetleri (2013, s. 980), sosyal sermaye diizeyi
yiksek topluluklardaki bireylerin, diisitk sosyal sermaye diizeyine sahip topluluklardaki bireylere kiyasla
kendi hesabina ¢aligma olasiliklarinin daha yiiksek oldugunu belirtmislerdir. Bauernschuster ve digerleri
(2010, s. 821), girisimcinin kendi isini kurmak ve isletmek icin kariyer secimi, bireysel yetenek ve becerilere
oldugu kadar, bilgi ve kaynaklara erigimini kolaylastiran sosyal sermayeye erisimine de bagl oldugunu
belirtmektedir. Sosyal sermaye, 6zellikle Griin yaratma stirecinde bilgi ve kaynaklara erisimi ve teknolojinin
benimsenmesini kolaylastirabilir, baslangic asamasinda emek veya finans gibi diger temel kaynaklara erisim
ve hatta is yaratma stirecinde psikolojik yardim saglayabilir.

Girisimcilerin bagart ihtiyact, kontrol odagi, risk alma, belirsizlige karst tolerans, yenilik ve kendine
giiven gibi davranislarini tanimlayan belirli psikolojik 6zelliklere sahip olmalart gerekmektedir (Caird, 1991,
s. 178; Lumpkin ve Dess 2001, s. 431; Iscan ve Kaygin, 2011, s. 446; Bozkurt ve Erdurur, 2013, 5.60).
Vosta ve Jalilvand’a (2013, s. 210) gére bu psikolojik Ozellikler, aynt zamanda bireylerin niyetlerini ve
davranis bicimlerini etkileyen degerler veya inanglart olusturur ve girisimcilik icin karar vermede 6nemli bir
rol oynar. Sosyal sermayenin girisimcinin firsatlar1 tamima ve kullanma, yenilik yapma ve degisim yaratma
ile ilgili psikolojik ve davranissal egilimlerini etkileyebilecegini diistiniilebilir. Ornegin, Correa ve digerleri
(2021, s. 2280), sosyal sermayenin bireysel girisimcilik yonelimini etkiledigini bulmusturlar. Vosta ve
Jalilvand (2013, s. 222) sosyal sermayenin boyutlart (sosyal yapisal, iliskisel ve bilissel sermaye) ile bagari,
yenilik, kisisel kontrol, benlik saygisi, firsatilik, 6zerklik/bagimsizlik ve risk/belirsizlik gibi kadin
girisimcilerin psikolojik 6zelliklerini arasinda giiglii istatistiksel olarak anlamli iliskiler tespit etmistir. Bu
bilgilere dayali olarak asagidaki hipotez 6nerilmektedir;

H:: Sosyal sermayenin girisimcilik egilimi tizerinde pozitif bir etkisi vardur.

Girisimciligi Ustlenmek i¢in girisimci motivasyonu ile yenilik¢i davranis arasinda 6nemli bir iliski vardir
ve yenilik¢i davranist etkileyen hem icsel hem de digsal motivasyondur. Bunun nedeni, girisimcilik egilimi
yuksek kisilerin biiyiik bir i¢ kontrole sahip olmalari, yenilik¢i olmalart ve ileri gbrisli olma egiliminde
olmalaridir. Ozellikle meydan okuyan ve risk alan bir tutuma sahip insanlar, bu faaliyetlere daha cesurca
zaman ve ¢aba harcayarak yenilikci faaliyetleri tesvik eder. Girisimcilik egilimi yliksek olan kisiler, problem
cbzme yetenegine sahiptir ve daha yenilik¢i davranslar sergiler (Lee vd., 2019, s. 2). Ornegin, Tabak vd.
(2010, s. 159) girisimci bireylerin 6zelliklerinden olan i¢ kontrol odaginin yenilik¢i davranisi, belirsizlige
tolerans ve risk alma araciligtyla etkiledigini tespit etmistir.

Girisimci bireylerin 6nemli psikolojik 6zeliklerinden yiiksek diizeyde basar ihtiyaci, 6zerklik, giic ve
bagimsizlik, yenilik streciyle iligkili belirsizlik ve/veya karmasgiklikla basa c¢tkmayr ve proaktf olarak
dustinmeyi kolaylastirir (Tabak vd., 2010; Blanchard, 2017). Bu dogrultuda, yiksek dizeyde girisimcilik
egilimine sahip kisilerin isyerinde fikir iretme ve/veya uygulama veya yeni bir sey deneme acisindan risk
alma olastliklar1 da daha yiiksektir (Amo, 2006, s. 287). Person’a (1989, s. 90) gore, giiclii bir i¢ kontrole ve
yenilik¢i ve proaktif bir davranigsal yonelime gibi girisimcilik becerilerine sahip kisiler, rekabet giiciinii ve
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tretkenligi de artirirken etkili yeniligi hedefler. Bu bilgilere dayali olarak asagidaki hipotezler
Onerilmektedir;

H3: Girisimcilik egiliminin yenilik¢i davranis Gizerinde pozitif bir etkisi vardir.

Hg: Girisimcilik egiliminin, sosyal sermaye ve yenilik¢i davranis arasindaki iliskide aracilik roli vardur.

Girigimcilik
Egilimi
Ha () H; (b)
Hi ()
Sosyal Sermaye »  Yenilik¢ci Davramg
Hi (o)

Sekil 1. Arastirma Modeli

Sekil 1’deki modelde a, b, c iligkilerinin her biri dolaysiz iliskiyi gosterirken, ¢’ dolayl iligkiyi (aract
degisken) gostermektir.

4. Yontem

4.1. Aragtirmanin Amaci ve Onemi

Gunimiziin son derece rekabetci is diinyasi, Orgitleri is yaparken yenilik¢i ve yaratict olmaya
zotlamaktadir. Bu durum herhangi bir 6rgiit icin Uriinlerini, hizmetlerini ve ¢alisma prosedirlerini
gelistirme ve stirekli yenilik yapma yetenegini ¢ok énemli hale gelmistir (Akram vd., 2017, s. 2). Yenilikei
davranis, calisanlarin isle ilgili yeni ve faydal fikirleri bulunmasi, gelistirilmesi ve uygulamasiyla ilgili
cabalarin bir ¢iktist olarak kabul edilir (K&r, 2016, s. 3; Cop ve Topcu, 2019, s. 34). Yenilikei davranss, dis
ve i¢ Orglitsel yeterlilikleri bitinlestirmeye, olusturmaya ve yeniden yapilandirmaya yardimct olabilecek
canlt bir yetenektir. Bu yetenek (Akram vd., 2017, s. 6), stirekli degisen is ortaminda, 6rgltlerin hayatta
kalmalarimi, etkinliklerini ve strekli rekabet edebilirliklerini saglamalarina yardimer olabilecek kritik bir
faktordir (Kor, 2016, s. 11). Yenilikci davrants, aynt zamanda 6zel olarak tistlenilen faaliyet bicimleri icinde
calisanin bireysel 6zellikleriyle ilgili bir yapidir (Wojtczuk-Turek, 2012, s. 73). Bu nedenle, yenilikci
davranist neyin kolaylastirdigint veya tegvik ettigini belirlemek kritik 6nem tasimaktadir (Scott ve Bruce,
1994, s. 580). Yenilik¢i davranisi etkileyen 6nemli faktOrlerden biri olan sosyal cevreler (yani sosyal
sermaye olarak adlandirilan aglar, gtiven, normlar vb.) birgok bilim insaninin dikkatini ¢ekmistir (Kaasa,
2009, s. 218). Bu cercevede calismanin odak noktast sosyal sermayenin yenilik¢i davranis tzerindeki
etkisinde girisimcilik egiliminin aracilik rolini incelemektir.

4.2. Aragtirma Etigi

Nicel olarak tasarlanan bu arastirma icin Gaziantep Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik
Kurulundan 12.03.2021 tarih ve 05 nolu toplantisinda alinan 34 nolu kararla etik kurul onayr alindiktan
sonra gonillilik esasina dayali ve kolayda orneklem yontemiyle ulasdabilen katiimcilardan veri
toplanmustir.

4.3. Aragtirmanin Veri Toplama ve Olgiim Araglart

Arastirma kapsaminda verilerin toplanmasi igin 3 farkli 6lcekten olusan web tabanlt bir anket formu
kullantlmistir. Arastirmanin planlama asamasinda, anket formunda kullanilan tim &lcekler arastirmanin
kapsamini Suriyeli girisimciler olusturmast nedeniyle Arapgaya cevrilmistir. Ote yandan, anket formunda
yer alan ifadelerin katilimcilar tarafindan degerlendirilmesi icin 51i Likert Olgegi (1= Kesinlikle
katiimiyorum ve 5= Kesinlikle katiliyorum) kullanilmistir. Olgekler ile ilgili bilgiler asagida sunulmustur.
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Sosyal Sermaye Olcegi; katilimcilarin sosyal sermaye diizeyini 6lgmek igin  Safran’in  (2020)
“Girisimcilikte Tembellik ve Sosyal Sermayenin Yaratictk ve Inovasyon Uzerindeki FEtkileri” isimli
calismasindan uyarlanan “Sosyal Sermaye Olgegi” kullandmistir. Olgme aract bitlestirici sosyal sermaye,
kopri kuran sosyal sermaye ve baglayict sosyal sermaye olmak tizere i¢ boyuttan olusan 15 ifadeli bir
Olgektir. Sosyal sermaye Slceginin orijinal formuna Cronbach « katsayilart birlestirici sosyal sermaye 0,846;
koprii kuran sosyal sermaye 0,828 ve baglayict sosyal sermaye 0,817 olarak hesaplanmustir (Safran, 2020, s.
2006).

Girisimcilik Egilimi Olcegi; katilimctlarin girisimcilik egilimini 6lgmek igin Iscan ve Kaygmn (2011)
tarafindan gelistirilen “Girisimcilik Egilimi Olgegi” kullanilmustir. Girisimcilik egilimi 6lgeginin orijinal
formuna iliskin Cronbach « katsayilari kendine gtiven icin 0,73; yenilik icin 0,78; basarma ihtiyact icin 0,68;
kontrol odagt icin 0,75; risk almak icin 0,60 ve belirsizlige karst tolerans igin 0,73 olarak hesaplanmustir
(Iscan ve Kaygin, 2011, s. 453).

Yenilik¢i Davranis Olgegi; katilimcilarin yenilik¢i davranis diizeyini élgmek igin Scott ve Bruce (1994
607) tarafindan gelistirilen tek boyutlu “Yenilik¢i Davranis Olgegi” kullanilmistir. Olgme aract tek boyuttan
olugan 6 ifadeli bir 6lcektir. Yenilikci davranis 6lgeginin orijinal formuna iliskin Cronbach « katsayist 0,89
olarak hesaplanmustir (Scott ve Bruce, 1994, s. 590).

4.4. Veri Analiz Streci

Arastirmada kullanilan anketlerden elde edilen verilerin analizi icin IBM SPSS 25 programi ve
arastirmalarda aract degiskenlerin etkisinin belirlemek i¢in de Hayes (2018) tarafindan gelistirilen
PROCESS v3.4 makrosu kullanilmistir. Arastirmada kullanilan sosyal sermaye, yenilikci davranis ve
girisimcilik egilimi 6lgeklerin gegerliligini ve glivenilirligi test etmek icin actklayict faktdr analizi yapilarak,
Cronbach o katsayiart hesaplanmustir. Miiteakiben degiskenler arasindaki iliskinin yéntni ve siddetini
tespit etmek icin korelasyon analizi yapilmistir. En sonda da IBM SPSS tizerinde calisan PROCESS v3.4
(Model 4) kullanilarak olusturulan arastirma modeline (Sekil 1) gbre degiskenler arasindaki iliskileri ve
araciligt belirleyen analizler yapilmustr.

4.5. Aragtirmanin Kapsami1 ve Orneklem

Arastirmanin  kapsamini  Gaziantep’te faaliyetlerini strdiiren Suriyeli girisimciler olusturmaktadir.
Gaziantep, Suriyeli gégmenlerin en yogun yasadigi ikinci il olarak bilinmektedir. Gaziantep ticaret odasina
kayitll Suriyeli firma sayist 2011 yilindan 6nce 12%tken Suriye’den Gaziantep’e gb¢ ile hizli bir artis
gostererek bugiin  Gaziantep ticaret odasina kayith toplam dyelerin (30,586 Firma) %8,63’una
olusturmaktadir (Tablo1). Bu firmalarin %91,40’t (2414 sirket) Limited sirket, %00,68’1 (18 sirket) anonim
sirket, %0,04’i Dernek Iktisadi Isletmesi ve %7,88’1 (208 firma) ise sahis firmasidir (GTO, 2021). Ayni
zamanda bu firmalarin 84’1t Gaziantep Sanayi Odast’na da kayithdir (GSO, 2021).

Tablo 1. Gaziantep Ticaret Odasina Kayith Suriyeli Firmalarin Yillara Gére Dagilimi

Yil Firma Sayis1 Artig Oran1 (%)
2011’den Once 12

2011 20 60,6
2012 31 55
2013 122 293,5
2014 347 1844
2015 571 64,5
2016 974 70,5
2017 1.240 27,3
2018 1.900 53,22
2019 2.000 5,26
2020 2.250 12,5
2021 2.640 17,33

Kaynak: Gaziantep Ticaret Odast Ticaret Sicil Midurliga. Tarih: 08.10.2021

Selguk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi ® 47 / 2022
218



Sosyal Sermayenin Yenilik¢i Davramsa Etkisinde Girisimcilik Egiliminin Aracilik Rolii: Gaziantep’teki Suriyeli Girisimciler Uzerine Bir Aragtirma

Arastirma Orneklemi %95 gliven araliginda ve %5 hata payt ile 336 katilimei olarak hesaplanmistir
(Weiers, 2008, s. 300). Aragtirmada ele alinan ana kitle cercevesinde gonilliilik esasina dayali olarak
kolayda oOrneklem yontemiyle Gaziantep’te faaliyetlerini siirdiiren 404 Suriyeli girisimciden veri
toplanmistir. Katiimedarin 3844 (%95) erkek ve 20’st (%5) kadin girisimciler olusturmaktadur.
Katidimeilarin 7’sinin (%1,7) 18-25 yas araliginda, 36’s1nin (%8,9) 26-30 yas araliginda, 140’tmn (%34,7) 31-
40 yas araliginda, 140’tmun (%34,7) 41-50 yas arahiginda ve 81’inin (%20) oldugu tespit edilmistir.
Katidimetlar 380’inin (%91,1) evli ve 24%ntn (%5,9) bekar oldugu belitlenirken, 191’1 (%47,3) ticaret
sektoriinde, 137’si (%33,9) imalat sektériinde ve 76’st (%18,8) hizmet sektoériinde faaliyetlerini sirdiirdigi
tespit edilmistir. Ote yandan, katilimcilarin 29’unun (%7,2) ilkokul, 59’unun (%14,6) ortadgretim, 79’unun
(%19,0) lise, 29’unun (%7,2) 6n lisans, 159’unun (%39,4) lisans, 38’inin (%9,4) yiksek lisans ve 11’inin
(%2,4) doktora mezunu olmasinun yani sira 51’inin (%12,6) 1-5 yil arast, 53’tniin (%13,1) 6-10 yil arast,
64untn (%15,8) 11-15 yil arast, 92’inin (%26,8) 16-20 yil arast ve 144%Gnin (%35,6) 21 yil ve tzeri is
deneyine sahip oldugu belitrlenmistir.

5. Bulgular ve Yorum

Aragtirmada kullamilan &lceklerin giivenirlik ve yapisal gecerliliklerini test etmek icin IBM SPSS 25
kullanilarak, Cronbach o katsayisy, aciklayict faktér (AFA) analizinden faydalanilmistir. Arastirma
kapsaminda kullanlan “Sosyal Sermaye Olgegi”, “Girisimcilik Egilimi Olgegi” ve “Yenilik¢i Davranis
Olgegi” ile ilgili AFA sonuglari ve Cronbach « katsayilari Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 2. Olceklere Tliskin Guvenilitlik ve Gecerlilik Analizi Sonuclar

7 . = 5 < g .
Sosyal Sermaye, Girigimcilik Egilimi ve Yenilik | & S E’ 2 oy 2 £g | 9 5
D Olgekleriyle Tlgili Faktorl 5 e A g ¥g | 79
avranig Olgekleriyle Ilgili Faktorler =] = [ 2 < = v
& Sage S N o M A
7 (] © > <
Fakt6r 1: Baglayict Sosyal Sermaye 7 0,634- 0,778 0,882 4,118 27,453
Sosyal Faktor 2: Képra Kurucu Sosyal 5 0,406- 0,808 0,751 2,805 | 18,700 | 60,929 0,883
Sermaye Sermaye
Faktor 3: Birlestirici Sosyal Sermaye 3 0,766-0,800 0,783 2,217 14,777
Faktor 1: Kendine Guven 4 0,519-0,675 0,795 3,182 | 11,365
Faktor 2: Yenilik 6 0,510- 0,775 | 0,804 2,860 | 10,216
Girisimcilik Faktor 3: Basarma {htiyact 5 [ 0587-0713 | 0750 | 2639 | 9427 | _ o0c | oga7
Egilimi Faktor 4: Kontrol Odag 6 | 0455-0,717 | 0,683 | 2,536 | 9,056 ’ ’
Faktor 5: Risk Almak 5 0,567- 0,738 | 0,731 2,441 8,717
Faktor 6: Belirsizlige Karst Tolerans 2 0,786- 0,809 0,651 1,698 6,065
Yenilikei Faktér 1: Yenilikei davranis 6 | 0696-0828 | 0847 | 3422 | 57,037 | 57,037 | 0,861
Davranig

Tablo 2’de sosyal sermaye, girisimcilik egilimi ve yenilik¢i davranis Slgeklerinin glivenirlilik ve yapi
gecerliligine iliskin yapilan analiz sonuglarina verilmistir. Orneklem yeterliligi acisindan uygulanan KMO
testi sonuglarinin sosyal sermeye Slgegi icin 0,883; girisimcilik egilimi Slgegi icin 0,887 ve yenilikei davranis
Olgegi icin 0,861 olmast 6rneklem biyiliginin yeterli oldugunu séylenebilir. Sosyal sermaye Sl¢eginin 3
alt boyutu ile toplam varyansin %60,929 actklandigy; girisimcilik egilimi 6lceginin 6 alt boyutu ile toplam
varyansin %54,845 aciklandig1 ve yenilikci davranis Slgeginin ise tek boyutu ile toplam varyansin %57,037
aciklandigr tespit edilmistir. Sosyal sermaye 6lgeginin faktor degerleri 0,406 ile 0,808 arasinda; girisimcilik
egilimi Sleeginin faktdr yik degerlerinin 0,455 ile 0,809 arasinda ve yenilik¢i davranis Slgegine ait faktor
yuk degerlerinin 0,696 ile 0,828 arasinda degismesi ti¢ 6lcek maddelerinin de i¢inde bulundugu yapr ile
uyum  sagladigint belirlenmistir. Ote yandan, kullanilan &lgeklerin boyutlarina iliskin  Cronbach o
katsayilarina gore 6lgeklerin giivenilirliginin de saglandigi séylenebilir (Scott ve Bruce, 1994, s. 590; Iscan
ve Kaygin, 2011, s. 453; Safran, 2020, s. 200).

Sosyal sermaye, girisimcilik egilimi ve yenilik¢i davranis dizeyinin 6l¢iimi icin faydalanidan Slceklere
iliskin tanimlayici istatistikler, korelasyon ve Cronbach o katsayilart Tablo 2’de verilmistir.
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Tablo 3. Tanimlayici Istatistikler, Korelasyon ve Giivenilirlik Katsayilari

Degiskenler Ortalama St;l‘;‘:z“ Carpiklik | Basiklik Sisz’:;e G‘Eé‘i‘l‘i‘;‘ihk ‘D{ea‘;‘rl:;f;
Sosyal Sermaye 3,8586 58490 ~480 064 (881)
Girigimcilik Egilimi | 4,0604 39864 ~226 599 408%* (884)
Yenilik¢i Davranig 4,1093 ,53051 -,328 ,402 ,352%% ,005%* (,847)

Tablo 3’deki korelasyon analizi sonuglarina gbre sosyal sermaye ile girisimcilik egilimi (,408**) ve
yenilik¢i davranis (,352**) arasinda ve girisimcilik egilimi ile yenilik¢i davranig (,605**) arasinda orta
dizeyde ve pozitif yonli bir iliskinin oldugu séylenebilir. Katilimeilarin Slgeklere verdikleri cevaplarin
ortalamasinin sosyal sermaye Olcegdi icin 3,85861,58490; girisimcilik egilimi Slcegi icin 4,0604£,39864 ve
yenilik¢i davranis Olgegi icin 4,1093%,53051 oldugu gorilmektedir. Buna goére katlimecilarin yenilikei
davranis Olgegine verdikleri cevaplarin ortalamasiun girisimcilik egilimi ve sosyal sermaye &lceklerine
verdikleri cevaplarin ortalamasindan daha yiiksek oldugu soylenebilir. Ote yandan, dleklerin ¢arpiklik ve
basiklik degerlerinin =1 sinirlari i¢inde oldugu ve verilerin normal dagilim sagladigs tespit edilmistir.

Girisimcilik egiliminin sosyal sermaye ile yenilik¢i davranis arasindaki aracilik rolii olup olmadigi,
Andrew F. Hayes (2013) tarafindan (http://athayes.com) gelistirilen IBM SPSS iizerinde ¢alisan
PROCESS v3.4 makro ile incelenmistir.

Bootstrap yontemine dayanan dolaylt etki yaklasimiyla regresyon analizlerini (aract etki analizi)
gerceklestirmek icin Model 4 segenegi kullandmustir. Bu modele gore sosyal sermaye (X) bagimsiz
degisken, yenilik¢i davranis (Y) bagiml degisken ve girisimcilik egilimi (M) aract degisken olarak
tamimlanmustir. Analiz sonuglari Bootstrap yontemi 5,000 yeniden 6rnekleme secenegi ile gerceklestirilen
aractlik etki analizi %95 anlamlilik dizeyinde bootstrap giiven araligina (BootCl [BootLLCI alt sinir ve
BootULCI st smur| degerlerinin sifir (0) degerini kapsamadigi aralik), standardize edilmis regresyon
katsayilarina (B) ve agiklanan varyans (R?) degetlerine gore yorumlanmustir (Hayes, 2009; Yildiz, 2016).
Aragtirma kapsaminda yapilan analiz sonuglari Tablo 3’de sunulmustur.

Tablo 4. PROCESS Makro ile Bootstrapp Regresyon Analizi Sonuglart

MODEL 1
Etkiler Model Ozeti BootCI
Std. Sig.
Degiskenler | Standardize B | Hata t Sig. R? Model F F BootLLCI BootULCI
X)) — ) ,3523 ,0423 7,5479 ,000 1241 56,9701 ,000 ,2363 ,4028
MODEL 2
Etkiler Model Ozeti BootCI
Std. Sig.
Degiskenler | Standardize B | Hata t Sig. R? Model F F BootLLCI BootULCI
X) — M) ,4085 ,0310 8,9721 ,000 ,1668 80,4979 ,000 2174 ,3394
MODEL 2
Etkiler Model Ozeti BootCI
Std. Sig.
Degiskenler | Standardize § Hata t Sig. R2 Model F F BootLLCI BootULCI
X) — (V) 1265 ,0391 2,9334 ,003 ,0378 ,1916
™M) — (V) ,5529 0574 12,8220 ,000 3788 122,2659 000 ,6230 ,8486

Tablo 4’de gbrildigi tizere aracilik testi kapsaminda ilk asamada sosyal sermayenin yenilik¢i davranisa
etkisine bakilmustir. Model 1’de sosyal sermayenin yenilik¢i davranist (: 0,3523; t=7,5479; %95 BootCl
[BootLLCI: 0,2363 — BootULCI: 0,4028]; p < ,001) pozitif yonlii ve istatistiksel olarak anlamli bir sekilde
etkiledigi tespit edilmistir. Ote yandan, yenilik¢i davranistaki degisimin %12,41’lik kismini sosyal sermaye
tarafindan aciklandigt sonucuna ulasimistir.

Aracilik testinin ikinci asamasinda sosyal sermayenin girisimcilik egilimi Gzerindeki etkisine bakilmustir.
Model 2’de sosyal sermayenin girisimcilik egilimini (3: 0,4085; t=8,9721; %95 BootCI [BootLLLCI: 0,2174
— BootULCI: 0,3394]; p < ,001) pozitif yonll ve istatistiksel olarak anlamh bir sekilde etkiledigi tespit
edilmistir. Ote yandan, girisimcilik egilimindeki degisimin %16,68’lik kismini sosyal sermaye tarafindan
acikladigt sonucuna ulasilmustir.
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Aracilik testinin son asamasinda sosyal sermaye ve girisimcilik egiliminin birlikte yenilik¢i davranis
tzerindeki etkilerine bakidlmistir. Model 3’de standardize edilmis regresyon katsayilarina gbre sosyal
sermayenin yenilik¢i davranis tzerindeki pozitif yonlii ve istatistiksel olarak anlamli etkisinin (3: 0,1265;
t=2,9334; %95 BootCI [BootLLCI: 0,0378 — BootULCI: 0,1916]; p < ,05) girisimcilik egilimi ile birlikte
analize girdiginde (B: 0,5529; t=12,8220; %95 BootCI [BootLLCI: 0,6230 — BootULCI: 0,84806]; p <
,001) azalmasina ragmen devam ettigi tespit edilmistir. Ote yandan, yenilik¢i davranistaki degisimin
%37,88’lik kismini sosyal sermaye ve girisimcilik egilimi tarafindan agtklandigi sonucuna ulasilmistir. Bu
bulgular sosyal sermayenin yenilik¢i davranis Gizerinde etkisinin bir kisminin girisimcilik egilimi araciligtyla
dolaylt olarak gerceklestigini gostermektedir. Bir bagka ifadeyle, sosyal sermaye (X) ve yenilik¢i davranist
(Y) arasindaki iliski girisimcilik egilimi (M) dahil oldugunda sifirdan farkli olmak kaydiyla azalis gbstermesi
kismi aracilik etkisine isaret etmektedir (Preacher ve Hayes, 2004, s. 719). Daha sonra sosyal sermaye ile
yenilik¢i davrans arasindaki iligkide girisimcilik egiliminin kismi aracilik etkinin istatistiksel agidan anlamh
olup olmadig1 hem Sobel testi hem de Bootstrapping yontemi ile incelenmistir.

Tablo 5. PROCESS Makro ile Bootstrapp Regresyon Analizi Sonuglart

Sosyal Sermaye (X)—Yenilikei Davranis(Y) | gy | oosE t Sig. BootLLCf OOt(];f)otULCI
Toplam Etki 3196 | 0423 75479 000 2363 2028
Dogrudan Etki 1147 | 0301 2.0534 003 0378 1916
Sosyal Sermaye(X)—Girisimcilik BootCI
Egilimi(M)— Yenilik¢i Davranis(Y) Etki | BootSE | BootLLCI | BootULCI Araci Etki Tiirii
Dolayli Edki 2048 | 0315 1489 2714 Kismi Aracilik
. Z Skor Sig.
Sobel Test 3.0647 0.002

Tablo 5de goruldigii tzere sosyal sermaye ile yenilik¢i davranis arasindaki iliskide girisimcilik
egiliminin aracilik rolii incelenirken Oncelikle toplam etki, dogrudan etki ve dolayli etki degerleri
incelenmistir. Bu asamada toplam etki (8: 0,3196; BootSE=0,0423; %95 BootCl [BootLLCI: 0,2363 —
BootULCI: 0,4028]) ile dogrudan etkinin (8: 0,1147; BootSE=0,0391; %95 BootCI [BootLL.CI: 0,0378 —
BootULCI: 0,1916]) arasindaki fark aracilik (dolayli) etkisinin [nokta tahmini=0,2048; BootSE=0,0315;
%95 BootCI [BootLLCI: 0,1489 — BootULCI: 0,2714] oldugunu dogrulamaktadir. Nitekim dolaylt etki
%,20,48 iken bootsrap giiven araligi degerlerinin ikisinin de stfirin iistiinde oldugu gérillmektedir (Preacher
ve Hayes, 2008, s. 884). Girisimcilik egiliminin sosyal sermaye ile yenilik¢i davranis arasindaki aracilik etkisi
Sobel testi ile de kontrol edilmistir. Sobel testi sonucu (http://quantpsy.org/sobel/sobel.htm) z skorunun
1,96’dan buyik ve séz konusu aracilik etkinin anlaml (2=3.0647 — p=0.002) oldugu tespit edilmistir
(Fraziar vd., 2004, s. 128). Bu durum sosyal sermayenin yenilik¢i davrants tizerindeki etkisinde girisimcilik
egiliminin kismi aracilik rolii Ustlendigini gostermektedir. Elde edilen bulgulara gére Hy, Hz, Hj ve Hy
hipotezleri kabul edilmistir.

6. Sonug ve Oneriler

Giniimiizde yeniliklerin ekonomik gelisme ve blyimede 6nemli bir rol oynadigi yaygin olarak kabul
edilmektedir. Orgiitler daha vyenilik¢i hale gelmek igin calisanlarinin  yenilikgilik yeteneklerinden
yararlanmaktir. Ozellikle, calisanlarin yenilik¢i davranist (iiriinlerini, hizmetlerini ve calisma prosediirlerini
gelistirme ve stirekli yenilik yapma yetenegi), orgitlerin, dinamik bir is ortaminda basarili olmasint saglayan
onemli bir varlktir. Bununla birlikte, yenilik¢i davranis bircok arastirmact tarafindan farkli sekilde
tanimlanmis ve islevsellestirilmis zengin ancak anlasilmast zor bir yapidir. Bu noktadan hareketle,
aragtirmanin amact sosyal sermayenin yenilik¢i davranis tizerindeki etkisinde girisimcilik egiliminin aracilik
rolini incelemektedir. Bu ama¢ dogrultusunda Gaziantep’te faaliyetlerini siirdiren Suriyeli girisimciler
tizerinde bu arastirma yapilmustir. Arastirma kapsaminda ilk agsamada sosyal sermayenin yenilik¢i davranis
lzerinde dogrudan ve anlaml bir etkiye sahip oldugu ortaya konulmustur. Bu sonug sosyal sermayenin
yenilik¢i faaliyetleri etkiledigi goriistine glicli bir destek saglayan arastirma sonuglarini dogrulamaktadir
(Hu ve Randel, 2014; Akram vd., 2017; Shahab ve Imran, 2018; Cép ve Topcu, 2019; Heliawaty vd.,
2020). Tkinci asamada sosyal sermayenin ile girisimcilik faaliyetleri arasindaki iliskiyle ilgili ilgili literatiire
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uygun olarak (Farsi vd., 2013; Vosta ve Jalilvand, 2013; Chia ve Liang, 2016; Correa vd., 2021) sosyal
sermayenin girisimcilik egilimi tizerinde pozitif ve anlamli bir etkisi oldugunu ortaya konulmustur. Uclincii
asamada girisimcilik egiliminin yenilik¢i davranis tizerinde pozitif ve anlamlt bir etkisi oldugunu (Amo,
20006; Tabak vd., 2010; Blanchard, 2017) ve ayrica sosyal sermayenin yenilik¢i davrants tizerindeki etkisinde
girisimcilik egiliminin kismi aracilik rolii oldugu ortaya konulmustur.

Suriyeli girisimcilerin birbirlerini tanimalarini, 6nemli bilgileri paylasmalarini ve hedefleri ile ilgili ortak
bir anlayts olusturmalarint ve baskalarinin kaynaklarina erismelerini saglayan sosyal sermayelerinin (yani
baglayici, képrii kuran, birlestirici sosyal sermayenin) yenilik¢i davranis tzerindeki etkisini girisimecilik
egiliminin (yani bagart ihtiyact, kontrol odagy, risk alma, belirsizlige karst tolerans, yenilik, kendine giiven
gibi girisimciligin ortaya ¢tkmasini etkileyen psikolojik 6zeliklerinin) arttirdigr anlagilmaktadir. Girisimeilik
egilimi yuksek olan insanlarin 6grenme odakli oldugunu ve bu insanlarin kliselerden kurtulmak ve problem
c6zmek icin yeni alternatifler ve fikirler iiretmesine yardimci olabilir. Ote yandan, sosyal sermaye,
girisimciler arasindaki is birligini ve baglilig gelistirebilir ve ayrica girisimcilerin islevselligi daha da artirarak
daha fazla yeni yaratici fikirler iretmelerini ve uygulamalarini saglamaktadir.

Sonug olarak, 6rgiit icinde yenilik¢i faaliyetler acisindan, sosyal sermayenin yani sira girisimcilik
egiliminin de son derece etkili oldugu ifade edilebilir. Bir diger ifadeyle bireysel yenilik séz konusu
oldugunda, bireyin girisimcilik egilimi ile sosyal baglamin etkilesiminin olduk¢a 6nemli oldugu sSylenebilir.
Bu calisma sosyal sermayenin yenilik¢i davramslart nasil etkiledigini ve bu etki dizeyinde girisimcilik
egilimin aracilik rolini agiklamaya hem teorik hem de ampirik katki saglamaktadir. Fakat her arastirmada
oldugu gibi bu calismanin da smurlidiklan vardir. Aragtirma  kapsaminin, Gaziantep’teki Suriyeli
girisimcilerden olugan belirli sayida bireyle sinirlt tutulmast arastirmanin en énemli kisitin olusturmaktadir.
Bununla bitlikte, 6rneklemin homojenliginden dolayt sonuglarin genellestirilmesi kolay olmayabilir. Bir
diger kisit, arastirmanin kapsamu (sadece Suriyeli girisimcilerle yapilmast) ile ilgili tasarimimizdir. Bu kisitin
tstesinden gelmek icin de ilgili ¢alisma hem Turk girisimciler hem de Suriyeli girisimciler tzerinde
yapilarak genisletilebilir ve bu karsilastirma yeni bulgular saglayabilir.

7. Extended Abstract

This study investigates the impact of social capital, which is defined as “norms and social relations
embedded in the social structure that facilitate people’s access to information and resources that enable
them to coordinate actions as a step towards achieving the desired goals” and “enable them to coordinate
actions to achieve desired aims”. A web-based questionnaire consisting of 3 different scales was used to
collect data within the scope of the research. During the research’s planning phase, all scales used in the
questionnaire were translated into Arabic, since the scope reaches Syrian entrepreneurs. On the other
hand, a 5-point Likert Scale (1=I strongly disagree and 5=I strongly agree) was used to evaluate the
statements in the questionnaire by the participants. Information about the scales is given below.

Social Capital Scale; In order to measure the social capital level of the participants, the “Social Capital
Scale”, adapted from Safran’s (2020) study titled “The Effects of Laziness in Entreprencurship and Social
Capital on Creativity and Innovation” was used. Associative social capital, bridging social capital, and
binding social capital are the 15 components that make up the measuring tool, which is in the form of a
three-dimensional scale. The initial form of the social capital scale has Cronbach’s alpha coefficients of
0.846 for integrative social capital, 0.828 for bridging social capital, and 0.817 for binding social capital
(Safran, 2020, s. 200). Entrepreneurship Tendency Scale; the “Entrepreneurship Tendency Scale”
devel